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Obracun

sluzbenih putovanja

Valentina Bocak, mag. oec.

Evidentiranje i obracunavanje troskova sluzbenih putovanja propisuju se u propisima o porezu na
dohodak (gotovo) svake godine, te su tako izmjenama Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br.
128/17) detaljnije propisana umanjenja dnevnica kod osigurane prehrane na sluzbenom putovaniju,
te je kod isplate naknada troSkova sluzbenih putovanja propisana nova moguc¢nost neoporezive
nadoknade troSkova koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe osobama s invalidnoscu (kod
neprofitnih organizacija) koje imaju znak pristupacnosti prilikom odlaska na sluzbeno putovanje. O

svemu detaljnije pisemo u nastavku ¢lanka.

1. Sluzbeno putovanje u zemlji i

inozemstvu

Sluzbenim putovanjem smatra se putovanje do 30 dana nepre-
kidno i to iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivaliSta/
uobicajenog boravista radnika koji se upucuje na sluzbeno putovanje
u drugo mjesto (osim u mjesto u kojemu ima prebivaliSte ili uobicaje-
no boraviste), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja
u nalogu za sluzbeno putovanje odredenih poslova njegova radnog
mijesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca (¢l. 7. st. 8. Pravilnika o
porezu na dohodak', nadalje: PravDoh).

Sluzbenim putovanjem u inozemstvo smatra se sluzbeno putova-
nje do 30 dana neprekidno iz Republike Hrvatske u stranu drzavu i
obratno te putovanje iz jedne strane drzave u drugu i iz jednog mje-
sta u drugo mjesto na teritoriju strane drzave (cl. 7. st. 14. PravDoh).

To prakticno znaci da se dnevnica moZe neoporezivo isplatiti za
sluzbeni put koji traje najviSe 30 dana neprekidno.

Ako sluzbeni put traje dulje od 30 dana, svaka isplata dnevnica
nakon toga smatrala bi se oporezivom (tj. Cinila bi placu radnika, koja
podlijezu obracunu i uplati obveznih doprinosa, te poreza i prireza
(ako je propisan).

Prije nego Sto radnik krene na sluzbeni put u zemlji ili inozem-
stvu, poslodavac mu je duzan izdati nalog za sluzbeno putovanje
(putni nalog), koji minimalno mora sadrzavati slijedece podatke iz
¢l. 8. st. 2 PravDoh: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja
se upucuje na sluzbeno putovanje, mjesto u koje osoba putuje, svr-
ha putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put,
podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje (ako se putuje auto-
mobilom potrebno je navesti marku i registarsku oznaku automobila,
pocetno i zavrSno stanje brojila — kilometar/sat), vrijeme povratka s

1 Pravilnik o porezu na dohodak objavljen je u Nar. Nov., br. 1/17 i 128/17.

puta, potpis ovlaStene osobe, obracun troSkova, likvidaciju obracu-
na te izvjeSce s puta.

Uz putni nalog obvezno se prilazu isprave kojima se dokazuju na-
stali izdaci i to osobito: racuni za cestarine, preslike ili potvrde putnih
karata, racuni za smjestaj i drugo, bez obzira na nacin podmirenja
izdataka.

Nalozi za sluzbeno putovanje u inozemstvo regulirani su Pravil-
nikom o porezu na dohodak, no za iznose neoporezivih inozemnih
dnevnica po drzavama koriste se propisi o0 izdacima za sluzbena pu-
tovanja za korisnike drzavnog prorauna (Cl. 7. st. 2. t.21. PravDoh)
tj. Odluka o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo za
korisnike drzavnog proracuna (Nar. nov. , br. 08/06, nadalje: Odluka)

Izdaci za sluzbeno putovanje obradunavaju se na temelju urednog i
vjerodostojnog putnog naloga i priloZenih isprava kojima se dokazuju
izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu (¢l. 8. St.2. Prav-
Doh), a koji obuhvacaju troSkove smjeStaja, prijevoza, te troSkove
koji se nadoknaduju iz dnevnice (prehrana i prijevoz u mjestu u koje
je osoba upuéena na sluzbeno putovanije i ostale troSkove sluzbenog
puta).

Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu nakna-
de za pokrice izdataka prehrane, pi¢a i prijevoza u mjestu u koje je
radnik upucen na sluzbeno putovanije i to iz mjesta u kojemu je mje-
sto rada ili iz mjesta prebivaliSta/uobi¢ajenog boravista radnika koji
se upucuje na sluzbeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u
kojemu ima prebivaliste ili uobicajeno boraviste), a udaljenosti naj-
manje 30 kilometara (¢l. 7. st. 11. PravDoh).

Ako je na sluzbenom putovanju, na teret peslodavca, osiguran je-
dan obrok (ru¢ak ili vecera) neoporezivi iznos dnevnice koji se ispla-
¢uje u novcu umanjuje se za 30% odnosno za 60% ako su osigurana
dva obroka (rucak i veCera). Doruc¢ak koji je uracunat u cijenu

naknadew

ce i

V4

(Pla

51

STVO
)

. POREZI 2

v

RACUNOVOD:

w
~
-
(-]



Valentina Bocak, mag. oec.

Lapeuueu I O?EIJJ

STVO

. POREZI P

v

RACUNOVOD:

3/18

Obracun sluzbenih putovanja

nocenja smatra se troSkom nocenja i ne smatra se osiguranom
prehranom. Smatrat ¢e se da je osobi prehrana osigurana i ako
je osiguran obrok (rucak i/ili vecera):

= U cijeni kotizacije za prisustvovanja seminarima, stru¢nim

savjetovanjima i slicno

= u cijeni karte za putovanje brodom

= U cijeni zrakoplovne putnicke karte, zbog prekida putova-

nja ili
m iz sredstava reprezentacije poslodavca (Cl. 7 st. 13. Prav-
Doh).

Neoporezivo se dnevnice za sluzbeno putovanje u tuzemstvu
koje traje viSe od 8 sati (a manje od 12 sati dnevno) mogu isplatiti u
iznosu do 85,00 kuna, dok se za putovanie koje traje viSe od 12 sati
dnevno mogu isplatiti u iznosu do 170,00 kn (¢l 7. st. 2. t. 19.1i 20.).

Dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo koje traje vise od
12 sati dnevno isplaéuju se do iznosa utvrdenih Odlukom (prema
propisima o izdacima za sluzbena putovanja za korisnike drzavnog
proracuna, €l. 7. st. 2. t. 21. PravDoh). Za sluzbeno putovanije u ino-
zemstvo koje traje viSe od 8 sati (a manje od 12 sati dnevno) dnev-
nice mogu iznositi do 50% iznosa utvrdenih propisima o izdacima za
sluzbena putovanja za korisnike drzavnog proracuna (¢l. 7. st.2.t. 21.
i 22. PravDoh).

Inozemna dnevnica odredena za stranu drzavu u koju se sluzbeno
putuje obraCunava se od sata prelaska granice Republike Hrvatske,
a dnevnice odredene za stranu drzavu iz koje se dolazi, do sata prela-
ska granice Republike Hrvatske. Ako se za sluzbeno putovanje u ino-
zemstvo koristi zraCni prijevoz, inozemna dnevnica se obracunava
dva sata prije vremena predvidenog polijetanja zrakoplova iz posljed-
nje zratne luke u Republici Hrvatskoj do vremena dolaska zrakoplova
u prvu zracnu luku u Republici Hrvatskoj.«, a na kraju stavka tocka
se zamjenjuje zarezom i dodaju rijeci: »a svako zadrzavanje u stranoj
drzavi krace od 12 sati, obracunava se u vrijeme provedeno u iduéoj
drzavi u kojoj se provelo viSe od 12 sati. Ako se za sluzbeno puto-
vanje u inozemstvo koristi brod, dnevnica se obracunava od sata
polaska broda iz posliednjeg pristaniSta u Republici Hrvatskoj do
sata povratka broda u prvo pristaniste u Republici Hrvatskoj. Ako se
sluzbeno putuje u viSe zemalja, u odlasku se obratunava dnevnica
utvrdena za stranu drZava u kojoj se pocinje sluzbeno putovanje, a u
povratku dnevnica utvrdena za stranu drzavu u kojoj je sluzbeno pu-
tovanje zavrSeno. Za svako zadrzavanje odnosno proputovanje kroz
stranu drzavu koje traje duZe od 12 sati obraCunava se dnevnica za
tu stranu drzavu.

Inozemna dnevnica odredena za stranu drzavu u koju se sluzbeno
putuje obraCunava se od sata prelaska granice Republike Hrvatske,
a dnevnice odredene za stranu drzavu iz koje se dolazi, do sata prela-
ska granice Republike Hrvatske. Ako se za sluzbeno putovanije u ino-
zemstvo koristi zraCni prijevoz, inozemna dnevnica se obracunava
dva sata prije vremena predvidenog polijetanja zrakoplova iz posljed-
nje zratne luke u Republici Hrvatskoj do vremena dolaska zrakoplova
u prvu zracnu luku u Republici Hrvatskoj.«, a na kraju stavka tocka
se zamjenjuje zarezom i dodaju rijeci: »a svako zadrzavanije u stranoj
drzavi krace od 12 sati, obracunava se u vrijeme provedeno u iduéoj
drzavi u kojoj se provelo viSe od 12 sati. Ako se za sluzbeno puto-
vanje u inozemstvo koristi brod, dnevnica se obracunava od sata
polaska broda iz posliednjeg pristaniSta u Republici Hrvatskoj do
sata povratka broda u prvo pristaniste u Republici Hrvatskoj. Ako se
sluzbeno putuje u viSe zemalja, u odlasku se obratunava dnevnica
utvrdena za stranu drZava u kojoj se pocinje sluzbeno putovanje, a u
povratku dnevnica utvrdena za stranu drzavu u kojoj je sluzbeno pu-
tovanje zavrSeno. Za svako zadrzavanje odnosno proputovanje kroz

stranu drzavu koje traje duZe od 12 sati obraCunava se dnevnica za
tu stranu drzavu (€l. 7. st. 18. PravDoh).

Ako se jedan sluzbeni put odnosi na put u tuzemstvo i inozem-
stvo, prvo se utvrduje pravo na inozemnu dnevnicu, a nakon toga
pravo na tuzemnu dnevnicu, uzimaju¢i u obzir ukupan broj dana/sati
provedenih na sluzbenom putu. Ako je ukupno na putovanju osoba
provela viSe od osam, odnosno viSe od 12 sati, a u inozemstvu ma-
nje od osam sati, tada se isplacuje pripadaju¢a tuzemna dnevnica
uzevsi u obzir ukupan broj sati provedenih na putovanju u tuzemstvu
i inozemstvu (cl. 7. st. 20. PravDoh).

3. Troskovi sluzbenog putovanja

Izdaci sluzbenog putovanja u zemlji obuhvacaju smjestaj i prije-
voz, kao i ostale troskove nastale radi (na) sluzbenom putovanju u

visini stvarnih izdataka, temeljem vjerodostojne dokumentacije.
lzdatak za smjestaj na sluzbenom putovanju obracunava se u visi-
ni primljenog racuna za nocenje (Cl. 7. st. 15. PravDoh).

Tro$kovi prijevoza u mjestu u koje je radnik upuéen na sluzbeno
putovanje, nadoknaduju se iz dnevnice, pa se primjerice karta za
tramvaj, taksi i sl. ne priznaje kao izdatak prijevoza sluzbenog puta.

Medutim, ukoliko je, primjerice radnik za prijevoz od aerodroma do
mijesta u koje je upuéen na sluzbeni put koristio taksi (ili neki drugi
oblik prijevoza) — taj se prijevoz ne smatra prijevozom u mjestu (ve¢
do mjesta) sluzbenog puta i priznaje se kao poseban troSak prijevoza
(i nadoknaduje radniku).

Kada radnik putuje sredstvima javnog prijeveza (autobus, vlak,
avion, brod i sl.), poslodavac radniku kao trosak prijevoza priznaje
iznos prijevozne karte i ostale posebno placene troSkove (primje-
rice prijevoz prtljage autobusom, taksu u zracnoj luci ili kolodvoru,
rezervaciju mjesta i td.). Svi se ti troSkovi priznaju samo uz prilozenu
vjerodostojnu dokumentaciju (na primjer, autobusnu kartu; kartu za
brod, vlak, avion i sl.; racun za placenu rezervaciju mjesta, racun za
prijevoz prtljage i sl.).

Ukoliko radnik za sluzbeni put koristi vlastiti osobni automobil,
poslodavac radniku moZe neoporezivo isplatiti troSak prijevoza u vi-
sini od 2,00 kune po prijedenom kilometru u sluzbene svrhe (cl. 7.
st.2. t. 31. PravDoh). Radniku se kod prijevoza vlastitim osobnim
automobilom, nadoknaduju i izdaci nastali tijekom sluzbenog puta
za cestarinu, tunelarinu, mostarinu i sl.

Kada radnik za sluzbeno putovanije koristi sluzbeni osebni auto-
mobil, poslodavac mu nadoknaduje sve troskove koji nastaju tije-
kom putovanja automobilom (prema priloZenim racunima za gorivo,
cestarinu, tunelarinu, mostarinu i sl.).

Radniku se u troSak prijevoza priznaje samo prijevoz odobren u
putnom nalogu, pa ako radnik, primjerice umjesto odobrenog pri-
jevoza autobusom koristi avionski prijevoz i uz putni nalog prilozi
avionsku kartu — ne¢e mu se priznati taj troSak prijevoza (buduci mu
je odobren prijevoz autobusom). Kada radnik putuje sredstvima jav-
nog prijevoza (autobus, vlak, avion, brod i sl.), poslodavac radniku
kao troSak prijevoza priznaje iznos prijevozne karte i ostale posebno
placene troskove (primjerice za prijevoz prtljage autobusom, taksu u
zracnoj luci ili kolodvoru, rezervaciju mjesta i td.).

Objavite svoje financijske
izvjestaje u RiPup-u

Cijena: 980,00 kn + PDV | |
Tel.: 01/49 21 737 -
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4. Isplata dnevnica i putnih
troskova radnicima upuc¢enima na

obrazovanje, izobrazbu, seminare,
savjetovanja

Kada poslodavac posalje radnika na obrazevanie i izobrazbu koji
su u svezi sa djelatnosti poslodavca (iz ¢l. 22. st. 1. t. 5. Zakona o
porezu na dohodak?, nadalje: ZakDoh) — tro$kovi prijevoza ne sma-
traju se oporezivim primicima ako se obrazovanije i izobrazba obavlja
izvan mjesta prebivalita ili uobicajenog boraviSta radnika i to do
visine cijene karata sredstvima javnog prijevoza i troSkovi smjestaja
do visine stvarnih izdataka.

Ukoliko poslodavac uputi radnika na seminar, savjetovanije i izo-
brazbu koji ne traju dulje od sedam dana, radniku se neoporezivo
mogu isplatiti dnevnice i/ili naknade za kori§tenje privatnog automo-
bila u sluzbene svrhe do visine i pod uvjetima propisanima PravDoh
(cl. 7. st. 28. PravDoh).

5. Per diem dnevnice

Per diem dnevnica je da dnevnica za sluzbena putovanja koja se
radnicima isplaéuje iz prora¢una EU radi obavljanja poslova njihovih
radnih mjesta, a u vezi s djelatno$¢u poslodavca. Dnevni (per diem)
trosSkovi obuvacaju ukupan troSak smjestaja, prehrane i jjesnog pri-
jevoza (€l. 7. st. 2. t. 26. i st. 27. PravDoh). Na takvom sluzbenom
putovanju obavezno mora postojati noéenje,a isplata se vrsi iz EU
sredstava. Broj no¢enja odreduje koliko se per diem dnevnica moze
isplatiti (tj. nije bitan broj sati provedenih na sluzbenom putovaniju)
Visina per diem dnevnica ovisi o zemlji u koju se putuje, a visina
je propisana odlukom koja se objavljuje na internetskim stranicama
WWW.eC.europa.

Per diem dnevnica pokriva troSkove smjestaja, prehrane, prijevo-
za i ostalih troSkova koji nastaju na sluzbenom putovanju. TroSkovi
prijevoza do (i od) mjesta u koju je radnik upuéen na sluzbeni put,
priznaju se temeljem vjerodostojnih isprava i isti ne ulaze u iznos per
diem dnevnice.

6. Isplata dnevnice i drugih troskova

sluzbenog putovanja obrtnicima

Obrtnici, osobe koje obavljaju djelatnost slobodnih zanimanja te
osobe koje obavljaju djelatnost poljoprivrede i Sumarstva (Cl. 29. Za-
kDoh) mogu u troSkove priznati sve troskove sluzbenog putovanja
koje ucine oni osebno i to pod istim uvjetima (visini i na nacin) koji
su propisani po osnovi nesamostalnog rada tj. pod kojima ih poslo-
davci isplacuju svojim radnicima.

Ukoliko si navedeni poduzetnici isplate naknade za troskove sluz-
benog puta iznad propisanih iznosa, razlika se_ne smatra porezno
priznatim izdatkom, pa se niti ne knjizi u Knjizi primitaka i izdataka.

7. Iskazivanje dnevnica i troskova

prijevoza na sluzbenom putovanju
u obrascu JOPPD

Dnevnice za sluzbena putovanija kao i troSak koristenja privat-
nog automobila u sluzbene svrhe iskazuju se na obrascu JOPPDD
samo ukoliko su stvarno ISPLACENI.

Obrazac JOPPD dostavlja se na dan isplate dnevnica i/ili troska
kori$tenja privatnog automobila u sluzbene svrhe ili do 15. u mjese-
cu za sve isplate (prema konacnom obracunu putnog naloga) koje
su isplacene tijekom prethodnog mjeseca po istoj osnovi po poje-

2 Zakon o porezu na dohodak objavljen je u Nar. Nov., br. 115/16.

dinom poreznom obvezniku (ako ti primici ve¢ nisu iskazani na dan
isplate, ¢l. 79. st. 6. i 7. PravDoh).

Trosak dnevnica i naknade za koriStenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe (do 2,00 kn po prijedenom kilometru) iskazuje
se u JOPPD obrascu do 15. u mjesecu po konaénom obraCunu za
dnevnice isplaéene u prethodnom mjesecu ili na dan kada su iste
isplacene, sa oznakom ,neoporezivog primitka” (15.1.) — 17, te
oznakom nacina isplate (16.1) - 1 (na tekuci racun) ili 4 (u gotovini).

Primjerice, ako je konacni obracun izvrSen 18.03.2018., a po-
slodavac isplati dnevnicu radniku 25.03.2018., obrazac JOPPD
treba predati do 15. travnja 2018. (ili na sam dan isplate dnevnice
25.03.2018.). Medutim, ako pretpostavimo da je poslodavac po tom
kona¢nom obracunu (predanom u ozujku), isplatio dnevnicu radniku
02.04.2018., obrazac JOPPD treba predati do 15. svibnja 2018. (15.
dana mjeseca za isplatu u prethodnom mjesecu) ili na dan isplate
dnevnice (02.04.2018.).

Napominjemo, u slu¢aju da je poslodavac radniku isplatio akon-
taciju dnevnice i/ili koriStenje osobnog automobila radnika na sluz-
benom putu (2,00 kn/km), za iste se NE predaje obrazac JOPPD
(buduéi sluzbeni put jo$ nije izvrSen, pa akontacija ustvari €ini po-
trazivanje od radnika, op.a.). Obrazac JOPPD ¢e se u takvom slu-
Caju predati tek po konaénom obraCunu putnog naloga i to do 15. u
mjesecu iza mjeseca konacnog obracuna. Primjerice, ako je poslo-
davac urucio radniku putni nalog i dao mu akontaciju za dnevnice i
koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 29. ozujka 2018.,
a konacni obracun putnog naloga izvrSen je 02. travnja 2018., po-
slodavac ima obvezu iskazati troSak dnevnice i koriStenja privatnog
osobnog automobila u sluzbene svrhe do 15. svibnja 2018. (do 15.u
mjesecu iza mjeseca izvrSenja kona¢nog obracuna).

Dakle, kada poslodavac daje radniku akontaciju za tro$ak sluzbe-
nog puta, obveza predaje obrasca JOPPD nastaje do 15. u mjesecu
po proteku mjeseca izvrSenja konacnog obracuna.

TroSkovi prijevoza (koriStenje sredstava javnog prijevoza) i smje-
Staja se ne unose u obrazac JOPPD.

Primjer 1. - Obracun dnevnice kada su osigurana dva
obroka i koriStenje privatnog osobnog
automobila kod sluzhenog putovanja u zemlji

Poslodavac ABC d.d. iz Rijeke poslao je svog radnika Ivu lvi¢a iz
Rijeke na sluzbeni put u Zagreb, za §to mu je osigurano 3 dnevno
nocenje sa punim pansionom u hotelu. Radnik je na put krenuo
15.03.2018. u 7 sati ujutro i vratio se 18.03.2017. u 7 sati ujutro.
Kako je radniku osiguran puni pansion (ru€ak i ve¢era kod smjeStaja
u hotelu) dnevnica se umanjuje za 60% i iznosi 68,00 kn dnevno tj.
ukupno 204,00 kn (3 x 68,00 = 204,00 kn). Radniku je za sluzbeni
put odobreno kori$tenje privatnog automobila, Sto iznosi ukupno
540,00 kn (270 km (u oba smijera) x 2,00 kn). Ukupan iznos dnev-
nice i troska koriStenja privatnog automobila po putnom nalogu u
iznosu od 744,00 kn (204,00 + 540,00) poslodavac je isplatio rad-
niku na njegov tekuéi racun 25.03.2018. i podnio obrazac JOPPD
istog dana.

Stranica B popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

Telefon za konzultacije
01/48 36 046 /01/49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom od 11.00 do 15.30 h,

utorkom, srijedom i petkom od 8.30 do 13.00 h.
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8. Sluzbena putovanja u

NEPROFITNIM organizacijama

Neprofitne organizacije mogu troSkove sluzbenog putovanja neo-
porezivo nadoknaditi fizickim osobama koje nisu zaposlenici (vanj-
ski suradnici) i koji do trenutka isplate NISU primili naknadu za
svoj rad u neprofitnoj organizaciji, a upuceni su na sluzbeni put
za potrebe neprofitne organizacije (€l. 9. t. 11. ZakDoh) do PravDoh
utvrdenih iznosa.

TroSkovi sluzbenog putovanja su: troSkovi prijevoza u visini stvar-
nih izdataka, troSkovi nocenja u visini stvarnih izdataka, dnevnice
u zemlji (170,00 kn puna dnevnica ili 85,00 kn pola dnevnice) i ino-
zemstvu (do Odlukom (propisima o izdacima za sluzbena putovanja
za korisnike drZavnog proracuna) propisanih iznosa), dnevnice per
diem, naknade za kori$tenje privatnog osobnog automobila u sluz-
bene svrhe u iznosu do 2,00 kn po prijedenom kilometru. Primjerice,
ako je neprofitna organizacija svom vanjskom suradniku isplatila
naknadu za njegov rad 15. kolovoza 2018., a tijekom lipnja 2018.
je istog poslala na sluzbeni put te mu isplatila dnevnice i troSkove
puta i no¢enja — ti su troskovi sluzbenog puta (nastali u lipnju tj.prije
isplate naknade za rad u udruzi) neoporezivi. Medutim, ako tog istog
suradnika poSalje na sluzbeni put nakon 15. kolovoza (kada je primio
naknadu za svoj rad u udruzi) — troskovi sluzbenog puta vise nisu
neoporezivi, te mu se mogu priznati samo trosak prijevoza i noéenja
(za koje raCuni glase na neprofitnu organizaciju).

Fizickim osobama koje nisu zaposlenici (vanjski suradnici), ali za
svoj rad u neprofitnoj organizaciji PRIMAJU naknadu za poslove
iz djelokruga neprofitne organizacije, mogu se neoporezivo priznati
samo troskovi prijevoza i nocenja na sluzbenom putu i to samo ako
uz sluzbeni nalog priloZe racune (za prijevoz i no¢enje) koji glase
na neprofitnu organizaciju (isplatitelja), prema ¢l. 6. st. 8. PravDoh.
Dakle, istima se ne moZe neoporezivo isplatiti naknada za kori$tenje
privatnog automobila u sluzbene svrhe i dnevnice, ve¢ samo nado-
knaditi troSak noéenja i prijavoza (uz racune koji glase na neprofitnu
organizaciju).

Medutim, od 01.01.2018. se osobama sa invaliditetom, koje u
skladu s propisom kojim je ureden znak pristupacnosti u trenutku
odlaska na sluzbeni put imaju pravo na znak pristupacnosti, moze
neoporezivo isplatiti naknada za koriStenje privatnog sutomobila u
sluzbene svrhe u visini do 2,00 kn po prijedenom kilometru (iz cl.
7. st. 2. t. 31. PravDoh), kao i troSkovi prijevoza i no¢enja prema
raunima koji glase na neprofitnu organizaciju.

Dakle, osobe sa invaliditetom kojima se kod sluzbenog putovanja
odobrava koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe, trebaju
imati pravo na znak pristupacnosti, koje je propisano Zakonom o
sigurnosti prometa na cestama (Nar. nov. , br. 67/08 do 108/17),
nadalje: ZakSigP, prema kojem osobe sa 80 ili viSe posto tjelesnog
oStecenja, odnosno osobe koje imaju oStecenje donjih ekstremiteta
60 ili viSe posto, mogu propisanim znakom pristupacnosti oznaciti
vozilo u kojem se prevoze (€l. 40. ZakSigP), te im se neoporezivo
moZe isplatiti naknada za koriStenje prvatnog automobila ua potrebe
neprofitne organizaciju u iznosu do 2,00 kn/kn. Prava koja proizlaze
iz znaka pristupacnosti ne smije iskoristiti osoba koja nije osoba s
invalidno$éu.

8.1. Iskazivanje troskova prijevoza i
smjestaja na sluzbenom putovanju u
obrascu JOPPD

U obrascu JOPPD se za sluzbena putovanja iskazuju:
m dnevnice u zemlji i inozemstvu i
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m koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe (do 2,00 kn

po prijedenom kilometru)

koji su isplaceni za sluzbena putovanja prema kona¢nom obraCu-
nu.

TroSkovi prijevoza (koriStenje sredstava javnog prijevoza) i smje-
Staja se ne unose u obrazac JOPPD.

Dnevnice za sluzbena putovanja kao i troSak koristenja privatnog
automobila u sluzbene svrhe iskazuju se na obrascu JOPPDD samo
ukoliko su stvarno ISPLACENI.

Obrazac JOPPD dostavlja se na dan isplate dnevnica i/ili troska
koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe ili do 15. u mjese-
cu za sve isplate (prema konanom obracunu putnog naloga) koje
su isplac¢ene tijekom prethodnog mjeseca po istoj osnovi po poje-
dinom poreznom obvezniku (ako ti primici ve¢ nisu iskazani na dan
isplate, ¢l. 79. st. 7. PravDoh).

To prakticno znaci da se u obrazac JOPPD nece unositi predujmovi
isplaceni za sluzbena putovanja, ve¢ ¢e se isplaceni iznos iskazati
tek po predanom putnom nalogu na konacni obracun. Ako je, primje-
rice udruga svom vanjskom suradniku (koji za svoj rad u udruzi ne
prima naknadu) isplatila predujam za sluzbeni put 15. veljace 2018.,
a putni je nalog predan na obracun po povratku sa sluzbenog puta
02.03.2018. obrazac JOPPD treba se predati do 15. travnja 2018. za
dnevnice i koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe za koje
je konacni obracun putnog naloga predan u ozujku 2018. (tj. do 15.
dana slijede¢eg mjeseca).

Na str B. obrasca JOPPD, pod 15.1. ,0znaka neoporezivog pri-
mitka" koristi se oznaka

52 - Dnevnice za sluzbena putovanja i naknade za koriStenje pri-
vatnog automobila u sluzbene svrhe, do propisanog iznosa isplacene
po osnovi sluzbenih putovanja fizickim osobama koje u neprofitnim
organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada
odnosno primitke od kojih se utvrduje drugi dohodak (iz Priloga 4
PravDoh).

Nadalje, na B stranici obrasca JOPPD se pod 16.1. ,, Oznaka na-
Cina isplate” koriste oznake 1 (isplata na tekuci racun) ili 4 (isplata
u gotovini).

Neoporezivi troskovi sluzbenog putovanja (prijevoz i nocenje)
osoba koje nisu zaposlenici neprofitne organizacije (vanjskim su-
radnicima), ali za svoj rad u udruzi primaju naknadu (te su uz putni
nalog priloZili radune za prijevoz i nocenje koji glase na neprofitnu
organizaciju) ne iskazuju se u obrascu JOPPD. Ukoliko neprofitna
organizacija tim osobama ipak isplati, primjerice dnevnice ili troSak
smjeStaja koji ne glasi na neprofitnu organizaciju — ispla¢ena se na-
knada tretira kao drugi dohodak, koji podlijeZze obracunu i placanju
obveznih doprinosa te poreza po stopi od 24% i prireza (ako je propi-
san), a koji se iskazuje na obrascu JOPPD na dan isplate.

Primjer 2: - Sluzheni put za potrebe neprofitne organizacije
za osohu koja nije zaposlenik i za svoj rad NE
prima naknadu

Udruga Sunce iz Zagreba poslala je 15.05.2018. svog vanjskog
suradnika Ivana Juriéa iz Zagreba (koji za svoj rad u udruzi do kreta-
nja na sluzbeni put nije primio nikakvu naknadu), na sluzbeni put u
Sibenik, za $to mu je odobrila prijevoz njegovim privatnim osobnim
automobilom.

Ivan Juri¢ je na sluzbenom putu bio od 15.05. (8.20 h) do
18.05.2018. (11.15 h), te ima pravo na 3 i %2 dnevnice u ukupnom
iznosu od 680,00 kn.

TroSak koriStenja privatnog osobnog automobila iznosi 1.356,00
kn (prema iskazanim kilometrima u putnom nalogu).

Juri¢ je u putnom nalogu naveo i troSak cestarine u iznosu od
272,00 kn i noéenja (s doruckom) u iznosu od 1.200,00 kn, koji
glasi na udrugu, te ukupan tro$ak putnog naloga za nocenje, ce-
starinu, dnevnice i naknadu za koriStenje privatnog automobila
iznosi 3.508,00 kn (1.200,00 + 272,00 + 680,00 + 1.356,00 =
3.508,00).

Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 22.05.2018., te je
udruga Juricu 26.05.2018. isplatila benog putovanja u iznosu od
3.508,00 kn (dnevnice 680,00 kn + koriStenje privatnog automobi-
la 1.356,00 kn + cestarina 272,00 kn + nocenje 1.200,00 kn) na
njegov tekuéi raéun.

U obrazac JOPPD iskazati ¢e se samo_troSak dnevnica i koriSte-
nja privatnog automobila u sluzbene svrhe osoba koje u neprofit-
nim organizacijama ne primaju naknadu i to na B str. obrasca (pod
15.1. ,0znaka neoporezivog primitka“) pod oznakom 52, §to u ovom
primjeru iznosi ukupno 2.036,00 kn (dnevnice 680,00 kn + troSak
privatnog automobila 1.356,00 kn).

TroSak prijeveza i no¢enja osoba koje u neprofitnim organizacija-
ma ne primaju naknadu, a koji su nastali na sluzbenom putu za po-
trebe neprofitnih organizacija NECE se iskazivati u obrascu JOPPD.

Udruga ¢e obrazac JOPPD predati 12. lipnja 2018. (do 15.u mje-
secu iza mjeseca konacnog obracuna i isplate po putnom nalogu),
na kojem ¢e na str A., pod I. ,,0znaka izvjeS¢a” upisati 18164, vrsta
izvieS¢a 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd.
, te pod VII. ,Isplaéeni neoporezivi primici” staviti iznos dnevnica i
koriStenja privatnog automobila u ukupnom iznosu od 2.036.00 kn.

Stranica B popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

Objavite svoje
financijske
izvjestaje u
RiPup-u

Cijena: 980,00 kn + PDV

Tel.: 01 /49 21 737
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Primjer 2.1. - Udruga je osobhi koja nije zaposlenik i ne
prima naknadu za svoj rad dala akontaciju za
sluibeni put

Pretpostavimo da je primjer isti kao prethodni, samo $to je Udruga
Sunce vanjskom suradniku Ivanu Juri¢ iz Zagreba, prije odlaska na
sluzbeni put dala predujam u iznosu od 1.000,00 kn u gotovini.
Napominjemo da se za dani predujam za sluzbeni put ne predaje
obrazac JOPPD.
Ukupan troSak putnog naloga iznosi 3.508,00 kn, od ¢ega dnevni-
ce i koriStenje privatnog automobila iznose 2.036,00 kn, a cestarina
i nocenje 1.472,00 kn.
U obrascu JOPPD iskazuju se samo troSkovi dnevnica i koriStenja
privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu od 2.036,00 kn (ce-
starina i nocenje se ne iskazuju).
Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 22.05.2018., te je
udruga Juriéu 26.05.2018. isplatila preostali iznos od 2.508,00 kn
na njegov tekuci raéun (ukupni troSak putnog naloga 3.508,00 —
1.000,00 predujma).
Udruga ¢e obrazac JOPPD predati 12. lipnja 2018. (do 15.u mje-
secu iza mjeseca konacnog obraCuna i isplate po putnom nalogu),
na kojem ée na str A., pod I. ,,Oznaka izvie§¢a” upisati 18164, vrsta
izvjeSca 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd.
te pod VII. ,Ispladeni neoporezivi primici” staviti iznos dnevnica i
koriStenja privatnog automobila u ukupnom iznosu od 2.036.00 kn,
od cega 1.000,00 kn u gotovini te 1.508,00 kn na tekugi racun vanj-
skog suradnika.
Ukupno troSak dnevnica iznosi 680,00 kn, a troSak koriStenja pri-
vatnog automobila u sluzbene svrhe 1.356,00 kn. Udruga je isplatila
predujam u gotovini u iznosu od 1.000,00 kn (od kojih se dio od
680,00 kn odnosi na dnevnice, a preostalih 320,00 kn na koristenje
privatnog automobila = 680,00 + 320,00 = 1.000,00), ostatak
troska sluzbenog puta je ispla¢en na tekugi racun vanjskog suradni-
ka (od Cega se iznos od 1.036,00 kn odnosi na koriStenje privatnog
automobila = uk.tro$ak 1.356,00 — dio isplacen u gotovini 320,00
= 1.036,00). Sukladno tome ¢e se na stranici B obrasca JOPPD
pod 15.1. (Oznaka neoporezivog primitka) staviti oznaka 52, iskaza-
na udva reda:
1) iznos isplacen u gotovini uiznosu od 1.000,00 kn (oznaka pod
16.1. ,0znaka nacina isplate” je 4 (za isplate u gotovini),

2) iznos placen na tekuéi racun vanjskog suradnika u iznosu od
1.036,00 kn (oznaka pod 16.1. ,0znaka nacina isplate” je 1 (za
isplate na racun), na slijede¢i nacin:

Objavite financijske
izvjestaje
u RiPup-u | yaddl
\ l ‘ a2

|I |

930,00 kn + PDV
Tel.: 01 49 21 737
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Primjer 3. - Isplata dnevnice osobhi koja nije zaposlenik u
neprofitnoj organizaciji, a za svoj rad PRIMA
naknadu

Udruga Sunce iz Zagreba poslala je svog vanjskog suradnika Mar-
ka Mari¢a iz Zagreba (koji za svoj rad u udruzi prima naknadu) na
sluzbeni put u Rijeku u trajanju od tri dana (15.-18.03.2018.). Su-
radniku je osigurano nocenje, za Sto je Udruzi predo€io racun koji
glasi na Udrugu u iznosu od 1.025,00 kn.Medutim, Udruga mu je (po
konacnom obraCunu putnog naloga) 20.03.2018. isplatila i dnevnicu
u iznosu od 510,00 kn (na njegov tekuci racun), koja je oporeziva jer
suradnik Marki¢ prima naknadu za svoj rad u udruzi.

Dnevnicu treba preracunati u bruto iznos (uz koriStenje koeficijenta
za mjesto sa 18% prireza (grad Zagreb) koji iznosi 1,5500992) =
510,00 x 1,5500992 = 790,55 kn.

Na dobiveni bruto iznos obracunava se doprinos za MIO I. i Il. stup
(7,5%% + 2,5%), porez (24% —+ prirez (18%), te dorpinos za zdrav-
stveno osiguranje 7,5%:

Bruto iznos 790,55 kn
MIO I. stup (7,5%): 59,29 kn
MIO Il. stup (2,5%): 19,76 kn

MIO ukupno : 79,05 kn

Osnovica za oporezivanje: 711,50 (790,55 — 79,05)
Porez (24%): 170,76 kn

Prirez (18%): 30,74 kn

Ukupno porez i prirez: 201,50 kn

Neto iznos: 510,00 kn (790,55 — 79,05 — 201,50)
Doprinos za zdravstveno osiguranje (7,5%): 59,29 kn

Kako je oporeziva dnevnica isplacena 20.03.2018. obrazac JOPPD
treba predati isti dan (ili najkasnije slijede¢i®) na kojem na str A., pod
l. ,Oznaka izvieS¢a” treba upisati 18080, vrsta izvjeS¢a 1, te popuniti
podatke o poslodavcu, danu podnos$enja itd. , zaduzenja poreza i pri-
reza pod Il., te obveznih doprinosa pod Ill.

Stranica B. popuniti e se na slijedeci nacin:

3 (I 76. St.4. PravDOH.
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Primjer 4. - Isplata naknade za koriStenje osobhnog
automobhila u sluzhene svrhe (sa oznakom
pristupacnosti) osobi sa invaliditetom koja nije
zaposlenik u neprofitnoj organizaciji, a za svoj
rad PRIMA naknadu

Udruga Svjetlost iz Zagreba poslala je svog vanjskog suradnika
Ivu Peri¢a iz Zagreba (koji za svoj rad u udruzi prima naknadu, te je
osoba sa invaliditetom) na sluzbeni put u Rijeku u trajanju od dva
dana (15.-17.03.2018.). Suradniku je odobreno koriStenje privatnog
automobila u sluzbene svrhe (za kojeg suradnik ima oznaku pristu-
pacnosti) i osigurano noéenje, za $to je Udruzi predo€io racun koji
glasi na Udrugu u iznosu od 800,00 kn. U putnom nalogu iskazan je
troSak koriStenja osobnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu od
664,00 kn (332 km x 2,00 kn), te mu je udruga po predanom putnom
nalogu 26.03.2018. isplatila 1.466,00 kn u gotovini.

U obrascu JOPPD iskazati ¢e se troSak naknade koriStenja privat-
nog automobila u sluzbene svrhe (664,00 kn). TroSak noéenja ne
iskazuje se u obrascu JOPPD.

Obrazac JOPPD moZze se predati na dan isplate ili do 15. mjesecu
za (isplatu izvrSenu) u prethodnom mjesecu. U ovom primjeru udru-
ga ¢e podnijeti obrazac JOPPD 26.03.2018. Stranica B. popuniti ¢e
se na slijedeci nacin:

Telefon za konzultacije
01/48 36 046
01/49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom
od 11.00 do 15.30 sati,

utorkom, srijedom i petkom
od 8.30 do 13.00 sati.
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U slu¢aju da je ovom vanjskom suradniku (koji za svoj rad u udruzi
prima naknadu) isplacena i dnevnica — ista bi bila oporeziva (kao
drugi dohodak) na nacin opisan u Primjeru 3.
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