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Zakon o doprinosima (,,Narodne novine”, br. 84/08, 152/08, 94/09,
18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/141 143/141 115/16 — u daljnjem
tekstu: Zakon) primjenjuje se od 1. sijecnja 2009. godine i u izmjena-
ma nisu donesene neke radikalne promjene u svezi primjene najvise
mjesecne i godisnje osnovice tijekom 2014., 2015., 2016. 2017 go-
dine, kao ni u Pravilniku o doprinosima (,Narodne novine®, br. 2/09,
9/09 — ispravak, 97/09, 25/11 i 61/12, 86/13, 157/14 i 128/17 —u
daljnjem tekstu: Pravilnik).

Naredbom o iznosima osnovica za obracun doprinosa za obve-
zna osiguranja za 2018. godinu (,Narodne novine®, br. 128/17 —u
daljnjem tekstu: Naredba) utvrdena je najvi§a mjese¢na osnovica u
iznosu od 48.120,00 kuna te najviSa godiSnja osnovica u iznosu od
577.440,00 kuna.

0d 1. sijeCnja 2009. godine najvisa mjesecna osnovica utvrduje
se i primjenjuje i za obracun dodatnih doprinosa na osnovicu za
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti i miro-
vinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za
osiguranika Ciji se staz mirovinskog osiguranja ratuna s poveéanim
trajanjem.

Najvisu godiSnju osnovicu tijekom 2018. godine mogu primije-
niti: poslodavci, predstavnicka tijela ili izvrSna tijela drzavne vlasti,
jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave ili jedinice lokalne sa-
mouprave pri obracunu doprinosa prema placi $to ih isplacuju osi-
guranicima po osnovi imenovanih ili izabranih osoba, poslodavci
izaslanih radnika pri obradunu doprinosa prema izvedenoj mjese¢noj
osnovici, isplatitelji primitaka od kojih se utvrduje drugi dohodak pri
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obracunu doprinosa prema primicima od kojih se utvrduje drugi do-
hodak te Porezna uprava u postupku nadzora.

Obveznike doprinosa jo$ uvijek zbunjuje nejednako postupanije kod
obracuna doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individual-
ne kapitalizirane $tednje (II. stup) prilikom primjene najviSe mjesec-
ne osnovice i najviSe godiSnje osnovice tijekom godine. Naime, kod
isplate place u iznosu iznad najviSe mjesecne osnovice ne obracu-
navaju se svi doprinosi za mirovinsko osiguranie (za l. i Il. stup) dok
se kod primjene instituta najviSe godisnje osnovice tijekom godine
na iznos osnovice iznad najviSe godisnje osnovice ne obradunavaju
samo doprinosi za |. stup mirovinskog osiguranja dok se doprinosi
mirovinskog osiguranja za Il. stup i na dalje obracunavaju.

Obveznik doprinosa moze, najranije od 1. veljace 2018. godine (a
najkasnije u roku od pet godina od isteka godiine u kojoj je obracunat
i uplacen doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacij-
ske solidarnosti prema osnovici Ciji je iznos visi od najviSe godiSnje
osnovice) podnijeti nadleznoj ispostavi Porezne uprave zahtjev za
godisnji obracun za 2017. godinu (iznosi 557.208,00 kuna a pro-
pisana je Naredbom o iznosima osnovica za obracun doprinosa za
obvezna osiguranja za 2017. godinu (,Narodne novine”, br. 2/17).

Uz zahtjev obveznik treba obvezno priloZiti i obrazac GOD-DOP
(obrazac je izmijenjen najnovijom izmjenom Pravilnika o doprinosi-
ma) koji ispostavljaju poslodavci i isplatitelji drugog dohotka.

0 svemu ovome piSemo u nastavku teksta.

1. Primjena najvise mjesecne
osnovice za 2018. godinu

Clankom 205. Zakona utvrdena je najvisa mjesecna osnovica za
obra¢unavanije doprinosa za mirovinsko osiguranje koji se obracuna-
vaju i placaju iz osnovice a koju ¢ine umnozak prosjecne place u
iznosu od 8.020,00 kn (to je prosjecna placa u Republici Hrvatskoj
za razdoblje sijecanj — kolovoz 2017.) i koeficijenta 6,00 Sto za 2018.
godinu iznosi 48.120,00 kn.

Drzavni zavod za statistiku objavio je Prosjecnu mjeseénu bru-
to-placu po zaposlenom u pravnim osobama Republike Hrvat-
ske za razdoblje sijecan;j - kolovoz 2017. (“Narodne novine”, broj
110/17) u iznosu od 8.020,00 kuna.

Sukladno ¢lanku 254. Zakona najviSu mjese¢nu osnovicu kao i sve
ostale mjesecne osnovice (mjeseCne osnovice za osiguranike koji
sami za sebe placaju doprinose, najnizu mjese¢nu osnovicu, najvi-
Su godi$nju osnovicu te godiSnju osnovicu za ,drugu djelatnost”)
za 2018. godinu objavio je ministar financija u Naredbi o iznosima
osnovica za obracun doprinosa za obvezna osiguranja za 2018. godi-
nu (“Narodne novine”, br. 128/17).

Ministar financija za svako obraCunsko razdoblje — kalendarsku
godinu naredbom objavljuje iznose osnovica za obracun doprinosa
koje su propisane kao umnozak iznosa prosjecne place i odredenog
koeficijenta. Naredba se donosi, u pravilu, do 30. studenoga tekuce
godine za slijede¢u godinu i objavljuje u ,Narodnim novinama”.

isticemo...

Prema €lanku 7. tocci 18. Zakona najviSa mjesecna osno-
vica najvisi je iznos do kojega je obveza obracunati i uplatiti
doprinose za mirovinsko osiguranje na temelju generacij-
ske solidarnosti i za mirovinsko osiguranje na temelju indi-
vidualne kapitalizirane Stednje kada je osnovica za obracun
doprinosa pla¢a, osim poduzetnicke place.

Dakle, najviSa mjesecna osnovica za pla¢anje doprinosa za miro-
vinsko osiguranije (za l. i Il. stup) primjenjuje se kod obracuna place
i to samo kada se obraCunava mjesecna placa (placa za odredeni
mjesec).

Sukladno ¢lanku 204. Zakona za osiguranika pojedinca i za odrede-
ni mjesec u mirovinskom osiguranju obveza je obracuna i placanja
doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidar-
nosti i za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizira-
ne Stednje do iznosa najviSe mjesecne osnovice propisane za odre-
denu godinu. Obveza doprinosa do najviSe mjesecne osnovice
primjenjuje se bez obzira na broj dana provedenih u esiguranju
odredenog mjeseca.

isticemo...

Novina koja se primjenjuje od 1. sije¢nja 2009. (pa onda i
u 2010., 2011., 2012., 2013., 2014., 2015. 2016., 2017. i
2018.) je ta da se najviSa mjesecna osnovica utvrduje i pri-
mjenjuje i za obracun dodatnih doprinosa na osnovicu za
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
(I.stup) i mirovinsko osiguranje na temelju individualne ka-
pitalizirane Stednje (Il. stup) za osiguranika Ciji se staz
mirovinskog osiguranja ra¢una s povecanim trajanjem.

Najvi§a mjesecna osnovica utvrduje se i primjenjuje za obracun
doprinosa i to:

m za osiguranika po osnovi radnog odnosa i to prema mjesec-
noj osnovici — placi za rad obavljen u odredenom mjesecu,

m za osiguranika izabranog i imenovanog u predstavnicko ili iz-
vr8no tijelo drzavne vlasti, jedinici podrucne (regionalne) sa-
mouprave ili jedinici lokalne samouprave i to prema mjesec-
noj osnovici — placi za rad obavljen u odredenom mjesecu,

m za osiguranika - izaslanog radnika i to prema mjesecnoj
osnovici za obra¢un doprinosa $to ga utvrduje poslodavac po-
laze¢i od najviSe mjesecne place koju bi izaslani radnik ostva-
rio za iste odnosno za slicne poslove u Republici Hrvatskoj
prema ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru
ili posebnom propisu, uvecana za 20%.

E‘ :

Ako je iznos place za rad obavljen u odredenom mje-
secu veci od najviSe mjesecne osnovice (48.120,00 kn
), poslodavac obracunava, obustavlja i placa dopri-
nose za mirovinsko osiguranje (za I. i Il. stup) iz place
samo do najviSe mjesecne osnovice dok se doprinose
na plaéu (doprinos za zdravstveno osiguranje, doprinos za
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja na radu, doprinos za
zapoSljavanje, poseban doprinos za zdravstveno osiguranje
za koriStenje zdravstvene zastite u inozemstvu) ebracuna-
va i pla¢a na puni iznos place.

isticemo...

U nastavku ¢emo to najbolje objasniti na primjerima:

Primjer 1.

Pretpostavljeni podaci:

m plata menadzera (radnika) za veljacu 2018. godine iznosi
60.000,00 kn i isplacuje se 15. ozujka 2018. na tekuci racun
menadzera
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= osobni odbitak iznosi, sukladno ¢lanku 14. Zakona o porezu na
dohodak (,Narodne novine”, broj 115/16) mjesecno 3.800,00
kuna a prirez 18,00% (prebivaliSte u Zagrebu).

m prema Clanku 24. stavku 3. Zakona o porezu na dohodak,
predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obra-
Cunava se po stopi od 24% od mjeseCne porezne osnovice
do visine 17.500,00 kuna te po stopi od 36% na poreznu
osnovicu iznad 17.500,00 kuna.

= menadzer je osiguranik Il. stupa mirovinskog osiguranja

Obracun plaée za veljac¢u 2018. godine koja je viSa od najviSe
mjesecne osnovice — isplata 15. ozujka 2018. godine

Osnovicaza |  Obracun
" tes Soe | ‘s | otk
osiguranje prireza

1. | Placa 48.120,00 60.000,00
2. | Doprinos za mirovinsko osiguranje 20% 9.624,00

| stup 15% 7.218,00

Il stup 5% 2.406,00
3. | Dohodak (60.000,00 - 9.624,00) 50.376,00
4. | Osobni odbitak 3.800,00
5. | Porezna osnovica 46.576,00
6. | Obracun poreza na dohodak

17.500,00 28% 4.200,00

29.076,00 36% 10.467,36
7. | Ukupno porez 14.667,36
8. | Prirez 18% 2.640,12
9. | Ukupno porezi prirez (7. + 8.) 17.307,48
10. | Neto placa (1.-2.-9.) 33.068,52
11. | Doprinosi na placu - ukupno 17,2% 10.320,00

Doprinos za zdravstveno osiguranje 15% 9.000,00

Doprinos za ozljede na radu 0,5% 300,00

Doprinos za zaposljavanje 1,7% 1.020,00
12. | Ukupni trosak poslodavca (1. + 11.) 70.320,00

Primjer ukazuje da se doprinos za mirovinsko osiguranije (iz place)
obraCunava na iznos place do najviSe mjeseCne osnovice a ne na
ukupni iznos place koja se isplacuje. Medutim, zbog obracuna do-
prinosa iz place na manji iznos od ukupnog iznosa place, povec¢ana
je osnovica za plac¢anje poreza na dohodak i prirez. Da nije propisan
institut najviSe mjesecne osnovice tj. da su doprinosi za mirovin-
sko osiguranje obracunati na ukupnu plaéu (60.000,00 kn) radnik
bi dobio neto plaéu u iznosu od 31.701,84 kuna. Ta neto placa je
niza za 1.366,68 kuna (33.068,52 — 31.701,84) i bila bi rezultat viSe
placenog doprinosa za mirovinsko osiguranje u iznosu od 2.376,00
kuna (12.000,00 — 9.624,00) zbog vece osnovice za obracun do-
prinosa (60.000,00 kn) i manje platenog poreza i prireza u iznosu
od 1.009,32 kuna (17.307,48 — 16.298,16) zbog manje porezne
osnovice.

Mozemo zakljuCiti da propisana primjena najviSe mjesecne osno-
vice povoljno utjece na visinu neto place.

U nastavku prikazujemo obrazac JOPPD za ovu isplatu place za
veljacu 2018. koja je viSa od najviSe mjesecne osnovice i koja se
isplacuje 15. oZujka 2018. godine.
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Na iznos bonusa od 150.000,00 kn te iznos oporezivog iznosa za
uskrsnicu od 4.000,00 kn obracunava se doprinos za mirovinsko osi-
guranije jer se na te primitke ne primjenjuje institut najviSe mjesecne
osnovice (jer to nije mjesecéna placa za rad za odredeni mjesec tj.

Primjer 2.

Pretpostavljeni podaci:
m placa ¢lana uprave (zaposlen kod , X", d.o.0., llica, Zagreb gdje

i obavlja posao Clana uprave) za ozujak 2018. godine iznosi  ,; ik 2018.). Precizno reeno, bonus se odnosi na 2017. godinu o
20.000,00 kn koja je isplacena 10. travnja 2018. a oporeziva uskrsnica na plaéu za 2018. godinu. o
m Clanu uprave je na isti dan (10. travnja 2018.) isplacen bonus . -]
za 2017. u iznosu od 150.000,00 kn (Sto zajedno s placom za )]
2017. ne prelazi najviSu godisnju osnovicu za 2017.) te opore- F
zivi iznos uskrsnice (prigodna nagrada) u iznosu od 4.000,00 =
kune (pripadajuca uskrsnica od 6.500,00 kn utvrdena je u 1]
bruto iznosu od ¢ega je, sukladno Elanku 7. stavku 2. rbr. 5 —
Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine”, broj 10/17) L
2.500,00 kn neoporezivo koji mu je poslodavac takoder ispla- (]
tio 10. travnja 2018. L)
= osobni odbitak iznosi 3.800,00 kn a prirez 18% (prebivaliSte u S
Zagrebu) E
m Clan uprave je osiguranik Il. stupa mirovinskog osiguranja
ukupno isplacena placa (dohodak od nesamostalnog rada) izno- -
si 174.000,00 kuna (20.000,00 + 150.000,00 + 4.000,00)
m sve je isplaceno na tekugi racun ¢lana uprave.
Obracun plaée u iznosu manjem od najvi§e mjeseéne osnovice
za ozujak 2018. zajedno s isplatom bonusa za 2017. godinu i
oporezivom uskrsnicom
8| ==
sa 8| F
b OPIS Stope | £-8 5| §
Negi| &
8 2gs S g
SE3s| £
gE8s| 85
1. | Placa 174.000,00 | 174.000,00 p a 2
Doprinos za mirovinsko osiguranje 20% 34.800,00 o b t
2. | Istup 15% 26.100,00 j aVI e s voj e
Il stup 5% 8.700,00 o0
3. | Dohodak (174.000,00 -34.800,00) 130.200,00 ﬁ Nanc lj S ke
4. | Osobni odbitak 3.800,00
5. | Porezna osnovica 135.400,00 e ® )./ e
Obracun poreza na dohodak I zv j e St a J e u
6. | 17.500,00 24% 4.200,00 °
117.900,00 36% 42.444,00 R P p -
7. | Ukupno porez 46.644,00 I u u
8. | Prirez 18% 8.395,92
9. | Ukupno porezi prirez (7. + 8.) 55.039,92 i II ;
10. | Netoplaca(1.-2.-9.) 84.160,08 | I' | .y
Doprinosi na placu - ukupno 17,2% 29.928,00 | | I'I I|'
" Doprinos za zdravstveno osiguranje 15% 26.100,00 | [ II | gg
" | Doprinos za ozljede na radu 0,5% 870,00 l ‘ | | J [ ‘Z"%\
Doprinos za zaposljavanje 1,7% 2.958,00 \ l 1 'I : %
12. | Ukupni trosak poslodavea (1. + 11.) 203.928,00 \ : § g
Kao $to je vidljivo, obratunali smo doprinos za mirovinsko osigura- =k
nje na mjesecnu placu za rad za odredeni mjesec (ozujak 2018.) i 3/18
to u iznosu od 20.000,00 kn jer je ta plaéa manja od najvise mjesec- Cijena: 980,00 kn + PDV
ne osnovice za 2018. godinu. Tel.2 01/49 21 737 m
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Primjer 3.

Pretpostavljeni podaci:

m placa Clana uprave za ozujak 2018. godine iznosi 60.000,00
kuna koja je isplacena 10. travnja 2018.

= Clan uprave je ostvario bonus za 2017. u iznosu od 150.000,00
kn ($to zajedno s plaéom za 2017. ne prelazi najviSu godis-
nju osnovicu za 2017. jer bi u suprotnom poslodavac morao
primijeniti najviSu godi$nju osnovicu za 2017. i obracunati
doprinose za I. stup mirovinskog osiguranja samo do najvise
godisnje osnovice koja za 2017. iznosi 557.208,00 kuna) te
oporezivi iznos uskrsnice u iznosu od 4.000,00 kune (pripada-
juéa uskrsnica od 6.500,00 kn utvrdena je u bruto iznosu od
¢ega je 2.500,00 kn neoporezivo) koji su isplaceni 10. travnja
2018.

= osobni odbitak iznosi 3.800,00 kn a prirez 18% (prebivaliste u
Zagrebu)
menadzer je osiguranik Il. stupa mirovinskog osiguranja

= ukupno isplacena placa (dohodak od nesamostalnog rada)
iznosi 214.000,00 kuna (60.000,00 + 150.000,00 +
4.000,00)

m sve je isplaceno na tekugi racun clana uprave.

Obracun plaée u iznosu visem od najviSe mjesecne osnovice
za ozujak 2018. zajedno s isplatom bonusa za 2017. i
oporezivom uskrsnicom

Sz 2
= a
£55.| &
Er' OPIS swpe | €E 55| €
' 5857 | 58
2858 28
SERIE| 8=
1. | Placa 202.120,00 | 214.000,00
2. | Doprinos za mirovinsko osiguranje 20% 40.424,00
I stup 15% 30.318,00
Il stup 5% 10.106,00
3. | Dohodak (214.000,00 - 40.331,60) 173.576,00
4. | Osobni odbitak 3.800,00
5. | Porezna osnovica 169.776,00
6. | ObraCun poreza na dohodak
17.500,00 24% 4.200,00
152.276,00 36% 54.819,36
7. | Ukupno porez 59.019,36
8. | Prirez 18% 10.623,48
9. | Ukupno porezi prirez (7. + 8.) 69.642,84
10. | Neto placa (1.-2.-9)) 103.933,16
11. | Doprinosi na placu - ukupno 17,2% 36.808,00
Doprinos za zdravstveno osiguranje 15% 32.100,00
Doprinos za ozljede na radu 0,5% 1.070,00
Doprinos za zaposljavanje 1,7% 3.638,00
12. | Ukupni trosak poslodavea (1. + 11.) 250.808,00

Kao $to je vidljivo, primijenili smo institut najviSe mjesecne osno-
vice samo na mjesecnu placu za rad za odredeni mjesec (ozujak
2018.) i to u iznosu od 48.120,00 kuna koliko i iznosi najvisa mjesec-
na osnovica za 2018. godinu, dok na preostali dio place u iznosu od
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11.880,00 kn (60.000,00 — 48.120,00) nismo obracunali doprinose
za mirovinsko osiguranje ali je za taj iznos povecana porezna osno-
vica.

Iznos bonusa od 150.000,00 kn za 2017. godinu (to je ostali pri-
mitak od nesamostalnog rada za 2017.godinu) te iznos oporezivog
iznosa uskrsnice od 4.000,00 kn (koji predstavlja ostali primitak od
nesamostalnog rada za 2017. godinu) ulazi u obracun doprinosa
za mirovinsko osiguranje i na te primitke se ne primjenjuje institut
najviSe mjesecne osnovice.

U nastavku prikazujemo obrazac JOPPD.

Telefon za konzultacije
01/48 36 046
01/49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom
od 11.00 do 15.30 sati,

utorkom, srijedom i petkom
od 8.30 do 13.00 sati.
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2. Primjena najvise godisnje
osnovice tijekom 2018.

2.1. Najvisa godisnja osnovica za 2018.
godinu

Prema clanku 7. tocci 19. Zakona najviSa godisnja osnovica je
najviSi iznos do kojega postoji obveza uplate doprinosa za miro-
vinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (l. stup)
prema svim osnovama za jednu godinu.

Prema €lanku 208. Zakona najvisa godi$nja osnovica umnozak je
iznosa prosjecne place, koeficijenta 6,0 i brojke 12.

Obveza obracuna i placanja doprinosa do iznosa najviSe godisnje
osnovice primjenjuje se bez obzira na broj dana provedenih u osi-
guranju te godine.

NajviSa godisnja osnovica za 2018. iznosi 577.440,00 kn
(6 x 8.020,00 x 12).

Prema Clanku 20. Naredbe iznosi svih osnovica propisanih Na-
redbom, pa i najviSa godiSnja osnovica, primjenjuju se za obracun
doprinosa za staz mirovinskog osiguranja i za ostala prava iz ob-
veznih osiguranja koji zapocinje s primicima i obvezom doprinosa za
sijecanj 2018. i zavrSava s primicima i obvezom doprinosa za prosi-
nac 2018. godine.

U nastavku dajemo prikaz prosjecne place, najvi§e mjesecne i go-
disnje osnovice za razdoblja od 2003. do 2018. godine:

istiéemo...

Prikaz prosjecne place, najviSe mjesecne i godisnje osnovice
za 2003. - 2018. godinu

Najvisa Najvisa
o Prosjecna placa mjesecna godiSnja
razdoblje . .
osnovica osnovica
2014 7.941,00 kn
godina (,Narodne novine”, br. — 138/13) LI
2015. 7.943,00 kn
godina (,Narodne novine”, br. — 133/14) 41658.00kn | 571.896.00kn
2016. 8.037,00 kn
godina (.Narodne novine”, br. — 121/15) Lz AL
2017. 7.739,00 kn
godinu (,Narodne noving”, br. — 102/16) 4643400k | 55120000 kn
2018. 8.020,00 kn
godina (,Narodne novine”, br. — 110/17) Sk B

Radi boljeg razumijevanja ove materije i u praksi Cestog mijeSanja
najviSe mjesecne i najviSe godiSnje osnovice dajemo tabelarni pri-
kaz njihovih temeljnih karakteristika i razlika:

Prikaz temeljnih karakteristika najviSe mjesecne i godisnje

osnovice
Opis NajviSa mjesecna osnovica | Najvisa godiSnja osnovica
Utvrduje se bez obzira na broj | Utvrduje se bez obzira na broj
Razdoblje obracuna | dana provedenih u osiguranju | dana provedenih u osiguranju
odredenog mjeseca odredene godine
Natin izatuna Umnozak prosjecne place i Umnozak prosjecne place,
koeficijenta 6,00. koeficijenta 6,00 i broja 12
Nacin utvrdiva- Primjenjuje se naplacuzarad | Ukupan iznos svih osnovica (iz
nja osnovice za u odredenom mjesecu svih osnova) iz kojih su obra-
obracun doprinosa Cunati doprinosi iz osnovice
iz osnovice
m za mirovinsko osiguranje m za mirovinsko osiguranje
na temelju generacijske na temelju generacijske
solidarnosti (1. stup) solidarnosti (1. stup)
Virste doprinosa m za mirovinsko osiguranje na
na koje se odnosi temelju individualne kapitali-
primjena navedenih zirane Stednje (. stup)
osnovica n dodatni doprinosi za
beneficirani staz" (za l. i
II. stup) koji se obraCunava
na placu
PU na temelju zahtjeva
osiguranika (godisnji obracun),
Nadleznost za PP poslodavac ili isplatitel] drugog
utvrdivanje Eosoae pih=plati i R e S )
i Financijska policija (koja je
ukinuta pocetkom 2012.)
Po zahtjevu obveznika
Prilikom isplate place zarad u | doprinosa PU - najranije 1.
Rokovi za utvrii- odreden_pm mjesecu odnosno ygl!gce 2 pret_hodnu g(_)dmu
. najkasnije do zadnjeg danau | ili tijekom godine kada je utvr-
vanje ; o ) e
mjesecu za plau iz prethod- | duje poslodavac ili isplatitelj
nog mjeseca drugog dohotka kada su za to
ispunjeni uvjeti

& Prosjecna placa ml}':i‘ggza g:\tl:ill‘:l?;
e osnovica osnovica
;?dui:; ( ,,Narodnes:{g\:ig'eq? kbnr iy || B e
;c?d[::éu (,,Namdnfn'zzif{ff t')(rn gy || SRR Gl
;:d[::;a (,,Narodn::(’:\l/lijl;g‘l‘], Itjlrl g | ERIURILD ) RO
e | Uiotrerointr g | 1%k | #6301
;fd?l; (,,Narodneﬁﬁ§3i?1'3? t')(rn R R e L
gz(?doi:; (,,Narodneﬁr}gz:{eq? tl,(:] gy || SUEMLD Bl
;?d[::é (,,Narodne7ﬁg\$i[r]1£'? t')(rn 12908 | ¥76000kn | 53712000kn
e | Ubororointr sy | 52000 | S0l
ire | (Narormire,rogng) | 59200M | 513000k
gz(?l:ilzl;: (,,Narodne7|;(7n5/i?1£‘ 0 :J(: -133/11) 46536,00kn | 558.432,00 kn
gZ:;igé 1,,Narodne7ﬁgs;'3? t')(rn Rl e e e

Primjena instituta najviSe godiSnje osnovice moguca je na Cetiri

nacina:

» u tijeku godine (Cl. 206. st. 3. i ¢l. 207.st.1. Zakona), ako je
osiguranik kod istog poslodavca (za pladu — za rad u odre-
denom mjesecu i prema ostalim primicima od nesamo-
stalnog rada) ili isplatitelja drugog dohotka ispunio obvezu
placanja doprinosa za mirovinsko osiguranje do propisane
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najviSe godiSnje osnovice (za isto obraunsko razdoblje-go-
dinu). U tom slu€aju poslodavac ili isplatitelj ne obracunava
viSe doprinos za mirovinsko osiguranie za I. stup na iznos koji
premasuje najviSu godiSnju osnovicu ali i dalje obratunava
doprinos za Il. stup i naravno doprinose na osnovicu (placu ili
drugi dohodak).

= na temelju zahtjeva osiguranika za godi$njim obracunom
i povratom doprinosa podnesenim nadleznoj ispostavi Pore-
zne uprave ako je osiguranik, za odredenu kalendarsku godinu
ili za razdoblje obraCunavanja koje je krace od kalendarske
godine, sam ili je u njegovo ime i u njegovu korist uplatio ob-
veznik plaéanja doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti iz osnovice koja prelazi iznos najvise
godisnje osnovice.

Uz zahtjev osiguranik podnosi Poreznoj upravi obrazac GOD koji
mu je duZan dati poslodavac odnosno isplatitelj a koji mora biti ovje-
ren i potpisan od odgovorne osobe. Porezna uprava donosi rjeSenje
kojim utvrduje viSe obracunati doprinos za mirovinsko osiguranje (i
to samo za I. stup), obracunava porez na dohodak (stopa od 1. srp-
nja 2010. iznosi 40% a od 1. sijecnja 2017. godine pa na dalje
iznosi 36%) i prirez i ostatak viSe obracunatog doprinosa dostavlja
na racun osiguranika.

Taj primitak, po osnovi povrata doprinosa za mirovinsko osigura-
nje, ne moZe se iskazati u godisnjoj poreznoj prijavi.

m zahtjev za godiSnji obrac¢un doprinosa (Clanak 243. stavak
3. Pravilnika) moZze podnijeti i osiguranik za kojeg je posloda-
vac, odnosno isplatitelj drugog dohotka, tijekom obracunskog
razdoblja primijenio najviSu godi$nju osnovicu ako je za isto
razdoblje kod drugog isplatitelja ostvario primitke prema
kojima su obracunati doprinesi iz osnovice iznad iznosa
najviSe godiSnje osnovice.

= najviSu godiSnju osnovicu moze utvrditi i primijeniti i Pore-
zna uprava kada, u postupku nadzora poslovnog subjekta
—poslodavca ili isplatitelja primitaka od kojih se utvrduje drugi
dohodak, utvrduje osnovicu za obracun doprinosa za odrede-
no razdoblje i za odredenog osiguranika.

2.2. Primjena najvise godiSnje osnovice
tijekom 2018.

I na dalje, najviSu godiSnju osnovicu mogu utvrditi i primijeniti po-

slodavci i ostali isplatitelji (za primitke po osnovi drugog dohotka).

Poslodavci i druge osobe iz ¢lanka 206. stavka 3. Zakona mogu

(op. autora: znaci ne moraju) pri obracunu doprinosa za osiguranika
pojedinca primijeniti najviSu godiSnju osnovicu kada je za toga osi-
guranika, od istoga obveznika obracunavanja, za odredeno razdoblje
obracuna doprinosa (kalendarsku godinu) ispunjena obveza te su
doprinosi za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidar-
nosti obracunati i uplaceni do iznosa najviSe godi$nje osnovice.

Prema ¢lanku 206. stavku 3. Zakona najviSu godiSnju osnovicu

mogu utvrditi i primijeniti (osim Porezne uprave u postupku godis-
njeg obracuna i u posupku nadzora) i poslodavci i druge osobe i to:

1) poslodavei pri obra¢unu doprinosa prema placi i prema osta-
lim primicima §to ih isplacuju osiguranicima po osnovi radnog
odnosa ako se pla¢a i ostali primici odnose na isto obracunsko
razdoblje (godinu),

2) predstavnicka tijela ili izvrSna tijela drzavne vlasti, jedini-
ce podrucne (regionalne) samouprave ili jedinice lokalne
samouprave pri obracunu doprinosa prema placi i ostalim pri-
micima §to ih isplacuju osiguranicima po osnovi imenovanih

ili izabranih osoba ako se placa i ostali primici odnose na isto
obracunsko razdoblje (godinu),

3) poslodavci izaslanih radnika pri obra¢unu doprinosa prema
izvedenoj (propisanoj) mjesecnoj osnovici i ostalim primicima
$to ih isplacuju osiguranicima po osnovi izaslanog radnika ako
se mjese€na osnovica i ostali primici odnose na isto obracun-
sko razdoblje (godinu),

4) isplatitelji primitaka od kojih se utvrduje drugi dohodak
pri obraunu doprinosa prema primicima od kojih se utvrduje
drugi dohodak.

Prema placi i ostalim primicima osiguranika te prema pri-
micima od kojih se utvrduje drugi dohodak koji se odnose
na isto razdoblje obracuna doprinosa (kalendarsku godi-
nu), a obracunavaju se i ispladuju nakon Sto je ispunjen
uvjet najvise godiSnje osnovice, nema obveze doprinosa
za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske so-
lidarnosti (l.), dok se doprinos za mirovinsko osiguranje
na temelju individualne kapitalizirane Stednije (Il. stup) i na
dalje placa.

isticemo...

Osim ¢lanka 207. Zakona i ¢lanak 218. stavak 6. Pravilnika pro-
pisuje nacin i primjenu najviSe godi$nje osnovice tijekom godine
od strane poslodavaca i isplatitelja drugog dohotka i to na slijedeci
nacin:

.Kada je za odredenog osiguranika i od istog obveznika utvrdi-
vanja osnovice i obracunavanja doprinosa ispunjen uvjet te je
doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidar-
nosti za odredenu godinu obracunan i placen do iznosa najvise
godisnje osnovice, tada prema primicima koji se odnose na istu
godinu i isplacuju se nakon sto je taj doprinos obracunan i placen
do iznosa najvise godisnje osnovice, nema obveze doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti, sukladno
Clanku 207. stavak 2. Zakona.”

Navedeni ¢lanak 218. stavak 6. Pravilnika treba tumaditi na slije-
deci nacin:

= najvi$a godiSnja osnovica moze se primijeniti samo ako je

kod istoga poslodavca ili isplatitelja drugog dohotka ispla-
¢ena placa i/ili drugi dohodak koji premasuije iznos najvise
godisnje osnovice — ne mogu se zbrajati isplacene place i/
ili primici po osnovi drugog dohotka kod viSe poslodavaca ili
isplatitelja drugog dohotka,

= najviSa godiSnja osnovica mozZe se primijeniti tijekom obra-

Cunskog razdoblja (kalendarske godine) i nakon obracun-
skog razdoblja — npr. to znali da se tijekom 2017. godine
moZe primijeniti najvi§a godiSnja osnovica za isplacene place
i/ili drugi dohodak koji se odnosi na 2017. godinu (razdoblje
osiguranja), ali se moze primijeniti i u 2018. godini - ako se
npr. isplati bonus za 2017. u 5/2018. Ovo je sada ,liberalizira-
na” primjena najvise godi$nje osnovice za razliku od dosadas-
njeg nacina primjene prema starim propisima o doprinosima
koji su se primjenjivali do 31. prosinca 2008. godine.

= najviSa godiSnja osnovica se primjenjuje za puno obra-

cunsko razdoblje (kalendarsku godinu) neovisno o broju
dana za koje postoji obveza obracuna doprinosa i najviSe

osnovice — dakle, ona se viSe razmjerno ne smanjuje ovisno o
broju dana u osiguranju u obra€unskoj godini.
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Primjena najvise mjesecne i godisnje osnovice tijekom 2018. i godisnji obracun i povrat doprinosa za 2017.

= najviSa godiSnja osnovica primjenjuje se samo za doprinos
za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidar-
nosti (l. stup) a ne i za doprinose za mirovinsko osiguranje na
temelju individualne kapitalizirane Stednje (Il. stup).

Dakle, ako isti poslodavac ili isplatitelj drugog dohotka isplati pri-
matelju drugi dohodak ili placu tijekom godine a sveukupni iznos na
koji se obracunavaju doprinosi za mirovinsko osiguranje premasuje
najviSu godiSnju osnovicu moZe primijeniti taj institut i to samo za
doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidar-
nosti (I. stup) a ne za doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju
individualne kapitalizirane Stednje (Il stup).

To znaci, ako osiguranik nije osiguranik Il. stupa, da mu se iz
iznosa osnovice (placa i/ili drugi dohodak) koja premasuje najviSu
godiSnju osnovicu uopée ne obratunava doprinos za mirovinsko
osiguranje a ako je osiguranik osiguran u Il. stupu onda mu se iz
iznosa osnovice koja premasuje najviSu godiSnju osnovicu ne obra-
¢unava doprinos za |. stup (stopa 15%) ali se i na dalje obratunava
doprinos za Il. stup (5%).

Posebno podsje¢amo da se doprinesi za mirovinsko osiguranje
prema primitku od kojeg se utvrduje drugi dohodak i druga djelat-
nost od 1. sijeénja 2017. godine obracunavaju:

1) za osobu koja je osiguranik samo mirovinskog osiguranja na

temelju generacijske solidarnosti (l. stup) obracunava se po
stopi od 10%

2) za osobu koja je osiguranik i mirovinskog osiguranja na teme-
lju individualne kapitalizirane Stednje (II. stup) obraunava se
po stopi od 7,5% za I. stup i 2,5% za Il. stup.

Doprinesi za obvezno zdravstveno osiguranje prema primitku
od kojeg se utvrduje drugi dohodak i druga djelatnost od 1. sijec-
nja 2017. godine obraCunava se po stopi od 7,5%.

Moguci slucajevi u kojima poslodavac ili isplatitelj drugog dohotka
moZe primijeniti institut najviSe godiSnje osnovice tijekom godi-
ne u praksi su slijedeci:

m kada poslodavac radniku tijekom godine osim plaée za rad u
odredenoj godini i za istu kalendarsku godinu isplati nagra-
du za uspjesnost i/ili bonus (za 2018.) $to zajedno premasuje
najviSu godiSnju osnovicu za 2017. godinu.

Npr. radniku se osim mjesecnih pla¢a za I. — VIII./2018. u iznosu
30.000,00 kuna mjesecno isplati bonus za | —V1./2018. u 10/2018.
u iznosu od 400.000,00 kuna.

U tom sluaju je za razdoblje za I. — VIII./2018. godine radniku
isplaceno 240.000,00 kuna (8 x 30.000,00) te 400.000,00 kuna bo-
nusa (za 2018.) Sto iznosi ukupno 640.000,00 kuna pa doprinos za
mirovinsko osiguranje i to samo za |. stup treba po isplati bonusa
u 10/2018. godinu obracunati samo na iznos do najviSe godis-
nje osnovice Sto znaci na iznos bonusa od 337.440,00 kuna
(577.440,00 -240.000,00). Doprinose za mirovinsko osiguranje za I.
stup treba obraCunati na ukupni iznos isplacenog bonusa tj. na iznos
od 400.000,00 kuna.

= da se isplaéeni iznos bonusa (u 10/2018.) od 400.000,00
kuna odnosio na 2017. godinu poslodavac ne bi mogao
primijeniti najviSu godiSnju osnovicu za 2018. godinu ve¢
bi se obraCunali doprinosi za I. i Il. stup na ukupan iznos bo-
nusa (400.000,00 kuna) odnosno mogao bi primijeniti najviSu
godiSnju osnovicu za 2017. godinu ako bi isplaéena placa i
bonus premasili najviSu godiSnju osnovicu za 2017. godinu
koja je iznosila 557.208,00 kuna.

U slucaju isplate bonusa za 2017. godinu tijekom 2018.
godine moguca je i situacija da je poslodavac ve¢ (pravil-
no) primijenio najviSu godisnju osnovicu za 2017. godinu
tijekom 2017. godine pa ova isplata bonusa od 400.000,00
kuna u 2018. godini ne podlijeze pla¢anju doprinosa za |.
stup mirovinskog osiguranja (jer je ve¢ placen do najvise
godi$nje osnovice za 2017.) ve¢ samo placanju doprinosa
za |. stup mirovinskog osiguranja.

isticemo...

Kako za primjenu najviSe godiSnje osnovice po godiSnjem obra-
¢unu kojeg, na zahtjev obveznika doprinosa, obavlja Porezna uprava
tako i kod primjene najviSe godisSnje osnovice tijekom godine koje
primjenjuju poslodaveci ili isplatitelji drugog dohotka bitno je utvrditi
obracunsko razdoblje na koje se odnose osnovice (isplacene pla-
¢e, drugi dohodak i sl.) na koje su obraCunati i uplaceni doprinosi za
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. stup).

Prema €lanku 245. stavku 3. Pravilnika razdoblje na koje se od-
nosi osnovica (i koja se ujedno i iskazuje na Obrascu GOD-DOP
kada osiguranik sam podnese zahtjev Poreznoj upravi za godiSnjim
obracunom i povratom doprinosa) smatra se:

1) mijesec na koji se odnosi pla¢a

2) godina za koju je izvrSena isplata ostalih primitaka po os-
novi rada za poslodavca, a koji se mogu pripisati odre-
denoj godini (bonusi po godiSnjem obracunu, nagrade za
uspjesnost, otpremnina, trinaesta placa i sli¢no)

3) godina u kojoj je isplacen ostali primitak po osnovi rada
za poslodavca i u kojoj je uplacen doprinos kada se taj
primitak ne moze pripisati to¢no odredenoj godini rada

4) zadnja godina u osiguranju po osnovi kojeg je isplacen
ostali primitak po osnovi rada za poslodavca kada je ta-
kav primitak isplacen osobi kojoj je prije trenutka isplate
prestao status u osiguranju temeljem kojeg je izvrSena
isplata

5) godina u kojoj je izvrsena isplata primitka i placéen dopri-
nos obracunat prema primitku od kojega se utvrduje drugi
dohodak.

Kod primjene ovih pravila treba uvijek imati na umu i pravilo da
se osnovice i placeni doprinesi uvijek odnose za odredeno raz-
doblje osiguranija. Npr. ako je oporeziva otpremnina po osnovi spo-
razumnog raskida ugovora o radu isplacena u 02/2018. a radnik je
otiSao u mirovinu 1. sije¢nja 2018. to znaci da je odjavljen s osigura-
nja s danom 31. prosinca 2017 godine. U ovom slucaju isplacena ot-
premnina (ako je oporeziva porezom na dohodak) ulazi u obracunsko
razdoblje za 2017. godinu (otpremnina ulazi u mirovinsku osnovicu
za 2017. godinu) iako je otpremnina isplacena u 2018. godini.

m kada poslodavac uz pladu isplati i oporezivu otpremninu iz
koje se placaju doprinosi za mirovinsko osiguranije (ispla-
¢ena otpremnina za sporazumni raskid ugovora o radu koja je
u cijelosti oporeziva i iz koje se placaju doprinosi za mirovin-
sko osiguranje, isplaena otpremnina prilikom odlaska u mi-
rovinu u iznosu iznad 8.000,00 kuna te isplacena otpremnina
zbhog poslovnog i osobno uvjetovanog otkaza iznad visine od
6.400,00 kuna - odnosno 8.000,00 kuna za otpremninu zbog
ozljede na radu i profesionalne bolesti - za svaku navrSenu go-
dinu rada kod tog poslodavca) i koja je isplacena tijekom
godine i za isto obracunsko razdoblje za koje je isplace-
na plaéa. Primjerice, uz redovnu mjesecnu placu u iznosu od
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30.000,00 kuna za 2018. godinu poslodavac isplati radniku u 11/2018. i oporezivu otpremninu (radniku prestaje radni odnos 1. 12.
2018.) u iznosu od 500.000,00 kuna. U ovom slucaju poslodavac moze primijeniti institut najviSe godiSnje osnovice kod isplate otpre-
mnine u 11/2018. godine.

m kada isplatitelj drugog dohotka tijekom godine jednokratne isplati drugi dohodak u iznosu koji premasuje iznos najviSe godisnje

osnovice (npr. isplati 28. veljace 2018. godine 600.000,00 kuna) primjenjuje se najvisa godiSnja osnovica, o
» kada isplatitelj drugog dohotka tijekom godine viSekratno isplacuje obvezniku doprinosa primitke po osnovi drugog dohotka pa o
ukupno isplaceni primici premasSe iznos najviSe godiSnje osnovice (npr. €lanu nadzornog odbora se mjesecno isplacuje 60.000,00 kuna S
do kraja mjeseca za tekuci mjesec Sto znaci da ¢e ukupni primici po osnovi ¢lanstva u nadzornom odboru u 10/2018. premasiti najvisu <
godisnju osnovicu), =
U nastavku ¢emo prikazati jedan primjer primjene najviSe godiSnje osnovice tijekom 2018. godine. i
Primjer 4. (—
Poslodavac obratunava i ispladuje redovno radniku (manageru) mjesecnu plaéu za 2018. godinu u iznosu od 30.000,00 kuna koju mu =
isplacuje 15. u mjesecu za protekli mjesec. Za mjesec 03/2018. godine menadzeru je iznimno 10. travnja 2018. isplacena pla¢a u iznosu od 0
50.000,00 kuna a ne 30.000,00 kuna. O
Manager ima prebivaliSte u Zagrebu (prirez 18%) i osiguranik je Il. stupa mirovinskog osiguranja. «
Osobni odbitak iznosi 3.800.00 kuna mjesecno. -
Dana 15. kolovoza 2018. godine osim redovne plaée za srpanj 2018. godine u iznosu od 30.000,00 kuna manageru je isplacen i bonus za m
razdoblje od | - VI/2018. godine u iznosu od 400.000,00 kuna. \
Poslodavac je primjenio najvisu godisnju osnovicu za 2018. godinu (577.440,00 kuna).
OBRACUN NAJVISE GODISNJE OSNOVICE TIJEKOM 2018. GODINE
Isplataza | Mijesec/ _ Doprinosza Porezna .
et mjesec/ godina Izml)s mirovinsko osiguranje Dohodak osnovica Porez i prirez DI
br. . : place (7.-9)
godinu isplate 1. stup 11, stup (7.-3.800)
1. 2 3 4, 4 6. 1. 8. 9 10.
1. 12117 01/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
2. 0118 02/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
3. 02/18 0318 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
4. 03/18 0418 50.000,00 1.218,00 2.406,00 40.376,00 36.576,00 13.059,48 21.316,52
5 04/18 05/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
6. 05/18 06/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
1. 06/18 07/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
8. 0718 08/18 30.000,00 4.500,00 1.500,00 24.000,00 20.200,00 6.102,96 17.897,04
9. 2018. 08/18 400.000,00 52.398,00 20.000,00 327.602,00 327.602,00 139.165,33 188.436,67
10. 08/18 0918 30.000,00 - 1.500,00 28.500,00 24.700,00 8.014,56 20.485,44
11. 09/18 1018 30.000,00 - 1.500,00 28.500,00 24.700,00 8.014,56 20.485,44
12. 1018 118 30.000,00 - 1.500,00 28.500,00 24.700,00 8.014,56 20.485,44
13. 118 1218 30.000,00 - 1.500,00 28.500,00 24.700,00 8.014,56 20.485,44
14. 1218 0119 30.000,00 - 1.500,00 28.500,00 24.700,00 8.014,56 20.485,44
Analiza obracuna:
m za mjesec 03/18. isplacena je placa (u 04/18.) u iznosu od 50.000,00 kuna pa smo primijenili najviSu mjese¢nu osnovicu (48.120,00
kuna) za obracun doprinosa za I. i ll. stup mirovinskog osiguranja koja je propisana za 2018. godinu.
m do isplate bonusa (400.000,00 kuna) koja je obavljena 15. kolovoza 2018. godine (koji je isplacen zajedno s placom za VII/2017.) uku-
pne mjesecne osnovice za isplacene plaée za razdoblje I. — VII./2018. na koje su obracunati doprinosi za mirovinsko osiguranje iznosi
228.120,00 (30.000,00 + 30.000,00 + 48.120,00 + 30.000,00 + 30.000,00 + 30.000,00 + 30.000,00)
m do najviSe godiSnje osnovice preostaje obracunati doprinos za l.stup na osnovicu od 349.320,00 kuna koju smo izracunali na slijedeci
nacin: od najviSe godi$nje osnovice za 2018. godinu u iznosu od 577.440,00 kuna odbijemo iznos ukupno isplacenih plaéa (osnovice
za obracunate doprinose) za I. — VII./2018. u iznosu 228.120,00 kuna. sgg
Na navedenu osnovicu ¢éemo obraCunati doprinose za mirovinsko osiguranje za I. stup $to iznosi 52.398,00 kuna (349.320,00 x 15%) dok ol
doprinose za mirovinsko osiguranje za Il. stup obratunavamo na ukupno isplaé¢eni bonus, $to iznosi 20.000,00 kuna (400.000,00 x 5%). § S
m iz plada za razdoblje od VIII - XII/2018. obracunavati ¢e se samo doprinos za Il. stup mirovinskog osiguranja. o
o]
ks
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Obracun place za VII/2018. i bonusa za | - VI/2018.

Redovna Bonus - Ukupno
R. X 400.000,00 | isplacena
OPIS placa za a
br. 772018 knza placa
1-V1/2018. | 10.VIII/2017.

1. | Placaibonus 30.000,00 | 400.000,00 | 430.000,00
2. | Doprinos za mirovinsko osiguranje

-20% 6.000,00 | 72.398,00 78.398,00

| stup - 15% - osnovica za bonus

349.320,00 450000 | 52.398,00 56.898,00

II'stup - 5% - osnovica za bonus

400.000,00 1.500,00 |  20.000,00 21.500,00
3. | Dohodak 24.000,00 | 327.602,00 | 351.602,00
4. | Osobni odbitak 3.800,00 - 3.800,00
5. | Porezna osnovica 20.200,00 | 327.602,00 | 347.802,00
6. | Obracun poreza na dohodak

m 28%x 17.500,00 4.200,00 - 4.200,00

m 36%x 2.700,00 (327.602,00) 972,00 | 117.936,72 | 118.908,72
1. | Ukupno porez 517200 | 117.936,72 | 123.108,72
8. | Prirez 930,96 | 21.228,61 21.832,57
9. | Ukupno porezi prirez (7. +8.) 6.102,96 | 139.16533 | 145.268,29
10. | Neto placa (1.-2.-9) 17.897,04 | 188.436,67 | 206.333,71
11. | Doprinosi na placu

Doprinos za zdravstveno osiguranje

15% 4.500,00 |  60.000,00 64.500,00

Doprinos za ozljede na radu 0,5% 150,00 2.000,00 2.150,00

Doprinos za zaposljavanje 1,7% 510,00 6.800,00 7.310,00
12. | Ukupno doprinosi na placu

11,2% 5.160,00 |  68.800,00 73.960,00

U nastavku ¢emo prikazati kako ¢e se ovi podaci evidentirati u
Obrazac JOPPD koji treba ispostaviti na dan isplate mjesecne place
za srpanj 2018. i bonus za I. — VI/2018 koji su isplaceni 15. kolovoza
2018. godine.

Objavite svoje
financijske
izvjestaje u
RiPup-u e

Cijena: 980,00 kn + PDV
Tel.: 01 /49 21 737
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Nakon Sto je primijenjen institut najviSe godiSnje osnovice 15. ko-
lovoza 2018. po isplacenoj pla¢i za 07/2018. i bonusu za razdoblje
| - VI/2018. na isplacenu placu za 08/2018. (i ostale mjesece za
razdoblje do kraja 2018.) koja se isplacuje 15. rujna 2018. (i na dalje)
nece se viSe obraCunavati doprinos za mirovinsko osiguranje za .
stup ve¢ samo za Il. stup.

Obracun place za VIII/2018.

| oS gty
1. | Placa 30.000,00
2. | Doprinos za mirovinsko osiguranje - 5% 1.500,00
| stup - 15% primjenjena je u prethodnom mjesecu najvisa
godi$nja osnvica
II'stup - 5% x 30.000,00 1.500,00
3. | Dohodak 28.500,00
4. | Osobni odbitak 3.800,00
5. | Porezna osnovica 24.700,00
6. | ObraCun poreza na dohodak
m 24%x 17.500,00 4.200,00
m 36%x 7.200,00 2.592,00
7. | Ukupno porez 6.792,00
8. | Prirez 1.222,56
9. | Ukupno porezi prirez (7. +8.) 8.014,56
10. | Netoplaca(1.-2.-9) 20.485,44
11. | Doprinosi na placu
Doprinos za zdravstveno osiguranje 15% 4.500,00
Doprinos za ozliede naradu ~ 0,5% 150,00
Doprinos za zaposljavanje ~ 1,7% 510,00
12. | Ukupno doprinosi na plaéu  17,2% 5.160,00

3. Primjer godisnjeg obracuna

doprinosa za 2017. godinu

Smisao godi$njeg obracuna doprinosa je u tome da se obveznici-
ma doprinosa kojima je obracunat i uplacen doprinos za mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (l.stup) na ukupnu
osnovicu (po svim osnovama) za odredeno obraCunsko razdoblje
(najéeSce je to kalendarska godina) iznad najviSe godisnje osnovice
taj doprinos vrati.

Tko ima pravo na povrat doprinosa za mirovinsko osiguranje
na temelju generacijske solidarnosti (1. stup)?

Obveznik doprinosa koji je sam ili je u njegovo ime i u njegovu
korist obveznik placanja uplatio za obracunsko razdoblje - kalendar-
sku godinu doprinos iz osnovice za mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti (1. stup) iz iznosa koji prelazi iznos najvise
godisnje osnovice.

Koji se doprinosi vracaju na temelju godisnjeg obracuna do-
prinosa koji obavlja Porezna uprava?

Vra€aju se doprinosi za . stup dok se doprinosi za Il. stup mirovin-
skog osiguranja ne vracaju. To znaci da se osiguranicima koji nisu
u ll. stupu vracaju svi uplaéeni doprinosi za mirovinsko osiguranje
(stopa 20%) koji su placeni na osnovicu koja prelazi najviSu godi$nju
osnovicu, dok se osiguranicima Il stupa vra¢aju samo doprinosi za
I. stup koji je obracunat po stopi od 15% a ne i doprinosi za Il. stup
(stopa 5%).

Postavlja se pitanje kako uopée moze doci do preplate dopri-
nosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
(I. stup) ake se redovno primjenjivao institut najviSe mjesecne
osnovice odnosno ako se institut najviSe godiSnje osnovice primje-
njivao tijekom godine te ako je tijekom godine poslodavac ili isplati-
telj drugog dohotka primijenio najviSu godi$nju osnovicu?

Za to postoje brojni objektivni razlozi i brojne kombinacije pa ¢emo
stoga nabrojiti moguce razloge kada obveznik doprinosa ima pravo
zahtijevati od Porezne uprave povrat doprinosa po godiSnjem obra-
¢unu za 2017. godinu.

Mogu¢i razlozi su, u pravilu, slijedeci:

m ako je obveznik doprinosa - radnik u 2017. godini osim pla-
¢e kod svog poslodavca ostvario i primitke po osnovi drugog
dohotka kod jednog ili viSe drugih isplatitelja koji su na te
primitke obraCunali, obustavili i uplatili sve doprinose koji za-
jedno s isplacéenom placom za 2017. godinu premasuju iznos
najviSe godiSnje osnovice.

= kada je obveznik doprinosa, kojemu je poslodavac ili isplatitel]
drugog dohotka primijenio, tijekom godine, najviSu godis-
nju osnovicu ostvario i druge primitke (obi¢no je to drugi
dohodak) kod drugog isplatitelja (naravno, iz kojeg su obra-
¢unati i uplaceni doprinosi) a ne kod poslodavca ili isplatitelja
koji mu je primijenio najviSu godisnju osnovicu tijekom 2017.
godine.

m kada poslodavac ili isplatitelj drugog dohotka iz nekog razloga
nije primijenio institut najviSe godisnje osnovice tijekom
2017. godine (ili pocetkom 2018.) iako je to mogao uciniti (u
¢lanku 206. stavku 3. Zakona je propisano da poslodavac ili
isplatitelj drugog dohotka meze primijeniti najviSu godiSnju
osnovicu Sto znaci i da ne mora) — naravno, ne postoje racio-
nalni razlozi da poslodavac ili isplatitelj drugog dohotka ne pri-
mijeni najvisu godiSnju osnovicu ako su za to ispunjeni uvjeti.

m ako menadzer, primjerice, ostvari pravo na mirovinu 1. sijecnja
2018. godine a otpremnina (na koju se pla¢aju porezi i dopri-
nosi) se isplati u 2018. godini (primjerice, radi se o otpremnini
po sporazumnom raskidu ugovora o radu - koja mu ulazi u mi-
rovinsku osnovicu za 2017. godinu neovisno $to je isplacena
u 2018.) zajedno s isplacenom pla¢om za 2017. godinu pre-
lazi iznos najvi$e godiSnje osnovice tada menadzer (tj. radnik)
moZe podnijeti zahtjev Poreznoj upravi za godi$nji obradun i
povrat doprinosa za 2017. godinu ako mu poslodavac sam
ne primjeni najviSu godi$nju osnovicu za 2017. godinu.

= jtd

3.1. Zahtjev za godisnji obracun i povrat
doprinosa

Godisnji obracun doprinosa radi utvrdivanja prava na povrat dopri-
nosa obraCunatog iz osnovice i plaéenog prema osnovici, Ciji je uku-
pni iznos (iz svih osnova) visi od najviSe godisnje osnovice, utvrduje
se rjeSenjem Porezne uprave u upravnom postupku koji pismenim
putem pokrece obveznik doprinosa.

Zahtjev za godi$nji obracun doprinosa i povrat viSe upla¢enog
doprinosa podnosi obveznik doprinosa ispostavi Porezne upra-
ve prema svom prebivaliStu .

Prema Clanku 243. stavku 2. Pravilnika, zahtjev se podnosi naj-
ranije 1. veljace godine koja slijedi iza godine za koju se podnosi
zahtjev za godi$nji obracun doprinosa (oblik i sadrzaj tog zahtjeva
nije propisan $to znaCi da se moZe napisati u slobodnom obliku), a
najkasnije u roku od pet godina od isteka godine u kojoj je obra-
¢unat i uplacen doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju ge-
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neracijske solidarnosti prema osnovici €iji je iznos visi od najviSe
godisnje osnovice.

Kao Sto smo ve¢ napomenuli, zahtjev moZe podnijeti i obveznik za
kojega je vec izvrSen godiSnji obraCun i rjeSenjem utvrdeno pravo
na povrat plaéenog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti ukolike naknadno ostvari primitke pre-
ma kojima je placeni doprinos obracunat prema dijelu osnovice koji
prelazi iznos najviSe godiSnje osnovice a koji se odnosi na godinu za
koju je izvrSen godisnji obraCun i to u roku od 5 godina od isteka
godine u kojoj je doprinos prema naknadno ostvarenim primicima
obracunat i uplaéen U tom slucaju se iznos viSe upla¢enog doprino-
sa (razlika izmedu ukupno uplaéenih doprinosa i iznosa doprinosa
obraCunatog prema najviSoj godiSnjoj osnovici) umanjuje za iznos
vise uplacenog doprinosa utvrdenog rjeSenjem u prethodnom
postupku.

Zahtjev moZe podnijeti i obveznik za kojega je pla¢en doprinos za
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti koji je
obraCunat prema osnovici Ciji je iznos viSi od najviSe godiSnje osno-
vice, ali je propustio isti podnijeti u roku od pet godina racunaju-
¢i od dana kada je obracunat i uplacen doprinos za mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti prema osnovici
¢iji je iznos visi od najviSe godiSnje osnovice, pod uvjetom da na-
knadno ostvari primitke prema kojima je placeni doprinos obraCunat
prema dijelu osnovice koji prelazi iznos najviSe godiSnje osnovice i to
u roku od 5 godina od isteka godine od kojoj je doprinos prema
naknadno ostvarenim primicima obracunat i uplacen.

ViSe uplaceni doprinosi iz gore navedenih kombinacija su esnovi-
ce za obracun predujma poreza na dohodak prema propisima o
porezu na dohodak te se vraéa obvezniku umanjen za iznos obracu-
natog i obustavljenog iznosa predujma poreza na dohodak i prireza
porezu na dohodak.

Rjesenjem o godiSnjem obracunu utvrduje se i iznos predujma
poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te iznos doprinosa
za povrat.

Kako sam zahtjev za godisnji obracun i povrat doprinosa nije pro-
pisan dajemo nas prijedlog zahtjeva:

Ante Anti¢

Dugave 7, ZAGREB
0IB 12345678910 POREZNA UPRAVA
PODRUCNI URED ZAGREB

ISPOSTAVA NOVI ZAGREB

10000 ZAGREB, Avenija Dubrovnik 12

Predmet: Zahtjev za godisnji obracun za 2017. i
povrat doprinosa

Sukladno ¢lanku 224. stavku 2. Zakona o doprinosima (“Na-
rodne novine”, br. 84/08, 152/08, 94/09,18/11, 22/12, 144/12,
148/13,41/14,143/14115/16) i Elanku 243. Pravilnika o doprino-
sima (“Narodne novine”, br. 2/09, 9/09 — ispravak, 97/09, 25/1,
61/12, 86/13,157/14 i 128/17) podnosim zahtjev za godiSnjim
obracunom doprinosa za 2017. godinu i povrat doprinosa za ob-
vezno mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
(1. stup) koji je uplaéen iz osnovice iznad najviSe godiSnje osno-
vice.

Iznos doprinosa za povrat molim da mi doznacite na moj racun
otvoren u Privrednoj banci broj: HR2223400093202608688.

Uz zahtjev prilazem:

m obrazac GOD za isplacenu placu od “Buduénost” d.d.

m obrazac GOD za naknadu za ¢lanstvo u nadzornom odboru
“Sloboda” d.d.

m obrazac GOD za honorar od “Pobjede” d.o.o0.

U Zagrebu, 14. ozujka 2018. godine

potpis podnositelja) |

/

3.2. Dokazivanje prava na povrat
doprinosa

Uz zahtjev za pokretanje postupka godi$njeg obracuna podnositelj
je duzan Poreznoj upravi priloZiti dokaze — podatke o svim pojedi-
nacnim osnovicama i iznosima uplacenog doprinosa za mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti te o razdoblju na koje
se odnose.

Dokaz je potvrda poslodavca ili isplatitelja primitaka od kojih se
utvrduje drugi dohodak.

Poslodavac i isplatitelj primitka od kojega se utvrduje drugi doho-
dak izdaju obvezniku koji podnosi zahtjev za godisnji obraCun radi
ostvarivanja prava na povrat doprinosa, na njegov zahtjev i za po-
trebe dokazivanja, petvrdu o iznosima osnovica te iznosima upla-
¢enog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti.

Potvrda se izdaje na »Potvrdi o iznosima osnovica te obratunanog
i uplacenog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju genera-
cijske solidarnosti« (Obrazac GOD-DOP) koji je sastavni dio ovoga
Pravilnika. Obrazac mora biti ovjeren i potpisan od odgovorne osobe
izdavatelja.

3.3. Razdoblje za koje se doprinosi
obracunavaju
Prema clanku 7. tocci 19. Zakona najviSa godiSnja osnovica naj-
viSi je iznos do kojega je obveza uplatiti doprinos za mirovinsko

osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (l. stup) prema
svim osnovama za jednu godinu.

Prema clanku 206. stavku 1. Zakona koji se primjenjuje
od 1. sijecnja 2009. godine pa na dalje obveza obracuna
i pla¢anja doprinosa do iznosa najviSe godiSnje osnovice
primjenjuje se bez obzira na broj dana provedenih u osi-
guranju te godine.

Napominjemo da se prema propisima o doprinosima koji
su vrijedili do 31. prosinca 2008. godine najvi$a godi$nja
osnovica utvrdivala i za razdoblja krac¢a od kalendarske go-
dine i to razmjerno vremenu za koje je postojala obveza
obracunavanja doprinosa.

istiécemo...

3.4. Obrazac GOD- DOP

Prema €lanku 245. Pravilnika, poslodavac i isplatitelj primitka od
kojega se utvrduje drugi dohodak izdaju obvezniku koji podnosi za-
htjev za godi$niji obraCun radi ostvarivanja prava na povrat doprino-
sa, na njegov zahtjev i za potrebe dokazivanja, potvrdu o iznosima
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osnovica te iznosima uplacenog doprinosa za mirovinsko osiguranje
na temelju generacijske solidarnosti.

Potvrda se izdaje na ,Potvrdi o iznosima osnovica te obracunanog
i upla¢enog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju genera-
cijske solidarnosti” (Obrazac GOD-DOP) koji je sastavni dio ovoga
Pravilnika.

3.5. Godisnji obracun doprinosa

Na temelju podnesenog zahtjeva obveznika doprinosa i priloze-
nih podataka (Obrazac GOD-DOP) te ostalih podataka iz sluzbene
evidencije i informacijskog sustava Porezne uprave (npr. podaci o
mjesecnim i godiSnjim osnovicama za drugu djelatnost, podaci o
upla¢enim doprinosima i sl.) Porezna uprava provjerava navedene
podatke te pokreée postupak godisnjeg obracuna doprinosa na sli-
jededi nacin:

m utvrduje iznos ukupne osnovice za obracun doprinosa za
kalendarsku godinu (2017.) iz svih osnova na koje je obra-
¢unat doprinos za mirovinsko osiguranije (I. stup) te utvrduje
da li ta ukupna godi$nja osnovica premasuje iznos najvise go-
diSnje osnovice za 2017. godinu (557.208,00 kuna),

m utvrduje ukupno obracunati (zbroj svih pojedinacnih zadu-
Zenih iznosa na temelju obveznih izvies¢a i/ili rjeSenja prema
pojedinaCnim osnovicama) i uplaceni iznos doprinosa za
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarno-
sti (koji je upla¢en do dana podnoSenja zahtjeva) iz ukupno
ostvarene osnovice za 2017. godinu,

m utvrduje najviSu godi$nju osnovicu za obracun doprinosa
za 2017 godinu,

= na tako utvrdenu najviu godiSnju osnovicu obracunava
se doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju genera-
cijske solidarnosti ako se radi samo o isplati place i osta-
lih primitaka uz placu i to:

= obvezniku doprinosa koji je osiguranik samo mirovinskog osi-
guranja na temelju generacijske solidarnosti (I. stup) po stopi
od 20%, odnosno

= obvezniku doprinosa koji je osiguranik mirovinskog osiguranja
na temelju individualne kapitalizirane Stednje (Il. stup) po stopi
od 15%.

Tako obraCunati doprinosi, na najviSu godi$nju osnovicu, pred-

stavljaju stvarnu obvezu za obveznika doprinosa (ako se radilo
samo o isplati place i ostalih primitaka uz pladu).

isticemo...

Medutim, za razliku od prija$njih godina kada je stopa do-
prinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti (l.stup) bila jedinstvena tj. 20% ili 15% (za osi-
guranike II. stupa) tj. jednaka i za placu (i oastale primitke
uz plaéu) i za drugi dohodak, od 1. sije¢nja 2017. godine
stopa doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju gene-
racijske solidarnosti (l. stup) za drugi dohodak iznosi 10%
ili 7,5% (za osiguranike Il. stupa) Sto svakako treba uzeti u
obzir kod utvrdivanja svote doprinosa za povrat.

m utvrduje iznos razlike doprinosa obracunatog prema najviSoj
godi$njoj osnovici (utvrdena stvarna obveza) i ukupno uplace-
nog doprinosa iz svih osnova za kalendarsko razdoblje (2017.)
koji predstavlja viSe uplacen doprines za mirovinsko osigu-
ranje na temelju generacijske solidarnosti,_

= obracunava predujam poreza i prireza porezu na dohodak
(stopa iznosi 36% + prirez) na utvrdeni iznos viSe uplacenog
doprinosa,

m utvrduje iznos doprinosa za povrat obvezniku doprinosa,
kao razliku izmedu iznosa viSe upla¢enog doprinosa i obracu-
natog iznosa predujma poreza i prireza porezu na dohodak koji
se dostavlja na Ziro-racun obveznika doprinosa.

Ovaj kompletni postupak godiSnjeg obracuna doprinosa utvrduje

se rjeSenjem Porezne uprave a mi ¢emo ga u nastavku ovog clan-
ka prikazati u konkretnom primjeru.

3.5.1. Utvrdivanje predujma poreza na
dohodak po osnovi povrata doprinosa

Utvrdivanje predujma poreza na dohodak propisano je ¢lankom
71. Zakona o porezu na dohodak (,Narodne novine®, br. 115/16) koji
je najbolje citirati:

isticemo...

.Porez na dohodak po osnovi povrata doprinosa prema
¢lanku 75. ovoga Zakon a obracunava, obustavlja i upla-
¢uje Porezna uprava nadlezna prema mjestu prebivaliSta
ili uobi¢ajenog boravista poreznog obveznika, kao porez
po odbitku, i to iz iznosa vracenih doprinosa za obvezno
mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
prema zakonu kojim se ureduju doprinosi za obvezna osigu-
ranja po stopi od 36%."

3.5.2. Porezni obveznik ne podnosi godisnju
prijavu za drugi dohodak po osnovi
povrata doprinosa

Iznos vracenog doprinosa po rjeSenju Porezne uprave po poreznim
propisima koji su vrijedili do kraja 2004. godine bio je sastavni dio
porezne osnovice kod utvrdivanja ukupnog godis$njeg dohotka po
podnesenoj godisnjoj poreznoj prijavi. Naime, ukupni iznos dohot-
ka (od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imo-
vinskih prava, kapitala i od osiguranja), kojega je porezni obveznik
ostvario u tuzemstvu i u inozemstvu, uveéavao se za iznos vra-
¢enog doprinosa iz osnovice za obvezno mirovinsko osiguranje na
temelju generacijske solidarnosti u tekuéem poreznom razdoblju, a
koji je u prethodnom poreznom razdoblju obracunat i uplacen iz izno-
sa koji prelazi iznos najviSe godiSnje osnovice.

isticemo...

0d 1. sijecnja 2005. godine pa na dalje, odnosno prema
¢lanku 49. stavku 1. toCci 4. Zakona o porezu na dohodak
(.Narodne novine”, broj 115/16) koji se primjenjuje od 1.
sijecnja 2017. godine propisano je da porezni obveznik ne
podnosi godi$nju prijavu za drugi dohodak po osnovi po-
vrata doprinosa Sto znaci da isti ne ulazi u obracun uku-
pnog godi$njeg dohotka.

3.6. Donosenje rjesenja o godiSnjem
obracunu i povratu doprinosa
Postupak godiSnjeg obracuna i donoSenje rjeSenja o godiSnjem
obracunu i povratu doprinosa utvrdeno je clancima 246. do 248.
Pravilnika.
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Prije donoSenja rjeSenja o godiSnjem obracunu i povratu doprino-
sa Porezna uprava mora utvrditi sve €injenice i okolnosti bitne za
rieSavanje o upravnoj stvari kako je to i propisano ¢lankom 47. stav-
kom 1. Zakona o opéem upravnom postupku (“Narodne novine”,
broj 47/09) koji se primjenjuje od 1. sijecnja 2011. godine.

U slucaju kada obveznik doprinosa podnese zahtjev uz koji ne pri-
loZi sve dokaze bez kojih Porezna uprava ne moZe postupiti treba
po sluzbenoj duznosti pribaviti podatke u pogledu cinjenica o
kojima sluzbenu evidenciju vodi javnopravno tijelo kod kojeg se
vodi postupak odnosno drugo javnopravno tijelo ili sud.

Obveznik doprinosa je duZan iznijeti tocno, istinito i odredeno
cinjenicno stanje na kojem temelji svoj zahtjev. Kada se ne radi o
opéepoznatim Cinjenicama, obveznik doprinosa je duzan za svoje
navode ponuditi dokaze (npr. obrazac GOD-DOP) i po moguénosti ih
podnijeti. Ako stranka tako ne postupi, sluzbena osoba zakljutkom
¢e je pozvati da to ucini u primjerenom roku.

Kada obveznik doprinosa nije u ostavljenom roku dostavio zatraze-
ne dokaze (npr. GOD-DOP), a postupak je pokrenut na zahtjev obve-
znika doprinosa, Porezna uprava ¢e ocijeniti od kakve je to vaznosti
za rjeSavanje upravne stvari. Ako se bez tih dokaza ne moze udovo-
ljiti zahtjevu obveznika doprinosa, zahtjev ¢e se rjeSenjem odbiti.

Ako Porezna uprava u provedenom postupku utvrdi da je
zahtjev neutemeljen odnosno da nema osnove za uvaZavanje za-
htjeva (npr. ukupna osnovica iz koje je placen doprinos ili njezin raz-
mjerni dio ne prelazi najviSu godiSnju osnovicu, obracun doprinosa
nije pravilno obavljen ili obraunati doprinosi nisu uplaceni do dana
zahtjeva) donosi rjesenje kojim se zahtjev odbija.

Na takvo rjesenje obveznik doprinosa moze izjaviti zalbu Mi-
nistarstvu financija, Samostalnoj sluzhi za drugostupanjski upravni
postupak, Zagreb, Katanci¢eva 5, u roku od 30 dana od dana primit-
ka rje$enja. Zalba se predaje Ispostavi Porezne uprave neposredno
ili putem posSte preporuceno a moze se izjaviti i usmeno u zapisnik.
Na Zalbu se pla¢a upravna pristojba u iznosu od 50,00 kuna upravnih
biliega, prema Tarifnom broju 3. Tarife upravnih pristojbi (Uredba o
tarifi upravnih pristojbi — NN br. 8/17 i 129/17) uz Zakon o upravnim
pristojbama (“Narodne novine”,br. 115/16).

3.7. Primjer godisnjeg obracuna

3.7.1. Ispla¢ena plac¢a i drugi dohodak za
2017. godinu

Obveznik doprinosa - osiguranik Ante Anti¢, (nije osiguran u II.
stupu mirovinskog osiguranja) iz Zagreba (prirez 18%), Dugave 7,
zahtjev je podnio 14. oZujka 2018. godine i ostvario je slijedece pri-
mitke (koji se odnose na 2017. godinu):

1) mjeseénu placu kod poslodavca “Buducénost” d.d. iz Zagre-
ba, llica 6 koja je ugovorena u iznosu od 25.000,00 kuna i
koja je redovno ispladivana 15. u mjesecu za protekli mjesec.

2) oporezivu naknadu za godisnji odmor u iznosu od 4.000,00
kuna (pripadajuc¢a naknada od 6.500,00 kuna utvrdena je u
bruto iznosu, medutim, neoporezivi godisniji iznos prigodnih
nagrada u koje spadaju boZiénica, naknada za godisnji odmor
i sl. za 2017. iznosi 2.500,00 kuna) isplacenu 15. srpnja. 2017.
godine

3) oporezivu bruto boZicnicu (od svog poslodavca) u iznosu
5.000,00 kuna koja je isplacena 11. prosinca 2017.godine.

4) bonus (npr. pravo na ugovoreni postotak od ostvarene dobiti)
za 2017. godinu u iznosu od 150.000,00 kuna isplacen je 10.
ozujka 2018. godine.

5) redovni mjesecni primitak po osnovi ¢lanstva u nadzornom
odboru trgovackog drustva (drugi dohodak) “Sloboda” d.d. ,
Zagreb, llica 45. u iznosu od 5.000,00 kuna koji je isplacivan
redovito do 5. u mjesecu za prethodni mjesec. Za 12/2017.
naknada je isplacena 31.12.2017. godine.

6) primitak po osnovi drugog dohotka (henorar) kod isplatitelja
“Pobjeda” d.o.0. iz Zagreba, llica 55. u iznosu od 160.000,00
kuna koja je isplaéena 11. prosinca 2017. godine.

3.7.2. Prilozeni obrasci GOD-DOP

Uz zahtjev (sadrZaj zahtjeva prikazan je u to€ci 3.1.) za godiSnjim
obracunom doprinosa i povrat viSe uplatenog doprinosa koji je ab-
veznik doprinosa podnio 14. oZujka 2018. godine Ispostavi Porezne
uprave prema svom prebivaliStu (Ispostava Novi Zagreb) obveznik
doprinosa mora zatraZiti od poslodavaca i isplatitelja Potvrde o izno-
sima osnovica te obraunatog i uplacenog doprinosa za mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za godinu
(Obrazac GOD-DOP) i priloZiti ih uz zahtjev.

Clankom 245. stavkom 2. Pravilnika propisan je sadrZaj obrasca
GOD-DOP pa prilikom ispunjavanja tog obrasca posebnu pozornost
treba pokloniti razdeblju na koje se odnose iskazane osnovice.

Razdobljem na koje se odnosi osnovica iskazana na Obrascu
GOD-DOP smatra se:

1) mijesec na koji se odnosi plac¢a

2) godina za koju je izvrsena isplata ostalih primitaka po os-
novi rada za poslodavca, a koji se mogu pripisati odre-
denoj godini (bonusi po godiSnjem obracunu, nagrade za
uspjesnost, otpremnina, trinaesta placa i sli¢no)

3) godina u kojoj je isplacen ostali primitak po osnovi rada
za poslodavca i u kojoj je uplacen doprinos kada se taj
primitak ne moze pripisati to¢no odredenoj godini rada

4) zadnja godina u osiguranju po osnovi kojeg je isplacen
ostali primitak po osnovi rada za poslodavca kada je ta-
kav primitak isplacen osobi kojoj je prije trenutka isplate
prestao status u osiguranju temeljem kojeg je izvrSena
isplata

5) godina u kojoj je izvrsena isplata primitka i placen dopri-
nos obracunat prema primitku od kojega se utvrduje drugi
dohodak

U stupac 8. Obrasca GOD-DOP upisuje se uplaceni iznos doprino-
sa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti, u
kojemu je sadrzan i iznos doprinosa uplacenog za podnositelja za-
htjeva kada je upla¢en u zbrojnom iznosu za viSe osiguranika.

U nastavku prikazujemo ispunjene obrasce GOD-DOP od strane
poslodavca i isplatitelja. Posebno naglaSsavamo da podnositelj za-
htjeva za godis$nji obraCun i povrat doprinosa — osiguranik, nije
osiguran u Il. stupu mirovinskog osiguranja pa se u obrascu GOD-
DOP iskazuju obracunati i uplaéeni doprinosi samo za mirovinsko
osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. stup) po stopi od
20% na propisane osnovice. Da se radilo o osiguraniku Il. stupa
u obrascu GOD-DOP bi se iskazali obracunati i uplaceni doprinosi
samo za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
(I. stup) po stopi od 15% na propisane osnovice.
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Primjena najvise mjesecne i godisnje osnovice tijekom 2018. i godidnji obracun i povrat doprinosa za 2017.

1. Potvrda poslodavca “Buduénoest” d.d. iz Zagreba, llica 6. za isplacenu placu, bonus, naknadu za godi$nji odmor i
boZicnicu.

Obrazac GOD-DOP Y
POTVRDA %
0 iznosima osnovica te obrac¢unatog i uplacenog doprinosa za mirovinsko osiguranje ]
na temelju generacijske solidarnosti za godinu _2017. (—
1.PODACI 0 POSLODAVCU/ISPLATITELJU PRIMITKA Il. PODACI 0 OSIGURANIKU 1+
1. NAZIV/IME | PREZIME | Budu¢nost d.d 1. NAZIV/IME | PREZIME | Ante Anti¢ :
2. ADRESA 10000 Zagreb, llica 6 2. ADRESA 10000 Zagreb, Dugave 7 =
3.POREZNIBROJ (01B) |5 |6[78|9]1]2]3]4 |56 3 porezniBros (o) |1 ]2 3[4 ]5]6[7]8]9]1]0 8
\
1ll. PODACI 0 OSNOVICI, DOPRINOSIMA | RAZDOBLJU 0SIGURANJU (1
IZNOS OSNOVICE ) ) v
R. — Iznos obraéunanog Oznaka Datum unlate Iznos uplaéenog ﬂ.
Br. Premaplacii | Prema drugom Ukupna doprinosa razdoblja P doprinosa \
ostalim primicima dohotku osnovica
1 2 3 4(2+3) 5 6 7
1 25.000,00 25.000,00 5.000,00 01/2017. 15. 02. 2017. 323.200,10
2 25.000,00 25.000,00 5.000,00 02/2017. 15. 03. 2017. 323.200,10
3 25.000,00 25.000,00 5.000,00 03/2017. 15. 04. 2017. 329.600,90
4 25.000,00 25.000,00 5.000,00 04/2017. 15. 05. 2017. 333.243,55
5 25.000,00 25.000,00 5.000,00 05/2017. 15. 06. 2017. 363.500,75
6 25.000,00 25.000,00 5.000,00 06/2017. 15. 07. 2017. 374.300,15
7 4.000,00 4.000,00 800,00 00/2017. 15. 07. 2017. 374.300,15
8 25.000,00 25.000,00 5.000,00 07/2017. 15. 08. 2017. 355.425,35
9 25.000,00 25.000,00 5.000,00 08/2017. 15. 09. 2017. 358.230,00
10 25.000,00 25.000,00 5.000,00 09/2017. 15. 10. 2017. 359.532,25
11 25.000,00 25.000,00 5.000,00 10/2017. 15. 11. 2017. 360.555,65
12 25.000,00 25.000,00 5.000,00 11/20117. 15.12. 2017. 570.540,35
13 5.000,00 5.000,00 1.000,00 00/2017. 11.12. 2017. 570.000,35
14 25.000,00 25.000,00 5.000,00 12/20117. 15.01. 2018. 370.250,85
15 150.000,00 150.000,00 30.000,00 00/2017. 10. 03. 2018. 289.000,80
Ukupno 459.000,00 459.000,00 91.800,00
V. Pod materijalnom i krivicnom odgovornoséu izjavljujem da su upisani podaci istiniti, potpuni i tocni.
Datum sastavljanja 3
Zig i potpis ovlastene osobe
! Iznos obracunanog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti iznosi 20% ili 15% po osnovi place i ostalih primitaka uz placu odnosno
10% ili 7,5% po osnovi drugog dohotka i to od iznosa osnovice iskazane u stupcu 4
2Upisuje se oznaka mjeseca i godine (MIV/GG) kada je u stupcu 2 upisan podatak o iznosu osnovice — placi ili samo oznaka godine (00/GG) kada je u stupcu 2 upisan
podatak o ostalim primicima uz placu koji se odnose na godinu i kada je u stupcu 3 upisan podatak o iznosu osnovice — primicima od kojih se utvrduje drugi dohodak
% Upisuije se iznos doprinosa koji je uplacen a kada je doprinos placen zbirnim nalogom (za viSe osiguranika) upisuje se iznos sa zbimog naloga /
‘0
=3
P
S
3
=
=] oc
>Of=]
<[
oS

Zahvaljujemo na vasem povjerenju!
Pretplatite se na ¢asopis RACUNOVODSTVO i POREZI u praksi

w
~
-
(-]




Milivoj Friganovi¢, mag. oec.

-
o
—
e—
—

Primjena najvise mjesecne i godisnje osnovice tijekom 2018. i godisnji obracun i povrat doprinosa za 2017.

2. Potvrda isplatitelja za mjesecni primitak po osnovi clanstva u nadzornom odboru trgovackog drustva (drugi
dohodak) “Sloboda” d.d. , Zagreb, llica 45

— Obrazac GOD-DOP
! POTVRDA
-] 0 iznosima osnovica te obrac¢unatog i uplacenog doprinosa za mirovinsko osiguranje
8‘ na temelju generacijske solidarnosti za godinu _2017.
L] |.PODACI 0 POSLODAVCU/ISPLATITELJU PRIMITKA Il. PODACI 0 OSIGURANIKU
—1 1. NAZIV/IME | PREZIME | SLOBODA d.d 1. NAZIV/IME | PREZIME | Ante Anti¢
-1 2. ADRESA 10000 Zagreb, llica 45 2. ADRESA 10000 Zagreb, Dugave 7
g | 3.POREZNIBROJ (01B) |3 |7[7|8]9|1]2]|3]6 3] 9|3 porezviBRos(om) [1]2[3]a[5]6|7]8]9]1]0
') 1ll. PODACI 0 OSNOVICI, DOPRINOSIMA | RAZDOBLJU 0SIGURANJU
n IZNOS OSNOVICE
(-] R. — Iznos obracunanog Oznaka Iznos uplacenog
Y, Br. Prema placii | Prema drugom Ukupna doprinosa razdoblja LT doprinosa
ostalim primicima dohotku osnovica
1 2 3 4(2+3) 5 6 7 8
1 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.02.2017. 15.600,00
2 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.03. 2017. 13.100,20
3 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.04.2017. 1.885,65
4 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5. 05. 2017. 23.589,95
5 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5. 06. 2017. 5.600,00
6 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.07. 2017. 5.600,00
1 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5. 08. 2017. 5.600,00
8 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.09.2017. 36.251,55
9 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.10.2017. 21.022,35
10 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.11.2017. 11.565,25
1" 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 5.12.2017. 9.800,50
12 5.000,00 5.000,00 500,00 00/2017. 31.12.2017. 12.250,50
Ukupno 60.000,00 60.000,00 6.000,00
V. Pod materijalnom i krivicnom odgovornoscu izjavljujem da su upisani podaci istiniti, potpuni i tocni.
Datum sastavljanja 5
Zig i potpis ovlastene osobe
! Iznos obraunanog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti iznosi 20% ili 15% po osnovi place i ostalih primitaka uz placu odnosno
10% ili 7,5% po osnovi drugog dohotka i to od iznosa osnovice iskazane u stupcu 4
2Upisuje se oznaka mjeseca i godine (MIVI/GG) kada je u stupcu 2 upisan podatak o iznosu osnovice — plai ili samo oznaka godine (00/GG) kada je u stupcu 2 upisan
podatak o ostalim primicima uz placu koji se odnose na godinu i kada je u stupcu 3 upisan podatak o iznosu osnovice — primicima od kojih se utvrduje drugi dohodak
3 Upisuije se iznos doprinosa koji je uplacen a kada je doprinos placen zbirnim nalogom (za vi$e osiguranika) upisuje se iznos sa zbirog naloga /
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3. Potvrda isplatitelja “Pobjeda”d.o.0. iz Zagreba, llica 55 za isplacen drugi dohodak (temeljem ugovora o djelu) -
honorar.

Obrazac GOD-DOP |
POTVRDA

0 iznosima osnovica te obrac¢unatog i uplacenog doprinosa za mirovinsko osiguranje
na temelju generacijske solidarnosti za godinu 2017.

1.PODACI 0 POSLODAVCU/ISPLATITELJU PRIMITKA Il. PODACI 0 OSIGURANIKU

1. NAZIV/IME | PREZIME | POBJEDA d.d 1. NAZIV/IME | PREZIME | Ante Anti¢

2. ADRESA 10000 Zagreb, llica 55 2. ADRESA 10000 Zagreb, Dugave 7
3.POREZNIBROJ (01B) |4 [9]9|8[9|1]8|3]6|3]2]3 porezniBros(om) |12 [3]4[5]6[7]8]9]1 0

1. PODACI 0 OSNOVICI, DOPRINOSIMA | RAZDOBLJU 0SIGURANJU

IZNOS 0SNOVICE 5 ;
R. — Iznos obraéunanog Oznaka Datum ublate Iznos uplac¢enog
Br. Premaplacii | Prema drugom Ukupna doprinosa razdoblja P doprinosa
ostalim primicima dohotku osnovica
1 2 3 4(2 +3) ® 6 1
1 160,000,00 160,000,00 16.000,00 | 00/ 2017. 11.12.2017. 65.600,00
Ukupno 160,000,00 160,000,00 16.000,00

V. Pod materijalnom i krivicnom odgovornoscéu izjavljujem da su upisani podaci istiniti, potpuni i to¢ni.

Datum sastavljanja

Zig i potpis ovlastene osobe

! Iznos obracunanog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarosti iznosi 20% ili 15% po osnovi place i ostalih primitaka uz placu odnosno
10% ili 7,5% po osnovi drugog dohotka i to od iznosa osnovice iskazane u stupcu 4

ZUpisuje se oznaka mjeseca i godine (MIVI/GG) kada je u stupcu 2 upisan podatak o iznosu osnovice — placi ili samo oznaka godine (00/GG) kada je u stupcu 2 upisan
podatak o ostalim primicima uz placu koji se odnose na godinu i kada je u stupcu 3 upisan podatak o iznosu osnovice — primicima od kojih se utvrduje drugi dohodak

3 Upisuje se iznos doprinosa koji je uplacen a kada je doprinos placen zbirim nalogom (za vise osiguranika) upisuje se iznos sa zbimog naloga /

Na temelju zahtjeva obveznika doprinosa i prilozene dokumentacije Ispostava Porezne uprave provodi postupak godi$njeg obracuna i
donosi rjeSenje za 2017

Za razliku od prija$njih godina kada je stopa doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (l.stup) bila 20% ili
15% (za osiguranike II. stupa) tj. jednaka i za placu (i ostale primitke uz plaéu) i za drugi dohodak, od 1. sije¢nja 2017. godine stopa doprinosa
za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (. stup) iznosi 10% ili 7,5% (za osiguranike Il. stupa) $to svakako treba uzeti
u obzir kod utvrdivanja svote doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti prema najvi$oj godi$njoj osnovici (za
2017.) i svota doprinosa za povrat na racun poreznog obveznika (za 2017). 0 ovom novonastalom “problemu” ée se svakako morati izjasniti
Porezna uprava.

Jedna o moguénosti je da se svotu doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I stup) prema najviSoj godis-
njoj osnovici izracuna na nacin da se uzme u obzir udio osnovice za obraun doprinosa za drugi dohodak u ukupnoj godi§njoj osnovici $to bi
u naSem slucaju iznosio 32,40% (220.000,00/679.000,00) pa bi ta svota doprinosa prema najviSoj godiSnjoj osnovici za 2017. (kao referentni
iznos za izraGun povrata doprinosa) iznosila 93.388,06 kuna (557.208,00 x 32,40 x 10%) + (557.208,00 x 67,60 x 20%). Naravno, ovo je
samo razmisljanje autora ovog ¢lanka dok ¢e relevantan biti stav Porezne uprave. -
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