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Oporezivanje drugog dohotka umirovljenika, Sportasa i drugih osoba u Sportu, studenata i u¢enika

1. Temeljna pravila za oporezivanje

drugog dohotka i placanje
doprinosa

1.1. Doprinosi po osnovi drugog dohotka

Primici po osnovi drugog dohotka podlijezu placanju sljedecih do-
prinosa:
= doprinos za mirovinsko osiguranje — po stopi od 10% (iz pri-
mitka) za I. stup odnosno za osiguranike Il. stupa 7,5% +
2,5%, i

= doprinos za zdravstveno osiguranje — po stopi (na primitak) od
1,5%.

Za osiguranika po osnovi primitaka od kojih se utvrduje drugi do-
hodak obveznik doprinosa iz osnovice je primatelj, a obveznik dopri-
nosa na osnovicu je isplatitelj primitka. Obveznik obracunavanja i
obveznik placanja svih doprinosa je isplatitelj primitka.

Iznimno, prema primitku od kojega se utvrduje drugi dohodak, a
primatelj ga ostvari neposredno iz inozemstva ili od fizicke osobe
koja nije poslovni subjekt, obveznik doprinosa te obveznik obracuna-
vanja i pla¢anja doprinosa je primatelj (u ovom slucaju se ne obra-
¢unava i placa doprinos za zdravstveno osiguranje).

Prema primitku od kojega se utvrduje drugi dohodak $to ga fizicka
osoba prema kojoj se, sukladno propisima Europske unije o koordi-
naciji sustava socijalne sigurnosti, primjenjuje zakonodavstvo Repu-
blike Hrvatske, ostvari iz inozemstva obveznik doprinosa te obveznik
placanja doprinosa je primatelj primitka.

Clanak 114. Zakona o doprinosima (,,Narodne novine®, broj 84/08,
152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14,
115/16), ureduje da je osnovica za obraCun doprinosa drugi doho-
dak te primitak po osnovi kojega se, sukladno propisima o porezu
na dohodak, utvrduje dohodak od nesamostalnog rada kada ga po-
slodavac ispladuje ili daje u naravi bivSem radniku ili drugoj osobi
umjesto bivSeg radnika, a taj se primitak ne odnosi na naknadu za
rad za trajanja radnog odnosa niti je primitak ste¢en unutar vremena
u kojem je postojao radni odnos.

Doprinosi se obracunavaju s obracunom primitaka i dospijevaju na
naplatu istodobno s isplatom primitka.

Prema primitku kojeg primatelj drugog dohotka estvari neposred-
no iz inozemstva ili od fizicke osobe koja nije poslovni subjekt,
doprinosi se obraunavaju i dospijevaju na naplatu u roku od tride-
set dana od dana kada je primitak ostvaren, a prema primitku koji
se daje u naravi ili u pravu doprinosi se obracunavaju i dospijevaju
na naplatu do zadnjeg dana u mjesecu koji slijedi iza mjeseca u
kojem je izvrSeno davanje, odnosno koriSteno pravo (ovi rokovi pri-
mijenjuju se i na porez na dohodak). Primitak naplaéen u inozemnoj
valuti preracunava se u kunsku vrijednost na nacin kako je to urede-
no propisima o porezu na dohodak.

Za drugi dohodak u naravi nije propisan rok dospjelosti za porez
na dohodak i doprinose te se u praksi analogno primjenjuje dospje-
lost propisana za place, a to je do 15. dana u mjesecu za primitke u
naravi ostvarene prethodnog mjeseca (vidi €lanak 25. st. 3. Zakona).

Doprinose obracunate iz osnovice isplatitelj primitka obustavlja od
primitka i pla¢a u ime i u korist osiguranika, a doprinose obracunate
na osnovicu isplatitelj primitka placa u svoje ime a u korist osigu-
ranika. O vrsti i iznosu obveze doprinosa, osnovici prema kojoj su
doprinosi obraCunati, razdoblju na koje se obveza odnosi i 0 drugim
podacima koje utvrdi, obveznik obraunavanja sastavlja obracunsku
ispravu za svakoga osiguranika te sastavlja izvjeS¢e i dostavlja ga

Poreznoj upravi. Nacin i rok te oblik i sadrzaj izvieS¢a propisati ¢e
ministar financija.

Sto se tite tretmana isplacenog drugog dohotka u svezi primjene
najviSe mjesecne i najviSe godisnje osnovice pisali smo detaljno u
broju 3/2018 RIPUP-a.

1.2. Porez na drugi dohodak

Prema Clanku 40. Zakona o porezu na dohodak (,Narodne novine”,
broj 115/16 — dalje: Zakon), predujam poreza na dohodak od drugog
dohotka placa se po odbitku, po stopi od 24% + moZzebitni prirez
bez priznavanja osobnog odbitka iz ¢lanka 14. Zakona.

Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka obracunavaju,
obustavljaju i uplacuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodob-
no s isplatom. Na isti nacin isplatitelji obraunavaju i obustavljaju
predujam poreza na dohodak koji ostvare nerezidenti obavljanjem
djelatnosti iz €lanka 29. stavka 2. Zakona.

Izdacima koji se priznaju pri utvrdivanju drugog dohotka smatraju
se uplaceni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka (za mirovin-
sko osiguranje) te pausalni izdaci (30% ili 55%).

Kod izracuna porezne osnovice za obracun poreza po osnovi dru-
gog dohotka kada je propisana primjena pausalnog izdatka, prvo se
od primitka odbije pausalni izdatak (30% ili 55%) a preostali iznos
predstavlja osnovicu za obracun doprinosa (iz i na osnovicu). Kada
od bruto primitka odbijemo obraCunati pausalni izdatak i obracuna-
te doprinose za mirovinsko osiguranje dobijemo poreznu osnovicu
odnosno dohodak na koji primjenjujemo poreznu stopu od 24% +
moZebitni prirez.

Pausalni izdaci koji umanjuju osnovicu za plac¢anje doprinosa i po-
reza na dohodak su:

1) 30% - na autorske naknade prema posebnom zakonu kojim se
ureduju autorska i srodna prava, uklju¢ujuéi i naknade za ispo-
ru¢eno umjetnicko djelo osobama koje obavljaju umjetnicku i
kulturnu djelatnost ako isplatitelj ne raspolaze odgovaraju¢om
potvrdom za primjenu dodatnog umanjenja primitka od 25%

2) 55% - na naknade za isporuceno umjetnicko djelo ako isplati-
telj raspolaze odgovaraju¢om potvrdom ovlastene umjetnicke
organizacije — prema Zakonu o pravima samostalnih umjetni-
ka i poticanju kulturnog i umjetnitkog stvaralastva (,Narodne
novine”, broj 43/96 i 44/969) propisano je dodatno umanjenje
za 25% $to ukupno iznosi 55% (30% + 25%)

3) 30% - na naknade profesionalnih novinara, umjetnika i $por-
taSa koji su osigurani po toj osnovi i doprinose za obvezna
osiguranja placaju prema rjeSenju PU (bilo da sami plaéaju
doprinose ili doprinose placa Drzavni proraCun)

4) 30% - na primitke nerezidenata za obavljanje umjetnicke, ar-
tisticke, zabavne, Sportske, knjizevne i likovne djelatnosti te
djelatnosti u svezi s tiskom, radijem i televizijom te zabavnim
priredbama.

Porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost novinara,
umijetnika i SportaS8a mogu izabrati placanje poreza po odbitku
(umjesto utvrdivanja dohotka putem poslovnih knjiga), odnosno
utvrdivati dohodak na nacin propisan za drugi dehedak — ovi osigu-
ranici su obvezno osigurani te su po toj osnovi dobili rjeSenje PU o
mjesecnom plac¢anju doprinosa i imaju pravo kod utvrdivanja drugog
dohotka na 30% porezno priznatih pausalnih izdataka te ne podlijezu
pla¢anju doprinosa po osnovi drugog dohotka jer ih obracunavaju
i placaju sami mjesecno po rjeSenju PU.

Prema clanku 74. Pravilnika, do 31. sijecnja tekuce godine za pro-
teklu godinu odnosno pri prestanku djelatnosti isplatitelj primitka po
osnovi kojega se utvrduje drugi dohodak koji se ne smatra kona¢nim



iz €lanka 39. Zakona, obvezan je poreznim obveznicima dati potvrde
o visini pojedinacnih i ukupnih godi$njih primitaka po osnovi dru-
gog dohotka, postotku i iznosu priznatih izdataka pri isplati, iznosu
izdatka po osnovi uplaéenog obveznog doprinosa iz primitka prema
posebnim propisima, iznosu dohotka, nadnevku uplate obveznih do-
prinosa, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te iznosu
obustavljenih i uplacenih obveznih doprinosa iz primitka, poreza na
dohodak i prireza porezu na dohodak te iznosu neto isplate.

Za dohodak od imovinskih prava, dohodak od kapitala (osim
isplatitelja koji su dostavili podatke sukladno ¢lanku 71. stavku 16.
ovoga Pravilnika) i dohodak od osiguranja, isplatitelji su obvezni
dostaviti potvrde samo na zahtjev poreznih obveznika.

Porezni obveznik je obvezan isplatitelju primitaka od kojih se utvr-
duje dohodak i na koji se placa porez na dohodak po odbitku, dati
podatke potrebne za tocan obracun i uplatu poreza, i to ime i prezi-
me, osobni identifikacijski broj, adresu prebivalista ili uobi¢ajenog
boravista te broj svog Ziroratuna odnosno ostalih ra¢una kod banke.
Isplatitelj moZe izvrsiti isplatu primitaka od kojih se utvrduje dohodak
i na koji se plac¢a porez na dohodak po odbitku tek nakon §to mu
porezni obveznik dostavi navedene podatke. Obrazac ,Potvrda o
isplaéenom primitku, dohotku, uplaéenom doprinosu, porezu na
dohodak i prirezu porezu na dohodak u godini” sastavni
je dio Pravilnika.

2. Oporezivanje drugog dohotka

umirovljenika

2.1. Pojam umirovljenika i tretman
drugog dohotka koji ostvaruju
umirovljenici u mirovinskom i
zdravstvenom osiguranju

Prema €lanku 8. tocci 7. Zakona o mirovinskom osiguranju (,Na-
rodne novine”, broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18 i
62/18 — dalje: ZOMO) mirovina (starosna, prijevremena starosna,
invalidska, priviemena invalidska i obiteljska) je nov€ano primanije iz
mirovinskog osiguranja. Korisnik mirovine je osiguranik kojemu je
priznato pravo na mirovinu.

Prema €lanku 7. tocci 49. Zakona o doprinosima umirovljenik je
fiziCka osoba koja je stekla pravo iz obveznoga mirovinskog osigura-
nja od tuzemnog isplatitelja mirovine ili inozemnog isplatitelja miro-
vine sukladno propisima Europske unije o koordinaciji sustava soci-
jalne sigurnosti ili medudrzavnim ugovorima o socijalnom osiguranju
na starosnu mirovinu ili prijevremenu starosnu mirovinu, obiteljsku
mirovinu, privremenu invalidsku mirovinu, invalidsku mirovinu zbog
potpunog gubitka radne sposobnosti ili invalidsku mirovinu zbog dje-
lomi¢nog gubitka radne sposobnosti pod uvjetom da nije zaposlena
ili ne obavlja djelatnost iz to¢aka 1. do 5. ovoga ¢lanka. Korisnik in-
validske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti koji
je zaposlen ili obavlja djelatnost iz to¢aka 1. do 5. ovoga ¢lanka ne
smatra se umirovljenikom u smislu ovoga Zakona.

Umirovljenicima u smislu Zakona o porezu na dohodak i Pravil-
nika o porezu na dohodak (,Narodne novine”, broj 10/17 i 128/17
— dalje: Pravilnik) smatraju se fizicke osobe koje ostvaruju sliedece
primitke:

1) mirovine ostvarene na temelju prija$njih uplata doprinosa
za obvezno mirovinsko osiguranje koje isplacuju zakonom
utvrdene ustanove mirovinskog osiguranja i mirovinska osi-
guravajuéa druStva na temelju prijasnjih uplata obveznog
doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane $tednje
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2) mirovine koje isplacuju osiguravatelji (mirovinska osigurava-
juéa drustva i drugi isplatitelji osiguranih svota) na temelju
prijasnjih uplata poslodavca za dokup dijela mirovine, ako su
te uplate bile oslobodene oporezivanja

3) obiteljske mirovine, osim obiteljskih mirovina iz ¢lanka 8. stav-
ka 1. tocke 2. Zakona i €lanka 42. stavka 3. Zakona

4) mirovine rezidenata ostvarene u inozemstvu i to one koje
odgovaraju tuzemnim mirovinama iz to¢aka 1. do 3. ovoga
stavka i mirovine koje isplacuju inozemni osiguravatelji (mi-
rovinska osiguravajuca drustva i drugi isplatitelji) na temelju
prijasnjih uplata premija (doprinosa) koje su poreznom obve-
zniku umanjivale dohodak od nesamostalnog rada ako se u
zemlji izvora te mirovine ne primjenjuje sustav obveznog miro-
vinskog osiguranja

5) primici rezidenata ostvareni po osnovi prijasnjeg rada u medu-
narodnim organizacijama ako medunarodnim ugovorom nije
uredeno drugacije.

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osigu-
ranju, poCevsi od 1. sijecnja 2003., uvedeno je obvezno osiguranje
osoba koje ostvaruju drugi dohodak prema poreznim propisima, pa
se doprinos za mirovinsko osiguranje obracunavao i na primanja pre-
ma ugovoru o djelu, primitke za rad ¢lanstva u skupStinama i nad-
zomim odborima, sudskog tumaca, konzultanta i sli¢no, bez obzira
na to radilo se o osiguranicima ili korisnicima mirovine. Uz takav rad
isplacivala se i mirovina odnosno isplata mirovine nije obustavljena.

Prema Zakonu o doprinosima koji se primjenjuje od 1. sijecnja
2009. (,Narodne novine”, broj 84/08) korisnicima starosne i pri-
jevremene starosne mirovine, invalidske mirovine zbog opée ne-
sposobnosti za rad i obiteljske mirovine, osim korisnika obiteljske
mirovine-djece na redovitom Skolovanju, od obracuna i placanja
doprinosa oslobodeni su primici od kojih se utvrduje drugi do-
hodak. Time je sklapanje ugovora o djelu s korisnicima mirovina za
poslodavce jeftinije od ostalih osoba za koje, osim poreza na doho-
dak i prireza, nisu morali placati i doprinose za mirovinsko (20%) i
zdravstveno (15%) osiguranje. Navedeni korisnici mirovina nisu bili
obvezni prijaviti se na mirovinsko osiguranje i prema toj osnovi (ra-
dom prema ugovoru o djelu) nisu stjecali mirovinski staz a niti im
se obustavljala isplata mirovine. Iznimka je bio korisnik invalidske
mirovine zbog profesionalne nesposobnosti za rad te korisnik inva-
lidske mirovine na temelju djelomi¢énog gubitka radne sposobnosti
koji je zaposlen ili ima svojstvo osiguranika po drugoj osnovi. Ovim
korisnicima mirovine u staZ osiguranja racuna se i razdoblje u kojem
su isplaéeni primici od kojih se utvrduje drugi dohodak, ako je na njih
uplacen doprinos.

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima (,Na-
rodne novine”, 115/16) od 1. sijecnja 2017. ukidaju se iznimke od
obveze doprinosa za naknade za isporucena autorska prava i/ili srod-
na prava, naknade za isporu¢eno umjetnicko djelo te na primitke
od kojih se utvrduje drugi dohodak (npr. ugovor o djelu) isplaéen
umirovljeniku.

0d 1. sijecnja 2017. godine smanjena je ukupna stopa doprinosa
za mirovinsko osiguranje i to s 20% na 10% (za osiguranike I. stupa),
odnosno na 7,5% (za I. stup) i 2,5% (za Il. stup) za osiguranike . i
II. stupa.

Isto tako smanjena je stopa doprinosa za obvezno zdravstveno
osiguranje sa 15% na 7,5%.

Iste stope doprinosa od 1. sijecnja 2017. primjenjuju se i na drugu
djelatnost.

Prema ¢lanku 17. ZOMO-a, obvezno su osigurane osobe koje
ostvaruju drugi dohodak prema propisima o porezu na dohodak na

STVO
, POREZI PEER]

v

RACUNOVOD:!



éﬂﬂ?

. POREZI 2

v

RACUNOVODSTV!

-
(=]
~
-
-]

=

koji se placa doprinos za mirovinsko osiguranje prema propisima o
doprinosima za obvezna osiguranja. Naravno to se odnosi i na umi-
rovljenika koji ostvaruje drugi dohodak i drugu djelatnost.

Prema €lanku 7. tocci 6. Zakona o doprinosima, druga djelatnost je
samostalna djelatnost (obrta, trgovca pojedinca, slobodnog zanima-
nja, poljoprivrede i Sumarstva i ostale samostalne djelatnosti) koju
nositelj djelatnosti obavlja istodobno uz osiguranje po osnovi radnog
odnosa ili po bilo kojoj od osnova obveznih osiguranja. Drugom dje-
latno$éu smatra se i djelatnost samozaposlene osobe prema kojoj
se, sukladno propisima Europske unije o koordinaciji sustava soci-
jalne sigurnosti, primjenjuje zakonodavstvo Republike Hrvatske, koja
se obavlja u drugoj drzavi €lanici, ako se ista obavlja istodobno uz
radni odnos odnosno zaposlenje u Republici Hrvatskoj i/ili u drugoj
drzavi €lanici ili uz neku drugu osnovu osiguranja.

Prema clanku 30. ZOMO-a, u staz osiguranja racuna se i raz-
doblje u kojem su ispla¢eni drugi dohoci za koje su placeni do-
prinosi prema €élanku 17. ZOMO-a (drugi dohedak). U staz osi-
guranja racuna se i razdoblje za koje je utvrdena godiSnja osnovica
po osnovi obavljanja druge djelatnosti na koji se placa doprinos za
mirovinsko osiguranje prema propisima o doprinosima za obvezna
osiguranja.

isticemo...

Staz osiguranja utvrduje se za svaku kalendarsku godinu
tako da se osnovica prema dohocima i/ili primicima (drugi
dohodak i druga djelatnost) na koju su obracunati i uplace-
ni doprinosi podijeli s prosjeénom mjese¢nom pla¢om svih
zaposlenih u RH-a u istoj godini, prema podacima Drzav-
nog zavoda za statistiku.

Ako doprinosi nisu u cijelosti uplaceni u godini u kojoj je ostvaren
drugi dohodak i /ili primitak po osnovi obavljanja djelatnosti ve¢ ka-
snije, staZ osiguranja utvrduje se za kalendarsku godinu u kojoj je
ostvaren drugi dohodak u odnosu na prosje¢nu mjese¢nu placu iz
te godine.

lako su 1.sijecnja 2017. godine smanjene stope doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje za 50% na drugi dohodak, nacin utvrdivanja sta-
Za osiguranja je ostao isti, odnosno nije mijenjan ¢lanak 30. ZOMO0-a
$to znaci da je na snazi za 2017. i 2018.

U nastavku vam dajemo Pregled prosjecnih mjesecnih bruto placa
svih zaposlenih u RH prema kojima se utvrduje staz osiguranja.

Pregled prosjeénih mjesecnih bruto pla¢a po zaposlenom
u pravnim osobama u RH od 2009. do 2017.

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
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Godina Prosjecna bruto placa Narodne novine
2009. 7.711,00 3410
2010. 7.679,00 3Im
2011, 7.796,00 3012
2012, 7.875,00 3213
2013. 7.939,00 3214
2014, 7.953,00 41/15
2015. 8.055,00 22/16
2016. 7.752,00 217
2017. 8.055,00 25/18

Primjerice, umirovljenik je u 2017. godini ostvario primitak po os-
novi drugog dohotka u iznosu od 75.000,00 kuna na koju je isplatitelj
drugog dohotka uplatio doprinose za mirovinsko osiguranje. Prosjec-

na mjesecna bruto placa po zaposlenom u pravnim osobama u RH u
2017. iznosi 8.055,00 kuna. lzratun staza osiguranja:

75.000,00 : 8.055,00 = 9,31 mjeseci

0,31 x 30 = 9,3 dana koji se zaokruzuje na cijeli broj pa iznosi 9 dana.

Izracunati staz osiguranja iznosi 9 mjeseci i 9 dana za koji se ne
ispostavlja prijava na osiguranje (M-1P). Nakon uparivanja uplata s
ostvarenim drugim dohotkom (o0 kojima Zavod dobiva podatke od
REGOS-a) u bazama Zavoda evidentirani su podaci o stazu osigura-
nja i osnovicama po godinama.

Sukladno ¢lanku 99. stavku 2. tocci 6. ZOMO-a, korisnicima miro-
vina (umirovljenicima) koji ostvaruju drugi dohedak odnosno obav-
liaju drugu djelatnost se isplata mirovina ne obustavlja.

Prema clanku 100. ZOMO-a, korisnik starosne i prijevremene
starosne mirovine koji je nakon stjecanja prava na mirovinu navrsio
najmanje jednu godinu staza esiguranja moZe nakon prestanka
zaposlenja, odnosno obavljanja djelatnosti po osnovi koje je obvezno
osiguran na mirovinsko osiguranje ostvariti pravo na novu starosnu
mirovinu, odnosno prijevremenu starosnu mirovinu. lako za korisni-
ke starosnih i prijevremenih starosnih mirovina koji su ostvarili naj-
manje jednu godinu staZa osiguranja na osnovi drugog dohotka
nije precizno propisano u ¢lanku 100. ZOMO0-a autor je mi$ljenja da
i ovim korisnicima mirovine pripada pravo na utvrdivanje nove sta-
rosne ili prijevremene starosne mirovine. U protivnom je HZMO ob-
vezan vratiti upla¢ene doprinose. Postavlja se pitanje c¢emu bi uopce
sluZio ostvareni staz osiguranja po osnovi drugog dohotka.

Prema Zakonu o obveznom zdravstvenom osiguranju (,Narodne
novine”, broj 80/13 i 137/13) osnovica na koju je uplacen doprinos
po osnovi drugog dohotka uvecava pravo osiguranika na naknadu
placa za bolovanje na teret HZZ0-a te uve¢ava i naknadu place za
rodiljni odnosno roditeljski dopust prema posebnom zakonu.

Prema Clanku 8. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguraniju,
prava iz obveznoga zdravstvenog osiguranja u opsegu u kojem pri-
padaju osiguranicima, ako ovim Zakonom nije drukgije odredeno,
imaju i osobe s prebivali§tem, odnosno odobrenim stalnim borav-
kom u Republici Hrvatskoj kojima je po osnovi primitaka od kojih se,
prema propisima o porezu na dohodak, utvrduje drugi dohodak, a
sukladno propisima o doprinosima za obvezna osiguranja uplacen
jednokratno ili viSekratnim uplatama u posljednjih pet godina dopri-
nos za obvezno zdravstveno osiguranje najmanje u visini doprinosa
obracunatog na najnizu osnovicu za obra¢un doprinosa za obvezno
zdravstveno osiguranie za razdoblje od Sest mjeseci, ako ne ostvaru-
ju pravo na obvezno zdravstveno osiguranje po drugoj osnovi.

Ove osobe zadrzavaju status osiguranika Zavoda za sve vrijeme
dok na temelju uplacenih doprinosa na druge primitke imaju mjesec-
no uplacen doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje najmanje na
najnizu osnovicu za obracun doprinosa.

Kako su umirovljenici obvezno osigurani na zdravstveno osigu-
ranje ako su korisnici mirovina prema propisima o mirovinskom
osiguranju RH (ako imaju prebivaliste ili odobren stalni boravak u
Republici Hrvatskoj) postavlja se pitanje imaju li oni umirovljenici
koji ostvaruju samo drugi doehoedak (pod istim uvjetima kao i ostale
osobe iz ¢lanka 8. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju),
pravo na naknadu place. Ako to nemaju, postavlja se pitanje cemu
pla¢aju doprinose.

2.2. Korisnici mirovine koji obavljaju

sezonske poslove u poljoprivredi i
ostvaruju drugi dohodak

Na temelju Zakona o poticanju zaposljavanja (,Narodne novine”,
broj 57/12, 120/12 i 16/17) umirovljenici mogu raditi na povreme-



nim i priviemenim poslovima u poljoprivredi ali samo na poslovima
u bilinogojstvu, sto€arstvu i ribarstvu.

Sezonskim radnikom u poljoprivredi smatra se nezaposlena oso-
ba, korisnik mirovine ili traZitelj zaposlenja koji, na temelju ugovora
o0 sezonskom radu, obavlja privremene odnosno povremene sezon-
ske poslove u poljoprivredi,

Prema Clanku 99. stavku 2. toCci 5. ZOMO-a korisniku mirovine
koji obavlja sezonske poslove u poljoprivredi, prema propisima o po-
ticanju zapoSljavanja i drugim propisima kojima je ovo pitanje propi-
sano, ne obustavlja se isplata mirovine.

Clanovi obitelji poslodavca koji zaposljava sezonske radnike na
privremenim/povremenim poslovima u poljoprivredi a koji su kori-
snici mirovine, mogu pomagati poslodavcu u obavljanju privreme-
nih/povremenih sezonskih poslova bez obveze sklapanja ugovora o
sezonskom radu za obavljanje priviemenih/povremenih sezonskih
poslova u poljoprivredi te im se takoder ne obustavlja isplata mi-
rovine.

Susijedi i prijatelji poslodavca koji zaposljava sezonske radnike na
privremenim/povremenim poslovima u poljoprivredi a koji su kori-
snici mirovina, mogu pomagati poslodavcu u obavljanju navedenih
poslova bez sklapanja ugovora o sezonskom radu u poljoprivredi i ne
obustavlja im se isplata mirovine.

Ako za sezonski rad na priviemenim/povremenim poslovima u po-
ljoprivredi korisnici mirovina primaju placu i drugu materijalnu korist,
poslodavac je s njima u obvezi sklopiti ugovor o sezonskom radu za
obavljanje privremenih/povremenih sezonskih poslova u poljoprivre-
di ali im se nece obustaviti isplata mirovine.

isticemo...

Sukladno ¢lanku 13. stavku 4. Zakona o poticanju zapoSlja-
vanja, naknada koju poslodavac (fizicka ili pravna osoba
koja obavlja registriranu poljoprivrednu djelatnost, fizicka
osoba nositelj OPG-a evidentiran u odgovarajugi upisnik i
fizicka osoba) isplacuje sezonskom radniku (umirovljeniku)
smatra se drugim dohotkom.

Bruto drugi dohodak se sastoji od doprinosa za mirovinsko osigu-
ranje, poreza na dohodak i mozebitni prirez. Kako poslodavac placa
doprinose (doprinose za mirovinsko osiguranje za I. stup po stopi
od 20%, za osiguranike Il. stup po stopama 15% + 5%, doprinos za
zastitu na radu po stopi 0,5% te doprinos za zaposljavanje po stopi
1,7% putem vrijednosnog kupona (koji za 2018. iznosi 23,74 kn
dnevno) naknada koju poslodavac isplacuje umirovljeniku (sezon-
skom radniku) ne podlijeze pla¢anju doprinosa. Na tu naknadu treba
obracunati samo porez na dohodak po stopi od 24% te mozebitni
prirez te ih uplatiti najkasnije do kraja mjeseca u kojem je izvrSena
isplata.

Prema Odluci o najnizem dnevnom iznosu place sezonskog radnika
u poljoprivredi za 2018. godinu (,Narodne novine®, broj 125/17) naj-
nizi dnevni iznos neto place koju je poslodavac duzan isplatiti sezon-
skom radniku koji obavlja privremene odnosno povremene sezonske
poslove u poljoprivredi, za 2018. godinu nakon obracuna i obustave
poreza na dohodak i prireza poreza na dohodak sukladno propisima
koji ureduju oporezivanje, ne moze biti nizi od 83,19 kuna. Na iznos
place odnosno iz iznosa place, ne obracunavaju se i ne uplacuju dopri-
nosi za obvezna osiguranja po stopama prema posebnom propisu, jer
su ista uplacena unaprijed kupnjom vrijednosnog kupona.

Za sezonske radnike u poljoprivredi poslodavac nije obvezan vo-
diti evidencije o radnicima, niti im dostavljati isprave o pla¢i prema
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propisima o radu. Sezonski radnici u poljoprivredi (pa i umirovlje-
nici) ostvaruju pravo na staZ osiguranja dostavljanjem ugovora o
nalijepljenim vrijednosnim kuponima HZMO-u po isteku kalendarske
godine.

2.3. Na koji nacin isplatitelj treba
usmjeravati (placati) doprinose za |
i Il stup po osnovi drugog dohotka
umirovljenika

Isplatitelj drugog dohotka mora raspolagati informacijom da li je
umirovljenik samo iz |. mirovinskog stupa ili je korisnik osnovne
mirovine iz |. stupa i ugovorene mirovine iz drugog stupa. Umirov-
lienik koji je samo iz . stupa, pri isplati drugog dohotka obracuna-
va doprinose samo po stopi od 10%, dok ako je umirovljenik jo$
uvijek korisnik II. stupa treba obracunati obje stope 7,5% + 2,5%.
Umirovljenicima koji su prije umirovljenja bili osiguranici Il. stupa su
zatvoreni osobni racuni u obveznom mirovinskom fondu. PU ¢e kod
preuzimanja podataka iz JOPPD i podataka o razlozima zatvaranja
osobnog racuna koji REGOS dostavlja APIS-u, za korisnika mirovine
iz oba mirovinska stupa zahtijevati pla¢anje mirovinskog doprinosa
zal.ill. stup.

Obveza plaé¢anja doprinosa koji se isplacuju umirovljenicima, au-
torske naknade i naknade za isporucena umjetnicka djela odnosi se
na primitke koji se isplacuju od 1. sijecnja 2017. Neovisno o tome
kada je obavljen rad ili isporuceno djelo. U ovom slucaju se, prema
misljenju PU, ne moze primijeniti clanak 218.c Pravilnika o dopri-
nosima, prema kojem kada se obveza doprinosa obracunava prema
primitku od kojega se utvrduje drugi dohodak primjenjuju se stope
za obraCun doprinosa vazeée na dan isplate primitka.

Posebno isticemo da Zakon o mirovinskim osiguravajuéim drus-
tvima (,Narodne novine”, broj 22/14) u svom ¢lanku 132. st. 2. ure-
duje moguénost sklapanja aneksa ugovora o mirovini koji je korisnik
sklopio s mirovinskim osiguravaju¢im drustvom kojom se utvrduje
obveza obveznika pla¢anja doprinosa (korisnika mirovine) na placa-
nje doprinosa za Il. stup (naravno, to je obveza isplatitelja drugog
dohotka) — u tom slu¢aju REGOS te uplacene doprinose usmjerava
mirovinskom osiguravaju¢em drustvu.

Isto tako umirovljenik, sukladno ¢lanku 100. ZOMO moze nakon
stjecanja prava na mirovinu kada stekne najmanje jednu godinu
staza osiguranja po osnovi drugog dohotka a nakon prestanka za-
poslenja, odnosno obavljanja djelatnosti po osnovi koje je obvezno
osiguran na mirovinsko osiguranje ostvariti pravo na novu starosnu
mirovinu, odnosno prijevremenu starosnu mirovinu.

2.4. Primjeri obrac¢una drugog dohotka
umirovljenika
U nastavku dajemo nekoliko obracuna drugog dohotka umirovlje-

nika (osiguranik samo I. stupa i ima prebivali§te u Zagrebu — prirez
18%):

Objavite svoje financijske
izvjestaje u RiPup-u

Cijena: 980,00 kn + PDV = | | |
Tel.: 01/ 49 21 737 _am
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Primjer 1. - Obraéun drugogy dohotka pri isplati honorara za

ugovor o djelu koji je ugovoren u neto iznosu
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Primjer 4. - Obra¢un drugogy dohotka pri isplati honorara za

isporuéeno umjetnicko djelo

R::.l' Opis lznos
1. | lznos neto primitka po osnovi drugog dohotka 5.000,00
) quficijent za preraCunavanje iz neto primitka u bruto primitak za 775050

prirez od 18% (za Zagreb) - 1,550099206 '
3. | Osnovica za obracun doprinosa 1.750,50
4. | Doprinos za mirovinsko - 10% 715,05
5. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (3 - 4) 6.975,45
6. | Porez na dohodak 24% 1.67411
7. | Prirez porezu na dohodak — 18% 301,34
8. | Ukupno porez na dohodak i prirez (6 + 7) 1.975,45
9. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (2 - 4 - 8) 5.000,00
10. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 581,29
11. | Ukupni troSak isplatitelja (2 + 10) 8.331,79

R;:rd Opis lznos

1. | lznos primitka po osnovi autorskog honorara 5.000,00
2. | Pausalni izdatak — 55% (30% + 25%) 2.750,00
3. | Osnovica za obracun doprinosa 2.250,00
4. | Doprinos za mirovi nsko - 10% 225.00
5. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1- 2 - 4) 2.025,00
6. | Porez na dohodak 24% 486,00
1. | Prirez porezu na dohodak — 18% 87,48
8. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 573,48
9. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1 -4 -8) 4.201,52
10. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 168,75
11. | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 9) 5.168,75

Primjer 2. - Obra¢un drugog dohotka pri isplati honorara za

ugovor o djelu

Primjer 5. - Obracun drugog dohotka pri isplati honorara za
porezne obveznike koji obavljaju samostalnu
djelatnost novinara, umjetnika i Sportasa koji

su izabrali placanje poreza po odhitku

br Opis lznos

1. | lznos primitka po osnovi drugog dohotka 5,000,00
2. | PauSalni izdatak — 30% 1.500,00
3. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 2) 3.500,00
4. | Porez na dohodak 24% 840,00
5. | Prirez porezu na dohodak — 18% 151,20
6. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 991,20
7. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1 - 6) 4,008,80
8. | Ukupni trosak isplatitelja (1) 5.000,00

R::. Opis lznos

1. | Iznos primitka po osnovi drugog dohotka 5.000,00
2. | Osnovica za obracun doprinosa 5.000,00
3. | Doprinos za mirovinsko - 10% 500.00
4. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 3) 4.500,00
5. | Porez na dohodak 24% 1.080,00
6. | Prirez porezu na dohodak — 18% 194,40
1. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 1.274,40
8. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1-3-7) 3.225,60
9. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 375,00
10. | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 9) 5.375,00

Primjer 3. - Obraéun drugog dohotka pri isplati autorskog

Primjer 6. - Obracun drugog dohotka pri isplati honorara za
ugovor o djelu kada je primatelj obveznik PDV-a

honorara

Rl:l.t Opis lznos
1. | lznos primitka po osnovi autorskog honorara 5,000,00
2. | PauSalni izdatak — 30% 1.500,00
3. | Osnovica za obracun doprinosa 3.500,00
4. | Doprinos za mirovinsko - 10% 350.00
5. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1- 2 - 4) 3.150,00
6. | Porez na dohodak 24% 756,00
Eg} 1. | Prirez porezu na dohodak—l 18.% 136,08
g\§ 8. | Ukupno porez na dohodak i prirez (6 + 7) 892,08
g 9. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1 - 4 - 8) 3.751,92
% E 10. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 262,50
E’ g 11. | Ukupni trosak isplatitelja (1 + 9) 5.262,50
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br Opis lznos
1. | Bruto iznos primitka po osnovi drugog dohotka — osnovica za PDV 5,000,00
2 | Porezna dodanu vrijednost — 25% 1.250,00
3. | Ukupni iznos honorara s PDV-om 6.250,00
4. | Osnovica za obracun doprinosa 5.000,00
5. | Doprinos za mirovinsko - 10% 500.00
6. | Dohodak - osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 5) 4.500,00
1. | Porez na dohodak 24% 1.080,00
8. | Prirez porezu na dohodak — 18% 194,40
9. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 1.274,40
10. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1-5-9) 3.225,60
11. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 375,00
12. | Doznaka primatelju honorara (2 + 10) 4.475,60
13, | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 11) ako ima pravo na pretporez 5.375,00
" Ukupni troSak isplatitelja (1 + 2 +11) ako nema pravo na

pretporez 6.625,00




Primjer 7. - Obraéun drugog dohotka pri isplati naknade
za rad umirovljeniku - sezonskom radniku u
poljoprivredi ugovorena je dnevna naknada u
najnizem iznosu od 83,19 kn za razdohlje od 1.
rujna do 10. rujna 2018

H::' Opis lznos

1. | Neto iznos naknade za 10 dana = 10 dana x 83,19 kn 831,90
) Ifose;;:ggg‘; ;&; Ereracunavan]e neto naknade u bruto 116058
3. | Porez na dohodak -24% 278,54
4. | Prirez porezu na dohodak — 18% 50,14
5. | Ukupno porez na dohodak i prirez (3 + 4) 328,68
6. | Netozaisplatu (1-5) 831,19

*24x1,18 = 28,32%
28,32 : (100 - 28,32) +1 = 1,395089285

2.4.1. Isplata drugog dohotka umirovljenika

Prema €lanku 86. Zakona i 92. Pravilnika, isplatitelji dohotka su ob-
vezni neto primitak po osnovi drugog dohotka isplacivati iskljucivo
na Ziro ra¢un umirovljenika.

Porez na dohodak po snovi drugog dohotka se placa u korist rau-
na grada/opéine prema prebivali§tu poreznog obveznika (primatelja
dohotka) — u naSem slucaju e to biti uplatni racun za Grad Zagreb.
U nastavku prikazujemo uplatne racune, poziv na broj i nazive ratuna
za placanje poreza na dohodak, prireza i doprinosa.

Uplatni racun Poziv na broj Naziv ra¢una
LRI AL Predujam poreza i prireza porezu
broj odreden za Grad HR68 1945- 0IB Jam p prireza pe
Zagreb (mjesto prebivalista | isplatitelja - JOPPD na dohodak po osnovi primitka od

L kojih se utvrduje drugi dohodak
umirovijenika)

Doprinos za mirovinsko osiguranje
na temelju generacijske solidarno-
sti temeliem drugog dohotka

HR1210010051863000160 | HR68 8176 - OIB
Drzavni prora¢un RH isplatitelja - JOPPD

HR7610010051700036001
Doprinos za mirovinsko
osiguranje za starost

na temelju individualne
kapitalizirane Stednje

HR6510010051550100001
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

— obvezno zdravstveno
osiguranje

Doprinos za mirovinsko osiguranje
HR68 2291- 0IB na temelju individualne kapitali-
isplatitelja- JOPPD | zirane $tednje temeljem drugog
dohotka

HR68 8540—0IB | Doprinos za zdravstveno osiguranje
isplatitelja - JOPPD | temeljem drugog dohotka
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2.4.2. Isplata drugog dohotka umirovljenika i
podnosenje JOPPD

Isplatitelji drugog dohotka obvezni su na dan isplate drugog do-
hotka (ili najkasnije sljedeéi radni dan) odnosno na dan dospijeca
doprinosa i poreza na dohodak PU dostaviti obrazac JOPPD. Za drugi
dohodak ostvaren u inozemstvu i naplaéen od gradana koji nije po-
slovni subjekt obveznik ispostavljanja obrasca JOPPD je primatelj
drugog dohotka kojeg treba dostaviti PU u roku 30 dana od dana

Kod popunjavanja obrasca JOPPD bitno je spomenuti sljedece:
m za iskazivanje stjecatelja primitaka od kojih se utvrduje drugi

dohodak iz Priloga 2 (pod B-6.1) predvidene su dvije Sifre:

= 4001 - osiguranik/stjecatelj primitka od kojeg se utvrduje
drugi dohodak, a po osnovi kojeg ne postoji obveza dopri-
nosa

= 4002 - osiguranik/stjecatelj primitka od kojeg se utvrduje
drugi dohodak, a po osnovi kojeg postoji obveza doprinosa

za oznaCavanje vrste primitka/obveze doprinosa iz Priloga 3

(pod B-6.2) u grupi 4001 — 4099 predvidene su 47 Sifre, od

kojih izdvajam Sifre za drugi dohodak koji ostvaruju umirovlje-

nici rezidenti RH u RH:

m 4001 -za autorske naknade

m 4002 - zaisporuceno umjetnicko djelo

= 4003 - za primitke novinara, umjetnika i Sporta8a koji pla-
¢aju doprinose prema rjeSenju PU za samostalnu djelat-
nost

= 4007 - za primitke po osnovi djelatnosti Sportasa koji nisu
osigurani po osnovi samostalne djelatnosti

= 4010 - primici po osnovi djelatnosti trgovackih putni-
ka, agenata, akvizitera, tumaca, prevoditelja, turistickih
djelatnika, konzultanata, sudskih vjestaka i drugih slicnih
djelatnosti

m 4014 - primici po osnovi djelatnosti ¢lanova skupstina i
nadzornih odbora, upravnih odbora, upravnih vijeca, ¢lano-
va povjerenstava i odbora i sudaca djelatnika koji nemaju
svojstva djelatnika na sudu

= 4030 - ostali nenavedeni primici od kojih se utvrduje dru-
gi dohodak

m 4033 - primici od kojih se utvrduje drugi dohodak, ostva-
ren temeljem sezonskog rada u poljoprivredi prema zako-
nu o poticanju zaposljavanja

m 4042 - primici od kojih se utvrduje drugi dohodak, a pri-
matelj ga ostvari neposredno od fizicke osobe

s itd

obvezno se iskazuje Sifra opéine/grada prebivaliSta/boravista

primatelja drugog dohotka (za nerezidente oznaka drzave rezi-

dentnosti)

ne navodi se Sifra opcine/grada rada tj. koristi se oznaka

00000

kao razdoblje navodi se godina u kojoj je primitak isplacen,

neovisno o tome na koje se razdoblje odnosi primitak

za neoporezive primitke po osnovi drugog dohotka koji se iska-

zuje u zasebnom redu kao razdoblje se navodi mjesec u kojem

je neoporezivi primitak isplacen (oznake iz Priloga 4)

iznos za isplatu drugog dohotka treba upisati oznaku 2 — Ziro

racun

treba obvezno evidentirati pausalne izdatke (13.1.) te uplace-

ne doprinose (13.2.) radi izratuna poreza na dohodak, prireza i

iznosa za isplatu (16.2.)

pod 11, treba upisati oporezivi primitak, a pod 12 osnovicu za

i

ostvarivanja primitka.

‘©
obraCun doprinosa (umanjen za pausalne izdatke). E§
(72
8%
BN >
isticemo... CIN N
Sk
Posebno isticemo da su navedene Sifre jedinstvene i da =19
o S

ne postoje posebne Sifre za oznaCavanje vrste primitka/
obveze doprinosa za umirovljenike koji ostvare primitke po

osnovi drugog dohotka. lm
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U nastavku prikazujemo ispunjene obrasce JOPPD po naSim primjerima.

- stranica B-
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3. Oporezivanje drugog dohotka

Sportasa i drugih osoba u Sportu

Prema clanku 5. stavku 2. Zakona o Sportu (,Narodne novine”,
broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 i 19/16 —
ispravak), fizicke osobe u sustavu Sporta jesu:

= Sportasi,

= treneri,

= osobe osposobljene za rad u $portu,

= osobe koje sudjeluju u organiziranju i vodenju Sportskog natje-

canja (Sportski sudac, Sportski delegat i Sportski povjerenik) i
= menadZeri u Sportu.

Prema clanku 6. Zakona o Sportu, SportaSica odnosno Sportas (u
daljnjem tekstu: $portas), u smislu ovoga Zakona, oseba je koja se
priprema i sudjeluje u Sportskim natjecanjima:

= kao Clan pravne osobe koja obavlja Sportsku djelatnost sudje-

lovanja u Sportskim natjecanjima,

= kao osoba koja obavlja samostalnu Sportsku djelatnost sudje-

lovanja u $portskim natjecanjima.

isticemo...

Sportas koji sudjeluje u $portskim natjecanjima kao &lan
pravne osobe moZze imati status profesionalnog Sportasa
ili amatera.

Vrhunski (., II. i lll. kategorija), vrsni (IV. kategorija) ili daroviti Spor-
ta$ (V. i VI. kategorija) (u daljnjem tekstu: kategorizirani Sportas)
je osoba kojoj je na temelju ostvarenih $portskih rezultata izdano
rjeSenje o razvrstavanju Sportasa u odredenu kategoriju od strane
Hrvatskoga olimpijskog odbora, odnosno Hrvatskoga paraolimpij-
skog odbora, odnosno Hrvatskoga Sportskog saveza gluhih. Zahtjev
za razvrstavanje Sportasa u odredenu kategoriju Hrvatskom olimpij-
skom odboru, Hrvatskom paraolimpijskom odboru, odnosno Hrvat-
skom $portskom savezu gluhih podnosi $porta$, a podaci navedeni
u zahtjevu moraju biti prethodno ovjerovljeni od Sportskog kluba €iji
je €lan i pripadaju¢ega nacionalnoga Sportskog saveza.

Sporta$ se razvrstava u odredenu kategoriju s prvim danom slje-
deceg mjeseca nakon $to je ostvario rezultat na temelju kojeg stjece
pravo na odredenu kategoriju.

Kategorizirani Sportas$ se upisuje u Registar kategoriziranih Sporta-
$a koji ustrojava i vodi Hrvatski olimpijski odbor, Hrvatski paraolim-
pijski odbor, odnosno Hrvatski Sportski savez gluhih.

Prema Clanku 52. stavku 3. Pravilnika, drugim osobama u Spor-
tu smatraju se fizicke osobe koje sudjeluju u sustavu natjecanja i
Sportskim priredbama i to: Sportski treneri, Sportski suci, Sportski
delegati, Sportski povjerenici te druge strucne osobe i sluzbene
osobe prema posebnim propisima. Drugim esobama u Sportu pre-
ma Clanku 5. stavku 2. Zakona o Sportu, smatraju se i osobe ospo-
sobljene za rad u Sportu te menadzeri u Sportu.

Navedeno definiranje drugim osobama u Sportu u smislu Zako-
na i Pravilnika o porezu na dohodak koje nije definirano u Zakonu o
Sportu, ucinjeno je radi pravilne i nedvojbene primjene oporezivanja
Sportasa i drugih osoba u S$portu prema navedenim propisima o opo-
rezivanju dohotka.

Prema odredbama Zakona, dohodak ostvaren po osnovi obavlja-
nja djelatnosti Sportasa utvrduje se na sljedece nacine:

= kao dohodak od samostalne djelatnosti (¢l. 30. — 35. Zako-

na)

= utvrduju dohodak putem poslovnih knjiga i obvezno su osigu-
rani (sami placaju mjesecne doprinose na propisanu osnovi-
cu)

® mogu na vlastiti zahtjev, sukladno €l. 36. Zakona, placati porez
na dobit umjesto poreza na dohodak (sami pla¢aju mjesecne
doprinose na propisanu osnovicu)

m U skladu s €l. 30. st. 2. Zakona, navedeni porezni obveznici
mogu izabrati placanje poreza po odbitku (umjesto utvrdi-
vanja dohotka putem poslovnih knjiga), odnosno utvrdivati
dohodak na nacin propisan za drugi dohodak — ovi osiguranici
su obvezno osigurani te su po toj osnovi dobili rjeSenje PU o
mjesecnom placanju doprinosa i imaju pravo kod utvrdivanja
drugog dohotka na 30% porezno priznatih pausalnih izdataka
te ne podlijezu plac¢anju doprinosa po osnovi drugog dohotka
jer ih obraCunavaju i placaju sami mjesecno po rjeSenju PU.

= porezni obveznici — SportaSi nisu po osnovi obavljanja djelat-
nosti Sporta obvezno osigurani (to im nije osnovna djelatnost)
koji dohodak utvrduju kao drugi dohodak, mogu na vlastiti
zahtjev, sukladno ¢l. 39. st. 6. Zakona, upisom u registar po-
reznih obveznika, utvrdivati dohodak putem poslovnih knjiga
(€l. 30. — 35. Zakona), odnosno na nacin propisan za samo-
stalne djelatnosti.

isticemo...

Prema €lanku 49. Pravilnika, pisani zahtjev za promjenom
nacina utvrdivanja dohotka sukladno ¢l. 30. st. 2. (za pla-
¢anje poreza po odbitku), ¢l. 36. (za placanje poreza na do-
bit, odnosno prijavu u registar poreznih obveznika porezni
obveznik obvezan je podnijeti nadleznoj ispostavi Porezne
uprave prema svom prebivaliStu/uobi¢ajenom boravistu
u roku od osam dana od dana pocetka ostvarivanja pri-
mitaka odnosno pocetka obavljanja djelatnosti ili do kraja
tekuce godine za iducu godinu, a najkasnije 15 dana po
isteku poreznog razdoblja odnosno kalendarske godine.

Pri promjeni nacina oporezivanja, ako se usvoji zahtjev poreznog
obveznika, ne izdaje se rjesenje.
= kao drugi dohodak (¢l. 39. Zakona) — predujam poreza na
dohodak se placa po stopi od 24% bez priznavanja osobnog
odbitka.
= kao dohodak od nesamostalnog rada temeljem ugovora o
radu izmedu kluba i profesionalnog Sportasa (cl. 20. Zakona)
—u tom slucaju se ne moze utvrdivati dohodak od samostalne
djelatnosti i drugi dohodak po osnovi Sportske djelatnost.
Prema clanku 39. Zakona, drugi dohodak fizickih osoba u Spor-
tu utvrduje se od:
= primitaka po osnovi djelatnosti $portasa
= primitaka Sportasa koji po toj osnovi nije osiguran i nema
pravo na pausalne izdatke (priznaju mu se kao izdaci dopri-
nosi iz primitka)
= primitaka SportaSa koji je izabrao nacin utvrdivanja drugog
dohotka od djelatnosti SportaSa po osnovi kojih je osigu-
ran i placa (Sporta$ ili Drzavni proraun za njega) dopri-
nose prema rieSenju PU te mu se priznaje 30% pausalnih
izdataka (priznaju mu se kao izdaci i doprinosi iz primitka)
= primitaka drugih osoba u Sportu (Sportski treneri, Sportski
suci, Sportski delegati, Sportski povjerenici te druge struéne
osobe i sluzbene osobe prema posebnim propisima te osobe
osposobljene za rad u Sportu te menadzeri u Sportu)
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m Sportskih stipendija koje se prema posebnim propisima
isplacuju SportaSima za njihovo Sportsko usavrSavanje, iznad
propisanog iznosa (1.750,00 kn mjesecno)

= naknada SportaSima amaterima za Sportska usavrSavanja,
iznad propisanih iznosa (1.750,00 kn mjesec€no) i

= nagrada za Sportska ostvarenja, iznad propisanog iznosa
(20.000,00 kn godisnje)

Sporta$ ima pravo na:

1) neoporezivi dio stipendije do ukupno 1.750,00 kn mjesec-
no za stipendije ucenicima i studentima za redovito Skolova-
nje u tuzemstvu i inozemstvu na srednjim, viSim i visokim
Skolama te fakultetima (Clanak 9. stavak 1. tocka 14. Zakona)
ili neoporezivi dio stipendije studenata na sveucilistima u
tuzemstvu do visine 4.000,00 kn mjesecno koje se dodjelju-
ju studentima za izvrsna postignu¢a u znanju i u ocjenama na
sveuciliStima, a koji su za dodjelu stipendija izabrani na javnim
natjecajima kojima mogu pristupiti svi studenti pod jednakim
uvjetima (Clanak 9. stavak 1. tocka 14. Zakona). Navedene
dvije stipendije se medusobno iskljucuju,

2) neoporezivi dio Sportske stipendije do ukupno 1.750,00 kn
mjesecno iz Clanka 52. stavka 8. Pravilnika,

3) ukupni neoporezivi iznos stipendije studenata za redovito
Skolovanje na preddiplomskim, diplomskim ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijima, odno-
sno preddiplomskim ili specijalistickim diplomskim struénim
studijima i poslijediplomanata te poslijedoktoranata za koje su
sredstva planirana u drzavnom proracunu Republike Hrvat-
ske (Clanak 9. stavak 1. tocka 15. Zakona),

4) ukupno neoporezivi iznos stipendije za redovito Skolovanje
koje se isplacuju, odnosno dodijeljuju iz proracuna Europske
unije, uredene posebnim medunarodnim sporazumima, i to
studentima za redovito Skolovanje na visokim ucilistima (cla-
nak 9. stavak 1. tocka 15. Zakona),

5) ukupno neoporezivi iznos stipendije za redovito Skolovanje
koje isplacuju odnosno dodijeljuju zaklade, fundacije, usta-
nove i druge institucije registrirane u RH za odgojno-obra-
zovne ili znanstvenoistrazivacke svrhe, koje djeluju u skladu
s posebnim propisima, ako su studenti izabrani na javnim
natjecajima kojima mogu pristupiti svi studenti pod jednakim
uvjetima (Clanak 9. stavak 1. tocka 19. Zakona),

6) neoporezivi dio nagrade za Sportska ostvarenja do uku-
pno 20.000,00 kn godiSnje, ako mu se isplacuju nagrade za
Sportska ostvarenja iz €lanka 52. st. 10. Pravilnika,

7) neoporezivi dio naknade do ukupno 1.750,00 kn mjesec-
no ako se naknada isplacuje Sportasu amateru za njegovo
Sportsko usavrSavanie.

Ako se Sportasu isplacuju dvije ili viSe Sportskih stipendija, nakna-
de SportasSima amaterima i nagrade za Sportska ostvarenja, Sporta$
je obvezan isplatitelju dostaviti vjerodostojne isprave (preslike od-
luka, ugovore i sl.) ili pisanu izjavu o isplacenim Sportskim stipen-
dijama, naknadama SportaSima amaterima i nagradama za Sportska
ostvarenja kako bi isplatitelj mogao pratiti iznose ako su viSe od ne-
oporezivih te podlijezu li oporezivanju razlika iznad propisanih iznosa
(drugog dohotka).

Ako se u tijeku jednoga mjeseca poreznog razdoblja isplacuju,
izmedu ostalih, Sportske stipendije, naknade $portasima ama-
terima i nagrade za Sportska ostvarenja za viSe mjeseci istog
ili prethodnog poreznog razdoblja, propisani neoporezivi iznosi
priznaju se u ukupnom iznesu kumulativno za broj mjeseci za koje
je nagrada, stipendija, Sportska stipendija ili naknada trebala biti

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
Oporezivanje drugog dohotka umirovljenika, Sportasa i drugih osoba u Sportu, studenata i u¢enika

isplacena. Isplatitelji su obvezni u svojim evidencijama osigurati po-
datke o ispla¢enim primicima i to po osnovi svih navedenih isplata
koje obavljaju, a ako se primici isplacuju kod dva ili viSe isplatitelja,
porezni obveznik obvezan je isplatitelju prije isplate dostaviti vjero-
dostojne isprave o ostvarenim primicima kod drugih isplatitelja

U nastavku dajemo nekoliko obracuna drugog dohotka po osnovi
primitaka (5.000,00 kn bruto) fizi€kih osoba u Sportu (osiguranik je
osiguranik Il. stupa i ima prebivaliSte u Zagrebu — prirez 18%, isplata
2018.):

Primjer 8. - Obracun drugog dohotka po osnovi primitaka po
osnovi djelatnosti Sportasa

R::' Opis lznos
1. | lznos primitka po osnovi drugog dohotka 5.000,00
2. | Osnovica za obracun doprinosa 5.000,00
3. | Ukupno doprinosi za mirovinsko 500.00
Uplaceni doprinosi za |. stup mirovinskog osiguranja — 7,5% 375,00
Uplaceni doprinosi za Il. stup mirovinskog osiguranja — 2,5% 125,00
4. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 3) 4.500,00
5. | Porez na dohodak 24% 1.080,00
6. | Prirez porezu na dohodak — 18% 194,40
7. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 1.274,40
8. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1-3-7) 3.225,60
9. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 375,00
10. | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 9) 5.375,00

Primjer 9. - Obraéun drugog dohotka pri isplati honorara
za poreznoy obveznike koji obavlja samostalnu
djelatnost Sportasa koji su izabrali plaé¢anje
poreza po odbitku

R::." Opis Iznos

1. | lznos primitka po osnovi drugog dohotka 5.000,00
2. | Pausalni izdatak — 30% 1.500,00
3. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 2) 3.500,00
4. | Porez na dohodak 24% 840,00
5. | Prirez porezu na dohodak — 18% 151,20
6. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 991,20
7. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1 - 6) 4.008,80
8. | Ukupni trosak isplatitelja (1) 5.000,00

Telefon za konzultacije
01/48 36 046/ 01/ 49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 11.00 do 15.30 h,
utorkom, srijedom i petkom od 8.30 do 13.00 h.




Primjer 10. - Obraéun drugog dohotka po osnovi primitaka
po osnovi isplate naknade $portskom treneru

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
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Obracun poreza i prireza na isplacenu sudacku naknadu
(drugi dohodak) koja je odredena u bruto iznosu

Red. .
Red. : Opis lznos
b Opis lznos br.
1 - im0 pimitkapo onovidugog dohota BT 1. | Bruto primitak (sudacka taksa) — porezna osnovica 300,00
: — 2. | Porez- 24% 72,00
2. | Osnovica za obracun doprinosa 5.000,00 3 | 10:/ 0
.| Prirez - \
3. | Ukupno doprinosi za mirovinsko 500.00 1 | U - — 1920
: UPNO porez i prirez ,
Uplaceni doprinosi za |. stup mirovinskog osiguranja — 7,5% 375,00 p' P - p -
—— — — 5. | Neto iznos primitka za isplatu (1. - 4. ) 220,80
Uplaceni doprinosi za l. stup mirovinskog osiguranja — 2,5% 125,00
4. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (1 - 3) 4.500,00 Obracun poreza i prireza na isplacenu sudacku naknadu
5. | Porezna dohodak 20% 108000 (drugi dohodak) koja je odredena u neto iznosu
6. | Prirez porezu na dohodak — 18% 194,40 Red. Opis Imos
1. | Ukupno porez na dohodak i prirez (5 + 6) 1.274,40 Ll
8. | Neto primitak po osnovi drugog dohotka (1 - 3—7) 3275 60 1. | Bruto primitak (sudacka taksa) = 300,00 x 1,358695652 407,61
9. | Doprinos za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 375,00 L | B s
a7 - 109
10. | Ukupni rodak isplatitefa (1 + 9) 5375,00 b iz - L e
4. | Ukupno porez i prirez 107,61

300,00 kuna po jednoj utakmici bez isplac¢ene
naknade za koristenje privatnog automobhila u
sluzhene svrhe ili drugih primitaka po osnovi
sluzhenog putovanja

§portski sudac iz Sibenika (prirez 10%), nije u radnom odnosu sa
Savezom niti dohodak od samostalne djelatnosti Sportskog suca
utvrduje na temelju propisanih poslovnih knjiga, a za obavljanje svo-
je djelatnosti (sudenje na natjecanju) ostvario je “sudacku taksu” u
iznosu 300,00 kuna po natjecanju (isplata 28. rujna 2019.). Kako
se radi o natjecanjima amaterskih Sportskih klubova koja se odr-
Zavaju u skladu s aktom o sustavu natjecanja odredenoga nacional-
nog Sportskog saveza ovaj primitak, po osnovi drugog dohotka, ne
podlijeze placanju obveznih doprinosa.

Naime, prema ¢lanku 209. st.1. t. 8. Zakona o doprinosima i ¢lan-
ku 228. Pravilnika o doprinosima, isplatitelj primitka od kojega se
utvrduje drugi dohodak po osnovi naknade Sportskom sucu i delega-
tu, sukladno €lanku 209. stavak 1. tocka 8. Zakona, izuzima taj primi-
tak od obveze doprinosa, bez obzira na iznos naknade. Radi primjene
iznimke isplatitelj naknade mora osigurati dokaz. Dokaz su sluzbeni
podaci isplatitelja naknade da je rijec o naknadi za sudjelovanje na
natjecanjima amaterskih Sportskih klubova koja se odrzavaju u skla-
du s aktom o sustavu natjecanja odredenoga nacionalnog Sportskog
saveza, na natjecanjima ucenickih i studentskih Sportskih klubova te
na medunarodnim natjecanjima tih klubova i nacionalnih selekcija
koja se, u skladu s propisima o Sportu, odrZavaju u Republici Hrvat-
skoj. U postupku nadzora Porezna uprava, po potrebi, za konkretnu
¢e isplatu pismeno zatraziti tumacenje mjerodavnoga nacionalnog
Sportskog saveza odnosno Hrvatskog olimpijskog odbora.

Kako je Sportski sudac dobio sudacku taksu (naknadu) u iznosu od
300,00 kn, taj iznos se smatra neto drugim dohotkom kojeg treba
pretvoriti u bruto iznos i to koeficijentom 1,358695652 te na taj bru-
to iznos obracunati porez na dohodak (24%) i prirez (10%). U slucaju
da je ,sudacka taksa” (sudacka naknada) odredena u bruto iznosu
onda bi se na nju obraunao porez na dohodak i prirez pa bi se Sport-
skom sucu na njegov Ziro racun isplatilo 220,80 kn.

Isplata neto iznosa primitka mora se obaviti iskljucivo na Ziro ra-
¢una Sportskog suca. Oznaka primitka/obveze doprinosa 4013 se
upisuje pod 6.2. (Prilog 3.) JOPPD.

Primjer 12. - Obracun i isplata “sudacke takse” u iznosu od
300,00 kuna za jednu utakmicu i istovremena
isplata naknade za koristenje privatnog
automobhila u sluzhene svrhe u iznosu od
130,00 kn (2,00 kn po prijedenom kilometru)

Sportski sudac iz Sibenika (prirez 10%), nije u radnom odnosu sa
Savezom niti dohodak od samostalne djelatnosti Sportskog suca
utvrduje na temelju propisanih poslovnih knjiga a za obavljanje svoje
djelatnosti (sudenje na natjecanju amaterskih sportskih klubova).
Ostvario je od svog Saveza “sudacku taksu™ odredenu u neto
iznosu od 300,00 kuna po natjecaniju i naknadu za koritenje pri-
vatnog automobila u sluzbene svrhe (do 2,00 kune po prijedenom
kilometru) u neto iznosu od 130,00 kn (65 km x 2,00 kn).

Prema odredbama Zakona i Pravilnika o porezu na dohodak uku-
pno isplaceni iznos od 430,00 kn (300,00 + 130,00) smatra se
drugim dohotkom (isplata 28. rujna 2019.). Kako se radi o natje-
canjima amaterskih Sportskih klubova koja se odrzavaju u skladu
s aktom o sustavu natjecanja odredenoga nacionalnog $portskog
saveza ovaj primitak, po osnovi drugog dohotka, ne podlijeze pla-
¢anju obveznih doprinosa.

Kako je Sportski sudac dobio sudacku taksu (naknadu) i naknadu
za kori$tenje privatnog automobila u sluzbene svrhe (koja dijeli sud-
binu sudacke takse kojoj se pribraja $to onda znaci da ne podlijeze
placanja doprinosa) u ukupnom iznosu od 430,00 kn, taj iznos se
smatra neto drugim dohotkom kojeg treba pretvoriti u bruto iznos i
to koeficijentom 1,358695652 te na taj bruto iznos obraCunati porez
na dohodak (24%) i prirez (10%).
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Obracun poreza i prireza na isplaéenu sudacku naknadu i
naknadu za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe
(drugi dohodak) koja je odredena u neto iznosu

R::.I' Opis lznos
1. Brut(i primitak (sudacka taksa + koriStenje privatnog automobila 58424
u sluzbene svrhe) = 430,00 x 1,358695652 '
2. | Porez-24% 140,22
3. | Prirez - 10% 14,02
4. | Ukupno porez i prirez 154,24
5. | Neto iznos primitka za isplatu (1. - 4. ) 430,00

Isplata neto iznosa primitka mora se obaviti iskljuéive putem Ziro
racuna Sportskog suca (a nikako u gotovini ili na tekuéi racun), a
isplatitelj mora, na dan isplate ovog primitka platiti porez na dohodak
i mozebitni prirez te dostaviti obrazac JOPPD Poreznoj upravi.

Primjer 13. - Obra¢un drugoy dohotka pri isplati Sportske
stipendije kategoriziranom $portasu (koji ne
obavlja profesionalnu samostalnu djelatnost
Sportasa) iznad 1.750,00 kn mjeseéno,
odnosno u iznosu od 5.000,00 kn

R::." Opis lznos

1. | lznos bruto primitka 5.000,00
2. | Neoporezivi iznos 1.750,00
3. | Primitak koji podlijeze oporezivanju (1-2) 3.250,00
4. | Doprinosi za obvezna osiguranja iz primitka™ 0,00
5. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (3) 3.250,00
6. | Porezna dohodak 24% 780,00
7. | Prirez porezu na dohodak — 18% 140,40
8. | Ukupno porez na dohodak i prirez (6 + 7) 920,40
9. | Primitak za isplatu (1 - 8) 4,079,60

*Prema Clanku 209. st.1. t. 4. Zakona o doprinosima i ¢lanku 224.
Pravilnika o doprinosima, isplatitelj primitka od kojega se utvrduje
drugi dohodak po osnovi Sportske stipendije i iznad neoporezivog
iznosa, bez obzira na iznos Sportske stipendije, izuzima taj primitak
od obveze doprinesa. Radi primjene iznimke isplatitelj Sportske sti-
pendije mora osigurati dokaz. Dokaz je ugovor o Sportskoj stipendiji
skloplien izmedu isplatitelja i primatelja prije poCetka isplate stipen-
dije ili rjeSenje kojim se primatelju utvrduje pravo na Sportsku sti-
pendiju vezano uz kriterije o kategorizaciji SportaSa.

§portskim stipendijama smatraju se:

a) olimpijske stipendije koje primaju Sportasi koji su ispuni-
li odgovarajuéu normu za nastup na Olimpijskim igrama, a
koju propisuje pripadaju¢a medunarodna Sportska asocijacija
odredenog Sporta za odredenu disciplinu koja je uvrStena u
program Olimpijskih igara,

b) stipendije kategoriziranih Sportasa prema Pravilniku o kate-
gorizaciji Sportasa kojeg u skladu s odredbama zakona kojim
se ureduje Sport, donosi Hrvatski olimpijski odbor, a koje ispla-
¢uju Hrvatski olimpijski odbor, zupanijske i gradske Sportske
zajednice te Sportski klubovi.

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
Oporezivanje drugog dohotka umirovljenika, Sportasa i drugih osoba u Sportu, studenata i u¢enika

Primjer 14. - Obra¢un drugoy dohotka pri isplati Sportske
stipendije kategoriziranom $portasu (koji
obavlja profesionalnu samostalnu djelatnost
Sportasa i ima rjeSenje PU o doprinosima)
iznad 1.750,00 kn mjesecno, odnosno u iznosu
od 5.000,00 kn i koji je izahrao placanje poreza

po odbitku
Rsrd Opis lznos
1. | lznos bruto primitka 5.000,00
2. | Neoporezivi iznos 1.750,00
3. | Primitak koji podlijeze oporezivanju (1-2) 3.250,00
4. | PauSalni izdatak 30% 975,00
5. | Doprinosi za obvezna osiguranja iz primitka™ 0,00
6. | Dohodak - osnovica za obraCun poreza na dohodak (3 - 4) 2.275,00
7. | Porez na dohodak 24% 546,00
8. | Prirez porezu na dohodak — 18% 98,28
9. | Ukupno porez na dohodak i prirez (6 + 7) 644,28
10. | Primitak za isplatu (1 - 8) 4.355,72

*Qvaj Sportas placa doprinose prema rieSenju PU pa ne podlijeze
placanju doprinosa.

Na isti nacin bi se obracunala Sportska stipendija da je isplacena
kategoriziranom SportaSu koji obavlja profesionalnu samostalnu dje-
latnost Sportasa i utvrduje dohodak putem poslovnih knjiga.

Primjer 15. - Obracun drugoy dohotka pri isplati naknade
$portasima amaterima za Sportska
usavrSavanja iznad 1.750,00 kn mjesecno

odnosno 5.000,00 kn
R::.I' Opis lznos

1. | lznos bruto primitka 5,000,00
2. | Neoporezivi iznos 1.750,00
3. | Primitak koji podlijeze oporezivanju (1-2) 3.250,00
4. | Osnovica za obracun doprinosa 3.250,00
5. | Ukupno doprinosi za mirovinsko 325,00

Uplaceni doprinosi za |. stup mirovinskog osiguranja — 7,5% 243,75

Uplaceni doprinosi za Il. stup mirovinskog osiguranja — 2,5% 81,25
6. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (3 -5) 2.925,00
1. | Porez na dohodak 24% 702,00
8. | Prirez porezu na dohodak — 18% 126,36
9. | Ukupno porez na dohodak i prirez (7 + 8) 828,36
10. | Primitak za isplatu (1 - 9) 4.171,64
11. | Doprinosi za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 243,75
12. | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 11) 5.243,75

Sportska usavréavanja $porta$a amatera uredena su posebnim
propisima (Zakon o $portu i Pravilnik o kategorizaciji $portasa). Npr.
to moze biti naknada za pojac¢anu prehranu i vitaminizaciju Sporta$a,
odrzavanje Sportskog rekvizita, sredstva, opreme i sl. Uvjet za neo-
porezivu isplatu ove naknade (1.750,00 kn) nije da Sporta$ amater



bude kategorizirani Sportas. Najvaznije je da je primatelj ove nakna-
de Sporta$ amater (poZeljno je da ima sklopljen amaterski ugovor).
Primjer 16. - Obracun drugog dohotka pri isplati nagrade za
Sportska ostvarenja profesionalnom Sportasu
koji je po toj osnovi socijalno osiguran (ima
rjeSenje PU o doprinosima) ali je izabrao
placanje poreza na dohodak po odbitku
- isplata iznad 20.000,00 godiSnje odnosno

30.000,00 kn
R;:j Opis lznos
1. | lznos bruto primitka 30.000,00
2. | Neoporezivi iznos 20.000,00
3. | Primitak koji podlijeze oporezivanju (1-2) 10.000,00
4. | Pausalni izdatak 30% 3.000,00
5. | Dohodak — osnovica za obracun poreza na dohodak (3 -4) 7.000,00
6. | Porezna dohodak 24% 1.680,00
7. | Prirez porezu na dohodak — 18% 302,40
8. | Ukupno porez na dohodak i prirez (7 + 8) 1.982,40
9. | Primitak za isplatu (1 -8) 28.017,60

Primjer 17. - Obraéun drugog dohotka pri isplati nagrade za
Sportska ostvarenja profesionalnom Sportasu
koji po toj nije socijalno osiguran - isplata
iznad 20.000,00 godiSnje odnosno 30.000,00

kn

R::' Opis lznos
1. | lznos bruto primitka 30.000,00
2. | Neoporezivi iznos 20.000,00
3. | Primitak koji podlijeze oporezivanju (1 -2) 10.000,00
4, | Osnovica za obracun doprinosa 10.000,00
5. | Ukupno doprinosi za mirovinsko 1.000,00
Uplaceni doprinosi za . stup mirovinskog osiguranja — 7,5% 750,00
Uplaceni doprinosi za l. stup mirovinskog osiguranja — 2,5% 250,00
6. | Dohodak - osnovica za obracun poreza na dohodak (3 -5) 9,000,00
1. | Porez na dohodak 24% 2.160,00
8. | Prirez porezu na dohodak — 18% 388,80
9. | Ukupno porez na dohodak i prirez (7 + 8) 2.548,80
10. | Primitak za isplatu (1-5-9) 26.451,20
11. | Doprinosi za zdravstveno osiguranje na osnovicu — 7,5% 750,00
12. | Ukupni troSak isplatitelja (1 + 11) 30.750,00

Nagradama za $portska ostvarenja smatraju se nagrade odredene
prema Pravilniku o kategorizaciji Sporta$a i Pravilniku o mjerilima za
dodjelu nagrada SportaSima za Sportska ostvarenja (,Narodne novi-
ne, broj 46/14 i 9/17) koji donosi nadlezno ministarstvo na prijedlog
Hrvatskog olimpijskog odbora, a koje ispladuju Hrvatski olimpijski
odbor, Sportski savezi na razini gradova i Zupanija odnosno nacional-
ni Sportski savezi te Sportske zajednice u gradovima i Zupanijama i
Sportski klubovi.

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
Oporezivanje drugog dohotka umirovljenika, Sportasa i drugih osoba u Sportu, studenata i u¢enika

Pravilnikom o mjerilima za dodjelu nagrada SportaSima za Sportska
ostvarenja utvrduju se kriteriji za dodjelu nov¢anih nagrada Sporta-
Sima za Sportska ostvarenja, Sportasi kojima se nagrada moze do-
dijeliti, Sportske udruge i Sportska dionicka drustva (s.d.d.) koja
dodijeljuju nagrade, uvjeti i nacin dodjele nagrada te druga pitanja
znacajna za dodjelu nagrada.

Nagrada za Sportska ostvarenja dodjeljuje se Sportasima po-
jedincima i €élanovima Sportskih ekipa koji su ostvarili odredeni
Sportski rezultat odnosno poredak na sluzbenim medunarodnim na-
tjecanjima kao znak priznanja za ostvarene Sportske rezultate medu-
narodne vrijednosti.

isticemo...

Pravo na nagradu za Sportska ostvarenja na temelju re-
zultata odnosno poretka ostvarenog na medunarodnom
natjecanju ostvaruju Sportasi koji su na to medunarodno
natjecanje upuceni kao clanovi nacionalne selekcije od-
govarajucega nacionalnog Sportskog saveza odnosno kao
clanovi Sportskoga kluba Ciji nastup je odobren ili je u pro-
gramu odgovarajuega nacionalnoga Sportskog saveza.
Pravo na nagradu za Sportska ostvarenja mogu dobiti $por-
tasi u svim dobnim kategorijama (kadeti, juniori, seniori)
u skladu s pravilima pripadajucega Sporta.

Nagrada za Sportska ostvarenja moze se dodijeliti Sportasu na
temelju osvojene zlatne, srebrne ili bron¢ane medalje odnosno na
temelju osvojenoga prvog, drugog ili treCeg mjesta na sluzbenim
medunarodnim natjecanjima. Hrvatski olimpijski odbor, Hrvatski
paraolimpijski odbor i Hrvatski Sportski savez gluhih svojim opéim
aktima odreduju koja su to medunarodna natjecanja.

Nagrada za Sportska ostvarenja moze se osim na medunarodnim
natjecanjima ostvariti i za osvojeno prvoe, drugo ili trece mjesto
na sluzbenome nacionalnom prvenstvu uz ispunjavanje uvjeta iz
¢lanka 3. Pravilnika te pod uvjetom da je nastup SportaSa ili ekipe na
tom natjecanju odobrio pripadajuéi nacionalni Sportski savez, kao i
da su u odredenome Sportu, Sportskoj grani ili Sportskoj disciplini na
nacionalnome prvenstvu nastupila najmanje tri natjecatelja iz dva
razlicita kluba odnosno tri ekipe, para ili posade iz tri razli¢ita kluba.

Iznimno, nagrada Sportasima za Sportska ostvarenja moze se
ostvariti i na temelju drugoga znacajnog rezultata odnosno po-
retka na natjecanjima kada su oni znacajni za razvoj Sporta i
promociju vrijednosti Republike Hrvatske, odnosno jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave.

U slucaju ostvarenja znacajnoga Sportskoga rezultata odnosno po-
retka za odredeno podrucje lokalne i podrucne (regionalne) samou-
prave te za odredenu Sportsku udrugu ili Sportsko dionicko drustve
(s.d.d.), nagrada za Sportska ostvarenja moZe se dodijeliti i za druga
sluzbena natjecanja na nacionalnoj, lokalnoj ili regionalnoj ra-
zini, u sustavu Sportskih natjecanja nacionalnih Sportskih saveza.

Nagradu za $portsko ostvarenje prema Pravilniku mogu dodijeli-
ti pravne osobe iz sustava Sporta Republike Hrvatske registrirane
kao udruge: Hrvatski olimpijski odbor, Hrvatski paraolimpijski
odbor, Hrvatski sportski savez gluhih, Sportski savezi na razini
gradova i Zupanija, nacionalni $portski savezi, zupanijske i grad-
ske sportske zajednice te sportski klubovi. Navedene udruge ne
smiju ispladivati nagrade iz sredstava Drzavnoga proracuna Repu-
blike Hrvatske namijenjenih za provedbu javnih potreba u Sportu.
Nagradu za Sportsko ostvarenje prema odredbama ovoga Pravilnika
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mogu dodijeliti i pravne osobe iz sustava Sporta Republike Hrvatske
registrirane kao Sportska dionicka drustva (s.d.d.).

Iznos novCane nagrade SportaSima za Sportska ostvarenja, kao i
uvjete za njezino ostvarenje, utvrduje nadlezna pravna osoba iz ¢lan-
ka 7. Pravilnika koja nagradu i dodjeljuje, posebnim opéim aktom
ili odlukom, a u skladu s njezinim godi$njim proracunom. Sredstva
za isplatu nagrade SportaSima za Sportska ostvarenja osigurava u
svome godiSnjem proraunu pravna osoba iz ¢lanka 7. Pravilnika
koja nagradu dodijeljuje, a slijedom opéeg akta odnosno odluke.

Svaki Sportski rezultat ili poredak za koji se dodjeljuje nagrada
Sportasima za Sportska ostvarenja treba biti dokumentiran odre-
denim pisanim dokazom. Nov€ana nagrada SportaSima za Sportska
ostvarenja isplacuje se na Ziroracun.

0 isplati novéane nagrade S$portasima za Sportska ostvarenja
isplatitelj nagrade duzan je izdati ispravu i voditi evidenciju.

3.1. Obveza podnosenja obrasca JOPPD

Prema €lanku 78. Pravilnika, izmedu ostalih, obrazac JOPPD se ne
mora podnijeti za:

= drzavne nagrade ustanovljene propisima koje donosi Hrvat-

ski sabor i Vlada Republike Hrvatske, nagrade jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave propisane statutom tih
jedinica i novCane nagrade za osvojenu medalju na olimpij-
skim igrama, paraolimpijskim igrama i olimpijskim igrama
gluhih te svjetskim i europskim prvenstvima planirane za te
namjene u Drzavnom proraunu Republike Hrvatske i prora-
¢unima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
iz €lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona i nagrade ucenicima i
studentima iz Clanka 9. stavka 1. tocke 5. Zakona

m primitke ostvarene na nagradnim natjecajima ili natjeca-

njima, raspisanim pod jednakim uvjetima uz moguénost su-
djelovanja svih osoba i dozvoljenim igrama na sre¢u prema
posebnom zakonu iz ¢lanka 8. stavka 2. tocke 6. Zakona.

Ovdije je potrebno istaknuti da nagrade ostvarene na sportskim
natjecanjima, na kojima mogu sudjelovati svi, ne bi trebalo smatra-
ti dohotkom, osim ako navedene nagrade nisu u svezi ostvarivanja
oporezivog dohotka iz ¢lanka 5. stavka 2. Zakona (npr. ostvaruju do-
hodak od profesionalne samostalne djelatnost u $portu). Npr. ne bi
se trebalo smatralo dohotkom, kada je rije¢ o primatelju nagrade
Sportasu amateru koji nije obvezno osiguran po osnovi Sporta i to
mu nije primarno, odnosno osnovno zanimanije.

= naknade troSkova vezanih uz sluzbena putovanja koji se su-

kladno odredbama Clanka 9. Zakona smatraju primicima na
koje se ne placa porez na dohodak, osim isplate u novcu dnev-
nica i/ili naknade za koritenje privatnog automobila u sluzbe-
ne svrhe

= naknade ispla¢ene u visini stvaih izdataka, po osnovi sluz-

benih putovanja u vrijeme natjecanja i priprema, koje
podmiruju neprofitne organizacije — Sportski klubovi i savezi
SportaSima i drugim osobama u Sportu, a koji u tim organiza-
cijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz
¢lanka 21. Zakona odnosno primitke od kojih se utvrduje drugi
dohodak iz ¢lanka 39. Zakona.

Isplatitelj neoporezivih primitaka, odnosno porezni obveznik
sam za sebe ako je neoporeziv primitak iz €lanka 77. stavka 1. tocke
6. Pravilnika ostvario izravno od fizickih osoba koje ne obavljaju sa-
mostalnu djelatnost iz €lanka 29. Zakona, podnesi zbirno izvijeSce
putem Obrasca JOPPD za sve isplate u tijeku jednog mjeseca po
istoj osnovi po pojedinom poreznom obvezniku, odnosno fizi€koj
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osobi, najkasnije do petnaestog dana u mjesecu za primitak koji
je ostvaren, odnosno isplacen u prethodnom mjesecu.

Obrazac JOPPD o neoporezivim primicima koji su isplaceni u
prosincu prethodne godine, dostavljaju se do 15.sijecnja tekuce
goding, ali s danom i oznakom izvjeS¢a (JOPPD) 31.prosinca pret-
hodne godine.

Isplatitelji drugog dohotka obvezni su na dan isplate drugog
dohotka (ili najkasnije sljedeci radni dan) odnosno na dan dospijec¢a
doprinosa i poreza na dohodak PU dostaviti obrazac JOPPD.

Na istom obrascu mogu se istodobno iskazati oporezivi i neopo-
rezivi dijelovi tih primitaka, medutim ti se neoporezivi primici mogu
iskazati i posebno, do 15. dana u mjesecu za sve isplate u prethod-
nom mjesecu.

Kod popunjavanja obrasca JOPPD bitno je spomenuti sljedece:

m za iskazivanje stjecatelja primitaka od kojih se utvrduje drugi

dohodak iz Priloga 2 (pod B-6.1) predvidene su dvije Sifre:

= 4001 - osiguranik/stjecatelj primitka od kojeg se utvrduje
drugi dohodak, a po osnovi kojeg ne postoji obveza dopri-
nosa

= 4002 - osiguranik/stjecatelj primitka od kojeg se utvrduje
drugi dohodak, a po osnovi kojeg postoji obveza doprinosa

m za oznaCavanje vrste primitka/obveze doprinosa iz Priloga 3

(pod B-6.2) u grupi 4001 — 4099 predvidene su 47 Sifre, od

kojih izdvajam Sifre za drugi dohodak koji ostvaruju rezidenti

RH u RH:

= 4003 - za primitke novinara, umjetnika i SportaSa koji pla-
¢aju doprinose prema rieSenju PU za samostalnu djelat-
nost

= 4007 - za primitke po osnovi djelatnosti Sportasa koji nisu
osigurani po osnovi samostalne djelatnosti

m 4013 - primici po osnovi djelatnosti Sportskih sudaca i
delegata

m 4014 - primici po osnovi djelatnosti ¢lanova skupstina i
nadzornih odbora, upravnih odbora, upravnih vije¢a, €lano-
va povjerenstava i odbora i sudaca djelatnika koji nemaju
svojstva djelatnika na sudu
4022 - Sportske stipendije, iznad propisanih iznosa
4023 - nagrade za Sportska ostvarenja i naknade Sporta-
Sima amaterima, iznad propisanih iznosa

= 4030 - ostali nenavedeni primici od kojih se utvrduje dru-
gi dohodak

s itd

Ostale napomene vidi u tocci 2.4. 2. ovog Clanka.

U nastavku prikazujemo ispunjene obrasce JOPPD po naSim pri-
mjerima.

Telefon za konzultacije
01/48 36 046/ 01/ 49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 11.00 do 15.30 h,
utorkom, srijedom i petkom od 8.30 do 13.00 h.
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4. Zarade redovitih studenata

i ucenika preko ovlastenih
posrednika

4.1. Oporezivanje zarada redovnih
studenata

Redovni studenti mogu raditi na ugovor o djelu preko ovlaStenih
posrednika sukladno Pravilniku o posredovanju pri zapoSljavanju
redovitih studenata (,Narodne novine”, broj 16/96, 125/97, 59/07
i 30/08) iako je navedeni Pravilnik podzakonski akt Zakona o znan-
stvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine”, broj
123/03 - 60/15).

Dakle, uvjeti za obavljanje djelatnosti posredovanja u zaposljava-
nju uredeni su Pravilnikom o posredovanju pri zaposljavanju redovi-
tih studenata.

U ¢lanku 5. Pravilnika o posredovanju pri zapoSljavanju redovitih
studenata ,,0 zapoSljavanju redovitih studenata zakljucuje se
ugovor o djelu” Sto je samo po sebi proturjecno, jer je zaposljavanje
(skloplienim ugovorom o radu) u potpunoj suprotnosti s ugovorom o
djelu. Rad po ugovoru u djelu se u smislu Zakona o radu (,Narodne
novine”, broj 93/14 i 127/17) ne smatra zapo$ljavanjem (jer nema
obilieZja nesamostalnog rada), nego angaZiranje fizicke osobe radi
obavljanja posla koji ima obiljeZja isporuka o djelu. Na dalje, suprot-
no propisima o radnom pravu, propisi o zapoSljavanju $ire definiraju
institut zapo$ljavanja, pa je ¢lankom 1. stavka 2. Pravilnika o obav-
ljanju djelatnosti u svezi sa zaposljavanjem (,Narodne novine®, broj
52/17) propisano da se djelatnost u svezi zapoSljavanja smatra i
posredovanje za obavljanje poslova i usluge bez zasnivanja radnog
odnosa.

Mozemo zaklju€iti (u praksi) da se studenti mogu angazirati preko
ovlastenih posrednika pri ¢emu propisi ne ograni¢avaju vrste poslo-
va i trajanje takvoga rada a niti ni angaZziranje studenata kod razli¢itih
poslodavaca.

Prema Pravilniku o posredovaniju pri zaposljavanju redovitih stude-
nata sljiedece pravne osobe mogu posredovati u sklapanju ugovora
u djelu s redovitim studentima:

1) Studentski centar, Sveucili§ta u Zagrebu, Zagreb

2) Studentski centar Sveucilista u Rijeci, Rijeka

3) Studentski centar Sveucilista u Splitu, Split

4) Studentski centar SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u

Osijeku, Osijek

5) Studentski centar SveuciliSta u Zagrebu, Varazdin

6) Studentski centar Sveucilista u Splitu, Sibenik

7) Studentski centar SveuciliSta u Zadru, Zadar

8) Studentski centar SveuciliSta u Dubrovniku, Dubrovnik

9) Studentski centar SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u

Osijeku, Slavonski Brod

10) Studentski centar u Karloveu VeleuciliSta u Karloveu, Karlovac

11) Studentski centar u Sisku SveuciliSta u Zagrebu, Sisak

12) Studentski centar u PoZegi Veleucilista u Pozegi, Pozega,

13) Studentski centar Sveucili§ta Jurja Dobrile u Puli, Pula.

Posredovanjem se, u smislu Pravilnika o posredovanju pri zapo-
Sljavanju redovitih studenata, smatra:

1) Vodenje ocevidnika Elanova (redovitih studenata) i obavljenih

posredovanja;

2) Odgovarajuca obrada trzista studentskog rada;

3) Obracun i naplata studentske zarade od poslodavca u korist

studenta, propisanog doprinosa te naknade za posredovanije;

4) Isplata punog iznosa zarade studentu, bez naknade.

Posrednici imaju pravo i duznost zastupati studenta u potraZivanju
zarade za obavljeni posao.

Nakon $to poslodavac valjano potvrdi obavljanje posla, posrednik
solidarno odgovara za poslodavceve obveze prema studentu.

Posrednici mogu posredovati pri zapo$ljavanju samo za studente
koji imaju status redovitog studenta. Status redovitog studenta
se dokazuje vjerodostojnom ispravom (indeks, potvrda visokog uci-
lista) temeljem koje se studentu izdaje isprava o €lanstvu. lznimno,
posrednici mogu posredovati u zaposljavanju kandidata keji su u
postupku upisa na studij i za osobe koje su zavrsile studij, ali
najdulje tri mjeseca od zavrSetka srednje Skole odnosno studija.

0 zapoSljavanju redovitih studenata zakljucuje se ugovor o djelu.
Ugovor nosi naziv: “Ugovor o djelu redovitog studenta”, (u daljnjem
tekstu: ugovor) a izdaju ga posrednici.

Ugovor mora sadrzavati najmanje: ime i prezime redovitog stu-
denta, JMBG, broj ¢lanske isprave, puni naziv i sjediSte poslodavca,
rubrike za vrstu posla, broj radnih sati, cijenu i iznos zarade te za
ovjeru i potpis poslodavca i potpis studenta.

Posrednici izdaju studentu obrazac ugovora prije pocetka, tijekom
ili nakon obavljenog posla.

Poslodavac je duzan popuniti obrazac Ugovora te ga ovjeriti
najkasnije u roku od 15 dana nakon obavljenog posla odnosno
nakon $to mu student po obavljenom poslu dostavi Ugovor.

Ugovor ovjeren od poslodavca glede obavljenog posla predstavlja
za posrednika vjerodostojnu ispravu za obracun i naplatu. Tro$kovi
poslodavca se sastoje od:

m zarade za obavljeni posao a u korist studenta,

m doprinosa za slucaj ozljede na radu redovitih studenata

= naknade za posredovanije u svoju korist.

Naknada za posredovanje ne moZe biti veca od 12% od iznosa
zarade a napladuje se samo od poslodavca.

Posrednici su duzni voditi o¢evidnike o ¢lanovima i obavljenom
posredovanju a narocito o visini zarade i poslodavcu. Posrednici
su duzni svim redovnim studentima za koje posreduju u zapoSljava-
nju, izdati nove isprave o clanstvu.

4.1.1. Posebne evidencije koje je obvezan
voditi poslodavac o radu studenata i
ucenika

Prema ¢lanku 4. Pravilnika o sadrZaju i naéinu vodenja eviden-
cije o radnicima (,Narodne novine”, broj 73/17), osim evidencije o
radnicima iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika, ako koristi njihov rad, poslo-
davac je duZan voditi i posebne evidencije o:

1) radnicima koje mu je priviemeno ustupilo s njim povezano

drustvo,

2) osobama koje se kod poslodavca nalaze na struénom osposo-

bljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa,

3) redovitim studentima koji kod poslodavca rade posred-

stvom ovlastenih studentskih centara,

4) redovitim ucenicima koji kod njega rade posredstvom

ovlastenih srednjoskolskih ustanova,

5) redovnim ucenicima ustanova za strukovno obrazovanije koji

kod poslodavca pohadaju prakti¢nu nastavu i viezbe,

6) osobama koje kod njega obavljaju rad za op¢e dobro u skladu

s op€im propisom.

Evidencija o navedenim osobama sadrZi najmanije sliedeée podat-
ke:

1) ime i prezime,

2) osobni identifikacijski broj,

3) spol,



4) dan, mjesec i godinu rodenja,

5) prebivaliste, odnosno boraviste,

6) naziv ugovora ili akta temeljem kojeg osoba radi kod poslo-
davca, te dokaz o udovoljavanju propisanim uvjetima za obav-
ljanje tih poslova,

7) mijesto rada,

8) datum pocetka rada,

9) datum prestanka rada.

Poslodavac evidenciju o navedenim osobama pocinje voditi da-
tumom pocetka rada tih osoba kod poslodavca i azurno je vodi do
prestanka rada tih osoba kod poslodavca te istu uva najmanje Sest
godina od dana prestanka njihovog rada. Evidencija o radnicima
moze se voditi u pisanom ili u elektronickom obliku. Svaku promjenu
podataka (koju poslodavac unosi temeljem izjave, obavijesti, osob-
nih dokumenata, isprava i slicno), navedenih osoba duzan je prijaviti
poslodavcu odmah, a najkasnije u roku od osam dana od dana na-
stanka promjene.

Ako je posebnim propisom utvrdena obveza vodenja i drugih po-
dataka, osim podataka iz €lanka 4. ovoga Pravilnika, poslodavac je
duzan u evidenciji voditi i takve podatke u skladu s posebnim pro-
pisima.

4.1.2. Obvezno osiguranje studenata i uc¢enika
i placanje doprinosa

UCenici i studenti za vrijeme rada preko ovlastenih posrednika ob-
VEZNo su osigurano na:

= mirovinsko osiguranje za slu¢aj smanjenja radne sposobno-
sti uz preostalu sposobnost te djelomicnog ili potpunog gu-
bitka radne sposobnosti i tjelesnog oSteéenja nastalih zbog
ozliede na radu ili profesionalne bolesti sukladno €lanku 19.
st. t. 1. Zakona o mirovinskom osiguraniju (,Narodne novine”,
broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18 1 62/18)

= obvezno zdravstveno osiguranje za slucaj ozljede na radu i
profesionalne bolesti sukladno ¢lanku 16. st. 1. t. 1.Zakona o
obveznom zdravstvenom osiguranju (,Narodne novine®, broj
80/13i137/13).

Prema clanku 159. Zakona o doprinosima (,Narodne novine”, broj
84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14,
115/16) za osiguranika po osnovi ucenika i studenta za vrijeme rada
preko posrednika pri zapoSljavanju obveznik doprinosa te obveznik
obracunavanja i obveznik placanja doprinosa je posrednik pri zapo-
Sljavanju ucenika i redovitih studenata.

Doprinosi se obracunavaju prema osnovici iz ¢lanka 161. Zakona
o doprinosima (svaki pojedinacni primitak), i to:

1) posebni doprinos za mirovinsko osiguranje za osobe osigura-
ne u odredenim okolnostima — prema ¢lanku 13. st. 1. t. 2.
Zakona o doprinosima stopa doprinosa iznosi 5%,

2) posebni doprinos za zastitu zdravlja na radu - prema Clanku
14. st. 1. t. 4.2. Zakona o doprinosima iznosi 0,5%.

Osnovica za obracun doprinosa je svaki pojedinacni primitak koji
se isplacuje za rad pojedinog ucenika ili studenta. Doprinosi se obra-
Cunavaju s obracunom primitaka i dospijevaju na naplatu istodobno
s isplatom primitka.

0 vrsti i iznosu obveze doprinosa, osnovici prema kojoj su doprino-
si obracunati, razdoblju na koje se obveza odnosi i o drugim podaci-
ma koje utvrdi, obveznik obracunavanja sastavlja obracunsku ispra-
vu za svakoga osiguranika te sastavlja izvieS¢e (obrazac JOPPD) i
dostavlja ga Poreznoj upravi.

Prema €lanku 209. stavku 1. t. 2. Zakona o doprinosima, ne postoji
obveza doprinosa od kojih se utvrduje drugi dohodak za primitak za
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rad uCenika odnosno studenta preko posrednika pri zapoSljavanju
ucenika i studenta.

Prema €lanku 222.. Pravilnika o doprinosima (,Narodne novine”,
broj 2/09, 9/09 - ispravak, 97/09, 25/11, 61/12, 86/13, 157/14,
128/17) isplatitelj primitka od kojeg se utvrduje drugi dohodak po
osnovi rada ucenika odnosno studenta preko posrednika pri zapo-
Sljavanju ucenika i redovitih studenata i iznad neoporezivog iznosa,
sukladno €lanku 209. stavak 1. tocka 2. Zakona, izuzima taj primitak
od obveze doprinosa na temelju dokaza — sluzbenih podataka o tome
da se radi o uceniku ili redovitom studentu.

4.1.3. Naknada (zarada) za rad studenata

Sukladno clanku 9. st. 1. t. 6. Zakona, primici ucenika i studenata
na redovitom Skolovanju za rad preko ucenickih i studentskih udru-
ga, po posebnim propisima, a do propisanih iznosa ne podlijezu pla-
¢anja poreza na dohodak.
Prema €lanku 39. st. 3. t. 7. Zakona, primici ucenika i studenata
na redovitom Skolovanju za rad preko u€enickih i studentskih udru-
ga prema posebnim propisima, isplaéeni iznad propisanih iznosa
smatraju se drugim dohotkom.
Na dalje, prema clanku 6. st. 2. Pravilnika, primici po posebnim
propisima ucenika i studenata na redovnom skolovaniju za rad preko
ucenickih i studentskih udruga (€lanak 9. stavak 1. tocka 6. Zakona)
do 15.000,00 kn godisnje ne placa porez na dohodak.
Prema €lanku 55. stavku 3. Pravilnika, predujam poreza na do-
hodak od drugog dohotka po osnovi primitaka ucenika i studenata
na redovnom $kolovaniju za rad preko ucenickih i studentskih udruga
utvrduje se i placa od osnovice koju €ini iznos primitka iznad pro-
pisanog godi$njeg iznosa od 60.600,00 kuna, a koji se sastoji od
iznosa (dva dijela):
= od 15.000,00 kn iz ¢lanka 6. stavka 1. r.br. 2. ovoga Pravilnika
i

= iznosa godiSnjeg osnovnog osobnog odbitka iz lanka 14.
stavka 3. Zakona, koji od 2017. iznosi 45.600,00 kn (3.800,00
x 12)

Posrednici su obvezni u svojim evidencijama osiguravati podatke
0 iznosu primitaka koje su isplatili pojedinom studentu ili u¢eniku.

Sam nacin utvrdivanje drugog dohotka koji se ne smatra konac-
nim utvrden je ¢lankom 52. Pravilnika.

Primici ucenika i studenata na redovnom $kolovaniju za rad preko
ucenickih i studentskih udruga prema posebnim propisima iz ¢lanka
9. stavka 1. tocke 6. Zakona, iznad propisanog iznosa iz ¢lanka 6.
stavka 1. r.br. 2. ovoga Pravilnika (15.000,00 kn), uvecani za iznos
godi$njeg iznosa osnovnog osobnog odbitka iz €lanka 14. stavka 3.
Zakona (45.600,00 kn) smatraju se, u dijelu razlike vise isplace-
nog iznosa, primitkom od kojeg se utvrduje drugi dohodak. Ako
ucenik ili student na redovnom $kolovanju u tijeku poreznog raz-
doblja (kalendarske godine) po osnovi ukupnih isplata za rad preko
ucenickih i studentskih udruga po posebnim propisima, estvari po-
jedinacni ili ukupni primitak umanjen za naknadu za posredova-
nje (do 12% odnosno za rad ucenika do 10%), veci od propisanog
iznosa iz ¢lanka 6. stavka 1. r.br. 2. ovoga Pravilnika (15.000,00 kn),
uvecanog za iznos godiSnjeg osnovnog osobnog odbitka iz Clanka
14. stavka 3. Zakona (45.600,00 kn) na razliku primitka iznad toga
iznosa utvrduje se drugi dohodak.

Isplatitelj primitka za rad ucenika ili studenta na redovnom $ko-
lovanju prema posebnim propisima, obvezan je u svojim eviden-
cijama osigurati podatke o primicima koje isplacuje ucenicima
i studentima te pratiti iznos primitka kojeg je ucenik ili student
ostvario prije sljedece isplate, a u svrhu utvrdivanja iznosa primitka
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veceg od 45.600,00 kn na koji se, prema odredbama Zakona, placa
predujam poreza na dohodak. Ako je porezni obveznik (u¢enik ili stu-
dent na redovnom $kolovaniju) ostvario primitke po osnovi rada pre-
ko dvije ili viSe ucenickih i studentskih udruga, obvezan je isplatitelju
prije isplate dostaviti vierodostojne isprave (preslike) o ostvarenim
primicima po toj osnovi kod drugih isplatitelja odnosno pisanu izja-
vu o ostvarenim primicima u poreznom razdoblju po toj osnovi (¢ak
i onda kada uopce nije ostvario primitak).

Primjer 18. - Isplacena zarada studenta je neoporeziva

Redovni student je u razdoblju od 10. srpnja do 9. kolovoza 2018.
zaradio kod poslodavca 6.000,00 kn koje mu je ovlasteni posrednik
(student servis) isplatio 1. rujna 2018. Prvo student uzme ugovor od
posrednika kojeg dostavi poslodavcu (narucitelju posla kod kojeg je
student radio) koji je duzan popuniti obrazac Ugovora te ga ovjeriti
najkasnije u roku od 15 dana nakon obavljenog posla odnosno na-
kon $to mu student po obavljenom poslu dostavi Ugovor. Potom taj
ugovor student dostavlja posredniku na fakturiranje i naplatu. Sama
struktura naknade (zarade) koju posrednik zaraCunava narucitelju
posla propisana je ¢lankom 8. Pravilnika o posredovanju pri zapo-
Sljavanju redovitih studenata koju prikazujemo u nastavku.

le:. Opis lznos
1. | Zarada (primitak) studenta 6.000,00
2. | Osnovica za obracun doprinosa 6.000,00
3 Posebni .doprinos za.mirovinsko osiguranje za osobe osigurane u 300,00
odredenim okolnostima — 5%

4. | Posebni doprinos za zastitu zdravija na radu - 0,5% 30,00
5. | Provizija posrednika (12% od zarade studenta) 720,00
6. | Ukupno za fakturirati od narucitelja posla 7.050,00

Nakon ispostavljenog racuna narucitelju posla na iznos od
7.050,00 kn i naplate tog racuna, studentu se isplacuje njegova ne-
oporeziva zarada u iznosu od 6.000,00 kn.

Neoporeziv dio godisnje zarade iznosi 60.600,00 kn. Razlika izme-
du neoporezive zarade (60.600,00 kn) tijekom godine i stvarne go-
diSnje zarade smatra se drugim dohotkom koji se oporezuje stopom
od 24% i mozebitnim prirezom koji je propisan prema prebivalistu ili
uobi¢ajenom boravistu studenta odnosno ucenika.

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
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Naravno, poslije utvrdivanja drugog dohotka po osnovi zarade, po-
srednik Ce prije neto zarade studentu ustegnuti porez na dohodak i
prirez (18%) od ukupne zarade te mu doznaciti neto zaradu.

Obracun drugog dohotka od dijela zarade i ukupni obracun
zarade studenta

ler d Opis lznos
1. | Zarada (primitak) studenta 20.000,00
2. | 0d zarade od 20.000,00 neoporezivi dio (60.600,00 - 55.000,00 5.600,00
3. | Odzarade od 20.000,00 oporezivi dio (20.000,00 - 5.600,00) 14.400,00
4. | Porez na dohodak na oporezivi dio (14.400,00) — 24% 3.456,00
5. | Prirez—18% 622,08
6. | Ukupno porez na dohodak i prirez 4,078,08
7. | Neto iznos oporezive zarade (14.400,00 - 4.078,08) 10.321,92
8. | Ukupno neoporeziva zarada (5.600,00 + 10.321,92) 15.921,92

Dakle, od isplacene zarade od 20.000,00 kn student ¢e dobiti ,,na
ruke” 15.921,92 kn (ustegnuti ¢e mu se 4.078,08 kn na ime poreza i
prireza) tj. 5.600,00 kn na ime neoporezive zarade (do 60.600,00 kn)
i neto zarade poslije oporezivanja zarade drugog dohotka u iznosu od
10.321,92 kn.

Primjer 20. - Utjecaj iskoriStenoy neoporezivoy primitka i
dijela godi$njeg osnovnog osobnog odhitka na
ukupnu godi$nju poreznu ohvezu studenta

Redoviti student je u razdoblju od 1. sijecnja 2018. do 30. lip-
nja 2018. ostvario naknadu u iznosu od 30.000,00 kn. od cega je
15.000,00 kn neoporezivi primitak, a preostalih 15.000,00 kn se od-
nosi na neoporezivi dio godiSnjeg osnovnog osobnog odbitka. Od
1. srpnja 2018. student se zaposlio te je primio u 8, 9, 10, 11. i
12. mjesecu 2018. pet mjesecnih bruto placa u ukupnom iznos od
45.000,00 kn (5 x 9.000,00) te je na svakoj mjesecnoj placi iskori-
stio mjesecni osnovni osobni odbitak od 3.800,00 kn, odnosno uku-
pno 34.200,00 kn. Pod pretpostavkom da nije ostvario vise niti jedan
oporezivi dohodak u 2018.

IzraCun vise iskoristenog osnovnog osobnog odbitka

Red. .
Primjer 19. - Isplaceni dio zarade studenta je neoporeziv, a br. Opis lznos
dio je oporeziv kao drugi dohodak 1. | Zarada (primitak) studenta 50.000,00
Za rad studenta od 10. srpnja i 20. kolovoza 2018. ovlaSteni po- 2. | Neoporezivi primitak 15.000,00
srednik (student servis) mu je isplatio 20.000,00 kn zarade. Student I ™ we e et ocnoinossb odhita ekom 2016 35.000,00
servis je studentu za rad u prethodnom razdoblju 2018. isplatio za- —— —
radu u iznosu od 55.000,00 kn, tako da dio zarade podiijeze plaéanju 4. | Preostali neiskoristeni godisnji osnovni osobni odbitak (45.600,00
. . . —35.000,00) 10.600,00
poreza na dohodak po osnovi drugog dohotka. U nastavku prikazuje- — —
mo obra&un ovih zarada (primitaka) studenta u dvije tablice: 5. | IskoriSteni godinji osnovni osobni odbitak iz placa u 2018. (5 x
. . v o 3.800,00) 19.000,00
Posrednik fakturira narucitelju posla - — —_—
6. | Ukupno viSe obraCunati godiSnji osnovni osobni odbitak iz place -
- “;rd- Opis mos 19.000,00- 10.600,00) 8.400,00
E@ : — 1. | Razlika poreza na dohodak i prireza za uplatu po resenju PU u
g\‘% 1. | Zarada (primitak) studenta 20.000,00 posebnom postupku
g 3 2. | Osnovica za obracun doprinosa 20.000,00 (8.400,00 x 24% x 1,18) 2.378,88
g E 3. | Posebni doprinos za mirovinsko osiguranje za osobe osigurane u
,§ odredenim okolnostima — 5% 1.000,00 4.1.4. Nf\éil}kisplate zarade za rad studenta i
; cenika
L 4. | Posebni doprinos za zastitu zdravlja na radu — 0,5% 100,00 Vu ! o ) o
101§ 5. | Provizija posrednika (12% od zarade studenta) 2.400,00 Pren.]a vcla_nku 92. Pravilnika, rl%pprezwa Zarada (pnmlta.k) St,u._
= — denta i ucenika za rad preko ovlastenih posrednika mogu se isplaci-
1 6.__| Ukupno za fakturirai od nancitefa posla 2350000 | \ati na tekuéi ili Ziro radun, dok oporezivi dio zarade koji se smatra



drugim dohotkom i podlijeZe pla¢anju poreza na dohodak i mozebit-
nom prirezu obvezno se isplacuje na Ziro racun studenta odnosno
ucenika.

Zaradu studenta i ucenika treba navesti u nalozima za platni pro-
met na sljedeci nacin:

U ,,pozivu na broj platitelja”

| HR67 | OIB isplatitelja (posrednika) - oznaka JOPPD - 8 |

U ,,pozivu na broj primatelja”

| HR69 | 40002 OIB isplatitelja (posrednika) — oznaka JOPPD -140 |

U nastavku prikazujemo uplatne raune, poziv na broj i nazive racu-
na za placanje poreza na dohodak, prireza i doprinosa. Predujam
poreza na dohodak po snovi drugog dohotka se placa u korist racuna
grada/opcine prema prebivali§tu poreznog obveznika (primatelja do-
hotka) — u naSem slucaju ¢e to biti uplatni racun za grad Zagreba. U
obrascu JOPPP treba prikazati JOPPD isplatitelja (posrednika).

HR6510010051550100001
Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje — obvezno zdravstveno
osiguranie

HR68 — 8656 — OIB -
oznaka izvieS¢a JOPPD

Posebni doprinos za
zastitu zdravlja na radu

Posebni doprinos za

HR1210010051863000160 HR68 — 8206 — 0IB— | mirovinsko osiguranje
Drzavni proratun RH oznaka izvieS¢a JOPPD | za osobe osigurane u
odredenim okolnostima

Predujam poreza i prireza
porezu na dohodak po
osnovi primitka od

kojih se utvrduje drugi
dohodak

HR 11100100517133112009
za Grad Zagreb (mjesto prebivalista
studenta ili ucenika )

HR68 — 1945 - OIB -
oznaka izvieséa JOPPD

4.1.5. Utjecaj ostvarene zarade studenta i
ucenika za koristenje porezne olaksice

Prema €lanku 17. Zakona, uzdrzavanim élanovima uZe obitelji i
uzdrzavanom djecom smatraju se fizicke osobe Ciji oporezivi primici,
primici na koje se ne pla¢a porez i drugi primici koji se u smislu
ovoga Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos od 15.000,00
kuna na godi$njoj razini izraunat kao Sesterostruki iznos osnovice
osobnog odbitka. Svi navedeni primici, osim primitaka koji se pri
utvrdivanju prava na osobni odbitak za uzdrzavane ¢lanove ne uzi-
maju u obzir (Clanak. 17. st.2. Zakona) uracunavaju se kao bruto
primici u iznos od 15.000,00 kn.

Dakle, kada student ili u¢enik ostvari zaradu viSe od 15.000,00 kn
godisnje PU ée poreznom obvezniku koji ga imaju u PK kartici (kao
uzdrzavanog) u posebnom postupku utvrditi godi$nju obvezu poreza
na dohodak za uplatu

4.1.6. Obveza podnosenja obrasca JOPPD

Ovlasteni posrednici su obveznici ispostavljanja obrasca JOPPD
za ispla¢ene zarade studentima i uenicima. Obrazac JOPPD treba
dostaviti PU na dan isplate zarade (primitka) ili sljedeéi radni dan
(unaSem slucaju isplata je 1. rujna 2018. — oznaka JOPPD 18244)

Na stranici B pod 6.1. treba upisati Sifru 5501, a pod 6.2. Sifru
5104. Oporezivi dio zarade upisuje se u polje 11. stranice B, a neo-
porezivi dio pod 15.1. upisuje se Sifra 15. Ne iskazuje se Sifra op¢i-
ne/grada rada (upisuje se 00000).

U poljima koja su predvidena za razdoblje od-do upisuje se razdo-
blje (preciznije: razdoblje provedeno u osiguranju u posebnim okol-
nostima) na koji se odnosi zarada (primitak) , a to moze biti razdo-
blje duZe od jednog mjeseca.

Milivoj Friganovi¢, mag. oec.
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lako se oporezivi dio zarade smatra primitkom od drugog dohotka
(kada se u JOPPD u razdoblje od-do upisuije cijela godina) kod iskazi-
vanja razdoblja za zarade studenata i ucenika od-do upisuje razdoblje
rada na koji se odnosi obracunani posebni doprinosi.

U nastavku prikazujemo stranicu B obrasca JOPPD po naSim pri-
mjerima 1.1 2.
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1. Redni broj
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4.2. Oporezivanje zarada uc¢enika srednjih
skola

Sve $to smo napisali o oporezivanju zarada redovnih studenata
(pod tockom 4.1.) odnosi se i na oporezivanje zarada ucenika, osim
nekih specificnosti koje se odnose samo na ucenike, pa u nastavku
samo o tome i piSemo.

Posredovanije u zapo$ljavanju ucenika srednjih Skola mogu obavljati
srednije skole i uéenicki domovi koji su upisani u evidenciju koju vodi
Ministarstvo rada i mirovinskog sustava. Temeljem €lanka 4. stavka
12. Zakona o posredovaniju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme ne-
zaposlenosti, donesen je Pravilnik o obavljanju djelatnosti u svezi sa
zaposljavanjem (,Narodne novine”, broj 52/17) kojim se ureduju uvjeti
i nacin obavljanja djelatnosti posredovanja pri zapo$ljavanju, profesi-
onalno usmijeravanie, obrazovanje radi povecanja zaposljivosti radne
snage kada te djelatnosti obavljaju pravne i fizicke osobe izvan Hrvat-
skog zavoda za zapoSljavanje (u daljnjem tekstu: Zavod). Djelatnost
u svezi sa zaposljavanjem smatra se i posredovanje za obavljanje
poslova i usluga bez zasnivanja radnog odnosa.

isticemo...

Srednjoskolske ustanove mogu obavljati poslove posre-
dovanja za povremeni rad svojih redovitih u¢enika u ze-
mlji, a iznimno i za redovite ucenike drugih srednjoskolskih
ustanova sa sjediStem u istoj Zupaniji, na temelju pisanog
spo razuma koji su duzne dostaviti ministarstvu nadleznom
zarad.

Srednjoskolske ustanove su: srednje Skole i ucenicki
domovi prema posebnim propisima

Srednjoskolske ustanove duzne su prije pocetka obavljanja dje-
latnosti u svezi sa zapoSljavanjem odnosno poslova posredovanja
za povremeni rad redovitih u¢enika upisati se u odgovarajucu evi-
denciju ministarstva nadleznog za rad. Prijava u evidenciju pod-
nosi se ministarstvu nadleznom za rad u pisanom ili elektroni¢kom
obliku, uz dokaz o registraciji prema posebnom propisu. O prijavi u
evidenciju ministarstvo nadlezno za rad izdaje potvrdu koja sadrzi
broj pod kojim je srednjoSkolska ustanova upisana te datum upisa u
evidenciju (potvrda se dostavlja Zavodu).

Srednjoskolske ustanove su duzne djelatnosti u svezi sa zaposlja-
vanjem, odnosno posredovanje za povremeni rad redovitih ucenika
obavljati na nacin da ne izazovu poremecaje na trziStu rada.

4.2.1. Zastita maloljetnih ucenika

Radi zastite zdravlja, razvoja i ¢udorednosti maloljetnika, sred-
njoskolske ustanove mogu obavljati djelatnosti u svezi sa zaposlja-
vanjem odnosno posredovati za povremeni rad redovitih ucenika
samo pod uvjetima utvrdenim posebnim propisom kojim se ureduje
zaposljavanje maloljetnika

isticemo...

Prema €lanku 10. Pravilnika o obavljanju djelatnosti u sve-
Zi sa zapo$ljavanjem, za posredovanje za rad maloljetnog
redovitog ucenika srednjoskolske ustanove moraju imati
pisanu suglasnost njegovog zakonskog zastupnika ili skrb-
nika, a za uéenika mladeg od 15 godina i pisanu suglasnost
nadleznog inspektora.



Puno radno vrijeme maloljetnog redovitog ucenika ne smije biti
duze od sedam sati dnevno i 35 sati tjedno. Iznimno, puno radno vri-
jeme maloljetnog redovitog ucenika koji je navrsio 15 godina Zivota
moze biti osam sati dnevno i 40 sati tjedno. Maloljetni redoviti uce-
nik koji dnevno radi viSe od 4 sata i 30 minuta, ima pravo na odmor
(stanku) od najmanje 30 minuta. Izmedu dva uzastopna radna dana,
maloljetni redoviti u¢enik ima pravo na odmor (dnevni odmor) od
najmanije 14 sati neprekidno. Maloljetni redoviti u¢enik ima pravo na
tjedni odmor u trajanju od najmanije 48 sati neprekidno. Zabranjen je
rad maloljetnog redovitog ucenika u razdoblju izmedu 20 sati uvecer
i 6 sati ujutro.

Ako u provedbi inspekcijskog nadzora srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za nadzor primjene propisa o radu utvrdi da redoviti
ucenik radi protivno odredbama Pravilnika o obavljanju djelatnosti u
svezi sa zapoSljavanjem, zabraniti ¢e rjeSenjem takav rad ucenika.
Ako u provedbi inspekcijskog nadzora prosvjetna inspekcija utvrdi
da srednjoSkolske ustanove u obavljanju poslova posredovanja za
povremeni rad redovitih uc¢enika rade protivno odredbama Pravilni-
ka o obavljanju djelatnosti u svezi sa zapoSljavanjem, zabraniti ¢e
rjeSenjem takav rad srednjoskolskoj ustanovi (zalba na riesenje ne
odgada izvrSenje rieSenja).

Temeljem ¢lanka 21, st. 2. Zakona o radu (,Narodne novine®, broj
93/14 i 127/17), donesen je Pravilnik o poslovima na kojima se ne
smije zaposliti maloljetnik (,Narodne novine”, broj 83/15 i 94/16)
kojim se, utvrduju poslovi na kojima se ne smije zaposliti maloljetnik.
Prema navedenom Pravilniku, maloljetnici moraju biti zasti¢eni od
svih posebnih opasnosti za njihovu sigurnost, zdravlje i razvoj, koje
su posljedica nedostatka iskustva, nedostatka svijesti o postoje¢im
ili moguéim opasnostima ili €injenice da joS uvijek nisu u potpunosti
psihofizicki zreli, a poslovi koji ¢e vjerojatno predstavljati posebne
opasnosti u smislu navedenog ukljucuju:

m Stetno izlaganje fizikalnim, bioloskim i kemijskim Stetnostima

utvrdenim u Prilogu 1. Pravilnika, koji €ini njegov sastavni dio

m poslove, postupke i rad utvrdene u Prilogu 2. Pravilnika, koji

¢ini njegov sastavni dio.

Radi zastite zdravlja i razvoja, maloljetnik se ne smije zaposliti na
poslovima:

= koji su prema propisima zastite na radu utvrdeni kao poslovi s

posebnim uvjetima rada

= koji su prema posebnim propisima utvrdeni kao osobito teski i

za zdravlje Stetni te se obavljaju u skraéenom radnom vreme-
nu ili se vrijeme njihovog obavljanja racuna kao staz osigura-
nja s povecanim trajanjem

u koji su objektivno iznad njegovih fizickih ili psiholoskih

sposobnosti; koji ukljucuju Stetno izlaganje agensima koji su
otrovni, kancerogeni, koja uzrokuju nasljedna genetska oste-
¢enja ili Stete nerodenom djetetu, ili koji na bilo koji nacin
dugotrajno utjecu na ljudsko zdravlje; koji obuhvacaju Stetno
izlaganje zraceniju; koji obuhvacaju opasnost od nesretnih slu-
Cajeva za koje se moZe pretpostaviti da ih maloljetnik ne moze
prepoznati ili izbjeci uslijed njegove nedostatne pozornosti na
sigurnost, ili nedostatka iskustva ili obuke; kod kojih postoji
opasnost za zivot zbog izloZenosti ekstremnoj hladnodi ili to-
plini; kod kojih postoji opasnost od buke ili vibracija $tetnih
po zdravlje; proizvodnije i rukovanja napravama, pirotehnickim
sredstvima i drugim predmetima koji sadrze eksplozive; koji
ukljuCuju rad sa hijesnim, otrovanim i otrovnim Zivotinjama;
klanja Zivotinja u industrijskim razmjerima; koji obuhvacaju
rukovanje opremom za proizvodnju, skladistenje ili koriStenje
stlaCenih, tekucih ili otopljenih plinova; koji ukljucuju rad s ba-
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Cvama, cisternama, rezervoarima ili staklenkama koje sadrze
kemijske agense navedene u stavku 1. ovoga €lanka; kod ko-
jih postoji opasnost od ruSenja gradevina; kod kojih postoji
opasnost od visokonaponskog elektriciteta; Ciji tempo odre-
duju strojevi, a obuhvaca plac¢anje prema rezultatu.

Iznimno, na poslovima s posebnim uvjetima rada moZe se zaposliti
maloljetnik koji je zavrSio strucno srednjoskolsko obrazovanije za te
poslove, ako za njih ispunjava i ostale propisane uvjete i ako mu je
utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje tih poslova na nacin
propisan posebnim podzakonskim propisom koji ureduje utvrdivanje
zdravstvene sposobnosti maloljetnika. U navedenim okolnostima iz
maloljetnik smije obavljati poslove s posebnim uvjetima rada isklju-
Civo pod nadzorom ovlastene osobe poslodavca.

isticemo...

Radi zaStite cudoreda, maloljetnik se ne smije zaposliti na
poslovima u kockarnicama, salonima za igre na srecu,
disko klubovima, no¢nim barovima i noénim klubovi-
ma, kao i na drugim poslovima koji bi mogli ugroziti nje-
govo cudorede.

4.2.2. Posredovanje za povremeni rad
redovitih u¢enika

Posredovanje za povremeni rad redovitih ucenika koje obavljaju
srednjoSkolske ustanove u smislu ovoga Pravilnika je:

1) obavljanje poslova posredovanja za povremeni rad redovitih
ucenika srednjoskolskih ustanova za vrijeme zimskog, proljet-
nog i lietnog odmora, Cije trajanje za svaku Skolsku godinu
propisuje ministar nadlezan za obrazovanje

2) vodenje ocevidnika ucenika-Clanova i obavljenih posredova-
nja

3) obracun i naplata ucenikove zarade, propisanog doprinosa te
naknade za posredovanje od narucitelja i

4) isplata punog iznosa zarade uceniku bez naknade.

Srednjoskolske ustanove duzne su dostavljati Ministarstvu pisani
sporazum, uz opée uvjete poslovanja srednjoskolskih ustanova u
skladu sa €lankom 11. Pravilnika.

0 povremenom radu redovitog u€enika sklapa se ugovor koji nosi
naziv: ,Ugovor o povremenom radu redovitog uéenika” (u dalj-
njem tekstu: ugovor).

Navedeni Ugovor sklapaju maloljetni redoviti ucenik uz supotpis
zakonskog zastupnika ili skrbnika i narucitelja posla, a uz posredova-
nje srednjoSkolske ustanove.

Ugovor mora sadrzavati broj pod kojim su srednjoskolske ustano-
ve upisane u evidenciju ministarstva nadleznog za rad, ime i prezime
ucenika, datum i mjesto rodenja ucenika, OIB ucenika, broj tlanske
isprave, puni naziv i sjediSte narucitelja posla, podatke o vrsti po-
slova, broju radnih sati, cijeni sata rada i iznosu zarade. Ugovor se
sklapa u Cetiri istovjetna primjerka.

SrednjoSkolske ustanove prije pocetka rada u€eniku urucuju ugo-
vor iz ¢lanka 12. ovoga Pravilnika. Narucitelj je duzan ovijeriti i dopu-
niti ugovor sa stvarnim brojem sati rada i iznosom zarade ucenika u
roku od 15 dana nakon obavljenog posla odnosno nakon §to mu uce-
nik po obavljenom poslu dostavi ugovor. Dostavljeni Ugovor za sred-
njoskolske ustanove je vjerodostojna isprava za obracun i naplatu:

1) zarade za obavljeni rad redovitog ucenika

2) doprinosa za slucaj ozljede na radu redovitog ucenika odno-
sno drugih doprinosa prema posebnim propisima i
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3) naknade za srednjoskolske ustanove koja ne moze biti veca
od 10% od iznosa uéenikove zarade.

Naknada za srednjoskolske ustanove moZe se naplatiti samo od
narucitelja i sluzi u svrhu pobolj§anja u€enic¢kog standarda u sred-
njoskolskim ustanovama. SrednjoSkolske ustanove imaju pravo i
duZnost zastititi redovitog ucenika kod potrazivanja zarade za obav-
lieni rad. Nakon Sto narucitelj valjano potvrdi obavljanje rada, sred-
njoskolske ustanove solidarno s naruciteliem odgovaraju za obveze
narucitelja prema redovitom uceniku.

Srednjoskolske ustanove su duzne svim redovitim ucenicima za
koje posreduju za povremeni rad izdati €élansku iskaznicu.

4.3. U tijeku je donosenje novog Zakona
o obavljanju studentskih poslova

Rasprava o Prijedlogu Zakona o obavljanju studentskih poslova
zaklju€ena je u Hrvatskom saboru 19. lipnja 2018. Na 8. sjednici 29.
lipnja 2018. donesen je zaklju¢ak da se prihvaca Prijedlog zakona.
Sve primjedbe, prijedlozi i misljenja uputiti ¢e se predlagatelju radi
pripreme Konac€nog prijedloga zakona.

Stupanjem na snagu Zakona o obavljanju studentskih poslova
(nakon donoSenja konac¢nog Zakona) prestati ¢e vaziti Pravilnik o po-
sredovanju pri zapo$ljavanju redovitih studenata (,Narodne novine”,
broj 16/96, 125/97, 59/07 i 30/08) kojim ¢e se dovrSiti svi zapoCeti
postupci.
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U nastavku navodimo neke novine koje su prihvacene u prvom
Citanju:

= izjednaCuje se pravo na obavljanje studentskih poslova redo-
vitih studenata i izvanrednih studenata koji nemaju zasnovan
radni odnos i/ili obavljaju samostalnu djelatnost obrta, slobod-
nog zanimanja i/ili poljoprivrede i Sumarstva,

m predlaZe se uvodenja minimalne naknade za obavljanje stu-
dentskih poslova po satu koja se izracunava tako da se iznos
minimalne bruto place u RH podijeli sa 160,

= narucitelj koji je kao poslodavac poslovno uvjetovanim otka-
zom otkazao radnika, ne smije Sest mjeseci od dana dostave
odluke o otkazu ugovora o radu radniku, za tu vrstu poslova s
izvodacem sklopiti ugovor o obavljanju studentskih poslova.
Dodatno, ugovor o obavljanju studentskih poslova prestaje,
ako je narucitelj posla kao poslodavac poslovno uvjetovanim
otkazom otkazao ugovor o radu radniku koji obavlja poslove
koji po vrsti odgovaraju poslu za koji je ugovor o obavljanju
studentskog posla sklopljen,

= definiraju se uvjeti za obavljanje studentskih poslova — pred-
laZe se da posrednici mogu posredovati za studenta upisanog
u tekuéu akademsku godinu koji je u prethodnoj akademskoj
godini ostvario najmanje 1 ECTS bod, uz iznimke, kao i za
druge osobe koje su obuhvacene zakonom najdulje do kraju
akademske godine u kojoj su te druge osobe zavrsile studij ili

do isteka razdoblja od tri mjeseca od zavrSetka studija.
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