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Staz osiguranjas
povecanim trajanjem

Valentina Bocak, mag. oec.

Zakonom o staZzu osiguranja s povecanim trajanjem propisani su poslovi i zanimanja za koja se staz
osiguranja obra¢unava u povec¢anom trajanju, ¢ime se osiguranicima snizava dobna granica za odlazak
u mirovinu. Pravo na staz s povecanim trajanjem imaju i osobe s invaliditetom. | to ne samo zaposlene
osobe s invaliditetom vec i samostalni obveznici placanja doprinosa (obrtnici, profesionalne djelatnosti,

sportasi i td.).

Dobna granica za odlazak u mirovinu se smanjuje na nacin da se za 12 mjeseci rada, kod staza
osiguranja sa povecanim trajanjem priznaje 14, 15, 16/ili 18 mjeseci staza.

Evidenciju o radnim mjestima odnosno zanimanjima na kojima se staz osiguranja racuna s povec¢anim
trajanjem i evidenciju o osiguranicima kojima se staz osiguranja racuna s povec¢anim trajanjem vodi
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje. Poslodavac je duzan prijaviti Zavodu pocetak, promjenu i
prestanak rada osiguranika koji rade na radnim mjestima i u zanimanjima, kao i osiguranika — osobe s

invaliditetom.

Staz osiguranja s povecanim trajanjem (ili popularno nazivan ,be-
neficirani staz”) je staz koji se osiguranicima mirovinskog osiguranja
priznaje u poveéanom trajanju, tj. tim se osiguranicima snizava dob-
na granica za odlazak u mirovinu, $to je uredeno Zakonom o stazu
osiguranja s povecanim trajanjem (Nar. nov., br. 115/18 i 34/21,
nadalje ZakStaz).

U ¢l. 1. ZakStaZ navedene su slijedece osobe (osiguranici) kojima
se moZe priznati staz osiguranja s povecanim trajanjem:

1) osiguranici zaposleni na osobito teSkim i za zdravlje i radnu

sposobnost Stetnim radnim mjestima

2) osiguranici kojima nakon odredenih godina Zivota, zbog naravi

i teZine posla, fizioloSke funkcije organizma opadaju u toj mjeri
da onemogucavaju daljnje uspjesno obavljanje tog posla

3) osiguranici — osobe s invaliditetom: osobe oboljele od distro-

fije i srodnih misi¢nih i neuromisicnih bolesti, oboljeli od para-
plegije, cerebralne i djecje paralize, multiple skleroze i srodnih
bolesti, slijepe osobe, gluhe osobe, gluhoslijepe osobe, osobe
oboljele od reumatoidnog artritisa i drugih sustavnih upalnih
bolesti zglobova i vezivnog tkiva (ankilozantni spondilitis, pso-
rijaticni artritis, seronegativni artritis, sistemski eritemski lu-
pus, sklerodermija i polimiozitis/dermatomiozitis), osobe kod
kojih postoje funkcionalni poremecaji zbog kojih se ne mogu
samostalno kretati bez uporabe invalidskih kolica te osobe s
Downovim sindromom.

Osiguranicima koji su zaposleni na radnim mjestima i u zanima-
njima na kojima se staz osiguranja racuna s pove¢anim trajanjem i
invalidne osobe kojima se staz osiguranja racuna s povecanim tra-

janjem se snizava dobna granica za stjecanje prava na starosnu

mirovinu.

AN :

Osiguranicima se staZ osiguranja s poveéanim trajanjem
moZe racunati samo ako su zaposleni u punom radnim
vremenom ili skraéenom radnom vremenu (koje se pre-
ma odredbama ¢l. 64. st. 5. Zakona o radu (Nar. nov., 93/14
do 98/19, nadalje ZOR smatra kao zaposlenje s punim rad-
nim vremenom).

isticemo...

U skra¢enom radnom vremenu rade radnici na poslovima na koji-
ma, uz primjenu mijera zastite zdravlja i sigurnosti na radu, nije mogu-
¢e zastititi radnika od Stetnih utjecaja, te se radno vrijeme skratuje
razmjerno $tetnom utjecaju uvjeta rada na zdravlje i radnu sposab-
nost radnika (¢l. 64. ZOR-a). Radnik koji radi na poslovima na kojima,
uz primjenu mjera zastite zdravlja i sigurnosti na radu, nije moguce
zastititi radnika od $tetnih utjecaja ne smije na takvim poslovima
raditi duZe od radnog vremena utvrdenog posebnim propisom niti se
smije na takvim poslovima zaposliti kod drugog poslodavca.

Kolektivnim ugovorom ili ugovorom o radu moze se ugovoriti da
radnik koji na poslovima uz primjenu mjera zastite zdravlja i sigur-
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nosti na radu, nije moguce zastititi radnika od Stetnih utjecaja ne radi u punom radnom vremenu, dio radnoga vremena, najduze do punog
radnog vremena, radi na nekim drugim poslovima koji nemaju spomenutu narav poslova. .

Pri ostvarivanju prava na placu i drugih prava iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, skrac¢eno radno vrijeme izjednacuje se s
punim radnim vremenom.

B TR isticemo...

Osobi s invaliditetom staz osiguranja s povecanim trajanjem racuna se i po osnovi zaposlenja s nepunim radnim vreme-
nom. StaZ osiguranja s povecanim trajanjem racuna se tako da se rad s nepunim radnim vremenom prerauna u staz za
puno radno vrijeme i staZ osiguranja s povecanim trajanjem utvrdi prema ostvarenom staZu osiguranja svedenom na puno
radno vrijeme.

2. Definiranje staza u mirovinskom osiguranju

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju (Nar. nov., br. 157/13 do 84/21 - nadalje: ZakMO) definirane su sljedece vrste staza:

= mirovinski staz je skupni naziv za razdoblja provedena u obveznom mirovinskom osiguranju i produZenom osiguranju (staz osiguranja)
i razdoblja provedenih izvan osiguranja koja se pod odredenim uvjetima priznaju u mirovinski staz (posebni staz),

m staZ osiguranja racuna se razdoblje koje je osiguranik proveo nakon navr§ene 15. godine Zivota u obveznom mirovinskom osiguranju
i produzenom osiguraniju,

m staZ osiguranja u efektivnom trajanju je razdoblje provedeno u obveznom mirovinskom osiguranju i produzenom osiguranju u stvar-
nom trajanju,

m staZ osiguranja s povecanim trajanjem je razdoblje provedeno u obveznom mirovinskom osiguranju koje se racuna s povecanim
trajanjem. Posebnim propisima su odredena radna mjesta i zanimanja na kojima se staZ osiguranja racuna s povecanim trajanjem
i osiguranici — osobe s invaliditetom kojima se staZ osiguranja racuna s povecanim trajanjem,

» pridodani staz je razdoblje koje se pridodaje stvarno ostvarenom mirovinskom stazu zajedno s kojim kao ukupni mirovinski staz sluzi
samo za odredivanje invalidske ili obiteljske mirovine ako osiguranik na dan nastanka smanjenja, djelomi¢nog ili potpunog gubitka
radne sposobnosti ili smrti nije navrSio 60 godina Zivota, ali ne i za ispunjenje uvjeta za ostvarivanje prava.

n dodani staz — prema clanku 32.a ZOMO-a, roditelju — majci ili posvaojiteljici koja ostvaruje pravo na mirovinu prema ovome Zakonu ili
prema drugim posebnim propisima u obveznom mirovinskom osiguranju generacijske solidarnosti u ukupni mirovinski staz za odredi-
vanje mirovine stvarno navr§enom mirovinskom stazu dodaje se i razdoblje od Sest mjeseci za svako rodeno ili posvojeno dijete.

Radna mjesta na kojim se staz osiguranja racuna s povecanim trajanjem

Osobito teska i za zdravlje i radnu sposobnost Stetna radna mjesta na kojima se staZ osiguranja racuna s povec¢anim trajanjem su radna
mijesta na kojima postoje Stetni utjecaji na zdravstveno stanje i radnu sposobnost zaposlenika, unato¢ tome $to su primijenjene opce i
posebne za$titne mjere utvrdene propisima o zastiti na radu. Tim se radnicima racuna staz s poveéanim trajanjem te im se snizava dobna
granica za odlazak u starosnu mirovinu.

Tabela 1. - Radna mjesta na kojima se staz osiguranja ra¢una u pove¢anom trajanju i stope doprinosa

12 mieseci Stope dodatnog doprinosa
Djelatnost Radna mjesta zaposlenika ralvcun_akao Radnici osigurani Hadmc_l—osmuram
staz osigurana | samou |. stupu ul.ill. stupu
od mjeseci I, stup Istup | I stup
Zve I|ezaramav radna mjesta talioniCara i ljevaca u Celicanama. 14 4,86% 3,61% 1,25%
(€l. 5. ZakStaz)
1. radna mjesta zaposlenika koji rade na €iscenju odljevaka visecim, stabilnim i runim brusilicama,
ruénoj izradi kalupa, ru€nom istresanju odljevaka te izbijanju jezgara ruéno i pneumatskim alatima
2. radna mjesta zaposlenika koji rade na pripremi i preradi kalupnih mjeSavina, taljenju, lijevanju,
Ljevaonicama istresanju na istresnoj resetki te izradi jezgara hladnim postupkom 1 1.86% 3619 1950
(€l. 6. ZakStaz) | 3.radna mjesta zaposlenika koji rade na CiScenju odljevaka (osim bruSenjem); na poluautomatskoj o o o0
izradi kalupa; na izradi jezgara toplim postupkom; na vatrostalnom odrzavanju peci i lonaca za
lijevanje i na rucnoj manipulaciji teretom
4. radna mjesta brigadira u pogonu ljevaonice i €istionice.
1. retl)(:rlla mjgstatz?(:)osllhenlkg koj(lj rade na nabiranju staklene mase i staklopuhaCa na rucnom 16 1,28% 8.3%% 28%%
Proizvodnja oblikovanju staklenih proizvoda
stakla 2. radno miesto rukovatelja strojevima s najmanje Sest sekcija i dvostrukom kapi 15 7,84% 5,83% 2,01%
3. radna mjesta ;aposlemka koji rade na runoj i nemehaniziranoj pripremi i ubacivanju smjese u " 4.85% 361% 1,25%
staklarsku pec.
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12 mieseci Stope dodatnog doprinosa
o e Radna mjesta zaposlenika ravcun_akao Radnici osigurani Radmc_l—osmuram
staz osigurana | samo u l. stupu ul.ill. stupu
od mjeseci I. stup Lstup | Il stup
1. radna mjesta zaposlenika koji rade na €iScenju hrde i premazivanju brodskih elemenata u
brodskom trupu
2. radna migsta brodomontera na predmontazi i montazi brodskog trupa
3. radno miesto brodoskelara
4. radna migsta elektrozavarivaca na ruénom elektrozavarivanju i Zlijebljenju na predmontati,
montaZi i na opremanju brodskog trupa
Pomorska 5. radna miesta plinskog rezaca (ruéno) i ravnaca brodskih elemenata na predmontazi i montazi
brodogradnja brodskog trupa te na opremanju broda 14 4,86% 3,61% 1,25%
(€l. 8. ZakStaz) | 6. radna mjesta zaposlenika koji rade s pneumatskim alatima na predmontai i montazi brodskog
trupa te na opremanju broda
7. radna migsta brodocjevara i brodokotlara na brodu
8. radno mjesto brodoizolatera na brodu
9. radno miesto brodoli¢ioca na brodu
10. radno mjesto brodobravara — limara na brodu
11. radno mjesto strojomontera na brodu.

L 1. radna mjesta klinaSa na busenju i klinaSa na remontu 0 0 0
Pr(;:zvodma 2. radna mjesta tornjasia na busenju i tornjasia na remontu 1 184% 583% 201
nafte - — — : —

(81,9, ZakSta2) 3. radna m!esta vode smjene pgchmka vode smjene na busenju i remontu 1 1.86% 361% 1,25%

4. radno mjesto motorista na busenju.

Proizvodnja

kompleksnih

dusicno-fos- . — N _ o

foro-Kalgenil 1. radna !n]esta u prmzyodnp kompleksmh du3|cnol-fosforr]ojkaluewh (NEK) umjetnih gnojiva 1" 4.86% 361% 1,25%
A utvrduju se radna mjesta rukovatelja reaktorom i pomocnika rukovatelja reaktorom.

(NPK) umjetnih

gnojiva

(cl. 10. ZakStaz)

Proizvodnja

ﬂ::fe?ili;zkog 1 radno mjgsto u proizvodnji gradevnog materijala utvrduje se radno mjesto pekaca klinkera. 14 4,86% 3,61% 1,25%

(€l. 11. ZakStaz)

. 1. radna mjesta busaca, minera — palitelja mina, utovarivaca i pomocnih zaposlenika koji na 0 0 0
ﬁ’la?;‘,";';’sw“ radovima u tunelu provedu najmanje 80 % stvamog radnog vremena tijekom godine. 1 L) Gk 2.
ZakStad) 2, radno Tjgﬁto naj gradln|| i odrzavanju dalekovoda ut\./r(?lvjje se radno mjesto visinskog montera na 15 7.80% 583% 201%

izgradnji ifili odrzavanju dalekovoda napona 110 kV i viSe.
GeoloSka
I 1. radna mjesta busga istraznog bugenja  busaga injektirca. 14 4,86% 361% | 125%
istrazivanja
(cl. 14. ZakStaz)
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Stope dodatnog doprinosa

12 mjeseci
Djelatnost Radna mjesta zaposlenika ralvcun_akao Radnici osigurani Hadmc_l—osmuram
staz osigurana | samou |. stupu ul.ill. stupu
od mjeseci I. stup lstup | Il.stup
Zeljeznitki promet
(€1. 15. ZakStaz) 16 11,28% 8,39% 2,8%%
1. radna mjesta strojovode elektricnih vucnih i dizelskih vuénih vozila za prugu
2. radna mjesta rukovatelja manevre i manevrista
3.. radno mjesto prometnika viakova u ranzimim (ranzimo-rasporednim) stanicama s obujmom rada
vecim od 250 kola preradenih prema tipu I. i Il. u jednoj turnusnoj smjeni prosjecno tijekom godine
i brojem viakova u dolazu, (prolazu), odlazu vecim od 32 vlaka u jednoj turusnoj smijeni prosjecno
tijekom godine, kao i u rasporednim stanicama s preradom kola prema tipu I. #ili Il. u kojima u jednoj
tumusnoj smjeni prosjecno tiiekom godine prode viSe od 160 viakova (u odlazu/dolazu/prolazu)
4. radno m!esto prometmka vlakova koji reguhra promet s postavnice 1" 486% 361% 1,25%
5. radno miesto strojovode na manevarki
Promet 6. radno mjesto pomocnika strojovode
7. radno mjesto prometnika vlakova u stanicama kroz koje produ 32 i viSe viakova u jednoj
turnusnoj smijeni prosjecno tijekom godine
8. radno mijesto pregledaca vagona
9. radno miesto skretnicara koji neposredno (ruéno na licu mjesta) rukuje skretnicama u stanicama
s 32 i vie vlakova u jednoj tunusnoj smijeni zaposlenika prosjecno tijekom godine.
Cestovni promet
(¢l. 16. ZakStaz)
1. radno mjesto vozaCa teretnog vozila nosivosti jednake ili vece od 7,5 tona 14 4,86% 3,61% 1,25%
2. radno miesto vozaca autobusa u redovitom javnom medugradskom prijevozu putnika
3. radna mijgsta vozaca tramvaja i vozaca autobusa u gradskom prometu
K_o LI 1. radno mjesto dimnjacara koji radi na iScenju Stednjaka po stanovima, dimnjaka na kosim i o 0 0
djelatnost . . oy T L 14 4,86% 3,61% 1,25%
(6. 17. ZakSta2) ravnim krovovima, vadenju ¢ade iz dimnjaka i ¢iScenju loziSta centralnog grijanja.
Svumarstvo .| 1.radno mjesto u Sumarstvu utvrduje se radno mjesto Sumskog sjekaca 16 11,28% 8,39% 2,8%%
(€l. 18. ZakStaz)
Pomorsko
ribarstvo 1. radno mjesto u pomorskom ribarstvu utvrduje se radno mjesto profesionalnog ribara. 15 7,84% 5,83% 2,01%
(€1.19. ZakStaz)
Tekstilna . v .
| O W || |
(6. 20, ZakStaz) | 10N MIESI0 POSLEEAA STO} ' '
Montaza 1. radna mjesta bravara i zavarivaca na izgradnji industrijskih postrojenja u trgovackim drustvima
mdustfusl.(lh kojima je ta dje!aFnost registrirana na trgo\./a.ck.om sudu. o 15 780% 583% 201%
postrojenja 2. radna miesta visinskog elektrozavarivaca i visinskog plinskog zavarivaca
(€l 21. ZakStaz) | 3.radno mjesto visinskog bravara montazera.
Proizvodnja
kamene vune | 1. radno mjesto talionicara na kupolnim pecima u stalnom postupku lijevanja 14 4,86% 3,61% 1,25%
(¢l. 22. ZakStaz)
Kamenolomi 1. radna mjesta buSaca na ru¢nom busenju te busenju na lafetnoj i dubinskoj busilici
y . | 2.radnamjesta kamenoresca, klesara, vezaCa i pomocnog zaposlenika 14 4,86% 3,61% 1,25%
(€l. 23. ZakStaz) ! . -
3. radno miesto rukovatelja utovarivaca.

Osiguranicima kojima se racuna staz osiguranja s povecanim trajanjem trebaju biti zaposleni s punom radnom vremenu ili u skraéenom
radnom vremenom (koje se smatra kao zaposlenje s punim radnim vremenom). Dakle, to moraju biti radnici u radnom odnosu a ne drugi

oblici rada (npr. obrtnik).
Na radnim mjestima koji se raunaju u pove¢anom trajanju mogu raditi samo punoljetne osobe.

Naime, prema ¢l. 3. st. 2. t. 2. Pravilnika o poslovima na kojima se ne smije zaposliti maloljetnik (,Narodne novine”, broj 89/15 do 109/19)
radi zaStite zdravlja i razvoja, maloljetnik se ne smije, izmedu ostalog, zaposliti na poslovima koji su prema posebnim propisima utvrdeni kao
osobito teski i za zdravlje Stetni te se obavljaju u skraéenom radnom vremenu ili se vrijeme njihovog obavljanja racuna kao staz osiguranja

s povecanim trajanjem.

3.1. Staz osiguranja u pove¢anom trajanju prema posebnim propisima

Osim staza osiguranja koji se raéuna u pove¢anom trajanju prema Zakonu o staZu osiguranja s povecanim trajanjem, staz osiguranja koji

se racuna u povecanom trajanju ostvaruje se i prema sljede¢im propisima:
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m Zakon o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlaStenih sluzbenih osoba (Nar. nov. br.
128/99 do 118/12), kojim je u ¢l. 2. propisano da se djelatnoj vojnoj osobi na odredenim duznostima i poslovima zbog otezanih uvjeta
rada i prirode obavljanja poslova, staz osiguranja racuna u pove¢anom trajanju tako da se svakih 12 mjeseci stvarno provedenih na
tim duznostima i poslovima racuna kao 15, 16, odnosno 18 mjeseci staza osiguranja. Duznosti na kojima se zbog otezanih uvjeta rada i
prirode obavljanja poslova staZ osiguranja racuna s povecanim trajanjem i nacin racunanja tog staza utvrduje uredbom Vlada Republike
Hrvatske.

m  Zakon o protuminskom djelovaniju (Nar. nov., br. 110/15 do 98/19), kojim je u €l. 107.i 108. propisano da se staZ osiguranja u pove¢anom
trajanju racuna: - pirotehnic¢arima koji neposredno obavljaju poslove dopunskog opceg izvida, tehnickog izvida, razminiranja i kontrole
kvalitete, nadzornicima kontrole kvalitete, voditeljima radiliSta i pomoénim djelatnicima koji neposredno obavljaju poslove rukovatelja
stroja i poslove vodi€a pasa, kao staz osiguranja u trajanju od 18 mjeseci za svakih 12 mjeseci stvarno provedenih na tom radnom mjestu
— inspektorima Ministarstva koji obavljaju poslove inspekcijskog nadzora radiliSta tehnickog izvida iili razminiranja, kao staz osigu-
ranja u trajanju od 16 mjeseci za svakih 12 mjeseci stvarno provedenih na tom radnom mjestu. Navedene osobe imaju pravo na staz
osiguranja u poveéanom trajanju ako su ugovorom o radu zaposleni s punim radnim vremenom, ako su evidentirani u evidenciju o
radnicima sukladno posebnim propisima ili imaju rjeSenje Ministarstva o rasporedu na radno mjesto inspekcijskog nadzora i sukladno
tome su prijavljeni na mirovinsko osiguranje.

m Zakon o uredu za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta Nar. nov., br 76/09 do 70/17), kojim je u €l. 63. st.2. propisano da
suci koji postupaju u kaznenim predmetima (iz l. 21. istog Zakona), ravnatelii i njegovi zamjenici imaju pravo na staz osiguranja u
povecanom trajanju, tako da se svakih 12 mjeseci stvarno provedenih na radu rauna koa 16 mjeseci staza osiguranja.

m Zakon o carinskoj sluzbi (Nar. nov., br. 68/13 do 98/19), kojim se u €l. 94. st. 1. propisuje da se zbog teZine i prirode poslova te posebnih
uvjeta rada u staZ osiguranja pojedinih ovlastenih carinskih sluzbenika Carinske uprave svakih 12 mjeseci efektivnog rada provedenih
na takvim poslovima rauna kao 14 mjeseci staza osiguranja. Radna mjesta kojima se staZ osiguranja racuna u pove¢anom trajanju
utvrduje uredbom Vlada Republike Hrvatske.

m Zakon o vatrogastvu (Nar. nov., br. 125/19), kojim je u &l. 57. propisano da se profesionalnom vatrogascu na radnom mjestu na kojem
se obavljaju poslovi s posebnim uvjetima rada staZ osiguranja racuna u pove¢anom trajanju tako da se svakih 12 mjeseci stvarno
provedenih u obavljanju vatrogasnih poslova racuna kao 15 mjeseci staza osiguranja. Pod otezanim uvjetima rada se smatra osobito
povecana opasnost po Zivot i zdravlje, kao i spremnost za obavljanje vatrogasnih poslova u posebnim radnim uvjetima. Dobrovoljnom
vatrogascu kada obavlja iste poslove i pod istim uvjetima kao profesionalni vatrogasac dulje od mjesec dana, se svakih 12 mjeseci
efektivno provedenih na tim poslovima racuna u staz osiguranja kao 15 mjeseci staza osiguranja.

m  Pomorski Zakonik (Nar. nov., br. 181/04 do 17/19), kojim je u ¢l. 129.a propisano da ¢lanu posade broda, bez obzira na drzavnu pri-
padnost i vrstu broda te bez obzira na svojstva ukrcaja na brodu, svakih 12 mjeseci provedenih na ukrcaju kao ¢lan posade broda u
medunarodnoj plovidbi i nacionalnoj plovidbi, racuna se u staz osiguranja kao 15 mjeseci.

4. Zanimanja na kojima se staz osiguranja racuna s povec¢anim trajanjem

U ¢l. 24. ZakStaz utvrdena su zanimanja na kojima fizioloSke funkcije organizma nakon odredenih godina Zivota opadaju u toj mjeri da
onemogucavaju uspjesno obavljanje poslova, a koje donosimo u Tabeli 2.

Tabela 2. - Zanimanja na kojima se staz osiguranja racuna u pove¢anom trajanju i stope doprinosa

Stope dodatnog doprinosa

12 mjeseci racuna o
Radnici osigurani

Zanimanja kao staz osigura- Radnici - osigurani u . i Il. stupu
. Lo samo u |. stupu
nja od mjeseci

I. stup I. stup II. stup
1. plesac Klasicnog haleta, plesac suvremenog plesa, baletni majstor
2. operni pjevac — solist
3. plesac - pjevac u profesionalnim ansamblima narodnih plesova
4. pilot aviona i pilot helikoptera 18 17,58% 1307% 151%

5. nastavnik motornog letenja i zrakoplovnog jedrilicarstva

6. nastavnik padobranstva

7. radiotelegrafist (letac), navigator leta i zrakoplovni mehanicar (letac)
8. ronilac, ronilac spuzvi i koralja i nastavnik ronjenja

9. dimnjacar i dimnjaCar majstor (CiSCenje visokih tvornickih dimnjaka)

§§ 10. kontrolor zracnog prometa s vazecim ovlastenjem za oblasnu nadzomu kontrolu, kontrolor

2‘§ zratnog prometa s vaze¢im ovla$tenjem za oblasnu proceduralnu kontrolu, kontrolor 16 11,28% 8,39% 2,8%%
g = zracnog prometa s vazecim ovlastenjem za prilaznu nadzomu kontrolu i kontrolor zracnog

g E prometa s vazecim ovlaStenjem za proceduralnu nadzomu kontrolu

§ g’ 11. kontrolor zracnog prometa s vazecim ovlastenjem za aerodromsku vizualnu kontrolu

o S i kontrolor zratnog prometa s vaze¢im ovlaStenjem za aerodromsku instrumentalnu

11/21 kontrolu 15 7,84% 5,83% 2,01%

12. voditelj kabinske posade zrakoplova
m 13. ¢lan kabinske posade zrakoplova.



4.1. Snizavanje dobne granice kod
stjecanja prava na starosnu mirovinu

Snizavanje dobne granice za stjecanje prava na starosnu mirovinu
ovisi 0 duZini razdoblja za koje se staZ osiguranja rauna s poveca-
nim trajanjem i stupnju povecanja staza osiguranja (¢l. 27. ZakStaz).

Osiguranicima iz €l 1. t. 1.1 2. ZakStaZ (zaposleni na osobito teskim
i za zdravlje i radnu sposobnost Stetnim radnim mjestima, te kojima
nakon odredenih godina Zivota, zbog naravi i tezine posla, fizioloske
funkcije organizma opadaju u toj mjeri da onemogucavaju daljnje
uspjesno obavljanje tog posla), kao i osiguranicima kojima se staz
osiguranja raGuna s povecanim trajanjem prema posebnim propisi-
ma, ako posebnim propisom nije uredeno sniZenje dobne granice,
shizava se dobna granica za stjecanje prava na starosnu mirovinu (iz
¢l. 33.i ¢l. 180. ZakMIO) i to:

1) po jednu godinu za svakih Sest godina za radna mjesta odno-
sno zanimanja na kojima se staz osiguranja rauna 12 mjeseci
kao 14 mjeseci
po jednu godinu za svakih pet godina za radna mjesta odno-
sno zanimanja na kojima se staz osiguranja rauna 12 mjeseci
kao 15 mjeseci
po jednu godinu za svake Cetiri godine za radna mjesta odno-
sno zanimanja na kojima se staz osiguranja rauna 12 mjeseci
kao 16 mjeseci
po jednu godinu za svake tri godine za radna mjesta odnosno
zanimanja na kojima se staz osiguranja ra¢una 12 mjeseci kao
18 mjeseci.

2

3

4

Osobe s invaliditetom kojima

se staz osiguranja racuna s
povecanim trajanjem

Prema ¢l. 26. ZakStaz staz osiguranja s povecanim trajanjem racu-
na se osiguranicima — osobama s invaliditetom:

= osobama oboljelim od distrofije i srodnih miSiénih i neuromi-

Si¢nih bolesti,
m oboljelima od paraplegije, cerebralne i djecje paralize, multiple
skleroze i srodnih bolesti,
slijepim osobama, gluhim osobama, gluhoslijepim osobama,
osobama oboljelim od reumatoidnog artritisa i drugih su-
stavnih upalnih bolesti zglobova i vezivnog tkiva (ankilozantni
spondilitis, psorijaticni artritis, seronegativni artritis, sistemski
eritemski lupus, sklerodermija i polimiozitis/dermatomiozitis),
= osobama kod kojih postoje funkcionalni poremecaji zbog kojih
se ne mogu samostalno kretati bez uporabe invalidskih kolica,
te

m osobama s Downovim sindromom.

Svojstvo osiguranika — osobe s invaliditetom ako im zdravstveno
stanje uzrokuje trajne posljedice za Zivot i rad, utvrduje se rjeSenjem
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje na temelju nalaza i
misljenja Zavoda za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba s invaliditetom prema odredbama opceg
propisa 0 mirovinskom osiguranju na zahtjev osiguranika — osobe
s invaliditetom.

R

Osiguranicima — osobama s invaliditetom svakih 12 mje-
seci staza osiguranja racuna se kao 15 mjeseci (¢l. 26.
st.3. ZakStaz).

isticemo...

Valentina Bocak, mag. oec.

Staz osiguranja s povec¢anim trajanjem

Osiguranicima — osobama s invaliditetom, kojima se rafuna 12
mijeseci staza osiguranja kao 15 mjeseci, se snizava dobna granica
za stjecanje prava na starosnu mirovinu po jednu godinu za svakih
pet godina provedenih u osiguranju koje se ratuna s pove¢anim tra-
janjem (12 mjeseci kao 15 mjeseci), prema €l. 27. st. 3. ZakStaz.
0d 01. travnja 2021. (izmjenama Zakona o stazu osiguranja s po-
vecanim trajanjem, Nar. nov., br. 34/21) se raunanje staza s pove-
¢anim trajanjem kao i snizavanje dobne granice za stjecanje prava
na starosnu mirovinu (po jedna godina za svakih pet godina prove-
denih u osiguranju (koje se racuna s povecanim trajanjem) primje-
njuje i na osiguranike — osobe s invaliditetom koje su osigurane
na obvezno mirovinsko osiguranje temeljem ¢l. 10. do 13. i €l. 15.
ZakMIO, a to su:
= obrtnici i trgovci pojedinci upisani u odgovarajuci registar,
= osobe koje u skladu s posebnim propisima samostalno obav-
ljaju profesionalnu djelatnost, kao Sto su odvjetnici, privatni
zdravstveni radnici, umjetnici, novinari, odgajatelji, lektori i
prevoditelji, primalje, predstavnici obiteljskog doma, fizitka
osoba koja samostalno kao profesionalnu djelatnost obavlja
poslove savjetovalita i usluga pomodi i njege u kuci i drugi,
m vrhunski sportasi, ako nisu obvezno osigurani po drugoj osno-
Vi,

= 0sobe koje su po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti po-
ljoprivrede i Sumarstva obveznici poreza na dohodak ili poreza
na dobit,

= osobe koje obavljaju djelatnost za Cije obavljanje nije propi-

sano izdavanje odobrenja ili registracije, ali imaju obiljeZje sa-
mostalnosti, trajnosti i s namjerom stvaranja izvora dohotka ili
dobiti i po osnovi obavljanja tih djelatnosti su obveznici poreza
na dohodak ili poreza na dobit, ako nisu obvezno osigurane po
drugoj osnovi,

= osobe koje obavljaju domacu radinost ili sporedno zanimanje

prema Zakonu o obrtu, ako nisu obvezno osigurane po drugoj
osnovi, ili ako nisu korisnici mirovine, osim korisnika invalid-
ske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti (iz
¢l. 39. st. 3. ZakMmIO"),

= osobe koje obavljaju poljoprivrednu i Sumarsku djelatnost kao

jedino ili glavno zanimanje, a upisane su u upisnik obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava, odnosno u upisnik Sumopo-
sjednika u svojstvu nositelja ili ¢lana obiteljskog poljoprivred-
nog gospodarstva, odnosno Sumoposjednika i ¢lana njegova
obiteljskog domacinstva?,

m Clanovi uprave i izvr$ni direktori trgovackih drustava, likvida-

tori i upravitelji zadruge ako nisu obvezno osigurani po drugoj
osnovi i ako posebnim propisom nije drukéije odredeno,

1 Prema ¢l. 39. st. 3. ZakMIO, djelomicni gubitak radne sposobnosti postoji kada
kod osiguranika postoji smanjenje radne sposobnosti (kada se kod osigura-
nika, zbog trajnih promjena u zdravstvenom stanju koje se ne mogu otkloniti
lije€enjem, radna sposobnost smaniji za viSe od polovice u odnosu na zdravog
osiguranika iste ili slicne razine obrazovanja. Poslovi prema kojima se ocjenjuje
sposobnost za rad obuhvacaju sve poslove koji odgovaraju njegovim tjelesnim
i psihickim sposobnostima, a smatraju se odgovaraju¢im njegovim dosadas-
njim poslovima), a s obzirom na zdravstveno stanje, Zivotnu dob, naobrazbu
i sposobnost ne moze se profesionalnom rehabilitacijom osposobiti za rad s
punim radnim vremenom na drugim poslovima, ali moZe raditi najmanje 70%
radnog vremena na prilagodenim poslovima iste ili slicne razine obrazovanja
koji odgovaraju njegovim dosadasnjim poslovima.

2 Smatra se da osobe (iz ¢l. 11. st 1. ZakMIO) ne obavljaju poljoprivrednu i Su-
marsku djelatnost kao jedino ili glavno zanimanje ako su obvezno osigurane po
drugoj osnovi, ili ako su na redovitom Skolovaniju, ako su starije od 65 godina
Zivota, ili ako su korisnici mirovine, osim korisnika invalidske mirovine zbog
djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti ( iz ¢l. 39. st. 3. ZakMIO) te korisnika
invalidske mirovine zbog profesionalne nesposobnosti (iz ¢l. 175. st. 4. i 5.
ZakMI0).
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= svecenici i drugi vjerski sluzbenici vjerske zajednice koja je
upisana u evidenciju vjerskih zajednica koju vodi ministarstvo
nadlezno za poslove uprave, ako nisu obvezno osigurani po
drugoj osnovi, te

m 0sobe zaposlene u inozemstvu kod medunarodnih organiza-
cija i stranih poslodavaca ako nisu obvezno osigurane prema
inozemnim propisima na koje se odnosi medunarodni ugovor
0 socijalnom osiguranju, ili ako nisu obvezno osigurane pre-
ma uredbama Europske unije o koordinaciji sustava socijalne
sigurnosti, kao i osobe zaposlene u institucijama Europske
unije, ako nisu obvezno osigurane prema propisima Europske
unije, te osobe zaposlene na drzavnom podrucju Republike
Hrvatske kod poslodavaca sa sjediStem u inozemstvu, koji
nemaju registriranu podruznicu u Republici Hrvatskoj.

. Dostava podataka o stazu

osiguranja u povec¢anom trajanju
HZMO-u

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (nadalje: HZMO) vodi evi-
denciju o radnim mjestima odnosno zanimanjima na kojima se staz
osiguranja raCuna s povecanim trajanjem i evidenciju o osigurani-
cima kojima se staZ osiguranja racuna s pove¢anim trajanjem, na
nacin i po postupku propisanom opéim aktom HZMO-a.

B n

Poslodavac je duZan prijaviti HZMO-u pocetak, promjenu i
prestanak rada osiguranika koji rade na radnim mjestima
na kojima se staZ osiguranja racuna s povecanim trajanjem
(iz €l. 5. — 23. ZakStaz) i u zanimanjima (¢l. 24. ZakStaz),
kao i osiguranika — osoba s invaliditetom (¢l. 26. ZakStaz).

isticemo...

Ako poslodavac prijavljuje nevog radnika s prijavom M-1P kojeg
zapoSljava na radno mjesto odnosno zanimanje na kojem se staz

osiguranja rauna u poveéanom trajanju (u zanimanju ili se radi o
osobi s invaliditetom), te podatke prijavijuje pod rbr.18. u kojoj se
oznaCava stupanj staza osiguranja s povecanim trajanjem, tj. 1 =
12 za 14 mjeseci, 2 = 12 za 15 mjeseci, 3= 12 za 16 mjesecii 4 =
12 za 18 mjeseci.

Ukoliko se tijekom razdoblja zaposlenja kod odredenog radnika
dogodi promjena stupnja povecanja ili smanjenja staza osiguranja
s povec¢anim trajanjem, pocetak ili zavrSetak prava na priznati staz
s povecanim trajanjem, ta se promjena prijavljuje na prijavi M-3P.

Na obje navedene prijave (M-1P i M-3P) upisuje se samo naziv
radnog mjesta odnosno zanimanja.

B o

Poslodavac je duzan prijaviti Zavodu pocetak, promjenu i
prestanak rada osiguranika koji rade na radnim mjestima iz
¢lanaka na kojima se staz osiguranja racuna s pove¢anim
trajanjem (iz €l. 5. — 23. ZakStaz) i u zanimanjima (Cl. 24.
ZakStaz), kao i osiguranika — osoba s invaliditetom (cl. 26.
ZakStaz), u rokovima propisanima op¢im propisom o miro-
vinskom osiguranju.

isticemo...

Pocetak rada osiguranika prijavljuje se najranije 8 dana prije po-
Cetka rada, a najkasnije prije pocetka rada (Cl.112. st. 1. t.2. Za-
kMIO), dok se promjena i zavrSetak rada prijavljuju u roku 24 sata

Valentina Bocak, mag. oec.

Staz osiguranja s povec¢anim trajanjem

od nastale promjene, odnosno zavrSetka rada (€. 112. st. 1t. 3.1 5.
ZakMIO).

Nadalje, poslodavac je duzan inspektoru ili drzavnom sluzbeniku
omoguciti uvid u dokumentaciju radi provjere podataka o osigura-
nicima i radnim mjestima odnosno zanimanjima na kojima se staz
osiguranja ratuna s pove¢anim trajanjem te o osiguranicima — 0so-
bama s invaliditetom (Cl. 26. ZakStaz).

HZMO vodi mati¢nu evidenciju o osiguranicima, osobama s invali-
ditetom, korisnicima prava iz mirovinskog osiguranja te obveznicima
doprinosa (€l. 104. ZakMIQ). Obveznici doprinosa duzni su Zavodu
dostavljati podatke propisane ZakMIO i op¢im aktom Zavoda na pro-
pisanim pravilima. Evidenciju o vremenu koje su osiguranici proveli
na odredenim poslovima u Ministarstvu obrane, MUP-u i Ministar-
stvu pravosuda vode ta tijela.

6. Obveze obracunavanja dodatnog
doprinosa po osnovi radnog

odnosa za osiguranike ciji se staz
racuna u pove¢anom trajanju

Za osiguranika obveznoga mirovinskog osiguranja po osnovi rad-
nog odnosa koji je, sukladno propisima o stazu osiguranja koji se
raCuna s povecanim trajanjem i posebnim propisima, zaposlen na
radnome mjestu na kojemu se staZ osiguranja racuna s poveéanim
trajanjem ili koji obavlja poslove zanimanja za koja se staZ osigura-
nja rauna s povecanim trajanjem, obveznik dodatnog doprinosa te
obveznik obracunavanja i placanja doprinosa je poslodavac. (Cl.
193. do 199. Zakona o doprinosima, Nar. nov., br. 84/08 do 106/18,
nadalje: ZakDop).

Za osiguranika po osnovi rada kod poslodavca s registriranim
sjedistem ili mjestom poslovanja u drugoj drzavi ¢lanici prema
kojemu se, sukladno propisima Europske unije o koordinaciji
sustava socijalne sigurnosti, primjenjuje zakonodavstvo Republi-
ke Hrvatske i koji je sukladno propisima o stazu osiguranja koji se
raCuna s povecanim trajanjem i posebnim propisima, zaposlen na
radnome mjestu na kojemu se staZ osiguranja racuna s poveéanim
trajanjem ili koji obavlja poslove zanimanja za koja se staz osiguranja
raCuna s povecanim trajanjem, obveznik dodatnog doprinosa te
obveznik obracunavanja i placanja doprinosa je poslodavac.

Doprinosi se obracunavaju na osnovicu prema mjeseénoj osno-
vici — plaéi prema ¢l. 21. st 1. ZakDop, za osiguranika po osnovi
radnog odnosa), odnosno prema mjeseénoj osnovici iz ¢l. 37. st. 1.
ZakDop (za osiguranika po osnovi izaslanog radnika) to:

1) dodatni doprinos za mirovinsko osiguranje za staz osiguranja s

povecéanim trajanjem (l. stup)

2) dodatni doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju indivi-
dualne kapitalizirane Stednje za staz osiguranja s pove¢anim
trajanjem (za osiguranika Il. stupa).

Dodatni doprinosi (za I. i Il. mirovinski stup) se obracunava
samo do iznosa najviSe mirovinske osnovice (koja za 2021. iznosi
55.086,00 kn) i za radnike koji rade u tuzemstvu i za izaslane radnike
(Sto proizlazi iz ¢l. 204. st. 4. ZakDop).

Ostali primici iz ¢lanka 22. ZakDop® ne podlijezu obracunu i plaéa-
nju dodatnih doprinosa kako za radnike koji rade u tuzemstvu tako i
za izaslane radnike.

3 Ostalim primicima (iz ¢l. 22. ZakDop). smatraju se osobito:
1. primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, darova, dnevnica, terenskog
dodatka, pomorskog dodatka i otpremnine isplaceni iznad neoporezivih iznosa,
sukladno propisima o porezu na dohodak,
2. primici radi prekida radnog odnosa,



Doprinosi se obracunavaju istodobno s obracunom ostalih do-
prinosa prema plaéi odnosno prema osnovici za izaslanoga radnika
i dospijevaju na naplatu istodobno s ostalim doprinosima koji
se obraCunavaju prema placi, odnosno prema osnovici za izaslanog
radnika.

B m

Poslodavac koji koristi pravo na oslobodenje od placanja
doprinosa na placu (za radnike koji se prvi put zapoSljavaju,
mlade osobe (mlade pod 30 godina), te djecu poginulih ili
nestalih hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata koja u
trenutku sklapanja ugovora o radu na neodredeno vrijeme
su starija od 29 godina) nije esloboden obracunavanja i
pla¢anja dodatnih doprinosa kod poslova i zanimanja, te za
osobe s invaliditetom za koje se staz osiguranja obraCuna-
va u poveéanom trajanju.

isticemo...

Dodatne doprinose za staz osiguranja koji se rauna u pove¢anom
trajanju ne obracunava se i ne pla¢a za razdoblja osiguranja u kojima
miruje obveza doprinosa iz i na pla¢u, medutim i za ta razdoblja
radnicima se priznaje staz osiguranja s povecanim trajanjem.

0 vrsti i iznosu obveze doprinosa, osnovici prema kojoj su doprino-
si obracunati, razdoblju na koje se obveza odnosi i o drugim podaci-
ma koje utvrdi, obveznik obracunavanja sastavlja obracunsku ispra-
vu za svakoga osiguranika te sastavlja izvieS¢e (obrazac JOPPD) i
dostavlja ga Poreznoj upravi.

6.1. Stope dodatnih doprinosa na placu

Stope dodatnih doprinosa za osiguranike mirovinskog osiguranja
(za . stup) za staz osiguranja s pove¢anim trajanjem utvrdene su cl.
13. st.1. 1. 3. Zakona o doprinosima dok su stope dodatnih doprinosa
za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Sted-
nje (Il. stup), prema odredbama ¢l. 17. st. 1. t. 2. ZakDop..

Primjena navedenih dodatnih doprinosa ovisi:

= 0 tome da li je osiguranik osiguran samo u . mirovinskom

stupu ili je osiguran u I i ll. mirovinskom stupu,

m stupnju povecanja staza (benifikacije).

U tom kontekstu prikazujemo stope dodatnih doprinosa za osigu-
ranike kojima se staZ racuna u pove¢anom trajanju.

Tabela 3. - Stope dodatnih doprinosa na placu

Valentina Bocak, mag. oec.

Staz osiguranja s povec¢anim trajanjem

Stupanj poveéanja | Osiguranici samo
staza kada se svakih | I mirovinskog | Osiguranici I.i Il. mirovinskog stupa
12 mjeseci staza stupa
racuna kao I. stup 1. stup Il. stup
14 mjeseci 4,86% 3,61% 1,25%
15 mjeseci 1,84% 5,83% 2,01%
16 mjeseci 11,28% 8,39% 2,89%
18 mjeseci 17,58% 13,07% 451%

3. premije osiguranja Sto ih poslodavac na teret svojih sredstava a u korist
radnika pla¢a za Zivotno osiguranie s obiljeziem Stednje te za dopunsko i privat-
no zdravstveno osiguranje, dobrovoljno mirovinsko osiguranije ili za osiguranje
imovine radnika,

4, ostali primici $to ih poslodavac isplacuje ili daje radniku za obavljeni rad
sukladno ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom
propisu a ti se primici ne odnose na naknadu za rad u odredenom mjesecu, kao
$to su: dodatna placa (izvan redovitih mjesecnih placa), bonus za postignute
rezultate i ostali sli¢ni primici od nesamostalnog rada.

6.2. Obveza dodatnog doprinosa za
osiguranika - osobu s invaliditetom
kojem se staz osiguranja racuna u
povec¢anom trajanju

Za osiguranika obveznoga mirovinskoga osiguranja, neovisno o
tome po kojoj je osnovi osiguran — osobu s invaliditetom (iz ¢l. 26.
ZakStaz), obveznik je doprinosa i obveznik placanja doprinosa
Republika Hrvatska za koju pla¢anje obavlja Hrvatski zavod za mi-
rovinsko osiguranije (cl. 196. st. 1. ZakDop).

Obveznik obracunavanja doprinosa je Hrvatski zaved za mirovin-
sko osiguranije(cl. 196. st. 2. ZakDop).

Doprinos se obracunava na osnovicu prema propisanu ¢l. 198. Za-
kDop, a koju €ini iznos prosjecne place, koja za 2021. iznosi 9.181,00
kn.

Na navedenu osnovicu obracunava se dodatni doprinos za miro-
vinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za
staz osiguranja s povecanim trajanjem (za osiguranika mirovinskog
osiguranja na temelju individualne kapitalizirane $tednje) po stopi od
2,01% (prema odredbi €. 17. st. 2. ZakDop).

Doprinos se obracunava i dospijeva na naplatu do 30. dana u
mjesecu za prethodni mjesec.

0 vrsti i iznosu obveze doprinosa, osnovici prema kojoj su doprino-
si obracunani, razdoblju na koje se obveza odnosi i 0 drugim podaci-
ma koje utvrdi, obveznik obracunavanja sastavlja obracunsku ispra-
vu za svakoga osiguranika, te sastavlja izvjeS¢e (obrazac JOPPD) i
dostavlja ga Poreznoj upravi.

6.3. Uplatni racuni za dodatne doprinose
za mirovinsko osiguranje za staz
osiguranja s povec¢anim trajanjem

Dodatni doprinosi za staz osiguranju s poveéanim trajanjem se

placaju na sljede¢e uplatne racune:
a) Za |. mirovinski stup:

| HR1210010051863000160 |

Poziv na broj:

| HR68 | 8192 — OIB (isplatitelja doprinosa) — oznaka JOPPD-a |
b) Za Il. mirovinski stup:

| HR7610010051700036001 |
Poziv na broj:

| HR68 | 2321 - OIB (isplatitelja doprinosa) — oznaka JOPPD-a |

6.4. Sastavljanje obrasca JOPPD za
radnike kojima se staz osiguranja
racuna u povec¢anom trajanju

Dodatni doprinosi za staz osiguranja koji se racunaju u pove¢anom
trajanju obracunavaju se na bruto placu.

U obrascu JOPPD se dodatni doprinos za staz osiguranja s pove-
¢anim trajanjem iskazuje se na stranici A pod rbr. VI.1.6. (I. stup) i
rbr. VI.2.5. (Il. stup).

Na stranici B se pod rbr. 7.1. stavlja jedna od slijedecih Sifri (ovi-
sno racunanju staza s povecanim trajanjem):

0 — ako podnositelj po osnovi isplaéenog primitka/obracunate na-
knade ili osnovic e za obracun doprinosa nema obvezu obracuna
dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje za staz osiguranja
s povec¢anim trajanjem
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1 — ako podnositelj po osnovi isplacenog primitka/osnovice za obra-
¢un doprinosa ima obvezu obratuna dodatnog doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje za staZz osiguranja s povecanim trajanjem
kada se 12 mjeseci ratuna kao 14 mjeseci

2 — ako podnositelj po osnovi isplacenog primitka/osnovice za obra-
¢un doprinosa ima obvezu obracuna dodatnog doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje za staZ osiguranja s povecanim trajanjem
kada se 12 mjeseci ratuna kao 15 mjeseci

3 — ako podnositelj po osnovi isplacenog primitka/osnovice za obra-
¢un doprinosa ima obvezu obracuna dodatnog doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje za staZ osiguranja s povecanim trajanjem
kada se 12 mjeseci ratuna kao 16 mjeseci

4 — ako podnositelj po osnovi isplaéenog primitka/osnovice za obra-
¢un doprinosa ima obvezu obracuna dodatnog doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje za staZ osiguranja s povecanim trajanjem
kada se 12 mjeseci raCuna kao 18 mjeseci.

Obracunani iznosi dodatnih doprinosa iskazuju se pod rbr. 12.6. (1.
stup) i rbr. 12.7. (Il. stup).

Primjer — Obracun place i dodatnih doprinosa za staz
osiguranja s povecanim trajanjem:

Valentina Bocak, mag. oec.

Staz osiguranja s povec¢anim trajanjem

trajanju, a dio mjeseca na radnom mjestu na kojem se priznaje staz
osiguranja s povecanim trajanje, podatak o plaéi za taj mjesec tre-
ba na stranici B iskazati u dva retka (u prvom retku stavlja se pod
oznaku staza s poveéanim trajanjem 0, razdoblje je cijeli mjesec,
sati rada su sati odradeni na radnom mjestu na kojima se ne prizna-
je staZ osiguranja u pove¢anom trajanju i pripadajuca placa dok se
na drugom retku stavlja pod oznaku staza s poveéanim trajanjem 1-
4, razdoblje je cijeli mjesec, sati rada su sati odradeni na radnom
mijestu na kojima se priznaje staZ osiguranja u pove¢anom trajanju i
pripadajuca placa za te sate i odgovarajuéa javna davanja.

Na isti nain se postupa kada u odredenom mjesecu radnik ostva-
ruje staZ osiguranja u povec¢anom trajanju ali s razliCitim poveca-
njem.

Obrazac JOPPD popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

0OBRAZAC JOPPD
- stranica A-

1IZVJESCE

o0 primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima
za obvezna osiguranja na dan 15. prosinca 2021.

Radnik ima prebivaliSte u Zagrebu (prirez 18%), osiguranik je II. I. | 0ZNAKA IZVJESCA | 21349 | II. | VRSTA IZVJESCA | 8
mirovinskog stupa i radi na radnom mjestu voza¢ teretnog vozila . | Ponaci o: 1. | PODNOSITELJU | 1.2, OBVEZNIKU
nosivosti jednake ili veée od 7,5 tona na kojem svakih 12 mjese- ' ' | iZVESEA PLACANJA
cyprow_edenog na radnom mjestu raCuna u staz osiguranja kao 14 1. | Nagvime prezime XC dowo.
mjeseci. -

Poslodavac kod obraéuna stope dodatnih doprinosa za mirovinsko | 2 | Adresa llica 49, Zagreb
osiguranje primjenjuje za |. stup stopu od 3,61% te za Il. stup stopu 3. | Adresa elektronicke poste xc@xc.hr
1,25%. 4 0B 111111111

Bruto pla¢a radnika iznosi 10.000,00 kn koja ujedno i predstavlja —

. Y . . . . 5. | Oznaka podnositelja 1
osnovicu za obracun dodatnih doprinosa (isplata 15. prosinca 2021.)

. L. . . v . IV.1. | BROJ 0SOBA ZA IV.2. | BROJ REDAKA NA POPISU
Obracun plaée i dodatnih doprinosa za staz osiguranja s KOJE SEPODNOSI | 2 POJEDINAGNIH OBRACUNA 1
povecanim trajanjem IZVJESCE SA STRANICE B

Red. Opis lznos V. | PODACI 0 UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOM PREDUJMU | IZNOS

br. POREZU NA DOHODAK I PRIREZU POREZU NA DOHODAK

1. Placa 10.000,00 1. | Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na

2. Doprinosi za mirovinsko osiguranje iz place 20% 2.000,00 dohodak po osnovi nesamostalnog rada (1.1, + 1.2 344,00
1.1, | Ukupan iznos stupaca 14.1.i14.2. sa stranice B pod oznakom stjeca-
m | stup 15% 1.500,00 L N ,
.l stEp 5%0 500,00 telja primitka /osiguranika (placa) 944,00
3 Dohodak (1-2) 8,000,00 VI. | PODACI 0 UKUPNOM IZNOSU DOPRINOSA
4 Osobni odbitak (2.000,00) 4,000,00 VI.1. | DOPRINOS ZA MIROVINSKO 0SIGURANJE NA TEMELJOU GENERACIJESKE
SOLIDRNOSTI
5 Porezna osnovica (3 - 4) 4.000,00 . . . . . "
1. | Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje temeljem gene-
b. ObraCun poreza na dohodak 20% 800,00 racijske solidarnosti po osnovi radnog odnosa 1.500,00
1 Prirez 18% 144,00 6. | Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju ge-
8 Ukupno porezi prirez (6 + 7) 944,00 l}er:?ciisk(.e s?lidarnosti za staZ osiguranja koji se racuna s pove-
¢anim trajanjem 361,00
9 Neto placa (1-2-8) 7.056,00
: — VI.2. | DOPRINOS ZA MIROVINSKO 0SIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KA-
10. | Doprinos za zdravstveno osiguranje 16,5% 1.650,00 PITALIZIRANE STEDNJE
Dodatni dopringsi za sta osiguranja s povecanim trajanjem 1. | Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju indi-
1. | wlstup 361% 361,00 vidualne kapitalizirane $tednje po osnovi radnog odnosa 500,00
n |I. stup 1,25% 125,00 - 5 — A —
5. | Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju in-

Obracunani dodatni doprinosi se (zajedno s ostalim podacima) dividualne kapitalizirane Stednje za staZosiguranja koji se ratuna
iskazuju na obrascu JOPPD-u i dostavljaju PU na dan isplate place s povecanom trajanju 125,00
ili sljgdeclll radni dqn. Ne postoje pv)osebnelsﬁr.e k01|r.na.b| se oznacio V13. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
radnik koji ostvaruje pravo na staZz s povecanim trajanjem. - - —— :

Za radnika koji u odredenom mjesecu dio mjeseca radi na rad- 1. U(Ij(upan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog 65000
nom mijestu na kojem se ne priznaje staZ osiguranja u pove¢anom odnosa -




- stranica B-

Valentina Bocak, mag. oec.

Staz osiguranja s povec¢anim trajanjem
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