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Novine u obavljanju
studentskih poslova

Bozo Prelevi¢, dipl. iur.

Od 8. studenog 2018. na snazi je Zakon o obavljanju studentskih poslova, koji na drukciji nacin od
dosadasnjeg ureduje rad studenata. lzmedu ostalog, novim zakonom se izjednacava pravo na rad
redovnih i izvanrednih studenata. Autor u ¢lanku daje prikaz najvaznijih odredbi novog zakona.

Rad studenata do sada je hio reguliran odredbama Pravilnika o
posredovanju pri zaposljavanju redovitih studenata’ (u nastavku tek-
sta: Pravilnik), koji je na snazi jo$ od 1996. godine. Praksa primjene
Pravilnika u zadnjih nekoliko godina pokazala je kako odredbe Pravil-
nika viSe ne odgovaraju stvarnim potrebama studenata da tijekom
studija povremeno obavljaju pojedine poslove. Isto tako odredbe
Pravilnika viSe nisu odgovarale ni stvarnim potrebama trziSta rada,
posebno obzirom na sve vece potrebe za povremenim obavljanjem
poslova.

Stupanjem na snagu Zakona o obavljanju studentskih poslova?
(u nastavku teksta: Zakon), 8. studenog 2018., odredbe Pravilnika
prestale su vaziti. Medutim, svi postupci posredovanja zapocCeti te-
meljem starog Pravilnika dovrsit ¢e se prema njegovim odredbama.
Zakonom se ureduju se prava i obveze izvodaca, posrednika i naru-
Citelja posla tijekom obavljanja studentskoga posla te ostala pitanja
vezana uz obavljanje studentskih poslova®, o ¢emu viSe navodimo
u nastavku

2. Temeljni pojmovi u Zakonu

Pravo izvodenja poslova sukladno odredbama Zakona imaju stu-
denti i druge osobe. U nastavku ¢emo pojasniti zakonske definicije
ovih pojmova.

1 Nar. nov., br. 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 i 30/08.
2 Nar. nov., br. 96/18 od 31. listopada 2018.
3 Cl. 1. Zakona.

2.1. Studenti

isticemo...

Sukladno zakonskim odredbama, student je osoba koja
pohada preddiplomski sveucili$ni studij, integrirani preddi-
plomski i diplomski sveucili$ni studij, diplomski sveucilisni
studij, kratki strucni studij, preddiplomski strucni studij i
specijalisticki diplomski strucni studij na visokim ucilistima
u Republici Hrvatskoj i gradanin je RH i gradanin Europske
unije s prebivaliStem u RH koji studira na visokom ucilistu
izvan RH, ili student na razmjeni za vrijeme studiranja u RH,
a koji nema zasnovan radni odnos i/ili ne obavlja samostal-
nu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede
i Sumarstva®.

Znati, kako to proizlazi iz navedene odredbe, koja je, misljenja
smo, mogla biti nomotehnicki jasnije odredena, studentom se u
smislu Zakona smatra osoba koja:

m pohada preddiplomski sveuili$ni studij, integrirani preddi-
plomski i diplomski sveucilisni studij, diplomski sveuciliSni
studij, kratki strucni studij, preddiplomski stru¢ni studij i spe-
cijalisticki diplomski strucni studij na visokim uilistima u RH,
ili;

= je gradanin RH i gradanin EU s prebivaliStem u RH koji studira
na visokom ugiliStu izvan RH, ili

= je student na razmjeni za vrijeme studiranja u RH,
koja nema zasnovan radni odnos i/ili ne obavlja samostalnu
djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede i Su-
marstva.

U smislu odredbi Zakona i propisa kojima je uredeno oporezivanje

dohotka (Zakon o porezu na dohodak, Pravilnik o porezu na doho-
dak), iziednaceni su u pravima i obvezama redoviti studenti i izvan-

4 Cl.2.st. 1.t 1. Zakona.
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redni studenti koji nemaju zasnovan radni odnos i/ili ne obavljaju sa-
mostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede i
Sumarstva. Iz navedene odredbe proizlazi kako su redovni i izvanred-
ni studenti izjiednaCeni u pravu na obavljanje studentskih poslova.

2.2. Druga osoba

Pod drugom osobom se u smislu zakonskih odredbi podrazumi-
jeva:
= 0soba u postupku upisa na studij, ili;
= osoba koja je zavrSila studij na visokom ucili$tu u RH, a nema
zasnovan radni odnos, ili;
m gradanin EU s prebivali§tem u RH koji je zavrSio studij na viso-
kom ugiliStu izvan RH, a nema zasnovan radni odnos®.

isticemo...

Vazno je istaknuti kako prava temeliem Zakona druga
osoba moZe ostvarivati najdulje tri mjeseca od zavrSetka
Skolske godine u kojoj je zavrSila srednjo$kolsko obrazo-
vanje odnosno najdulje do kraja akademske godine u kojoj
je zavrSila studij, ili do isteka razdoblja od tri mjeseca od
zavrSetka studija.

Osim pojmova studenta i druge osobe, za pravilno razumijevanje
zakonskih odredbi potrebno je upoznati se i sa zakonskim definicija-
ma pojmova narucitelja, izvodaca i posrednika.

2.3. Narugitelj

Zakonom je odredeno kako je narucitelj posla fizicka osoba koja
je registrirana za obavljanje djelatnosti, ili pravna osoba koja je s
izvodacem sklopila ugovor o obavljanju studentskoga posla i za koju
izvodac obavlja taj posao®.

2.4. lzvodac

Zakonom je takoder odreden i pojam izvodaca koji se spominje u
navedenoj definiciji.

isticemo...

Izvodac je student’, ili druga osoba® koja je s naruciteljem
posla i posrednikom sklopila ugovor o obavljanju student-
skoga posla i koja za narucitelja posla obavlja taj posao®.

2.5. Posrednik

Na kraju, potrebno je odrediti i pojam posrednika. Posrednik je
studentski centar, ili visoko uciliSte koje ima centar za studentski
standard kao ustrojstvenu jedinicu, a koja ima rjeSenje o odobrenju
djelatnosti posredovanja koje je izdalo ministarstvo nadlezno za viso-
ko obrazovanje (u nastavku teksta: Ministarstvo)™.

Cl. 2. st. 1. t. 2. Zakona.

Cl. 2. st. 1. . 3. Zakona.

Vidjeti pod 2.1.

Vidjeti pod 2.2.

Cl. 2. st. 1. t. 4. Zakona.
0 Cl.2.st. 1.t.5. Zakona.
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3. Obavljanje djelatnosti
posredovanja

Zakonom su propisani uvjeti za obavljanje djelatnosti posredova-
nja, djelatnost posredovanja, obveze posrednika i prihod od posre-
dovanja.

3.1. Uvjeti za obavljanje djelatnosti
posredovanja

Djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih poslova moze
obavljati studentski centar koji je osnovan kao ustanova od visokog
ucilista na podrucju jedinice lokalne samouprave u kojoj je sjediste tog
visokog ucilista, ili njegove sastavnice, ili visoko uiliste koje ima cen-
tar za studentski standard kao ustrojstvenu jedinicu, a koji ima rjeSe-
nje 0 odobrenju djelatnosti posredovanja koje je izdalo Ministarstvo.

3.1.1. Podnosenje zahtjeva za odobrenje
djelatnosti

Navedene ustanove zahtjev za odobrenjem djelatnosti posredovanja
s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta i popisom svih lokacija na
kojima se namjerava obavljati djelatnost posredovanja podnose Mini-
starstvu. RjeSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja Ministarstvo
¢e izdati u roku od 60 dana od dana predaje urednog zahtjeva ustanovi
koja ispunjava sljedece opée uvjete iz €l. 7. st. 3. Zakona:

= ima odgovarajuéi prostor i opremu za obavljanje djelatnosti;

m ima odgovarajuéi broj zaposlenika za obavljanje djelatnosti
razmjerno broju studenata u mjestu izvodenja djelatnosti;

= podmiruje obveze za poreze, doprinose i druga javna davanja.

Ministar pravilnikom detaljnije propisuje navedene uvijete iz €l. 7.

st. 3. Zakona. Osim navedenih op¢ih uvjeta, ustanove moraju u tre-
nutku podnoSenja prvog zahtjeva ispuniti i sljiedece uvjete:

= imati minimalno 10 % izgradenih i stavljenih u funkciju smje-
Stajnih jedinica od ukupnoga broja redovitih studenata koji
studiraju izvan mjesta prebivali§ta u mjestu u kojem se nalazi
sjediSte posrednika;

m osiguravati uslugu studentske prehrane s minimalno 2,5 %
sjedecih mjesta u odnosu na broj redovitih studenata koji
studiraju u mjestu u kojem se nalazi sjediste posrednika, u
studentskome restoranu u vlasni§tvu, ili najmu posrednika, ili
ucili$ta koje je osnivac posrednika.

3.1.2. Misljenje o ispunjavanju uvjeta

Misljenje o ispunjavanju uvjeta daje Povjerenstvo koje odlukom
imenuje ministar nadlezan za visoko obrazovanje (u nastavku teksta:
ministar). Ovo povjerenstvo €ini sedam €lanova (u nastavku teksta:
Povjerenstvo), od kojih su dva predstavnika Ministarstva, dva ¢lana
predlaze Hrvatski studentski zbor, dva ¢lana predlaze Zajednica stu-
dentskih centara Republike Hrvatske te jednog ¢lana Rektorski zbor
Republike Hrvatske.

3.1.3. Donosenje rjesenja o odobrenju
djelatnosti posredovanja

isticemo...

Temeliem pozitivnog misljenja Povjerenstva Ministarstvo
donosi rjeSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja na
lokacijama u skladu sa zaprimljenim zahtjevom na rok od
pet godina.

11 CI. 7. st. 1. Zakona.



Zahtjev za ponovno izdavanje rjeSenja o odobrenju djelatnosti po-
sredovanja podnosi se svakih pet godina, najkasnije 60 dana prije
isteka roka na koji je izdano vazece rieSenje. Osim opCih uvjeta iz ¢l.
7. st. 3. Zakona, ustanove iz €l. 7. st. 1. Zakona moraju u trenutku
podnoSenja ponovnog zahtjeva ispuniti i sliedece uvjete:

= imati minimalno 12 % izgradenih i stavljenih u funkciju smje-

Stajnih jedinica od ukupnoga broja redovitih studenata koji
studiraju izvan mjesta prebivaliSta u mjestu u kojem se nalazi
sjediste posrednika;

= osiguravati uslugu studentske prehrane s minimalno 5 % sje-

decih mjesta u odnosu na broj redovitih studenata koji studi-
raju u mjestu u kojem se nalazi sjediSte posrednika, u student-
skome restoranu u vlasniStvu, ili najmu posrednika, ili ucilista
koje je osnivac posrednika.

Protiv rjeSenja kojim je odlu€eno o zahtjevima za odobrenje dje-
latnosti iz €l. 7. st. 2. i 8. Zakona'? nije dopustena Zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor. O izdanim rjeSenjima Ministarstvo vodi evi-
denciju koja je dostupna na mreznim stranicama Ministarstva.

3.1.4. Osnivanje podruznica

Nove podruznice mogu se osnivati u jedinici lokalne samouprave
u kojoj postoji visoko uciliSte, a u kojoj ne postoji studentski cen-
tar niti visoko uciliSte koje ima centar za studentski standard kao
ustrojstvenu jedinicu niti postoje¢a podruznica drugog studentskog
centra. Pod pojmom podruZnice se u smislu zakonskih odredbi po-
drazumijeva u sudski registar upisana podruZnica ustanove koja ima
rieSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja koje je izdalo Mini-
starstvo™.

3.1.5. Rjesenje o odbijanju zahtjeva

U slucaju negativnog misljenja Povjerenstva, Ministarstvo ¢e do-
nijeti rjeSenje o odbijanju zahtjeva za obavljanje djelatnosti posre-
dovanja.

3.1.6. Uskladivanja rada ustanova osnovanih
temeljem odredbi Pravilnika

isticemo...

Prijelaznim i zavrSnim odredbama Zakona je odredeno
kako ustanove koje u trenutku stupanja Zakona na sna-
gu, sukladno Pravilniku obavljaju djelatnost posredovanja,
nastavljaju obavljati djelatnost posredovanja uz uvjet da u
roku od najkasnije pet godina od dana stupanja Zakona na
snagu podnesu zahtjev za izdavanije rjeSenja o odobrenju
djelatnosti posredovanja.

Ove ustanove duZne su najkasnije u roku od 60 dana od dana stu-
panja Zakona na snagu uskladiti svoje poslovanije s ostalim zakon-
skim odredbama.

3.2. Djelatnost posredovanja

Sukladno ¢l. 8. Zakona, posredovanje pri obavljanju studentskih
poslova ukljuéuje:
= obavljanje poslova analize i obrade trzi$ta rada, pronalazak
posla i kontakt s naru€iteljima posla te dogovor oko uvjeta
obavljanja posla s naruciteljem posla;
= upucivanje izvodaca na obavljanje posla kod narucitelja posla;

12 Vidjeti pod 3.1.1.13.1.3.
13 Cl. 3. st. t. 6. Zakona.
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vodenje propisanih evidencija iz ¢l. 5. st. 1. Zakona';
kontrolu obraduna naknade za obavljanje studentskoga posla,
propisanih doprinosa i naknada za posredovanje;

dostavu rauna narucitelju posla te njegovu naplatu;

isplatu punog iznosa naknade izvodacu te uplatu doprinosa na
temelju posebnih propisa.

3.3. Obveze posrednika

Posrednik mora na ulazu u prostor u kojem se obavlja djelatnost
istaknuti plou da se u tom prostoru obavlja djelatnost posredova-
nja.

isticemo...

Posrednik je duzan djelatnost posredovanija pri obavljanju
studentskih poslova obavljati tako da ne izazove poreme-
¢aje na trziStu rada i ne ugrozi prava radnika'®.

Drugim rijecima, posrednik ne smije koristiti rad studenata teme-
liem ugovora o studentskom poslu, kao zamjenu za rad radnika te-
meliem ugovora o radu. Posrednik je duzan podupirati zastupljenost
studenata na trziStu rada radi razvoja studentskoga standarda.

3.3.1. Op¢i uvjeti poslovanja

Zakonom je nadalje odredeno kako je posrednik duzan svojim op-
¢im aktima utvrditi opée uvjete poslovanja o kojima je obvezan oba-
vijestiti naru€itelja posla i izvodaCa, a koji su sastavni dio ugovora
o obavljanju studentskoga posla. Navedene opée uvjete poslovanja
posrednik je duzan uciniti javno dostupnima i objaviti ih na svojim
mrezZnim stranicama.

3.3.2. Osiguranje izvodaca za slucaj ozljede
na radu

isticemo...

Sukladno ¢l. 9. st. 6. Zakona, posrednik je duzan osigurati
izvodaca za slucaj ozljede na radu.

U slucaju nastupanja ozljede na radu, narucitelj posla duzan je od-
mah o tome obavijestiti posrednika koji je duzan obavijestiti osigu-
ravajuée drustvo s kojim je ugovorio policu osiguranja te zastupati
izvodaca u postupku ostvarivanja njegovih prava iz osiguranja.

3.3.3. Postupanje s naknadom izvodaca

pruziti mu pravnu pomo¢ i zastitu u vezi s ostvarivanjem svih prava
iz ugovora.

b B isticemo...

Posrednik je duzan naknadu za obavljeni studentski posao

po uplati naru€itelja posla najkasnije u roku od tri radna

dana od dana uplate sredstava na racun posrednika dozna-

Citi na raCun izvodaca'®.

U slucaju da narucitelj posla ne isplati naknadu za obavljeni stu-
dentski posao, posrednik ima obvezu i pravo zastupati izvodaca u

14 Vidjeti pod 3.5.
15 Cl. 9. st. 2. Zakona.
16 Cl. 9. st. 9. Zakona.
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potraZivanju naknade i poduzeti sve pravne radnje da se rafun na-
plati od narucitelja posla i naknada isplati izvodacu.

U svrhu ostvarenja prava na naknadu za obavljeni studentski po-
sao, kada narucitelj posla ne dostavi ovjereni ugovor, posrednik naj-
kasnije 15 dana od o¢ekivanoga zavrSetka studentskoga posla Salje
opomenu narucitelju posla. Sukladno €l. 9. st. 12. Zakona, na zahtjev
posrednika narucitelj posla dostavit ¢e ugovor sa svim potrebnim
podacima za isplatu naknade, utvrdivanje obveza u vezi s predmet-
nim ugovorom te je obvezan dostaviti dokaz o uplati naknade i to u
roku od 15 dana nakon $to je zaprimio opomenul.

isticemo...

U slucaju da narucitel posla ne izvrSi isplatu nakon zapri-
mljene opomene, posrednik je duzan pokrenuti postupak
prisilne naplate u roku od 15 dana.

Navedena obveza pokretanja postupka prisilne naplate iskljuCuje
se ako je posrednik prije sklapanja ugovora pisano upozorio izvoda-
Ca na ucestalo neplacanje naknade izvodacima od narucitelja po-
sla'. Ako narucitelj posla ne isplati naknadu izvodacu za obavljeni
studentski posao u roku u kojem su poduzete sve pravne radnje iz ¢l.
9. st. 12. Zakona, posrednik solidarno odgovara za obveze narucite-
lja posla prema izvodacu te mu je duzan isplatiti naknadu iz vlastitih
sredstava'®.

3.4. Prihod od posredovanja

Sukladno ¢l. 14. st. 1. Zakona, posrednik je duZan voditi brigu o
unaprjedeniju i razvoju svojih djelatnosti i pobolj$anju Zivotnoga stan-
darda studenata. Naknade za posredovanje pri obavljanju student-
skih poslova iz ¢l. 12. st. 1. t. 3. Zakona'® posrednik je duzan koristiti
namjenski za podmirivanje troSkova posredovanja i pobolj$anje stu-
dentskoga standarda tako da se prihod od naknade za posredovanje
koristi za poboljSanje u djelatnosti smjestaja studenata, za pobolj-
Sanje u djelatnosti studentske prehrane te za kultumne i sportske
aktivnosti iskljucivo namijenjene studentima. Zakonom je u ¢l. 14.
st. 3. odredeno kako je posrednik duzan koristiti naknade za posre-
dovanje pri obavljanju studentskih poslova iz ¢l. 12. st. 1. t. 4. Zako-
na namjenski u svrhu financiranja kulturnih, sportskih, znanstvenih i
edukacijskih aktivnosti koje iskljucivo provode studenti i studentske
organizacije te su iskljucivo namijenjene studentima.

Posrednik je duzan objaviti kriterije i postupak odabira aktivnosti
navedenih u ¢l. 14. st. 3. Zakona. Temeljem javnog poziva naknade
raspodijeljuje povjerenstvo koje Cini pet ¢lanova, od kojih tri imenuje
studentski zbor visokog uciliSta osnivaca posrednika, a dva clana
imenuje posrednik.

Nadzor nad ostvarivanjem i koriStenjem naknade za posredovanje
pri obavljanju studentskih poslova provodi Ministarstvo. Posrednik
je duzan svake godine, najkasnije do 1. oZujka, objaviti na svojim
mreznim stranicama podatke o raspodjeli i namjenskom koriste-
nju prihoda od posredovanja pri obavljanju studentskih poslova te
dostaviti pisano izvieS¢e Ministarstvu i zavr$ni racun za prethodnu
kalendarsku godinu.

17 €. 9. st. 15. Zakona.
18 Cl. 9. st. 14. Zakona.
19 Vidjeti pod 4.3.

3.5. Vodenje evidencije i cuvanje
dokumentacije od strane posrednika

isticemo...

Sukladno €l. 5. st. 1. Zakona, posrednik je duzan u elek-
tronickoj bazi voditi evidenciju o izvodac¢ima, naruciteljima
posla, izdanim ugovorima i racunima te evidenciju o visini
naknade izvodacu.

Narucitelj posla duZan je posredniku na njegov zahtjev dostaviti
navedene podatke iz ¢l. 5. st. 1. Zakona.

Ove podatke posrednik je duzan dostaviti Ministarstvu i inspekto-
ru rada na njihov zahtjev. Osim toga, posrednik je duzan na svojim
mreZnim stranicama objaviti godiSniji izvjeStaj o naruciteljima posla,
o broju posredovanja i 0 ukupno ostvarenoj naknadi u svrhu pobolj-
Sanja studentskoga standarda te ga dostaviti Ministarstvu do 1.
ozujka sljedece godine za prethodnu kalendarsku godinu.

b 0 istiéemo...

Navedene podatke iz ¢l. 5. Zakona, posrednik je duzan
Cuvati najmanje Sest godina, a i dulje ako je to propisano
posebnim propisom?.

Ove podatke posrednik daje na uvid samo narucitelju posla za koji
je posredovao i izvodacu u dijelu koji se odnosi na izvodata osobno,
na njegov zahtjev, te nadleznom inspektoru i drugim tijelima suklad-
no posebnim propisima.

Posrednik je duzan izdati potvrdu izvodaCu na njegov zahtjev o
svim posredovanjima koja je za njega obavio, a u svrhu dokaza o
obavljenim studentskim poslovima i steCenom iskustvu na njima.
Svi podaci koje posrednik prikuplja mogu se obradivati i dostavljati
drugim osobama iskljucivo sukladno propisima kojima se regulira
obrada i za$tita osobnih podataka?'.

4. Obavljanje studentskog rada

Zakonom su uredeni uvjeti za obavljanje studentskog posla, mini-
malan sadrzaj studentskog ugovora te naknade i doprinosi za obav-
lieni studentski posao.

4.1. Uvjeti za obavljanje studentskoga
posla

Student moZze sklopiti ugovor za obavljanje studentskoga posla za
vrijeme studiranja od dana upisa na visoko uciliste.

isticemo...

Pravo na sklapanje ugovora za obavljanje studentskog
posla ne moZe biti duze od dvostrukog vremena trajanja
studija na prvoj i drugoj razini?.

Sukladno ¢l. 10. st. 3. Zakona, posrednik moze posredovati za
studenta upisanog u tekuéu akademsku godinu koji je u prethodnoj
akademskoj godini ostvario najmanje 1 ECTS bod.

Navedeni uvijet iz €l. 10. st. 3. Zakona, ne primjenjuje se na stu-
denta koji upisuje prvu godinu studija i studenta koji je u prethodnoj

20 Cl. 6. st. 1. Zakona.
21 Cl. 6. st. 4. Zakona.
22 C1.10. st. 2. Zakona.



akademskoj godini imao opravdan prekid studija. Posrednik ne moze
posredovati za studenta koji je dva puta promijenio studijski pro-
gram i tre¢i puta upisuje prvu godinu iste razine.

4.1.1. Dokazivanje statusa studenta i druge
osobe

isticemo...

Status studenta koji studira na visokom ugiliStu u RH do-
kazuje se uvidom u elektronicke evidencije podataka o stu-
dentima u Informacijskom sustavu visokih ucilista (ISVU) i
Informacijskom sustavu studentskih prava (ISSP).

Status studenta koji studira na visokom ucilistu izvan RH dokazuje
se potvrdom mati¢noga visokog uciliSta na kojem studira. Status
druge osobe dokazuje se javnom ispravom o zavrSenom srednjos-
kolskom obrazovanju odnosno potvrdom visokog uciliSta o zavrset-
ku studija odnosno potvrdom o zavrSetku studija mati¢noga visokog
ucilista na kojem je zavrSio studij.

Provjeru radnoga statusa studenta i druge osobe obavlja posred-
nik uvidom u podatke nadlezne sluzbe za mirovinsko osiguranje?.
Student i druga osoba moraju biti nositelji prava iz obveznoga zdrav-
stvenog osiguranja, Sto se dokazuje zdravstvenom iskaznicom, ili
preslikom prijave na obvezno zdravstveno osiguranje.

4.2. Ugovor o obavljanju studentskoga
posla

Sukladno €l. 11. st. 1. Zakona, ugovor o obavljanju studentskog
posla (u nastavku teksta: ugovor) se sklapa prije pocetka obavljanja
studentskoga posla, izmedu izvodaca, posrednika i narucitelja posla.

b | istiéemo...

Ugovorom se izvodac obvezuje obavljati odredeni posao,
narucitelj posla obvezuje se platiti naknadu za obavljeni
studentski posao, naknadu posredniku te doprinose prema
posebnim propisima, a posrednik se obvezuje obaviti dje-
latnost posredovanja i isplatiti doznacena sredstva nakna-
de za ra€un izvodaca.

4.2.1. Obavezan sadrzaj ugovora

Ugovor o obavljanju studentskog posla mora sadrzavati?*:
= broj rjeSenja odnosno odluke kojom je izdana dozvola odnosno
odobrenje za posredovanje;

ime, prezime i OIB izvodaca;

broj studentske iskaznice, kada je primjenjivo;

puni naziv, sjediste i OIB narucitelja posla i posrednika;
podatke o vrsti posla i mjestu obavljanja posla;
podatke o pocetku i ocekivanom trajanju posla;
podatke o netocijeni sata posla ili kolicine posla;
podatke o doprinosima prema posebnim propisima;
podatke o uve¢anju naknade i iznosu naknade.

23 Cl.10. st. 9. Zakona.
24 Cl.11. st. 3. Zakona.
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isticemo...

Ugovor se zaklju€uje na obrascu koji se moZe izdati, popu-
niti i potpisati u pisanome, ili elektronickome obliku. Ugo-
vor zakljuéen u elektronickome obliku moze se potpisati
samo naprednim elektroni¢kim potpisom.

Ugovor se sastavlja u tri istovjetna primjerka, za svakog potpisnika
po jedan.

Sukladno ¢l. 11. st. 9. Zakona, posrednik je duzan obrazac ugovora
izdati izvodaCu na njegov zahtjev te ga potpisati nakon unosa podata-
ka iz ¢l. 11. st. 3. Zakona. Na zahtjev nadleznog inspektora posrednik
mu je u roku od 48 sati duzan dostaviti ugovor u digitalnom obliku.

lzvodac i narucitelj posla nakon obavljenoga posla prema prethod-
no potpisanome ugovoru potpisuju izjavu kojom potvrduju konacan
broj sati, ili dana obavljanja posla. Oblik obrasca ugovora te oblik i
nacin dostavljanja podataka iz ¢l. 11. st. 3. Zakona pravilnikom pro-
pisuje Ministar.

4.2.2. Trajanje ugovora

b B istiéemo...

Ugovor se zakljuCuje za svaki kalendarski mjesec i uvjet je
za pocetak obavljanja studentskoga posla®.

Iznimno, ugovor se moze zakljuciti i za razdoblje dulje od mjesec
dana, a najduZe do 45 dana, uz navodenije razloga za njegovo trajanje
dulje od mjesec dana.

4.3. Naknade i doprinosi

Sukladno €l. 12. Zakona, ugovor je vierodostojna isprava za obra-
cun i naplatu:

= naknade za obavljeni studentski posao;

= doprinosa prema posebnim propisima;

= naknade posredniku, koja iznosi 12 % netoiznosa naknade
izvodaCu — za podmirivanje troskova posredovanja i pobolj-
Sanje studentskoga standarda (poboljSanje u djelatnosti
smjestaja studenata, za poboljSanje u djelatnosti studentske
prehrane te za kulturne i sportske aktivnosti iskljucivo namije-
njene studentima);

= naknade posredniku, koja iznosi 0,5% neto iznosa naknade izvo-
dacu — u svrhu financiranja kulturnih, sportskih, znanstvenih i
edukacijskih aktivnosti koje iskljucivo provode studenti i stu-
dentske organizacije te su iskljucivo namijenjene studentima.

4.3.1. Minimalna naknada za obavljanje
studentskih poslova

isticemo...

Minimalna naknada za obavljanje studentskih poslova po
satu izraCunava se tako da se iznos minimalne brutoplace
u RH, sukladno posebnome propisu, a to je Uredba o visini
minimalne pla¢e?® (u nastavku teksta: Uredba) podijeli sa
1607

25 Cl. 11. st. 7. Zakona.
26 Nar. nov., br. 122/17 od 8. prosinca 2017.
27 Cl.12. st. 2. Zakona.
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Prema navedenoj Uredbi, vaZecoj u trenutku pisanja ovog €lanka,
visina minimalne place za razdoblje od 1. sije¢nja 2018. godine do
31. prosinca 2018. godine utvrduje se u bruto iznosu od 3.439,80
kuna.

To znaci kako minimalna naknada za obavljanje studentskih
poslova po satu za razdoblje od 1. sije¢nja 2018. godine do
31. prosinca 2018. godine iznosi 21,49 kuna.

isticemo...

Ministar za svaku kalendarsku godinu donosi odluku o iznosu ove
minimalne naknade, u roku od 15 dana nakon $to Vlada RH donese
uredbu o visini minimalne place. Posrednik moze jedino od narucite-
lja posla naplatiti naknadu za uslugu svojeg posredovanja pri obhav-
ljanju studentskih poslova.

Ukupan iznos koji pla¢a narucitelj posla izracunava se tako da se
na ukupni iznos netonaknade izvodaca obracunava postotak zako-
nom propisanih doprinosa i postotak naknada za posredovanje?.
Pod netonaknadom izvodaca podrazumijeva se ostvareni primitak
izvodaca za obavljeni posao. Naknada izvodacu za obavljeni posao
oporeziva je prema vazec¢im zakonima i podzakonskim propisimaZ.

5. Prava i obveze narucitelja i

izvodaca posla

Zakonom su odredena prava i obveze narucitelja i izvodaca posla.
Najprije ¢emo se upoznati sa pravima i obvezama narucitelja posla.

5.1. Prava i obveze narucitelja

5.1.1. Isplata naknade posredniku za racun
izvodaca

isticemo...

Narucitelj posla obvezan je posredniku za racun izvodaca
za obavljeni posao isplatiti naknade, a izvodac je obvezan
prema uputama koje narucitelj posla daje, u skladu s naravi
i vrstom posla, osobno obavljati preuzeti posao®.

Narucitelj posla duzan je posredniku za rafun izvodaca isplatiti
naknade za obavljeni posao najkasnije 15 dana od zavrSetka posla.

5.1.2. Odredivanje mjesta i na¢ina obavljanja
posla
Narucitelj posla ima pravo poblize odrediti mjesto i nacin obavlja-
nja posla, po$tujuci pritom prava i dostojanstvo izvodaca.

28 Cl. 12. st. 5. Zakona.

29 0 oporezivanju drugog dohotka studenata prema propisima vaze¢im u trenut-
ku pisanja ovog ¢lanka, detaljnije u stru€nom ¢lanku autora Friganovi¢, Milivoj,
Oporezivanje drugog dohotka umirovljenika, Sportasa i drugih osoba u $portu,
studenata i u¢enika”, RiPup br. 10/2018, str. 103.

30 Cl. 13. st. 1. Zakona.

5.1.3. Zabrana ugovaranja studentskih
poslova u slucaju poslovno
uvjetovanog otkaza

isticemo...

Narucitelj posla koji je kao poslodavac poslovno uvjeto-
vanim otkazom otkazao radniku ne smije Sest mjeseci od
dana dostave odluke o otkazu ugovora o radu radniku za
tu vrstu poslova s izvodacem sklopiti ugovor o obavljanju
studentskih poslova®'.

U slucaju da u navedenom roku nastane potreba zaposljavanja
zbog obavljanja istih poslova, a radnik kojemu je narucitelj posla ot-
kazao zbog poslovno uvjetovanih razloga ne prihvati sklapanje ugo-
vora o radu, narucitelj posla moZe sklopiti ugovor.

5.1.4. Pridrzavanje pravila zastite na radu

Sukladno €l. 13. st. 8. Zakona, narucitelj posla duzan je osigurati
izvodacu uvijete za obavljanje studentskih poslova na siguran nacin
i na nacin koji ne ugrozava zdravlje izvodaCa, sukladno propisima
kojima se ureduje zastita na radu i drugim propisima.

5.1.5. Zastita dostojanstva izvodaca

Narucitelj posla duzan je zastititi dostojanstvo izvodaca za vrijeme
obavljanja posla od postupanja nadredenih, suradnika i osoba s koji-
ma izvoda€ redovito dolazi u doticaj u obavljanju svojih poslova, ako
je takvo postupanje nezeljeno i u suprotnosti s odredbama Zakona i
drugim propisima kojima se ureduje zastita dostojanstva radnika®2.
U slu€aju nastanka ovih okolnosti izvodac se moZe obratiti osobi
koju je ovlastio narucitelj posla za zaprimanije i rjeSavanje prituzbi
vezanih za zastitu dostojanstva pri obavljanju studentskih poslova.

5.1.6. Vodenje evidencija i cuvanje
dokumentacije

isticemo...

Narucitelj posla duzan je voditi evidenciju o izvodaCima na
nacin kako je to uredeno za studente koji kod poslodavaca
rade preko ovlastenog posrednika, u smislu opcih propisa
o radu (Zakon o radu®).

Osim toga, narucitelj posla duZan je ¢uvati dokumentaciju o sklo-
plienom ugovoru i ispravama vezanim uz isplatu naknada utvrdenim
Zakonom?®. Na zahtjev inspektora, narucitelj posla mu je duzan do-
staviti podatke iz evidencije o izvodacima i dokumentaciju o skloplje-
nom ugovoru i ispravama vezanim uz isplatu naknada.

5.2. Prava i obveze izvodaca

U nastavku ¢emo se upoznati sa temeljnim zakonskim pravima i
obvezama izvodaca.

31 (1. 13. st. 6. Zakona.

32 Cl. 134. Zakona o radu.

33 Nar. nov., br. 93/14i127/17.
34 Cl. 4. st. 2. Zakona.



5.2.1. Pravo izvodaca na naknadu

isticemo...

Sukladno €l. 13. st. 3. Zakona, izvodac ima pravo na 50-po-

stotno uvecanje naknade za sate rada u dane drzavnoga

blagdana, za rad nocu, za prekovremeni rad i za rad nedje-

ljom.

lzvodac ima pravo i na naknadu putnih troSkova, naknadu za topli
obrok i druge naknade ako su ugovorene.

5.2.2. Samostalnost u obavljanju posla

isticemo...

Sukladno €l. 13. st. 11. Zakona, izvodac koji obavlja stu-
dentske poslove moze te poslove obavljati samostalno i
bez nazo€nosti narucitelja posla.

Iz navedene pravne karakteristike studentskog posla, promatrano
u povezanosti sa trajanjem studentskog posla®, jasno je da je ugo-
vor o obavljanju studentskog posla po svojoj pravnoj prirodi ugovor
o djelu iz ¢l. 590. Zakona o obveznim odnosima®, a ne ugovor o radu.

5.2.3. Pravo na placeni odmor

lzvodac koji obavlja studentski posao najmanje Sest sati dnevno
ima svakog dana obavljanja posla pravo na placeni odmor od najma-
nje trideset minuta®.

Odredbom ¢l. 15. Zakona je odredeno kako ndzor nad zakonito$¢u
rada i opcih akata posrednika obavlja Ministarstvo. Inspekcijski nad-
zor nad provedbom Zakona i temlejem njega donesenih propisa koji
se odnose na rad izvodaca za narucitelje posla, provode inspektori
i drugi ovlasteni sluzbenici nadlezni za nadzor propisa iz podrucja
rada, poreza, prireza i doprinosa, sukladno posebnim propisima, a
nadzor odredbi koje se odnose na obavljanje posredovanja pri obav-
ljanju studentskih poslova provodi Ministarstvo. Postupak inspekcij-
skog nadzora moZze se pokrenuti i po obavijesti izvodaca, narucitelja
posla, ili posrednika.

7. Novcane kazne za prekrsaje i

zastitne mjere

7.1. Kazne za prekrsaj posrednika

Sukladno €l. 17. st. 1. Zakona, nov€anom kaznom u iznosu do
100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekr$aj posrednik koji:

= na ulazu u prostor u kojem se obavlja djelatnost ne istakne
plo€u s naznakom da se u tom prostoru obavlja djelatnost po-
sredovanja, sukladno ¢l. 9. st. 1. Zakona;

= svojim op¢im aktima ne utvrdi opce uvjete poslovanija o koji-
ma je obvezan obavijestiti narucitelje posla i izvodace, a koji
su sastavni dio ugovora, sukladno ¢l. 9. st. 4. Zakona;

35 Vidjeti pod 4.2.2.

36 Nar. nov., br. 35/05, 41/08, 125/11-Zakon o rokovima ispunjenja novéanih ob-
veza i 78/15.

37 ClI.12. st. 12. Zakona.
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= svoje opce uvjete poslovanja iz ¢l. 9. st. 4. Zakona ne u€ini jav-
no dostupnima i ne objavi ih na svojim mreznim stranicama
(€l. 9. st. 5. Zakona);

= po uplati naru€itelja odmah, a najkasnije u roku od tri radna
dana od dana uplate sredstava na ra¢un posrednika ne dozna-
Ci sredstva na racun izvodaca (¢l. 9. st. 9. Zakona);

m posreduje za studenta upisanog u tekuéu akademsku godinu
koji u prethodnoj akademskoj godini nije ostvario najmanije 1
ECTS bod (¢l. 10. st. 3. Zakona);

m posreduje za studenta koji je dva puta promijenio studijski
program i treci put upisuje studijski program (¢l. 10. st. 5.
Zakona);

= ne dostavi u propisanome roku nadleznom inspektoru ugovor
u digitalnom obliku (€l. 11. st. 10. Zakona).

Sukladno €l. 17. st. 3. Zakona, novéanom kaznom u iznosu od
100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj posrednik koji ne ispuni
svoju obvezu iz €l. 14. st. 5. Zakona, odnosno ako ne objavi kriterije
i postupak odabira aktivnosti iz ¢l. 14. st. 3. Zakona. Nov€anom ka-
znom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj posred-
nik koji ne ispuni svoju obvezu iz €l. 14. st. 7. Zakona, kao i kada je iz
dostavljenog izvjeS¢a vidljivo da posrednik postupa protivno odred-
bama €l. 14. st. 2., ili 3. Zakona®. Za prekrSaje iz ¢l. 17. Zakona kaznit
¢e se nov€anom kaznom u iznosu od 10.000,00 kuna i odgovorna
osoba u pravnoj osobi posrednika.

7.2. Kazne za prekrsaj narucitelja

Sukladno €l. 17. st. 2. Zakona, nov€anom kaznom u iznosu od
100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj narucitelj posla koji je
pravna osoba te nov€anom kaznom u iznosu od 50.000,00 kuna na-
rucitelj posla koji je fizicka osoba, a koji ne zastiti dostojanstvo izvo-
daca za vrijeme obavljanja posla od postupanja nadredenih, surad-
nika i osoba s kojima izvodac redovito dolazi u doticaj u obavljanju
svojih poslova, ako je takvo postupanje nezeljeno i u suprotnosti s
ovim Zakonom i drugim propisima kojima se ureduje zaStita dosto-
janstva radnika (€l. 13. st. 9. Zakona). Nov€anom kaznom u iznosu
od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj, sukladno €l. 17. st. 5.
Zakona, narucitelj posla koji je pravna osoba te novéanom kaznom u
iznosu od 50.000,00 kuna narucitelj posla koji je fizicka osoba, a koji
ne izvrSi isplatu naknada i doprinosa iz ¢l. 12. st. 1. Zakona.

isticemo...

Sukladno ¢l. 17. st. 6. Zakona, novéanom kaznom u izno-
su od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj narucitelj
posla koji je pravna osoba te novéanom kaznom u iznosu
od 50.000,00 kuna narucitelj posla koji je fizicka osoba, a
koji na ugovoru iskazuje neistinite podatke o netocijeni sata
posla, koli€ini posla, ili neistinito prikazuje podatke o broju
sati izvrSenoga rada izvodaca.

Novcanom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za
prekrsaj narucitelj posla koji je pravna osoba te novéanom kaznom
u iznosu od 50.000,00 kuna narucitelj posla koji je fizicka osoba, a
koji izvodacu ne omoguci koristenje placenog odmora na nacin i pod
uvjetima propisanim ¢l. 13. st. 12. Zakona®. Za prekrsaje iz ¢l. 17.
Zakona kaznit ¢e se nov€anom kaznom u iznosu od 10.000,00 kuna
i odgovorna osoba u pravnoj osobi narucitelja.

38 Cl. 17. st. 4. Zakona.
39 Cl.17. st. 7. Zakona.
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7.3. Zastitne mjere

7.3.1. lzricanje zastitne mjere posredniku

Sukladno €l. 17. st. 9. Zakona, posredniku koji ne ispuni svoju ob-
vezu iz €l. 9. st. 9. Zakona moZe se izre¢i zatitna mjera zabrane
obavljanja djelatnosti posredovanja do jedne godine.

7.3.2. Izricanje zastitne mjere izvodacu

lzvodacu koji zZlouporabi ugovor tako da omogudéi obavljanje posla
osobama koje nisu potpisnici ugovora moze se izreci zastitna mje-
ra zabrane koriStenja usluga posredovanja do jedne godine, kao i
novcana kazna u iznosu vrijednosti obavljenoga posla definiranoga
ugovorom, a koja ne moze iznositi viSe od 50.000,00 kuna®. Na ovaj
nacin se Zeli izbjeci Siroko rasirena praksa obavljanja posla osobama
koje nisu potpisnici ugovora.

8. Zakljucak

Obavljanje studentskih poslova je u novom Zakonu uredeno na
puno detaljniji nacin u odnosu na staro uredenje studentskog rada
temeliem Pravilnika. ZnaCajnu novinu predstavija izjiednacavanje
prava na obavljanje studentskih poslova redovnih i izvanrednih stu-
denata. Treba se nadati kako ¢e novi pravni okvir rada studenata
ukinuti dosadasnju loSu praksu protuzakonitog zaposljavanja stude-
nata za obavljanje poslova za koje se mora sklopiti ugovor o radu, pri
¢emu ¢e znacajnu ulogu imati i politika inspekcijskog nadzora.

Zakonom je odredeno kako ¢e ministar ¢e u roku od 60 dana od
dana stupanja Zakona na snagu donijeti pravilnike iz ¢l. 7. st. 14. i
¢l. 11. st. 12. Zakona te odluku iz ¢l. 12. st. 3. Zakona. Pri tome je
posebno vazan pravilnik iz €. 11. st. 12. Zakona kojim ¢e se pro-
pisati oblik obrasca ugovora te oblik i nacin dostavljanja podataka
koji Cine obvezan sadrZaj ugovora o obavljanju studentskog rada.
DonoSenjem ovih propisa biti ¢e zaokruZen pravni okvir obavljanja
studentskih poslova u RH.

Literatura:

1) Zakon o obavljanju studentskih poslova (Nar. nov., br. 96/18) — www.
propisi.hr;

2) Zakon o radu (Nar. nov., br. 93/14 i 127/17), procisc¢eni tekst — www.
propisi.hr;

3) Zakon o obveznim odnosima (Nar. nov., br. 35/05, 41/08, 125/11 i
78/15), procisceni tekst - www.propisi.hr;

4)  Uredba o visini minimalne place (Nar. nov., br. 122/17) — www.propisi.
hr;

5) Pravilnik o posredovaniju pri zaposljavanju redovitih studenata (Nar.
nov., br. 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 i 30/08);

6) Friganovi¢, M., strucni €lanak ,Oporezivanje drugog dohotka umirovlje-
nika, Sportasa i drugih osoba u $portu, studenata i ucenika”, RiPup br.
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40 C1.17. st. 10. Zakona.

Ne zaboravite:

» U smislu Zakona i propisa kojima je uredeno opo-

rezivanje dohotka, izjednaéeni su u pravima i ob-
vezama redoviti studenti i izvanredni studenti koji
nemaju zasnovan radni odnos i/ili ne obavljaju sa-
mostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/
ili poljoprivrede i Sumarstva.

Druga osoba moze ostvarivati prava iz Zakona
najdulje tri mjeseca od zavrSetka Skolske godine
u kojoj je zavrsila srednjoSkolsko obrazovanje od-
nosno najdulje do kraja akademske godine u kojoj
je zavrsila studij, ili do isteka razdoblja od tri mje-
seca od zavrsetka studija.

Student moze sklopiti ugovor za obavljanje stu-
dentskoga posla za vrijeme studiranja od dana
upisa na visoko uciliste.

Ugovor o obavljanju studentskog posla se sklapa
na posebnom obrascu, prije pocetka obavljanja
studentskoga posla, izmedu izvodaca, posrednika
i narucitelja posla.

Student, ili druga osoba, imaju prave na 50-postot-
no uvec¢anje naknade za sate rada u dane drzavno-
ga blagdana, za rad nocu, za prekovremeni rad i za
rad nedjeljom.

Student, ili druga osoba, koji obavljaju studentski
posao najmanje Sest sati dnevno imaju svakog
dana obavljanja posla pravo na plac¢eni odmor od
najmanije trideset minuta.




