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Sluzbena putovanja -
evidentiranje izdataka u
Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Valentina Bocak, mag. oec.

Izmjenama Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br 137/15) izmjenjena su osnovna pravila kod
obracuna dnevnica u tuzemstvu i obra¢una troskova sluzbenog putovanja. Brisane su i oznake vezane
za troskove sluzbenog putovanja kodiskazivanja u obrascu JOPPD.

O svemu detaljnije donosimo u nastavku ¢lanka.

0d uvodenja obrasca JOPPD (od 01.sije¢nja 2014.), uvedeno je
izvjeStavanje o troSkovima i dnevnicama sa sluzbenih putovanja.
0d tada su pocetkom svake godine uvodene promjene vezane za
troSkove sluzbenih putovanja. Tijekom 2014. trebalo je u obrazac
JOPPD upisivati izvrSena (a neplacena) sluzbena putovanja, za
koja se (po isplati troSkova istih) vrSio ispravak, a potom i dopuna
obrasca JOPPD. Pocetkom 2015. ponovno su promijenjena pravila
izvieStavanja o sluzbenim putovanjima. Ukinuta je obveza izvjeSta-
vanja neplacenih troskova sluzbenog puta, te se izvjeStavalo samo
o plaéenim troskovima sluzbenog puta, te su uvedene je nove Sifre
(39, odnosno 52 i 53 za neprofitne organizacije), kojima je odvojeno
izvjeStavanje o isplacenim dnevnicama (Sifra 17, odnosno 52 kod
neprofitnih organizacija) od isplacenih troSkova nastalih na sluzbe-
nim putovanjima (no¢enije, prijevoz (Sifra 39, odnosno 53 kod nepro-
fitnih organizacija).

0d 2016. je izmjenama i dopunama Pravilnika o porezu na doho-
dak (Nar. Nov., 137/15) ukinuta obveza izvjeStavanja o troSkovi-
ma sluzbenog putovanja (nocenje, prijevozni troskovi), no i dalje se
treba izvjeStavati o isplacenim dnevnicama sa izvrSenih sluzbenih
putovanja (Sifra 17, odnosno 52 kod neprofitnih organizacija), te ko-
riStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe (Sifra 18, odnosno
52 kod neprofitnih organizacija), te je definirano trajanje sluzbenog
putovanja tj. sluzbenim putovanjem smatra se samo ono u trajanju
do 30 dana, kao i visina neoporezive dnevnice ako je na sluzbenom
putovanju osigurana i prehrana (koja se tada umanjuje za 30% od-
nosno 60%).

2. Sto se smatra sluzbenim
putovanjem?

Sluzbenim putovanjem smatra se putovanje do 30 dana
mjesecno’.

isticemo...

To prakti¢no znaCi da se dnevnica moZe neoporezivo isplatiti za
sluzbeni put koji traje najviSe 30 dana neprekidno.!

Ako sluzbeni put traje dulje od 30 dana, svaka isplata dnevnica
nakon toga smatrala bi se oporezivom (t]. €inila bi placu radnika, koja
podlijezu obraCunu i uplati obveznih doprinosa, te poreza i prireza
(ako je propisan).

2.1. Nalog za sluzbeno putovanje

Prije nego sto radnik krene na sluzbeni put, poslodavac mu je
duzan izdati nalog za sluzbeno putovanije (putni nalog), koji minimal-
no mora sadrzavati slijedece podatke?:

nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upucduje na
sluzbeno putovanje, mjesto u koje osoba putuje, svrha putovanja,
vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put, podatke o pri-
jevoznom sredstvu kojim se putuje (ako se putuje automobilom po-
trebno je navesti marku i registarsku oznaku automobila, pocetno i
zavr$no stanje brojila — kilometar/sat), vrijeme povratka s puta, pot-
pis i pecat ovlastene osobe, obracun troskova, likvidaciju obrauna
te izvjeScée s puta.

1 Cl.13. st. 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. Nov., br. 95/05, 96/06, 68/07,
146/08, 2/09, 9/09 - ispravak, 146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 79/13, 160/13,
157/14 i 137/15), nadalje: PravDOH.

2 ¢l 14. st. 2. PravDOH.
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Uz putni nalog obvezno se prilazu isprave kojima se dokazuju
nastali izdaci i to primjerice raCuni za cestarine, preslike ili potvrde
putnih karata, racuni za smjestaj i drugo.

Sadrzaj naloga za sluzbeno putovanje u inozemstvo propisan je
Uredbom o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo®. Uzima-
juci u obzir i odredbe kojima je u Pravilniku o porezu na dohodak
propisan sadrzaj putnih naloga, nalog za sluzbeno putovanje u ino-
zemstvo freba sadrZavati slijedeée podatke: rieSenje temeljem kojeg
se nalog izdaje, ime i prezime osobe koja putuje, poslovi i zadaci
koje obavlja osoba upucéena na sluzbeni put, cilj putovanja, naziv
drzave i mjesta u koje se putuje, dan polaska i povratka odnosno
trajanje sluzbenog putovanja, kategorija hotela u kojem ée osoba
upucena na sluzbeni put boraviti (no¢iti), vrsta prijevoznog sredstva
(ukoliko se putuje osobnim automobilom treba navesti registarske
oznake vozila, podatke o pocetnom i zavrSnom stanju brojila), podaci
o (eventualno) osiguranom smjestaju i hrani, uvjeti obraunavanja
izdataka za sluzbeno putovanje i izvieSce s puta (ovjereno od strane
nadleznog naredbodavca).

2.2. lzdaci za sluzbeno putovanje

Izdaci za sluzbeno putovanje obradunavaju se na temelju urednog i
vjerodostojnog putnog naloga i priloZenih isprava kojima se dokazuju
izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu*, a koji obuhvacaju
troSkove smjestaja, prijevoza, te troskove koji se nadoknaduju iz
dnevnice (prehrana i prijevoz u mjestu u koje je osoba upucena na
sluzbeno putovanije i ostale troSkove sluzbenog puta).

Dnevnice ¢ine naknadu® kojom se radniku nadoknaduju izdaci
prehrane, pi¢a i prijevoza u mjestu u kojem je radnik upucen na
sluzbeno putovanje.

Dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji ili inozemstvu isplacuju
sef za putovanje iz mjesta u kojem je mjesto rada ili mjesto prebiva-
liSta / uobi€ajenog boravita radnika u drugo mjesto (u kojem nije
njegovo prebivaliste ili uobi¢ajeno boraviste) koje je udaljeno najma-
nje 30 km, radi obavljanja poslova (vezanih uz radno mjesto radni-
ka i djelatnost poslodavca) koji su navedeni u nalogu za sluzbeno
putovanje. Ukoliko se prebivaliSte (ili uobi¢ajeno boraviste) radnika
razlikuje od mjesta rada, a radnik na sluzbeni put polazi iz mjesta
svog prebivalista (il uobi¢ajenog boravista) propisanu udaljenost od
najmanje 30 kilometara treba raCunati od mjesta prebivalista ili uo-
bi¢ajenog boravista’.

3.1. Dnevnice u zemlji

Osim $to radnik treba biti upuéen na sluzbeni put u mjesto koje je
od njegovog prebivalista ili uobi¢ajenog boraviSta, odnosno mjesta
rada udaljeno minimalno 30 kilometara®, pravo na isplatu neopo-

rezivog iznosa dnevnice® ostvaruije se:

3 ¢l. 3. Uredbe o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo (Uredba je objav-

liena u Nar. nov., br. 50/92 i 73/93. Sukladno odredbama Pravilnika o porezu na

dohodak, odredbe uredbe se primjenjuju kod utvrdivanja neoporezivih iznosa
po osnovi nesamostalnog rada $to ih poslodavci isplacuju svojim radnicima),
nadalje: Uredba.

¢l. 14. st. 2. PravDOH.

¢l. 13. st. 3. PravDOH.

¢l.13. st. 3. PravDOH.

Prema misljenju Ministarstva financija od 3. studenog 2005. godine, Klasa:

121-02/05-01/7, Ur. broj: 513-07-21-01/05-2.

8 Kod putovanja morem se ne moZe primijeniti uvjet udaljenosti od 30 kilometa-
ra, ve¢ se ta mjerna jedinica treba preracunati u morske milje (1 morska milja
= 1852 metra) — $to Cini udaljenost od 16,20 morskih milja.

9 Neoporezivi iznosi dnevnica propisani su ¢l. 13. st. 2. t. 13 PravDOH.
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= U punom iznosu od 170,00 kuna, ukoliko radnik na sluzbenom
putu provede viSe od 12 sati,

= U pola iznosa od 85,00 kuna, ako radnik na sluzbenom putu
provede viSe od 8 a manje od 12 sati.

isticemo...

Ako je na sluzbenom putovanju osiguran jedan obrok (ru-
¢ak ili vecera) neoporezivi iznos dnevnice u zemlji koji se
isplacuje u novcu umanjuje se za 30%, a ukoliko su osi-
gurana dva obroka (rucak i vecera) dnevnica se umanjuje
za 60%.

Dakle, ako je radniku osiguran jedan obrok (polupansion tj. ili ru-
cak ili vecera) radnik ima pravo na 70% pune dnevnice tj. dnevnice
umanjene za 30% (kod boravka na putu duliem od 12 sati dnevno)
koja iznosi 119,00 kn (170,00 x 70% = 119,00 kn).

Ako su radniku osigurana dva obroka (puni pansion tj. rucak i ve-
cera) radnik ima pravo na 40% pune dnevnice tj. dnevnice umanjene
za 60% (kod boravka na putu duljem od 12 sati dnevno) koja iznosi
68,00 kn (170,00 x 40% = 68,00 kn).

Neoporezivi iznosi dnevnica za sluzbena putovanja u Hrvatskoj

Neoporeziviiznos | Neoporezivi iznos Neoporezivi iznos

Sluzbeniputu | dnevnice ako dnevnice ako je dnevnice ako su
Hrvatskoj nije osigurana | osiguran jedan obrok | osigurana dva obroka
prehrana (rucak ili vecera) (rucak i vecera)

Pola dnevnice
(8 do 12 sati 85,00 59,50 34,00
Puna dnevnica
(ide od 12 st 170,00 119,00 68,00

Ukoliko poslodavac isplati radniku dnevnicu u viSem iznosu (ako
je tako propisano kolektivnim ugovorom, ugovorom o radu ili pra-
vilnikom o radu, odonosno ako poslodavac ne umanji dnevnicu u
slucaju osiguranog obroka), razlika iznad propisanog neoporezivog
iznosa €ini placu radnika.

Primjerice, ako poslodavac u svom Pravilniku o radu propiSe da
puna dnevnica iznosi 200,00 kn, tada se na ispla¢enih 30 kuna iznad
neoporezivog iznosa (od 170,00 kn) trebaju obracunati obvezni do-
prinosi, te porez i prirez (ako je propisan). Isto tako, ako je radniku na
sluzbenom putovanju osiguran smjestaj sa dva obroka (punim pan-
sionom), a poslodavac mu isplati punu dnevnicu u iznosu od 170,00
kn (a trebao ju je umanijiti za 60% i neoporezivo isplatiti samo 68,00
kn (170,00 x 60% = 102,00, te 170,00 — 102,00 = 68,00kn), razlika
od 102,00 kn (170,00 — 68,00 = 102,00) ¢ini (neto) placu radnika
(koju treba preradunati u bruto iznos i obraunati obvezne doprinose
i porez i prirez (ako je propisan).

Napominjemo da se, kod boravka na sluzhenom putovanju u
trajanju od vise dana kada radnik ima osigurano nocenje, dorucak
ne smatra asiguranim obrokom (ve¢ isti Cini troSak nocenja).

3.2. Dnevnice kod sluzbenog putovanja u
inozemstvo

Sluzbeno putovanje u inozemstvo regulirano je odredbama Ured-
be o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo koji se korisnici-
ma drzavnog proracuna priznaju u materijalne troSkove'® (u nastavku
clanka: Uredba).

10 Uredba je objavljena u Nar. nov., br. 50/92 i 73/93, nadalje: Uredba. Prema
¢l. 13. St.2. t. 14. Pravilnika o porezu na dohodak, dnevnice u inozemstvu
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SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Uredba o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo primje-
njuje se na SVE isplatitelje: trgovacka drustva, obrtnike (i dr. osobe
koje obavljaju samostalnu djelatnost), neprofitne organizacije, prora-
¢un i proracunski korisnici i dr."".

Visina dnevnice koju poslodavac moZe neoporezivo isplatiti rad-
niku upu¢enom na sluzbeno putovanje u inozemstvo, odredena je
Odlukom o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo za
korisnike koji se financiraju iz drzavnog proracuna'? (nadalje: Odlu-
ka).

Jedna dnevnica se obratunava za svaka 24 sata provedena na
sluzbenom putu u inozemstvu.

Za ostatak vremena od 8 do 12 sati obratunava se pola dnevni-
ce, a za dulje od 12 sati jedna dnevnica®™.

Dnevnica za drzavu u koju se putuje, obracunava se od sata prela-
ska Hrvatske granice.

Dnevnica za drzavu iz koje se putuje, obracunava se do sata pre-
laska Hrvatske granice.

Ukoliko se putuje zrakoplovom, dnevnica za drzavu u koju se pu-
tuje se obraCunava od sata polaska zrakoplova s posljednje zracne
luke u Hrvatskoj, odnosno iz koje se putuje do sata povratka zrako-
plova na prvu zratnu luku u Hrvatskoj.

Kod sluzbenog putovanja u viSe zemalja kod odlaska se obratuna-
va dnevnica za zemlju u koju se putuje, u povratku se obracunava
dnevnica za zemlju u kojoj je sluzbeni put zavrSen.

istiéemo...

Ukoliko je na sluzbenom putovanju u inozemstvu osigurana
besplatna hrana, dnevnica se umanjuje za 80%".
Pod osiguranom besplatnom hranom razumijeva se da

izdatak za hranu ne snosi osoba na sluzhenom putova-
nju’.

3.3. Prikazivanje dnevnica u obrascu
JOPPD

Primjer 1. - Obraéun dnevnice kada su osigurana dva
obroka kod sluzhenog putovanja u zemlji

Poslodavac ABC d.d. iz Rijeke poslao je svog radnika Ivu lvica iz
Rijeke na sluzbeni put u Zagreh, za Sto mu je osigurano 3 dnevno
nocenje sa punim pansionom u hotelu. Radnik je na put krenuo
15.03.2016. u 7 sati ujutro i vratio se 18.03.2016. u 7 sati ujutro.
Kako je radniku osiguran puni pansion (ru¢ak i vecera kod smjeStaja
u hotelu) dnevnica se umanjuje za 60% i iznosi 68,00 kn dnevno
tj. ukupno 204,00 kn (3 x 68,00 = 204,00 kn), $to je poslodavac
isplatio radniku na njegov tekuéi ra¢un 25.03.2016. i podnio obrazac
JOPPD istog dana®:

Stranica B popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

obraCunavaju se do iznosa i pod uvjetima utvrdenim propisima o izdacima za
sluzbena putovanja za korisnike drzavnog proracuna.

11 €l.13.st. 2. . 14. PravDOH.

12 Odluka o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji
se financiraju iz drzavnog proracuna objavljena u Nar. nov. br. 8/06.

13 ¢1.9. Uredbe.

14 (1. 6. st.1. Uredbe.

15 C1. 6. st.2. Uredbe.

16 Poslodavac moze podnijeti obrazac JOPPD za isplacene neoporezive isplate na
sam dan isplate ili zbirno do 15. slijede¢eg mjeseca za isplaceno u prethodnom
(€l. 76. St.7. PravDOH).
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Primjer 2. - Obracun dnevnice kada je osigurana prehrana
kod sluzhenog putovanja u inozemstvo

Poslodavac ABC d.d. iz Rijeke poslao je svog radnika Ivu Ivica iz
Rijeke na sluzbeni put u Ljubljanu, za $to mu je osigurano 6 dnevno
nocenje sa prehranom u hotelu. Radnik je na put krenuo 20.04.2016.
u 15 sati i vratio se 26.04.2016. u 16 sati. Kako je radniku osigurana
prehrana dnevnica se (sukladno Uredbi) umanjuje za 80%. Radnik je
na putu proveo ukupno 145 sati (20.04. 9 sati (od 15 do 24), od 21.
do 25.04. 120 sati (24 x5 = 120) i 26.04. 16 sati = 9 + 120 + 16
= 145), od ¢ega 1 sat u Hrvatskoj (od Rijeke do granice sa Sloveni-
jom ima cca 30 min, $to u polasku i povratku €ini 1 sat u Hrvatskoj)
i preostala 144 sata u Sloveniji, te (sukladno Uredbi) ima pravo na
6 punih dnevnica (145 / 24 = 6,04). Dnevnica za Sloveniju iznosi
50,00 Eura (8to na dan isplate, prema Srednjem te¢aju HNB-a iznosi
385,33 kn (7,7066 kn x 50 = 385,33 kn). Kako je radniku bila osigu-
rana prehrana, dnevnica u inozemstvu se umanjuje za 80% i iznosi
77,07 kn (385,33 x 80% = 308,26 te 385,33 — 308,26 = 77,07
kn), odnosno za 6 dana ukupno 462,42 kn (77,07 x 6 = 462,42
kn). Dnevnicu je poslodavac isplatio radniku na njegov tekuci racun
30.04.2016., kada je i podnio obrazac JOPPD"'. Stranica B obrasca
JOPPD popunjava se na nacin naveden u Primjeru 1.

4. Troskovi sluzbenog putovanja

4.1. Troskovi sluzbenog putovanja u
zemlji

lzdaci sluzbenog putovanja u zemlji obuhvacaju smjestaj i prije-
voz u visini stvarnih izdataka.

Poslodavac moze svom radniku isplatiti tro$ak nocenja u hotelu
bilo koje kategorije temeljem priloZene vjerodostojne isprave (racu-
na) — buduci u Pravilniku o porezu na dohodak nije propisana kate-
gorija hotela.

U slucaju da osoba upucena na sluzbeni put boravi kod rodbine
ili prijatelja, ne moZe u nalogu za sluzbeno putovanie iskazati troSak
smjestaja buduéi za smjestaj nema vjerodostojne dokumentacije
(racuna) kojom bi dokazala troSak smjestaja.

Izdaci za prijevoz obracunavaju se u visini cijene prijevoznog sred-
stva koje je koriSteno na sluzbenom putovanju i oznaceno na nalogu
za sluzbeno putovanje, a temeljem prilozene vjerodostojne doku-
mentacije (primjerice, karte za prijevoz i sl.). Ukoliko je na nalogu za
sluzbeno putovanje, odobreno kori§tenje javnog prijevoza (primjeri-
ce autobusa), radnik uz nalog za sluzbeno putovanje treba priloZiti
izdani racun ovlastenog prijevoznika (primjerice, putnu kartu ili racun
izdanu od strane ,Samoborcek"-a).

isticemo...

TroSkovi prijevoza u mjestu u koje je radnik upucen na sluz-
beno putovanje, nadoknaduju se iz dnevnice, pa se pri-
mijerice karta za tramvaj, taksi i sl. ne priznaje kao izdatak
prijevoza sluzbenog puta.

Medutim, ukoliko je, primjerice radnik za prijevoz od aerodroma do
mijesta u koje je upucen na sluzbeni put koristio taksi (ili neki drugi
oblik prijevoza) — taj se prijevoz ne smatra prijevozom u mjestu (ve¢
do mjesta) sluzbenog puta i priznaje se kao poseban trosak prijevoza
(i nadoknaduje radniku).

17 Poslodavac moze podnijeti obrazac JOPPD za isplacene neoporezive isplate na
sam dan isplate ili zbirno do 15. slijede¢eg mjeseca za isplaceno u prethodnom
(€. 76. St.7. PravDOH).

Kada radnik putuje sredstvima javnog prijevoza (autobus, vlak,
avion, brod i sl.), poslodavac radniku kao troSak prijevoza priznaje
iznos prijevozne karte i ostale posebno placene troSkove (primje-
rice prijevoz prtljage autobusom, taksu u zracnoj luci ili kolodvoru,
rezervaciju mjesta i td.). Svi se ti troSkovi priznaju samo uz prilozenu
vjerodostojnu dokumentaciju (na primjer, autobusnu kartu; kartu za
brod, vlak, avion i sl.; racun za pla¢enu rezervaciju mjesta, racun za
prijevoz prtljage i sl.).

Ukoliko radnik za sluzbeni put koristi vlastiti osebni automo-
bil, poslodavac radniku moze neoporezivo isplatiti troSak prijevoza
u visini od 2,00 kune po prijedenom kilometru u sluzbene svrhe™.
Radniku se kod prijevoza vlastitim osobnim automobilom, nadokna-
duju i izdaci nastali tijekem sluzbenog puta za cestarinu, tunelarinu,
mostarinu i sl.

Kada radnik za sluzbeno putovanie koristi sluzbeni osobni auto-
mobil, poslodavac mu nadoknaduje sve troSkove koji nastaju tije-
kom putovanja automobilom (prema priloZenim raCunima za gorivo,
cestarinu, tunelarinu, mostarinu i sl.)

4.2. Troskovi sluzbenog putovanja u
inozemstvo

Sluzbena putovanja u inozemstvo regulirana su odredbama Ured-
be o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo koji se korisnici-
ma drZavnog proracuna priznaju u materijalne troSkove, prema kojoj
izdaci sluzbenog putovanja u inozemstvo obuhvacaju smjestaj,
hranu i prijevoz'®.. lzdatak za smje$taj obracunava se temeljem
placenog racuna u hotelu , ukljuéujuéi hotel , A" kategorije?. Izni-
mno se ¢lanovima hrvatske delegacije, prevoditeljima i osobama iz
osiguranja te delegacije, na medunarodnim skupovima i susretima
gdje uvjete smjeStaja odreduje domacin, mogu nadoknaditi troSkovi
hotela iznad , A" kategorije.

Izdaci za prehranu na sluzbenom putu u inozemstvo nadoknaduju
se iz dnevnice?'.

Izdaci za prijevoz na sluzbenom putovanju u inozemstvo obraCu-
navaju se u visini iz putnicke tarife za prijevoz sredstvom one vrste
i razreda koji se po uredbi mogu upotrebljavati na sluzbenom puto-
vanju,

Radniku se u tro$ak prijevoza priznaje samo prijevoz odobren u
putnom nalogu, pa ako radnik, primjerice umjesto odobrenog pri-
jevoza autobusom koristi avionski prijevoz i uz putni nalog prilozi
avionsku kartu — neée mu se priznati taj tro$ak prijevoza (buduéi mu
je odobren prijevoz autobusom). Kada radnik putuje sredstvima jav-
nog prijevoza (autobus, vlak, avion, brod i sl.), poslodavac radniku
kao tro$ak prijevoza priznaje iznos prijevozne karte i ostale posebno
placene troSkove (primjerice za prijevoz prtljage autobusom, taksu u
zracnoj luci ili kolodvoru, rezervaciju mjesta i td.).

lako Uredbom o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo,
nije posebno regulirana moguénost koriStenja osobnog automobila,
poslodavac moze radniku odobriti upotrebu vlastitog ili sluzbenog
osobnog automobila za sluzbeni put u inozemstvo.

Radnik koji na sluzbenom putu koristi osobni automobil (privatni
ili sluzbeni), duzan je na putnom nalogu navesti pocetno i zavrSno
stanje brojila. Ukoliko radnik za sluzbeni put koristi vlastiti osobni
automobil, poslodavac radniku moZze neoporezivo isplatiti troSak

18 Cl.13. st2. t. 5. PravDOH.

19 Prema odredbi ¢l. 4. Uredbe o izdacima za sluzbena putovanja u inozemstvo.

20 Kako se kategorija hotela oznacava zvjezdicama, a ne vise slovima — ovaj dio
uredbe nije primjenjiv u cijelosti.

21 (113 st. 3. Uredbe.

22 C1.12. Uredbe.
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SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

prijevoza u visini od 2,00 kune po prijedenom kilometru u sluzbene
svrhe.?

Radniku se kod prijevoza vlastitim osobnim automobilom, nado-
knaduiju i izdaci nastali_tijekom sluzbenog puta za cestarinu, tunela-
rinu, mostarinu i sl.

Kada radnik za sluzbeno putovanije koristi sluzbeni osobni automo-
bil, poslodavac mu nadoknaduje sve troSkove koji nastaju tijekom
putovanja automobilom (za gorivo, cestarinu, tunelarinu, mostarinu
i sl., a temeljem prilozenih rauna, potvrda itd.).

istiéemo...

Ukoliko poslodavac odobri radniku koristenje privatnog
automobila u sluzbene svrhe (te je tako navedeno na
putnom nalogu), neoporezivo se moze isplatiti 2,00 kn po
prijedenom kilometru®.

4.3. Iskazivanje troskova prijevoza i
smjestaja na sluzbenom putovanju u
obrascu JOPPD

isticemo...

Izdaci za prijevez i smjestaj na suzbenom putu se viSe NE
iskazuju.

Isto tako se u obrazac JOPPD ne unose niti slijedeéi izdaci koji
mogu nastati na sluzbenom putu:

m troSak reprezentacije,

m troSak telefona, najma dvorane za sastanke,

m troSak interneta, poStarine,

m troSak cijepljenja, prtljage, zrakoplovnih pristojbi i sl.

4.3.1. Koji se troskovi sluzbenog puta
ISKAZUJU na obrascu JOPPD?

isticemo...

U obrascu JOPPD se za sluzbena putovanja iskazuiju:
= dnevnice u zemlji i inozemstvu i
» koriStenje privatnog automabila u sluzbene svrhe (do
2,00 kn po prijedenom kilometru)?.

Na str B. obrasca JOPPD, pod 15.1. ,0znaka neoporezivog pri-
mitka" koriste se slijedece oznake?:

17 — Ukupan iznos ispla¢enih dnevnica u izvjeStajnom razdoblju
(€l 10. t. 9. Zakona o porezu na dohodak i ¢l. 13. st. 2. t. 13.i 14.
Pravilnika o porezu na dohodak),

18 - Naknade za kori$tenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,
do propisanog iznosa (¢l.10. t. 9. Zakona o porezu na dohodak i €l.
13. st. 2. . 5. Pravilnika o porezu na dohodak).

Kod neprofitnih organizacija:

52 - Dnevnice i naknade za kori§tenje privatnog automobila, do
propisanog iznosa isplacene po osnovi sluzbenih putovanja fizickim
osobama koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po

23 Cl.13.st.2. t. 5. PravDOH.
24 Cl.13.st.2. t. 5. PravDOH.
25 Cl.13.st2. . 5. PravDOH.

26 Cl. 76. st. 3. t. 36. PravDOH. Oznake su navedene u Prilogu 4. Dodatka Prav-
DOH.

osnovi nesamostalnog rada iz lanka 14. Zakona o porezu na doho-
dak odnosno primitke od kojih se utvrduje drugi dohodak iz Clanka
32. Zakona o porezu na dohodak (€l. 10. t. 11. Zakona o porezu na
dohodak i €l. 7. st. 5. Pravilnika o porezu na dohodak).

Nadalje, na B stranici obrasca JOPPD se pod 16.1. ,, Oznaka na-
¢ina isplate” koriste oznake 1 (isplata na tekuci racun) ili 4 (isplata
u gotovini).

4.3.2. Kada se iskazuju putni troskovi u
obrascu JOPPD?

Dnevnice za sluzbena putovanja kao i troSak koristenja privat-
nog automobila u sluzbene svrhe iskazuju se na obrascu JOPPDD
samo ukoliko su stvarno ISPLACENI.

Obrazac JOPPD dostavlja se na dan isplate dnevnica i/ili troska
koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe ili do 15. u mjese-
cu za sve isplate (prema konaénom obracunu putnog naloga) koje
su isplacene tijekom prethodnog mjeseca po istoj osnovi po poje-
dinom poreznom obvezniku (ako ti primici ve¢ nisu iskazani na dan
isplate?’).

Trosak dnevnica — iskazuje se u JOPPD obrascu do 15. u mje-
secu po konacnom obracunu za dnevnice isplaéene u prethodnom
mijesecu ili na dan kada su iste isplacene, sa oznakom ,neoporezi-
vog primitka” (15.1.) — 17, te oznakom nacina isplate (16.1) - 1 (na
tekugi ra€un) ili 4 (u gotovini).

Primjerice, ako je konacni obracun izvrSen 18.03.2016., a po-
slodavac isplati dnevnicu radniku 25.03.2016., obrazac JOPPD
treba predati do 15. travnja 2016. (ili na sam dan isplate dnevnice
25.03.2016.). Medutim, ako pretpostavimo da je poslodavac po tom
kona¢nom obracunu (predanom u oZujku), isplatio dnevnicu radniku
02.04.2016., obrazac JOPPD treba predati do 15. svibnja 2016. (15.
dana mjeseca za isplatu u prethodnom mjesecu) ili na dan isplate
dnevnice (02.04.2016.).

Napominjemo, u slu¢aju da je poslodavac radniku isplatio akon-
taciju dnevnice, za istu se NE predaje obrazac JOPPD (buduéi sluz-
beni put jo$ nije izvrSen, pa akontacija ustvari €ini potraZivanje od
radnika, op.a.). Obrazac JOPPD ¢e se u takvom slu€aju predati tek
po kona€nom obracunu putnog naloga i to do 15. u mjesecu iza
mjeseca kona€nog obracuna. Primjerice, ako je poslodavac urucio
radniku putni nalog i dao mu akontaciju dnevnice 29. ozujka 2016.,
a konacni obracun putnog naloga izvrSen je 02. travnja 2016., poslo-
davac ima obvezu iskazati troSak dnevnice do 15. svibnja 2016. (do
15. u mjesecu iza mjeseca izvrSenja konac¢nog obracuna).

Trosak koriStenja osobnog automobila u poslovne svrhe (do
2,00 kn po prijedenom kilometru?) iskazuje se u JOPPD obrascu
do 15. u mjesecu za troskove isplacene u prethodnom mjesecu ili
na dan kada su isti ispla¢eni, sa oznakom ,neoporezivog primitka”
(15.1.) — 18, te oznakom nacina isplate (16.1) - 1 (na tekuéi racun)
ili 4 (u gotovini).

Primjerice, ako je radnik upucen na sluzbeni put na kojem mu je
odobreno koritenje privatnog osobnog automobila, po kojem je ko-
nacni obracun putnog naloga izvrSen 20.03.2016., a poslodavac mu
je taj troSak refundirao isti dan, poslodavac treba obrazac JOPPD
predati do 15. travnja 2016. U slucaju da je poslodavac taj troSak
koriStenja privatnog automobila na sluzbenom putu refundirao rad-
niku, primjerice 02.04.2016., obveza predaje JOPPD obrasca bila bi
do 15. svibnja 2016.

U slucaju da je poslodavac radniku dao akontaciju za koriSte-
nje osobnog automobila radnika na sluzbenom putu, primjerice

27 Cl. 76. st.7. PravDOH.
28 Cl.13.st.2. t. 5. PravDOH.
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20.03.2016., za istu se ne predaje obrazac JOPPD (buduc¢i sluzbeni
put joS nije izvrSen, pa akontacija ustvari €ini potrazivanje od radni-
ka, op.a.). Obrazac JOPPD ¢e se u takvom slu¢aju predati tek po ko-
nacnom obracunu putnog naloga i to do 15. u mjesecu iza mjeseca
konacnog obracuna. Primjerice, ako radnik dostavi konani obracun
putnog naloga 04.04.2016., poslodavac ima obvezu predati JOPPD
za taj troSak do 15. svibnja 2016. Medutim, da je konacni obracun
izvrSen 30.03.2016., obrazac JOPPD trebalo bi predati do 15. trav-
nja 2016. Dakle, kada poslodavac daje radniku akontaciju za troSak
sluzbenog puta, obveza predaje obrasca JOPPD nastaje do 15. u
mjesecu po proteku mjeseca izvrSenja konacnog obracuna.

5. Isplata dnevnice i drugih troskova

sluzbenog putovanja obrtnicima

Obrtnici, osobe koje obavljaju djelatnost slobodnih zanimanja®
te osobe koje obavljaju djelatnost poljoprivrede i Sumarstva®
mogu u troskove priznati sve troskove sluzbenog putovanja koje
ucine oni gsobno®' i to pod istim uvjetima (visini i na nacin) koji su
propisani po osnovi nesamostalnog rada tj. pod kojima ih poslodavci
isplacuju svojim radnicima®.

Ukoliko si navedeni poduzetnici isplate naknade za troSkove sluz-
benog puta iznad propisanih iznosa, razlika se_ne smatra porezno
priznatim izdatkom®, pa se niti ne knjizi u Knjizi primitaka i izdataka.

Isto tako, nema zapreke da si i obrtnici koji su istovremeno za-
posleni kod nekog poslodavca (tj. koji uz nesamostalni rad obav-
ljaju obrt ili dr. samostalnu djelatnost), priznaju u izdatke troSkove
sluzbenog putovanja (do neoporezivog iznosa) koje su obavili za
potrebe svog obrta, neovisno o tome $to su zaposleni kod nekog
poslodavca.

6. Trosak sluzbenih putovanja u

NEPROFITNIM organizacijama

Troskovi sluzbenog putovanja (troskovi prijevoza, troskovi noce-
nja, i dnevnice u zemlji i inozemstvu, naknade za koritenje privatnog
osobnog automobila u sluzbene svrhe) mogu se do utvrdenih izno-
sa*, neoporezivo nadoknaditi fizickim osobama koje nisu zaposle-
nici i NE primaju naknadu za svoj rad u neprofitnoj organizaciji,
a upucene su na sluzbeni put za potrebe neprofitne organizacije.

Fizickim osobama koje nisu zaposlenici, ali za svoj rad u nepro-
fitnoj organizaciji PRIMAJU naknadu, mogu se neoporezivo priznati
samo troskovi prijevoza i noéenja na sluzbenom putu i to samo ake
uz sluzbeni nalog priloZe racune (za prijevoz i no¢enje) koji glase
na neprofitnu organizaciju.

Dakle, osobi koja nije zaposlenik, ali za svoj rad u neprofitnoj
organizaciji prima naknadu ne mogu se neoporezivo svi troskovi
sluzbenog putovanja (kao $to su dnevnice u zemlji i inozemstvu, na-
knada za koriStenje osobnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu
od 2,00 kuna po kilometru), ve¢ samo troSkovi prijevoza i smjesStaja

za $to raCuni moraju glasiti na neprofitnu organizaciju.

29 ¢l. 18. st. 2. Zakona o porezu na dohodak (objavljenom u Nar. Nov., br. 177/04,
73/08, 80/10, 109/11 - OUSRH, 114/11, 22/12, 144/12, 43/13 - RjeSenje
USRH,120/13 - Odiuka i RjeSenje USRH, 125/13, 148/13, 12/14 - RUSRH,
83/14 - OUSRH, 143/14 i 136/15), nadalie: ZakDOH,djelatnostima slobodnih
zanimanja smatraju se: samostalna djelatnost stomatologa, lije¢nika, veterina-
ra, odvjetnika, javnih biljeznika, revizora i td.

30 c¢l. 18. st. 3. ZakDOH, fizicke osobe koje su po osnovi djelatnosti poljoprivrede
i Sumarstva obveznici poreza na dohodak i poreza na dodanu vrijednost po
posebnom zakonu, a poticaje ostvaruju prema posebnim zakonima.

31 ¢l. 25.st. 1. t. 8. PravDOH.

32 ¢l. 13. PravDOH, vezano za ¢l. 10. t. 10. ZakDOH.

33 ¢l. 22.st.1. . 4. ZakDOH.

34 ¢€1.10.t. 11. ZakDOH.

Ukoliko neprofitna organizacija tim osobama ipak isplati, primjeri-
ce dnevnice ili troSak smjeStaja koji ne glasi na neprofitnu organiza-
ciju — isplacena se naknada tretira kao drugi dohodak, koji podlijeze
obraCunu i pla¢anju obveznih doprinosa te poreza po stopi od 25% i
prireza (ako je propisan).

6.1. Koji se troskovi sluzbenih putovanja
iskazuju u obrascu JOPPD?

0d 2016. godine se u obrascu JOPPD iskazuju samo troSakovi
dnevnica i naknade za koristenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe (do 2,00 kn/km) fizickih osoba koje u NEPROFITNIM organi-
zacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada niti
primitke od kojih se utvrduje drugi dohodak (ne ostvaruju nikakvu
naknadu za svoj rad, op.a).

Isplacene dnevnice i naknada za koriStenje privatnog automobila
(do 2,00 kn/km) mogu se iskazati u JOPPD obrascu do 15. u mje-
secu po konacnom obracunu za dnevnice i naknade za koristenje
privatnog automobila u sluzbene svrhe isplaéene u prethodnom
mjesecuy, ili na dan isplate dnevnica i/ili naknada za koriStenje pri-
vatnog automobila sa oznakom ,neoporezivog primitka” (15.1.) —
52, te oznakom nacina isplate (16.1) - 1 (na tekuci racun) ili 4 (u
gotovini).

Primjerice, ako je osobi (koju je udruga poslala na sluzbeni put)
konacni obra€un izvr§en 16.03.2016., a udruga joj isplati dnevnicu
25.03.2016., obrazac JOPPD treba predati do 15. travnja 2016. Me-
dutim, ako pretpostavimo da je udruga po tom konaénom obracunu
(izvrSenom u ozujku), isplatila dnevnicu u slijedeéem mjesecu tj.
primjerice 04.04.2016., obrazac JOPPD treba predati do 15. svib-
nja 2016. (15. dana u mjesecu za isplatu izvrSenu u prethodnom
mjesecu).

Isto tako, ukoliko je udruga osobi (koja za svoj rad u udruzi ne pri-
ma naknadu) koju $alje na sluzbeni put dala akontaciju za dnevnicu
(ili/i naknadu za koriStenje privatnog automoabila u sluzbene svrhe) ,
obrazac JOPPD se predaje do 15. u mjesecu iza mjeseca konacnog
obraCuna, (buduci se akontacija smatra ,samo” potrazivanjem od
osobe, jer sluzbeni put jo$ nije izvrSen). Primjerice, ako je udruga
urucila osobi (koja za svoj rad u udruzi ne prima naknadu) putni nalog
i dala joj akontaciju za koriStenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe 29. ozujka 2016., a ta osoba predaje konacni obracun putnog
naloga 02. travnja 2016., udruga ima obvezu iskazati taj troSak do
15. svibnja 2016. (do 15. u mjesecu iza mjeseca izvr§enja konacnog
obraCuna).

Napominjemo da se troskovi prijevoza (cestarine i prijevoznih ka-
rata) i troSkovi no¢enja na sluzbenom putovanju fizickih osoba koje
u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesa-
mostalnog rada niti primitke od kojih se utvrduje drugi dohodak, vise
ne iskazuju u obrascu JOPPD.

Isto tako se neoporezivi troskovi sluzbenog putovanja (prijevoz
i nocenje) osoba koje nisu zaposlenici neprofitne organizacije, ali
za svoj rad u udruzi primaju naknadu (te su uz putni nalog priloZli
raCune za prijevoz i noéenje koji glase na neprofitnu organizaciju)
ne iskazuju u obrascu JOPPD. Ukoliko neprofitna organizacija tim
osobama ipak isplati, primjerice dnevnice ili troSak smjestaja koji ne
glasi na neprofitnu organizaciju — isplaena se naknada tretira kao
drugi dohodak, koji podlijeze obracunu i plaéanju obveznih doprinosa
te poreza po stopi od 25% i prireza (ako je propisan), a koji se iskazu-
je na obrascu JOPPD na dan isplate.
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6.2. Koje se jos naknade za sluzbena Obrazac JOPPD (B str)
putovanja neprofitnih organizacija ne o Oznaka Oznaka )
iskazuju u obrascu JOPPD? Opis troska neoporezivog nacina JOPPD obrasca treba predati
rimitka isplate
\ Na Obrascu JOPPD ne iskazuiju se: p(15_1_) (1':5.2.)
1 1) naknade prijevoza i noéenja za uéenike koji sudjeluju na — i
F natjecanjima / smotrama, izletima, ekskurzijama i dru- lﬁﬂelxg';;ustz\f?"
O- gim odgojno-obrazovnim aktivnostima koje su iskljucivo u Vi naknada za do 15. umjesecu po isteku
o funkeiji realizacije nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana | yqistenje privat- mjeseca konacnog obractna
programa. Navedena iznimka odnosi se na sve neprofitne or- | nog automobila putnog naloga (isplate po put-
- . . o . o . v nom nalogu), ili na dan isplate.
ganizacije koje se pojavljuju kao isplatitelji, neovisno o tome sluzbene svrhe za . . o T
TR . . . Y g e ; .| 52 1ili4 Ukoliko dnevnica nije isplacena
= je li rije¢ o ustanovi za obrazovanie u kojoj se ucenik Skoluje ili sluzbena putovanja . ) .
aQ ; ) . AR NEPROFITNIM umijesecu konanog obracuna,
nekoj deQOJ ”?me't"?l P'tgan'zacl'“;. . i obrazac se predaje do 15. dana
~ 2) naknade isplacene u visini stvarnih izdataka, (¢l.10. t. 11. Za- 0’9‘;‘)“';*‘?'13““’ . mjeseca nakon isteka mjeseca u
—) kona porezu na dohodak i €. 7. st.5. Pravilnika o porezu na ?:(?NaE O:ﬁn Z:,usvol kojem je isplata izvisena
-] dohodak — za prijevoz, noéenje, koriStenje privatnog auto- nakna ds '
% mobila u sluzbene svrhe, dnevnice u zemlji i inozemstvu,
dnevmc'e per"dlem |z.pror§cgna.EU) po qsnow s!uzpemh 8. P"mle" |ska2|van|a troskova
— putovanja u vrijeme natjecanja i priprema, koje podmiruju ne- luzb . JOPPD
profitne organizacije — sportski klubovi i savezi sportas§ima sluzbenog putovanja u
i drugim osobama u sportu, a koji u tim organizacijama ne obrascu
ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz ¢l. 14. — - - —
Zakona o porezu na dohodak odnosno primitke od kojih se Primjer 3. - '_I'rosa'k sluzbe!mg puta u zeml_|| _nastao 2015.,
utvrduje drugi dohodak iz &l. 32. Zakona o porezu na dohodak. isplacen radniku u 2016. godini
Navedena iznimka odnosi se samo na sportske klubove i Poslodavac CDE d.o.o. iz Zagreba poslao je svog radnika Ivana
sportske saveze odnosno ne odnosi se na ostale neprofine  Mari¢a iz Zagreba na sluzbeni put u Osijek 25.10.2015. za $to je
organizacije kao isplatitelje; odobrio koriStenje sluzbenog automobila.
3) naknade tro$kova u vezi sa sluzbenim, putovanjima koji se Radnik je na sluzbenom putu bio od 25.10. (7.00 h) do 27.10.2015.
u skladu s odredbama ¢l. 10. t. 9. i 11. Zakona o porezu na  (21.15 h). Radniku je osigurano no¢enje u apartmanu, te ima pravo
dohodak smatraju primitcima na koje se ne placa porezna  na 3 dnevnice u ukupnom iznosu 510,00 kn (3 x 170,00 = 510,00
dohodak, osim isplate dnevnica... kn).
» » v Radnik je u putnom nalogu iskazao troSkove cestarine u iznosu
7. Tabvela"_" prikaz tr?Sko‘_’a od 244,00 kn, goriva u iznosu od 500,00 kn i noéenja u iznosu od
sluzbenih putovanja koje se 970,00 kn. Ukupan trosak putnog naloga iznosi 2.224,00 kn (od
iskazuju u obrascu JOPPD ¢ega dnevnice 510,00 koje se iskazuju u obrascu JOPPD, dok se
troskovi noéenja, goriva i cestarine 970,00 + 500,00 + 244,00 ne
Obrazac JOPPD (B str) iskazuju u obrascu JOPPD).
o Oznaka Oznaka ) Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 30.10.2015. Medutim,
OpistroSka | neoporezivog |  natina | JOPPD obrascatrebapredati | 10 4ayac radniku isplatio dnevnicu i refundirao trosak cestarine,
primitia isplate nocenja, goriva i reprezentacije tek 17.03.2016. godine na njegov
(15.1) (16.2) tekuéi racun.
do 15. u mjesecu poisteku lako je tro$ak sluzbenog puta nastao u 2015. godini (kada su se
mjeseca kO“aC']Og obracuna primjenjivala ,drugacija” pravila kod iskazivanja troSkova sluzbenog
putnog naloga (isplate po put- putovania), tro$ak tog sluzbenog puta iskazati ¢e se u 2016. (suklad-
nom nalogu), ili na dan isplate . o . . .
Dnevnice u zemlji . . L no novim pravilima), tj. u JOPPD obrascu evidentirati ¢e se samo
. 17 1ii4 Ukoliko dnevnica nije isplacena . , L . . .
ifil inozemstvu umiesecu konadog obratura isplacena dnevnica (i to u razdoblju kada je ista pla¢ena. Dakle, na
obrazac s predaje do 15. dana B stranici ¢e se pod rbr. 10.1. 10.2. (razdoblje od — do), iskaza-
mieseca nakon isteka mjeseca u ti razdoblje isplate, tj. u ovom primjeru 01.03.2016. (pod 10.1.) i
kojem je isplata izvrSena 31.03.2016. (pod 10.2.).
do 15. u mjesecu po isteku Obrazac JOPPD poslodavac je predao na dan isplate (17.03.2016.),
mieseca konagnog obracuna na kojem ¢e na str A., pod I. ,Oznaka izvieS¢a” upisati 16077, vrsta
@gg putnog naloga (isplate po put- izvieS¢a 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd.
B3 Koristenje osobnog nom nalogu), ili na dan isplate. , te pod VII. Isplaceni neoporezivi pirmici” staviti iznos isplacenih
= S automobila radnika 18 Tii 4 | Ukoliko troSak nije isplacen u dnevnica u iznosu od 510,00 kn.
3 na sluzbenom putu mjesecu konacnog obratuna, Stranica B popuniti ée se na slijedeéi nacin:
= obrazac se predaje do 15. dana
3 3 mjeseca po isteku mjeseca u
-4 0. . oy
S kojem je isplata izvrSena.
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Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.
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. OIB podnositelja izvieSca 34567890123

6.1. Oznaka stiecatelja/
osiguranika

6.2. Oznaka primitka/
obveze doprinosa

0000

0000

4. 0IB stjecatelja/
osiguranika
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Ivan Mari¢
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prebivalista/boravista

3. Sifra opéine/grada rada

01333
01333

1. Redni broj

1.

Primjer 4. - Tro$ak sluzhenog puta u zemlji nastao u 2016.,
radniku je osiguran jedan obrok i isplacena
akontacija

Poslodavac XYZ d.o.0. iz Zagreba poslao je svog radnika Peru Pe-
riéa iz Zagreba na sluzbeni put u Split 25.04.2015. za $to je odobrio
kori§tenje aviona. Poslodavac je 24.04.2016. radniku isplatio akon-
taciju u gotovini u iznosu od 4.500,00 kn.

Radnik je na sluzbenom putu bio od 25.04. (7.00 h) do 02.05.2015.
(23.40 h). Radniku je osigurano nocenje u hotelu sa jednim obrokom
(polupansion), te ima pravo na 8 dnevnica umanjenih za 30% (budu-
¢i mu je osiguran jedan obrok).

Umanjena dnevnica (kod osiguranog jednog obroka) iznosi 119,00
kn (170,00 x 30% = 51,00 kn, te 170,00 — 51,00 = 119,00 kn),
te radnik ima pravo na umanjene dnevnice u ukupnom iznosu od
952,00 kn (119,00 x 8 = 952,00).

Radnik je u putnom nalogu iskazao tro$kove noéenja (prema pri-
lozenom racunu hotela) u iznosu od 2.270,00 kn, avionske karte
(prema prilozenom racunu avio prijevoznika) u iznosu od 958,00 kn,
troSak prijevoza taksijem do aerodroma u ukupnom od 277,00 kn
(za $to je priloZio racun taksija), te troSak dnevnica u ukupnom izno-
su od 952,00 kn. Ukupan tro$ak putnog naloga iznosi 4.457,00 kn
(od Cega dnevnice 952,00 koje se iskazuju u obrascu JOPPD, dok se
troSkovi nocenja, aviona i taksija (2.270,00 + 958,00 + 277,00 ne
iskazuju u obrascu JOPPD).

Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 20.05.2016., kada je
radnik vratio poslodavcu preplacenih 43,00 kn u gotovini (akonta-
cija 4.500,00 — troSak sluzbenog putovanja 4.457,00 = 43,00 kn).
lako je poslodavac dao radniku akontaciju prije pocetka sluzbenog
puta (u travnju 2016.), a konacni obracun je izvrSen u svibnju 2016.,
troSak dnevnice iskazati ¢e se po izvrSenom konacnom obracunu
(buduci je isplata izvrSena prije samog pocetka sluzbenog puta, kada
je ista Cinila samo potrazivanje od radnika).

Dakle, kod ispla¢ene akontacije prije samog sluzbenog putovanja
¢e se na B stranici obrasca JOPPD pod rbr. 10.1.i 10.2. (razdoblje
od — do), iskazati razdoblje konacnog obracuna, tj. u ovom primjeru
01.05.2016. (pod 10.1.) i 31.05.2016. (pod 10.2.).

Obrazac JOPPD poslodavac je predao sa sa 15. lipnjem 2016. (do
15. u mjesecu za prethodni mjesec), na kojem ¢e na str A., pod .
.Oznaka izvieS¢a” upisati 16167, vrsta izvjeS¢a 1, te popuniti po-
datke o poslodavcu, danu podnoSenja itd. , te pod VII. Isplaceni
neoporezivi pirmici” staviti iznos isplacenih dnevnica u iznosu od
952,00 kn.

Stranica B popuniti ¢e se na slijedeci nacin:

Telefon za savjete
01/48 36 046 /01/49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom od 11.00 do 15.30 h,

utorkom, srijedom i petkom od 8.30 do 13.00 h.
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- stranica B-

SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.
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Primjer 4.1. - Tro$ak sluzhenog puta u zemlji nastao u
2016., radniku je osiguran jedan obrok i
isplacen puni iznos dnevnice

Pretpostavimo da je primjer isti kao i prethodni, samo $to je poslo-
davac radniku isplatio puni iznos dnevnice od 170,00 kn dnevno, a
ne umanijeni iznos (za 30%) u iznosu od 119,00 kn dnevno.

Kako je radnik imao pravo na 8 dnevnica u ukupnom iznosu od
952,00 kn (119,00 kn x 8), a poslodavac mu je isplatio 1.360,00 kn
(170,00 kn x 8), razlika od 408,00 kn cini placu radnika (neto).

Preplaceni iznos treba preraCunati u bruto iznos (uzimajuéi u ob-
zir vec isplacenu placu radnika, koja iznosi 15.000,00 kn bruto), na
slijedeéi nacin:

Red. . Redovna | Oporeziva
X Opis , . Ukupno
broj plaéa | dnevnica
1 2 3 4, 5
1. | Placa bruto 15.000,00 72340 | 1572340
2. | Doprinosi iz place (MIO 20%) 3.000,00 144,68 3.144,68
I stup (15%) 2.250,00 108,51 2.358,51
II. stup (5%) 750,00 36,17 786,17
3. | Dohodak (1-2) 12.000,00 578,72 | 12.578,72
4. | Osobni odbitak 2.600,00 0,00 2.600,00
5. | Porezna osnovica (3-4) 9.400,00 57872 |  9.97872
6. | Porezna dohodak ukupno 2.064,00 144,68 2.208,68

w o stopi 12% do 2.200,00
(2.200,00 x 12%) 264,00 0,00 264,00
u o stopi 25% od 2.200,00 do

13.200,00 (7.200,00 x 25%) 1.800,00 144,68 1.944,68
u po stopi 40% iznad 13.200,00 0,00 0,00 0,00,00
7. | Prirez (18%) 371,52 26,04 397,56
8. | UKUPNO porezi prirez 2.435,52 170,72 2.606,24
9. | Netoplaca (1-2-8) 9.564,48 408,00 9.972,48
10. | Doprinosi na placu
u za zdravstveno osiguranie (15%) 2.250,00 108,51 2.358,51
u za zapoSljavanie (1,7%) 255,00 12,30 267,30
u zdrav. osig. zastite zdravija na
radu (0,5%) 75,00 3,62 18,62

Radnik je u putnom nalogu iskazao tro$kove nocenja (prema prilo-
zenom racunu hotela) u iznosu od 2.270,00 kn, avionske karte (pre-
ma priloZzenom racunu avio prijevoznika) u iznosu od 958,00 kn, tro-
Sak prijevoza taksijem do aerodroma u ukupnom od 277,00 kn (za
Sto je priloZio racun taksija), te troSak dnevnica u ukupnom iznosu
od 1.360,00 kn (od cega je 952,00 kn neoporezivo, a na 408,00 kn
treba obracunati obvezne doprinose, te porez i prirez). Ukupan tro$ak
putnog naloga iznosi 4.865,00 kn (od ¢ega dnevnice 1.360,00 kn,
koje se iskazuju u obrascu JOPPD, te troskovi noéenja, aviona i tak-
sija (2.270,00 + 958,00 + 277,00 ne iskazuju u obrascu JOPPD).

Konacni obraCun putnog naloga izvrSen je 20.05.2016., kada je
poslodavac isplatio radniku u gotovini razliku do punog iznosa tros-
ka sluzbenog putovanja iskazanog u putnom nalogu, u iznosu od
365,00 kn (4.500,00 kn akontacija — 4.865,00 kn iskazanih u putnom
nalogu). Tro$ak dnevnice (oporezive i neoporezive) iskazati ¢e se po
izvrSenom konacnom obracunu i isplati razlike (buduéi je isplata iz-
vrSena prije samog pocetka sluzbenog puta, kada je ista Cinila samo
potrazivanje od radnika).

Poslodavac je obrazac JOPPD predao sa 15. lipnjem 2016. (do
15. u mjesecu za prethodni mjesec), na kojem ¢e na str A., pod I.




Valentina Bocak, mag. oec.

Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Nz _u

.0znaka izvjeS¢a" upisati 16167, vrsta izvjeS¢a 1, te popuniti podat-
ke o poslodavcu, danu podnosSenja itd. , popuniti ¢e podatke o obra-
¢unanom porezu i prirezu (pod II. ), te doprinosima (pod VL.), te pod
VII. ,Isplaéeni neoporezivi pirmici” staviti iznos isplacenih dnevnica
u iznosu od 952,00 kn.

Stranica B popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

Telefon za savjete
01/ 48 36 046
01/4921739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom
od 11.00 do 15.30 sati,

utorkom, srijedom i petkom
od 8.30 do 13.00 sati.
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Valentina Bocak, mag. oec.

SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Primjer 5. - Radnik je upuéen na sluzheni put privatnim
automobilom, dnevnica i naknada za koriStenje
privatnog automobila isplac¢ene su u razliéitim
razdobljima (mjesecima)

Poslodavac BCD d.o.o0. iz Zagreba poslao je svog radnika Ivana
Marica iz Zagreba na sluzbeni put u Sibenik 02.03.2016.

Radnik je na sluzbenom putu bio od 02.03. (6.00 h) do 19.03.2016.
(23.15 h), te ima pravo na 18 dnevnica u ukupnom iznosu 3.060,00
kn (18 x 170,00 kn). Radniku je odobreno koriStenje privatnog osob-
nog automobila, za Sto (prema evidentiranim km u putnom nalogu)
naknada iznosi 1.464,00 kn. Radnik je u putnom nalogu naveo i tros$-
kove cestarine u ukupnom iznosu od 262,00 kn i hotela (nocenje s
doruckom) u iznosu od 2.700,00 kn. Ukupan troSak sluzbenog puta
(dnevnice, koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe, noée-
nja i cestarine) iznosi 7.486,00 kn (2.700,00 + 262,00 + 3.060,00
+ 1.464,00).

Konacni obracun putnog naloga izvr§en je 20.03.2016., kada je po-
slodavac radniku isplatio dnevnicu na njegov tekuéi ra¢un. Naknadu
za koristenje privatnog automobila i ostale troSkove sluzbenog puta
poslodavac je isplatio radniku 02.04.2016. u gotovini.

S obzirom da je konacni obracun i isplata dnevnice izvrSena u oZuj-
ku, a isplata naknade za kori$tenje privatnog osobnog automabila u
travnju, poslodavac treba predati dva JOPPD obrasca i to:

1) Za izvrSeni konacni obracun i isplaéenu dnevnicu (na tekuci
racun radnika) u ozujku (20.03.2016.), obrazac JOPPD treba
predati do 15. travnja 2016., na kojem ¢e na str A., pod .
.0Oznaka izvjeSc¢a” upisati 16106, vrsta izvieS¢a 1, te popuni-
ti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd. , te pod VII.
Jsplaceni neoporezivi primici” staviti ukupan iznos dnevnica
od 3.060,00 kn.

Stranica B. popuniti ¢e se na slijedeci nacin:

Objavite svoje
financijske
izvjestaje u
RiPup-u

Cijena: 980,00 kn + PDV
Tel.: 01 /49 21 737

- stranica B-

1. Redni broj

1.

:I 17. ObraCunani primitak od =
§ nesamostalnog rada (placa)
©
‘= | 16.1. Oznaka naina isplate | 16.2. lznos za isplatu S
E o
2‘ ~ o
15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. Iznos neoporezivog - %
primitka primitka ™
v o o
14.1. Iznos obracunanog 14.'2' tmos obracuranog (RS E
oreza na dohodak priveza porezu na
; dohodak
8|8
13.4. Osobni odbitak 135. Poremaosnovica | |
o 2 f=3
13.2: Izdatak -luplf'icenl =S=t
doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak
osiguranje
129, Poseban doprinos 8|8
za zapoSljavanje osoba s 13.1. lzdatak
invaliditetom
12.7. Dodatni doprinos za 12.8. Poseban doprinos | S| S
mirovinsko osiguranje za staz | za koriStenje zdravstvene
osiguranja koji se racuna s zastite u inozemstvu
povecanim trajanjem - Il STUP
H o f=J f=3
12.5. Doprinos za T2 hooatidopeics 22 {3 =Yg
e mirovinsko osig. za staz
zapoSljavanje I
osiguranja koji se racuna
s povecanim trajanjem
12.3. Doprinos za 12.4. Doprinos za zastitu § §
zdravstveno osiguranje zdravija na radu
12.1. Doprinos za 12.2. Doprinos za § §
mirovinsko osiguranje mirovinsko osiguranje - Il
STUP
11. lznos primitka 12. Osnovicaza obracun | S | S
o | (oporezivi) doprinosa
2
E 10.0. Ukupni neodradeni =
2 | satirada (10.- odradeni 0z =\ g
=2 Razdoblje obracuna do 8
= | satirada) =
. 10.1. ) %
10.Satirada Razdobije obracuna od 8
o
8. Oznaka prvog/zadnjeg 9. Oznaka punog/
< mjeseca U osiguranju po nepunog radnog vremena | = | =
S | istoj osnovi ili rada s polovicom
8 radnog vremena
g
&1 7.1, Obveza dodatnog 12 vaeza posgbno_g
=S . ; doprinosa za poticanje oo
< | doprinosaza MO za staZ sa e
S PR zapoSljavanja osoba s
> | povecanim trajanjem L
= invaliditetom
& | 6.1. Oznaka stjecatelja/ 6.2. Oznaka primitka/ s|s
S | osiguranika obveze doprinosa S
s
0
8 o
< | 4. 0IB stjecatelja/ 5. Ime i prezime S|
qi osiguranika stiecatelja/osiguranika g =
S S| 2
=
= 2
'8 | 2.Sifra opéine/grada o 88
g B i e 3. Sifra opcine/grada rada B g
[==]
e




Valentina Bocak, mag. oec.

-
=
C—
e
E—

Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

2) Za isplacenu naknadu za koristenje privatnog osobnog auto-
mobila (u gotovini) u travnju (02.04.2016.), obrazac JOPPD
treba predati do 15. svibnja 2016., na kojem ¢e na str A., pod
I ,Oznaka izvieS¢a" upisati 16136, vrsta izvjeS¢a 1, te popu-
niti podatke o poslodavcu, danu podnosen;ja itd. , te pod VII.
Jsplaceni neoporezivi primici” staviti ,samo” iznos naknade
za koritenje automobila od 1.464,00 kn (troSak nocenja i ce-
starine se viSe ne iskazuje, op.a.)

Objavite svoje
financijske
izvjestaje u
RiPup-u o

Cijena: 980,00 kn + PDV
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Valentina Bocak, mag. oec.

SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Primjer 5.1. - Isplata dnevnice i naknade za koriStenje
privatnoy automobhila u istom razdoblju

Pretpostavimo da je primjer isti kao prethodni, samo $to je poslo-
davac dnevnicu i troSak koriStenja privatnog automobila isplatio u
istom razdoblju (mjesecu) tj. 20.03.2016. na tekuci racun radnika.

Poslodavac je podnio obrazac JOPPD isti dan (20.03.2016.), na
kojem je na str A., pod I. ,,Oznaka izvje$¢a” upisao 16080, vrsta iz-
vjesca 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnosenjaiitd. , te
pod VII. Isplaceni neoporezivi primici” staviti ukupan iznos dnevni-
ca i koristenja privatnog automobila u iznosu od 4.524,00 kn.

Stranica B. popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

Telefon za savjete
01/ 48 36 046
01/ 4921739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom
od 11.00 do 15.30 sati,

utorkom, srijedom i petkom
od 8.30 do 13.00 sati.
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Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u

Primjer 6. - Trosak sluzhenog puta OBRTNIKA u zemlji,
osiguran smjestaj sa dva obroka

Obrtnik Tvrtko Peri¢ iz Zagreba bio je na sluzbenomu put u Zadru
u razdoblju od 4 dana tj. od 25.04.2016. (7.00 h) do 28.04.2016.
(23.30 h) za $to je koristio sluzbeni automobil. Obrtnik je imao osi-
gurano nocenje u hotelu sa dva obroka (puni pansion), te ima pravo
na 4 dnevnice umanjene za 60% (buduéi su osigurana dva obroka).

Umanjena dnevnica (kod osigurana dva obroka) iznosi 68,00 kn
(170,00 x 60% = 102,00 kn, te 170,00 — 102,00 = 68,00 kn), te
obrtnik ima pravo na umanjene dnevnice u ukupnom iznosu od
272,00 kn (68,00 x 4 = 272,00).

Obrtnik je u putnom nalogu iskazao troskove nocenja (prema pri-
lozenom racunu hotela) u iznosu od 2.270,00 kn, cestarinu (prema
prilozenom racunima) u iznosu od 242,00 kn, tro$ak goriva u iznosu
od 570,00 kn, te troSak dnevnica u ukupnom iznosu od 272,00 kn.
Ukupan tro$ak putnog naloga iznosi 3.354,00 kn (od ¢ega dnevnice
272,00 koje se iskazuju u obrascu JOPPD, dok se troskovi noce-
nja, goriva i ce tarine (2.270,00 + 570,00 + 242,00 ne iskazuju u
obrascu JOPPD).

Napominjemo da se navedeni troskovi evidentiraju u izdatke u
Knjizi primitaka i izdataka prema ,nacelu blagajne®” (kada je novac
sa Ziro-racuna obrta uplacen na tekuéi raCun obrtnika) i to u cijelosti
(dakle, evidentiraju se ukupni tro$kovi: dnevnice, troSak nocenja,
goriva i cestarine. Neovisno o tome $to se u obrascu JOPPD iskazu-
ju ,samo” tro$kovi dnevnica, op.a.).

Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 20.05.2016., kada je
obrtnik sa Ziro racuna obrta isplatio na svoj tekuéi ra¢un ukupan tro-
Sak sluzbenog putovanja (iskazanog na putnom nalogu).

Obrtnik je Obrazac JOPPD je predao sa sa 15. lipnjem 2016. (do
15. u mjesecu za prethodni mjesec), na kojem ¢e na str A., pod .
.Oznaka izvjeS¢a” upisati 16167, vrsta izvjeS¢a 1, te popuniti podat-
ke o poslodavcu (svom obrtu), danu podnoSenja itd. , te pod VII.
LIsplaceni neoporezivi pirmici” staviti iznos isplacenih dnevnica u
iznosu od 272,00 kn.

Stranica B popuniti ¢e se na slijedec¢i nacin:

35 C1.8. ZakDOH.

- stranica B-

Obrascu JOPPD od 1.1.2016.
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Valentina Bocak, mag. oec.

SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Primjer 7. - Sluzheni put za potrehe NEPROFITNE
ORGANIZACIJE za osobu koja nije zaposlenik i
za svoj rad NE prima naknadu

Udruga Sunce iz Zagreba poslala je 15.05.2016. svog vanjskog
suradnika Ivana Juri¢a iz Zagreba, na sluzbeni put u Sibenik, za $to
mu je odobrila prijevoz njegovim privatnim osobnim automobilom.

Ivan Juri¢ je na sluzbenom putu bio od 15.05. (8.20 h) do
18.05.2016. (11.15 h), te ima pravo na 3 i 1/2 dnevnice u ukupnom
iznosu od 680,00 kn.

TroSak kori§tenja privatnog osobnog automobila iznosi 1.356,00
kn (prema iskazanim kilometrima u putnom nalogu).

Juri¢ je u putnom nalogu naveo i troSak cestarine u iznosu od
272,00 kn i nocenja (s doruckom) u iznosu od 1.200,00 kn, koji
glasi na udrugu, te ukupan tro$ak putnog naloga za nocenje, ce-
starinu, dnevnice i naknadu za koriStenje privatnog automobila
iznosi 3.508,00 kn (1.200,00 + 272,00 + 680,00 + 1.356,00 =
3.508,00).

Kona€ni obracun putnog naloga izvrSen je 22.05.2016., te je udru-
ga Juriéu 26.05.2016. isplatila sluzbenog putovanja u iznosu od
3.508,00 kn (dnevnice 680,00 kn + koriStenje privatnog automobila
1.356,00 kn + cestarina 272,00 kn + nocenje 1.200,00 kn) na nje-
gov tekuci racun.

U obrazac JOPPD iskazati ¢e se samo_tro$ak dnevnica i koriSte-
nja privatnog automobila u sluzbene svrhe osoba koje u neprofit-
nim organizacijama ne primaju naknadu i to na B str. obrasca (pod
15.1.,,0znaka neoporezivog primitka”) pod oznakom 52, $to u ovom
primjeru iznosi ukupno 2.036,00 kn (dnevnice 680,00 kn + troSak
privatnog automobila 1.356,00 kn).

Tro$ak prijeveza i noéenja osoba koje u neprofitnim organizacija-
ma ne primaju naknadu, a koji su nastali na sluzbenom putu za po-
trebe neprofitnih organizacija NECE se iskazivati u obrascu JOPPD.

Udruga ¢e obrazac JOPPD predati 12. lipnja 2016. (do 15.u mje-
secu iza mjeseca konacnog obraCuna i isplate po putnom nalogu),
na kojem ée na str A., pod I. ,,Oznaka izvie$¢a” upisati 16164, vrsta
izvieSca 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd.
, te pod VII. ,Ispladeni neoporezivi primici” staviti iznos dnevnica i
koriStenja privatnog automobila u ukupnom iznosu od 2.036.00 kn.

Stranica B popuniti ¢e se na slijede¢i nacin:

Objavite svoje
financijske
izvjestaje u
RiPup-u

Cijena: 980,00 kn + PDV
Tel.: 01 /49 21 737

- stranica B-
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Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Primjer 7.1. - Udruga je osobhi koja nije zaposlenik i ne
prima naknadu za svoj rad dala akontaciju za
sluzheni put.

Pretpostavimo da je primjer isti kao prethodni, samo $to je Udruga
Sunce vanjskom suradnika Ivana Juri¢a iz Zagreba, prije odlaska na
sluzbeni put dala predujam u iznosu od 1.000,00 kn u gotovini.
Napominjemo da se za dani predujam za sluzbeni put ne predaje
obrazac JOPPD.
Ukupan tro$ak putnog naloga iznosi 3.508,00 kn, od ¢ega dnevni-
ce i koriStenje privatnog automobila iznose 2.036,00 kn, a cestarina
i no¢enje 1.472,00 kn.
U obrascu JOPPD iskazuju se samo troSkovi dnevnica i koriStenja
privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu od 2.036,00 kn (ce-
starina i no¢enje se ne iskazuju).
Konacni obracun putnog naloga izvrSen je 22.05.2016., te je
udruga Juriéu 26.05.2016. isplatila preostali iznos od 2.508,00 kn
na njegov tekuci raéun (ukupni troSak putnog naloga 3.508,00 —
1.000,00 predujma).
Udruga ¢e obrazac JOPPD predati 12. lipnja 2016. (do 15.u mje-
secu iza mjeseca konacnog obraCuna i isplate po putnom nalogu),
na kojem ¢e na str A., pod I. ,,Oznaka izvie$¢a” upisati 16164, vrsta
izvieSca 1, te popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd.
, te pod VII. ,Ispladeni neoporezivi primici” staviti iznos dnevnica i
koriStenja privatnog automobila u ukupnom iznosu od 2.036.00 kn,
od cega 1.000,00 kn u gotovini te 1.508,00 kn na tekuci racun vanj-
skog suradnika.
Ukupno troSak dnevnica iznosi 680,00 kn, a tro$ak koriStenja pri-
vatnog automobila u sluzbene svrhe 1.356,00 kn. Udruga je isplatila
predujam u gotovini u iznosu od 1.000,00 kn (od kojih se dio od
680,00 kn odnosi na dnevnice, a preostalih 320,00 kn na koristenje
privatnog automobila = 680,00 + 320,00 = 1.000,00), ostatak
troska sluzbenog puta je ispla¢en na tekuci racun vanjskog suradni-
ka (od Cega se iznos od 1.036,00 kn odnosi na koriStenje privatnog
automobila = uk.tro$ak 1.356,00 — dio isplacen u gotovini 320,00
= 1.036,00). Sukladno tome ¢e se na stranici B obrasca JOPPD
pod 15.1. (Oznaka neoporezivog primitka) staviti oznaka 52, iskaza-
na udva reda:
1) iznos isplacen u gotovini uiznosu od 1.000,00 kn (oznaka pod
16.1. ,,0znaka nacina isplate” je 4 (za isplate u gotovini),

2) iznos placen na tekuéi raCun vanjskog suradnika u iznosu od
1.036,00 kn (oznaka pod 16.1. ,0znaka nacina isplate” je 1 (za
isplate na racun), na slijede¢i nacin:

Telefon za savjete
01/48 36 046 /01/49 21739

(iskljucivo putem PIN-a)

Ponedjeljkom i cetvrtkom od 11.00 do 15.30 h,
utorkom, srijedom i petkom od 8.30 do 13.00 h.
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:' . 8 8
1 | 17. Obracunani primitak od = =
§ nesamostalnog rada (placa)
©
1
= = b=
‘= | 16.1. Oznaka naGina isplate | 16.2. lznos za isplatu S S
g = =
=
. . 5|85 8
15.1 : Oznaka neoporezivog 15.2: Iznos neoporezivog = 8
primitka primitka — =
y 14.2. lmos obratunanog | S| S| S| &
14.1. Iznos obracunanog . S|oo| S
oreza na dohodak prréz2 porezy na
i dohodak
g 8|8g|8
o o o o
13.4. Osobni odbitak 13.5. Porezna osnovica
L. f=J f=3 =2 f=J
13.2: Izdatak-luplficenl Z | 2 RS
doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak
osiguranje
. 2 f=3 f=J f=J
128, Pcaslebanldoprmos Sff=ls| s
za zapoSljavanje osoba s 13.1. lzdatak
invaliditetom
le. Dodatnlfioprlnpsza . 128. ﬁosepan doprinos (2|2 2| 2
mirovinsko osiguranje zastaz | za koristenje zdravstvene
osiguranja koji se racuna s zastite u inozemstvu
povecanim trajanjem - Il STUP
. 12.6. Dodatni doprinosza | S [ 8| 8 | 8
12.5. Doprinos za L . SRS RS RS
P mirovinsko osig. za staz
zapoSljavanje Y S
osiguranja koji se racuna
s povecanim trajanjem
. . 0 8(8|8|8
12.3. Doprinos za 124.Doprinos zazastitt | S | S| S | S
zdravstveno osiguranje zdravija na radu
12.1. Doprinos za 12.2. Doprinos za § § § §
mirovinsko osiguranje mirovinsko osiguranje -
STUP
88|88
11. lznos primitka 12.Osnovicazaobratun | = | = | @ | =
o | (oporezivi) doprinosa
g ; ; < <
= 10.p. Ukupmneodradepl 102, =|E8|=|8
2 | satirada (10.- odradeni o S 3
= . Razdoblje obracuna do = S
= | satirada) = =
10. Sati rada 101, < % < g
' Razdoblje obracuna od =] =
o o
8. Oznaka prvog/zadnjeg 9. Oznaka punog/
Py mjeseca u osiguranju po nepunog radnogvremena | = | = [ = | =
S | istoj osnovi ili rada s polovicom
8 radnog vremena
>N
o
E 1.1. Obveza dodatnog 12 vaeza posgbno_g
=S . ; doprinosa za poticanje olo|o|e
< | doprinosaza MO za staZ sa v
S PR zapoSljavanja osoba s
> | povecanim trajanjem L
= invaliditetom
«— | 6.1. Oznaka stjecatelja/ 6.2. Oznaka primitka/ s|sgs|(gs|s
S | osiguranika obveze doprinosa S < | =
2
K< Sle|S|e
< | 4 OB stiecatelja/ 5. Ime i prezime Sl3|8|3
% | osiguranika stiecateljg/osiguranika | 5 | §| B | &
& b =
.S
= .
'8 | 2.Sifra opéing/grada P 28|18
(=3 (=)
'g prebivalista/boravista 3, S optine/rada v s|lg8|3|8
2]
2 | 1. Redni broj = N

naknadew

ce i

V4

(Pla

55173

. POREZI 2

v

RACUNOVODSTV!

w
~
iy
(2]



Lapeyueu I a:)emj

éﬂﬂ?

. POREZI 2

v

RACUNOVODSTV!

3/16

Valentina Bocak, mag. oec.

SluZzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

Primjer 8. - Isplata dnevnice osobhi koja nije zaposlenik
u neprofitnoj organizaciji, a za svoj rad prima
naknadu

Udruga Sunce iz Zagreba poslala je svog vanjskog suradnika Mar-
ka Mari¢a iz Zagreba (koji za svoj rad u udruzi prima naknadu) na
sluzbeni put u Rijeku u trajanju od tri dana (15.-18.03.2016.). Su-
radniku je osigurano nocenje, za Sto je Udruzi predoCio racun koji
glasi na Udrugu u iznosu od 1.025,00 kn.Medutim, Udruga mu je (po
kona¢nom obracunu putnog naloga) 20.03.2016. isplatila i dnevnicu
u iznosu od 510,00 kn (na njegov tekuci racun), koja je oporeziva jer
suradnik Marki¢ prima naknadu za svoj rad u udruzi.

Dnevnicu treba preracunati u bruto iznos (uz kori$tenje koeficijenta
za mjesto sa 18% prireza (grad Zagreb) koji iznosi 1,773050)%* =
510,00 x 1,773050 = 904,26 kn.

Na dobiveni bruto iznos obracunava se doprinos za MIO . i Il. stup
(15% + 5%), porez (25% + prirez (18%), te dorpinos za zdravstveno
osiguranje 15%:

Bruto iznos 904,26
MIO I. stup (15%): 135,64 kn
MIO II. stup (5%): 45,21 kn

MIO ukupno :180,85 kn

Osnovica za oporezivanje: 723,41 (904,26 — 180,85)
Porez (25%: 180,85 kn

Prirez (18%): 32,56 kn

Ukupno porez i prirez: 213,41 kn

Neto iznos: 510,00 kn (904,26 — 180,85 — 213,41)
Doprinos za zdravstveno osiguranije (15%): 135,64 kn

Kako je oporeziva dnevnica isplacena 20.03.2015. obrazac JOPPD
treba predati isti dan (ili najkasnije slijede¢i¥’) na kojem na str A.,
pod 1. ,Oznaka izvje$¢a” treba upisati 16080, vrsta izvje$ca 1, te
popuniti podatke o poslodavcu, danu podnoSenja itd. , zaduzZenja
poreza i prireza pod Il., te obveznih doprinosa pod IIl.

Stranica B. popuniti ée se na slijedeci nacin:

36 Koeficijente za preraun neto naknade u bruto mozete procitati u RiPup-u broj
04/15 u ¢lanku “Obracun honorara — prakticni vodic”
37 CI. 76. St.4. PravDOH.

- stranica B-
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Valentina Bocak, mag. oec.

Sluzbena putovanja - evidentiranje izdataka u Obrascu JOPPD od 1.1.2016.

9. Razlikovanje dnevnice i terenskog
dodatka

Terenski dodatak u zemlji i inozemstvu isplacuje se kada radnik
boravi izvan mjesta svog prebivalista ili boravista radi poslova koje
obavlja izvan sjediSta poslodavca ili izdvojene poslovne jedinice
poslodavca — kada poslodavac obavlja takvu vrstu djelatnosti
koja je po svojoj prirodi vezana za rad na terenu (mjesto rada se
razlikuje od mjesta sjedista poslodavca ili njegove poslovne jedinice
i od uohicajenog prebivalista ili boravista radnika, pri ¢emu je mjesto
rada udaljeno od tih mjesta minimalno 30 kilometara).

Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaéuju
se za putovanja iz mjesta u kojem je mjesto rada ili iz mjesta uobi-
Cajenog boravista ili prebivali§ta radnika koji se upucuje na sluzbe-
no putovanje u drugo mjesto udaljeno najmanje 30 kilometara od
navedenih mjesta, radi obavljanja odredenih poslova navedenih
u nalogu za sluzbeno putovanje, a koji su vezani za djelatnost po-
slodavca.

9.1. Naknada za odvojeni zivot

Za vrijeme koje radnik provede na radu u mjestu sjedista poslo-
davca ili njegove izdvojene poslovne jedinice, ako je mjesto rada
razliCito od mjesta prebivalista ili uobiCajenog boravista tog radnika,
radniku sevmoze isplatiti neoporeziva naknada za odvejeni Zivet od
obitelji*® (bracni drug, djeca, posvojenik, pastorak i Sticenik koji su
prijavljeni na istoj adresi kao i radnik). Naknada za odvojeni Zivot
iznosi 1.600,00 kn mjesecno.

Primjerice, ako poslodavac iz Splita posalje svog radnika iz Splita
(sa kojim na istoj adresi Zive supruga i djeca) da izvrSi neki posao u
izdvojenoj poslovnoj jedinici u Zagrebu, u razdoblju od 02.04.2016.
do 17.04.2016., tada mu za tih 16 dana moze isplatiti naknadu za
odvojeni Zivot u iznosu od 853,28 kn.

Naime, naknada za odvojeni Zivot iznosi 1.600,00 kn mjesecno, te
se za dio mjeseca izracunava na nacin da se ista podijeli sa brojem
dana mjeseca na koji se odnosi® i pomnoZi sa brojem dana rada u
mjestu koje je razlicito od mjesta ili uobicajenog boravista radnika, tj.
u ovom primjeru: 1.600,00/ 30 (broj dana u travnju 2016.) = 53,33
kn x 16 (broj dana rada) = 853,2 kn.

Napominjemo da se dnevnica i naknada za odvojeni Zivot ne
mogu isplacivati u isto vrijeme, bududi isplata jedne iskljucuije ispla-
tu druge®. Dakle, za vrijeme za koje se isplacuje dnevnica ne moze
se istovremeno isplatiti i naknada za odvojeni Zivot i obmuto.

B B

Napominjemo da se dnevnica, terenski dodatak i naknada
za odvojeni Zivot ne mogu isplacivati u isto vrijeme, buduci
isplata jedne isklju€uje isplatu druge®.

Dakle, za vrijeme za koje se isplacuje dnevnica ne moze
se istovremeno isplatiti i terenski dodatak i obrnuto. Isto
tako se za vrijeme za koje se isplacuje dnevnica (ili terenski
dodatak) ne moZe neoporezivo isplatiti naknada za odvojeni
Zivot, tj. radnik ne moze u isto vrijeme primiti i terenski
dodatak i dnevnicu, ili/i naknadu za odvojeni Zivot, veé
samo jedno od toga.

isticemo...

38 Cl. 13. st. 8. PravDOH.
39 Cl. 14. St. 3. PravDOH.
40 Cl.14. St. 3. PravDOH.
41 Cl.14. St. 3. PravDOH. [
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