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Obracun placa i naknada
preminulog radnika

Valentina Bocak, mag. oec.

Kada premine radnik, kojem se do trenutka smrti treba obracunati placa, kao i druge naknade temeljem
radnog odnosa (npr. neiskoristeni godisnji odmor) i sl., postavljaju se pitanja na koji ¢e se nacin
obracunati placa i naknade, na koga se zaduzuju obvezni doprinosi i porez, kao i na koji se nacin i kome
mogu isplatiti potpore za slu¢aj smrti radnika, o cemu detaljnije piSemo u nastavku Clanka.

1. Prestanak ugovora o radu i odjava
radnika

Kada radnik umre, sukladno odredbama €l. 112. t. 1. Zakona o
radu (Nar. nov., br. 93/14 do 64/23, nadalje: ZOR), prestaje ugovor
o radu.

Poslodavac treba umrlog radnika odjaviti s obveznih osiguranja u
roku od 24 sata (Cl. 112. st.1. t.3. Zakona o mirovinskom osiguranju,
Nar. nov., br. 157/13 do 119/22, nadalje: ZakMIO) od kada je radnik
umro.

1.1. Nasljedivanje primitaka umriog
radnika

Kada radnik umre, njega nasljeduju nasljednici, koji sukladno
odredbama Zakona o nasljedivanju (Nar. nov., br. 48/03 do 14/19)
stjecu nasljedno pravo nad imovinom umrlog.

Ukoliko je nakon tzv. ostavinske rasprave, pravomocno rieSenje o
nasljedivanju dostavljeno poslodavcu do dospijeca neisplacene pla-
¢e radnika (do 15. dana slijede¢eg mjeseca, odnosno do posljednjeg
dana slijede¢eg mjeseca ako je drugacije dogovoreno), tada poslo-
davac isplacuje placu nasljednicima.

1.2. Obveza obrac¢una place i naknada
nakon smrti radnika

Poslodavac je u slu¢aju smrti radnika obvezan obraCunati i isplatiti
posljednju placu te (eventualne) dodatke i naknade umrlog radnika.

Naime, sukladno odredbi ¢l. 82. ZOR-a, poslodavac je u slucaju
prestanka ugovora o radu duzan radniku koji nije iskoristio godi$nji
odmor isplatiti naknadu razmjerno broju dana neiskoriStenoga go-
diSnjeg odmora umjesto koriStenja godiSnjeg odmora (koja je onda
predmet nasljedivanja), te je istu poslodavac obvezan obracunati i
uplatiti na racun nasljednika temeljem (pravomocnog) rjeSenja o
nasljedivanju (ako je do datuma isplate primljeno pravomocno rje-
Senje o nasljedivanju).

1.3. Zaduzivanje doprinosa i poreza na
posljednjoj pla¢i umrlog radnika

Cl. 212. st. 2. Zakona o doprinosima (Nar. nov., br. 84/08 do
114/23, nadalje ZakDop) propisuje da se osnovica za obracun do-
prinosa koja se temelji na placi i ostalim primitcima ili naknadi place
osiguranika po osnovi radnog odnosa (ili izaslanog radnika odnosno
izabrane ili imenovane osobe), a koji su ostvareni za vrijeme koje se
osiguraniku priznaje u staz mirovinskog osiguranja do njegove smr-
ti, pripisuje osiguraniku te se doprinosi obraunavaju, obustavljaju i
uplaéuju u ime i za ratun staza osiguranja ostavitelja, pa se u tom
smislu i izvieS¢uje Porezna uprava i Sredisnji registar osiguranika.
Konkretnije, kod obracuna place se doprinosi zaduzuju na OIB umr-
log radnika.

Cl. 2. st. 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 115/16
do 114/23, nadalje ZakDoh), porezni obveznik je i nasljednik za sve
porezne obveze koje proizlaze iz dohotka $to ga je ostavitelj ostvario
do svoje smrti. Nasljednik je istodobno i porezni obveznik za doho-
dak koji mu pritjeCe iz naslijedenih izvora dohotka. Predujam poreza
na dohodak odnosno porez na dohodak (i prirez, ako je propisan)
nasljedniku se utvrduje po istom izvoru dohotka koji se utvrdivao
ostavitelju. Nasljednik ima obvezu u ime i za racun ostavitelja pod-
miriti dospjele obveze do vrijednosti naslijedene imovine, te moze
podnijeti njegovu godi$nju poreznu prijavu i ispuniti druge Zakonom
propisane obveze. Dakle, nasljednik umrlog radnika je obveznik po-
reza na dohodak po osnovi isplate dohotka od nesamostalnog rada
(place), te ¢e se porez (i prirez, ako je propisan) na placu evidentirati
na 0IB nasljednika (osobi kojoj se isplacuje posljednja pla¢a umrlog
radnika).

Sukladno odredbi €l. 2. st. 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar.
nov., br. 10/17 — 56/23), porezni obveznik je nasljednik za sve po-
rezne obveze koje proistjecu iz dohotka $to ga je ostavitelj ostvario
do svoje smrti, pa ima obvezu u ime i za raun ostavitelja podmiriti
dospjele obveze do vrijednosti naslijedene imovine, moZe podnijeti
njegovu godiSnju poreznu prijavu i ispuniti druge Zakonom propisane
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obveze. Ako nasljednik ne podnese poreznu prijavu ostavitelja, do-
hodak ostavitelja utvrduje Porezna uprava procjenom.

Dakle, obveza doprinosa do smrti radnika ide na radnika, dok je
nasljednik obveznik pla¢anja porez na dohodak od nesamostalnog
rada na naslijedeni primitak od nesamostalnog rada.

1.4. Primjeri obracuna plaéa umrlog
radnika

Kod obracuna pla¢e umrlog radnika idealno bi bilo da poslodavac u
roku isplate place dobije rjeSenje o nasljedivanju. U tom bi se slu¢aju
obracunali i zaduZili doprinosi na OIB preminulog radnika, te porez
(bez koriStenja osobnog odbitka) na OIB nasljednika.

Medutim, u praksi se ostavinske rasprave (uglavnom) ne odrzava-
ju u roku obra€una i platanja doprinosa iz i na placu, te poslodavac
ne moZze isplatiti neto placu jer se jo$ ne zna nasljednik, no trebao
bi obracunati i platiti obvezne doprinose. U slu€aju neisplate place
se doprinosi prema pladi ili prema dijelu place koja se ne isplati do
posljednjeg dana u mjesecu za prethodni mjesec moraju obraCunati
i dospijevaju na naplatu do posliednjeg dana u mjesecu za prethodni
mjesec, (prema €l. 24. st. 2. ZakDop), kao i porez na pladu (i prirez,
ako je propisan), prema ¢l. 25. st. 5. ZakDoh.

Buduéi postupanje kod isplate place umrlog radnika nije propisa-
no, niti je o istome izdano neko misljenje Porezne uprave, smatramo
da postoji viSe nacina obracuna i iskazivanja poreza na plaéu i neto
place. Jedan od nacina je iskazati placu kao neisplacenu plaéu, sa
obracunanim doprinosima te porezom (i prirezom) i neisplaéenom
neto plaom, te predati takav obrazac JOPPD. Nakon §to se primi
pravomocéno rjesenje o nasljedivanju, izvrSiti ¢e se ispravak i dopuna
obrasca JOPPD.

Drugi nacin je obracunati samo doprinose u propisanom roku (do
kraja mjeseca za prethodni), dok bi se porez (i prirez, ako je propisan)
obracunao kada stigne rjeSenje o nasljedivanju.

U nastavku dajemo primjere obracuna place kada je poslodavac
primio rjeSenje o nasljedivanju i roku za obracun place, te primjer u
kojima rjeSenje o nasljedivanju nije doslo u tom roku.

Primjer 1. - Obraéun plaée umrlog radnika kada je
poslodavac primio rjesenje o nasljedivanju u
okviru roka za isplatu place

Radnik Ante Anti¢ je preminuo 15.09.2023. U ugovoru o radu je

imao ugovorenu placu u iznosu od 1.500,00 €. Prema evidenciji o
radu, odradio je 80 sati (od ukupno 168 koliko ih ima u rujnu 2023.,

kod poslodavaca koji imaju radno vrijeme od ponedjelika do petka
po 8 sati dnevno, op.a.), a za koje mu je obracunana bruto placa u
iznosu od 714,29 € (1.500,00 € / 168 sati = 8,9285714286 € x 80
odradenih sati = 714,29 €).

S obzirom da se doprinosi zaduzuju na 0IB umrlog radnika, a porez
na placu (dohodak od nesamostalnog rada, (i prirez, ako je propisan)
na nasljednika, uputno je pricekati pravomocéno rieSenje o nasljedi-
vanju.

Pretpostavimo da je poslodavac 25.10.2023. primio rjeSenje o
nasljedivanju, prema kojem je nasljednik Bero Beri¢ iz Zagreba. Kod
obracuna se ne uzima osobni odbitak jer poslodavac nema PK karti-
cu nasljednika (jer isti nije njegov djelatnik).

Obracun place izvrSiti ¢e se kako slijedi:

Opis Iznos u EUR
I. Bruto placa 714,29
1. Doprinosi iz place 142,85
a) MIO 1. stup - 15% 107,14
b) MIO . stup — 5% 3571
2. Dohodak (Bruto placa — doprinosi) 571,44

NE KORISTI SE jer je obveznik

3. Osobni odbitak poreza na placu nasljednik (a

poslodavac nema njegov PK)

4.0snovica za oporezivanje 571,44
5. Porez na dohodak

a) 20% (do 3.981,68) 114,29

b) 30% (iznad 3.981,68) 0,00
5.1. porez ukupno (rbr5.a.4- rbr.5.b.) 114,29
5.2. Prirez na dohodak 20,57
5.3. Ukupno porez i prirez (rbr.5.1.+ rbr5.2.) 134,86
6. Placa za isplatu (rbr2.-rbr 5.3.) 436,58
II. Doprinos na placu (za zdravstveno osiguranje 16,5%) 117,86

Poslodavac treba obracunati, iskazati i platiti doprinose na placu
umrlog radnika najkasnije do posljednjeg dana u mjesecu za pret-
hodni mjesec.

Poslodavac ¢e temeliem navedenog obracuna predati obrazac
JOPPD na dan isplate neto place nasljedniku, na kojem ¢ée se strani-
ca B popuniti na slijede¢i nacin:

BESPLATNO ZA PRETPLATNIKE CASOPISA RiPup

SVAKODNEVNO KORISTENJE STRUCNE TELEFONSKE KONZULTANTSKE SLUZBE!

Porezni i pravni stru¢njaci,
svakim radnim danom,

neograni¢eno, bez naplate
telefonskih impulsal!

———
RACUNOVODSTVO .
) o

b P

www.racunovodstvo-porezi.hr

22 %

godine
rjeSavamo vase
poslovne izazove
iz podrucja racunovodstva,
poreza, placa i naknada,
radnih odnosa i
trgovackog prava

e
Strucno, prakti¢no,
brzo i to¢no!
014921739

0148 36 046
(temeljem PIN-a)
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'oznaka 0009 iz Priloga 2. ,Ostali stjecatelji/osiguranici po osnovi

za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom

13.1. lzdatak

12.7. Dodatni doprinos za
mirovinsko osiguranje za staZ
osiguranja koji se racuna s
povecanim trajanjem - Il STUP

12.8. Poseban doprinos
7a koriStenje zdravstvene
zastite u inozemstvu

0,00
0,00
0,00
0,00

12.5. Doprinos za
zapoSljavanje

12.6. Dodatni doprinos za
mirovinsko osig. za staz
osiguranja koji se racuna
S povecanim trajanjem

0,00
0,00
0,00
0,00

12.3. Doprinos za
zdravstveno osiguranje

12.4. Doprinos za zastitu
zdravlja na radu

117,86
0,00
0,00
0,00

12.1. Doprinos za
mirovinsko osiguranje

12.2. Doprinos za
mirovinsko osiguranje -
STUP

107,14
35,71
0,00
0,00

11. lznos primitka
(oporezivi)

12. Osnovica za obracun
doprinosa

0,00
714,29
71429

0,00

8
2
E IO.Q. Ukupni neodradepi 102 g o g
= sal i Razdoblje obracuna do = <
= | satirada) = =
, 10.1. S| S S
10. Satirada Razdoblje obrauna od & =
o o

8. Oznaka prvog/zadnjeg
mjeseca U osiguranju po
istoj osnovi

9. Oznaka punog/
nepunog radnog vremena
ili rada s polovicom
radnog vremena

1

0

Il. Oznaka izvjesca 23304

7.1. Obveza dodatnog
doprinosa za MO za staz sa
povecanim trajanjem

7.2. Obveza posebnog
doprinosa za poticanje
zapoSljavanja osoba s
invaliditetom

0
0
0
0

6.1. Oznaka stiecatelja/
osiguranika

6.2. Oznaka primitka/
obveze doprinosa

0009
0415
0201
0414

STVO

4. OIB stjecatelja/

5. Ime i prezime

E :l 17. Obratunani primitak od S S radnog odnosa/place”

S | .8 | nesamostalnog rada (placa) 2 R v . . ,

2|8 oznaka 0415 iz Priloga 3. ,Obracun doprinosa po osnovi place u

& °lg|—|s slucaju iz ¢lanka 212. stavak 2. Zakona o doprinosima'
\ g 16.1. Oznaka natina isplate | 16.2. lznos za isplatu 2 %oznaka 0414 iz Priloga 3. ,,Porez na dohodak po osnovi nesamo-
‘ f stalnog rada iz Clanka 212. stavka 2. Zakona o doprinosima koji se
| = . ;o . .
=|lg8|=|8 ispl nasljedniku”
ﬂi 15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. lznos neoporezivog = = splacuju nas IEd u
ﬂ\ primitka primitka
® - p e o Primjer 2. - Obrac¢un place umrlog radnika kada poslodavac
. 14.2.Imos obralunanog | S | S | N | = - - - ..
= LS e g R el s|e|lZ|= nije u roku za uplatu obveznih davanja primio
oreza na dohodak S . .
- P dohodak rjeSenje o nasljedivanju
9 gl8|8|= Radnik Ivo Ivi¢ je preminuo 14.09.2023. U ugovoru o radu je imao
N 13.4. Osobni odbitak 13.5. Porezna osnovica 5 ugovorenu plaéu u iznosu od 1.500,00 €. Prema evidenciji o radu,
= l odradio je 72 sata (od ukupno 168 koliko ih ima u rujnu 2023., kod
-] 13.2. lzdatak - uplaceni S|g|8|% poslodavaca koji imaju radno vrijeme od ponedieljka do petka po 8
. doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak == sati dnevno, op.a.), a za koje mu je obratunana bruto plaéa u iznosu
® s od 642,86 € (1.500,00 € / 168 sati = 8,9285714286 € x 72 odra-
_/ 129, Poseben doprinos g|g|g|s dena sata = 642,86 €).

S obzirom da se doprinosi zaduZuju na OIB umrlog radnika, a porez
na plaéu (dohodak od nesamostalnog rada, (i prirez, ako je propisan)
na nasljednika, uputno je pricekati pravomoéno rieSenje o nasljedi-
vanju.

Poslodavac treba obracunati, iskazati i platiti doprinose na placu
umrlog radnika najkasnije do posljednjeg dana u mjesecu za pret-
hodni mjesec, te ¢e se obracun doprinosa izvrSiti kako slijedi:

Opis Iznos u EUR
I. Bruto placa 642,86
a) MO . stup - 15% 96,43
b) MIOII. stup — 5% 32,14
I1. Doprinos na placu (za zdravstveno osiguranje 16,5%) 106,07

Porez na dohodak od nesamostalnog rada ¢e se zaduziti na na-
sljednika po primitku rieSenja o nasljedivanju.

Stranica B obrasca JOPPD za obracunane doprinose umrlog radni-
ka (Ivo Ivi¢) popuniti na slijedeci nacin:

45678901234
Ante Anti¢
56789012345
Bero Beri¢

. POREZ! PR

Q
o
3
osiguranika stjecatelja/osiguranika X . . . . .
g ¢ T 1 Cl. 212. st.2. ZakDop:" Ako se osnovica za obracun doprinosa temelji na placi
>c<> i ostalim primicima ili naknadi place osiguranika po osnovi radnog odnosa ili
© S izaslanog radnika, odnosno izabrane ili imenovane osobe, a koji su ostvareni za
AL T 3. Sifra opéine/grada rada g 8| 8|8 vrijeme koje se osiguraniku priznaje u staz mirovinskog osiguranja do njegove
11/23 prebivaliSta/boravista ’ PO’y s|3|5|8 I I g priznaj g osiguran 169

smrti, osnovica se pripisuje osiguraniku te se doprinosi obracunavaju, obu-
stavljaju i uplacuju u ime i za racun staza osiguranja ostavitelja, pa se u tom
smislu i izvjeS¢uje Porezna uprava i Sredisnji registar osiguranika”.

. OIB podnositelja izvies¢a 12345678901

1. Redni broj

1
2.
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Pretpostavimo da je rjeSenje o nasljedivanju stiglo 15.12.2023.
kada ¢e poslodavac iskazati i obracunani porez na OIB nasljednika
(Jurica Juri¢), porez na dohodak od nesamostalnog rada je obracu-
nan na slijede¢i nacin:

Opis Iznos u EUR
1. Bruto placa 642,86
1.1. Ukupno doprinosi iz place (MIO 1. stup + MIO Il. stup),
ukupno 20% (rbr.1. x 20%) 128,57
2. Dohodak (Bruto placa — doprinosi) 514,29
NE KORISTI SE jer je
i
nema njegov PK)

4. Osnovica za oporezivanje (rbr.1. — rbr.2.) 514,29
5. Porez na dohodak

a) 20% (do 3.981,68 €) 102,86

b) 30% (iznad 3.981,68 €) 0,00
5.1. porez ukupno (rbr.4.a.4 rbr4.b.) 102,86
5.2. Prirez na dohodak 18,51
5.3. Ukupno porez i prirez (rbr.4.1.4 rbr.4.2.) 121,37
6. Placa za isplatu (rbr.2.-rbr 5.3.) 392,92

1. Redni broj

1.

:I 17. ObraCunani primitak od =
é nesamostalnog rada (placa)
©

‘= | 16.1. Ozmaka nagina isplate | 16.2. lznos za isplatu

&

2 o o
15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. lznos neoporezivog =)
primitka primitka

v o (=1
14.1. Iznos obracunanog 14.'2' tmos obratunancg | i
oreza na dohodak prveza parezu a
p dohodak
8|8
13.4. Osobni odbitak 135. Poremaosnovica | |
13.2. lzdatak - uplaceni 8|8
doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak
osiguranje
129, Poseban doprinos g|8
za zaposljavanje osoba s 13.1. lzdatak
invaliditetom
12.7. Dodatni doprinos za 12.8. Possban doprines | S | S
mirovinsko osiguranje zasta? | za koristenje zdravstvene
osiguranja koj se racuna s zastite u inozemstvu
povecanim trajanjem - Il STUP
, 12.6. Dodatni doprinosza | S |
12.5. Doprinos za . . P = =
e mirovinsko 0sig. za staz
zapoSljavanje LY T
osiguranja koji se racuna
s povecanim trajanjem
12.3. Doprinos za 12.4. Doprinos za zastitu g §
zdravstveno osiguranje zdravija na radu -
12.1. Doprinos za 12.2. Doprinos za g é
mirovinsko osiguranje mirovinsko osiguranje - I
STUP

| | 11. lznos primitka 12. Osnovica za obraéun | = §

s (oporezivi) doprinosa

g

S 900, Ukupni neodradeni <

| satirada (10- ocraden 102, =| S

= | : Razdoble obratuna do (=3

= | satirada) ac)
. 101, ~| g
10.Satirada Razdobije obracuna od =
o

8. Oznaka prvog/zadnjeg 9. Oznaka punog/

= mjeseca U osiguranju po nepunog radnog vremena | _ [ _

3 | istoj osnovi ili rada s polovicom

E radnog vremena

g

1 7.1, Obveza dodatnog 12 vaeza posgbnqg

i) . . doprinosa za poticanje

< | doprinosaza MO za staz sa e o|o
S PR zapoSljavanja osoba s
> | povecanim trajanjem T

= invaliditetom

« | 6.1. Oznaka stjecatelja/ 6.2. Oznaka primitka/ 3| =

S | osiquranika obveze doprinosa S

8

0

& w

~ . . 8t >

< | 4 OIB stjecatelja/ 5. Ime i prezime &

qi osiguranika stjecatelja/osiguranika 2|

kS g8

sl

'8 | 2.Sifra optine/grada So 2|8

g prebivaliSta/boravista 3. Sifra optine/grada rada S| =

om

e

Stranica B obrasca JOPPD popuniti ée se na slijede¢i nacin:

BESPLATNO ZA PRETPLATNIKE

SVAKODNEVNO KORISTENJE STRUCNE
TELEFONSKE KONZULTANTSKE SLUZBE!

Ponedjeljkom i cetvrtkom

od 11.00 do 15.30 sati,

utorkom, srijedom i petkom
od 8.30 do 13.00 sati.

www.racunovodstvo-porezi.hr
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0,00

2. Obracun i isplata naknade za

- stranica B-

17. ObraCunani primitak od
nesamostalnog rada (placa)

IV. Redni broj stranice 1/1

16.1. Oznaka nacina isplate

16.2. lznos za isplatu

392,92

15.1. Oznaka neoporezivog
primitka

15.2. lznos neoporezivog
primitka

0
0,00

14.1. lznos obracunanog
poreza na dohodak

14.2. Iznos obracunanog
prireza porezu na
dohodak

102,86
18,51

13.4. Osobni odbitak

13.5. Porezna osnovica

0,00
514,29

13.2. lzdatak - uplaceni
doprinos za mirovinsko
osiguranje

13.3. Dohodak

128,57
514,29

Lapeuueu I a:;em)

12.9. Poseban doprinos
zazaposliavanje osoba s
invaliditetom
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11. lznos primitka
(oporezivi)

12. Osnovica za obracun
doprinosa

642,86

IIl. Vrsta izvieS¢a _3
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10.2.
Razdoblje obrauna do

0
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10. Sati rada

10.1.
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doprinosa za MO za sta7 sa
povecanim trajanjem
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doprinosa za poticanje
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invaliditetom

0
0

6.1. Oznaka stiecatelja/
osiguranika

6.2. Oznaka primitka/
obveze doprinosa

0201
0414
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5. Ime i prezime

neiskoristeni godisnji odmor
umrlog radnika

Poslodavac je u slucaju prestanka ugovora o radu (a o tome se i
radi kada radnik umre), duzan (prema ¢l. 82. ZOR-a ) radniku koji nije
iskoristio godiSnji odmor isplatiti naknadu umjesto koristenja godis-
njeg odmora.

Svaki radnik ima pravo na placeni godi$nji odmor za svaku ka-
lendarsku godinu (€l. 76. ZOR-a) u trajanju od najmanje 4 tjedna,
a maloljetnik i radnik koji radi na poslovima na kojima, uz primjenu
mijera zastite zdravlja i sigurnosti na radu, nije moguce zastititi rad-
nika od Stetnih utjecaja u trajanju od najmanje pet tjedana (¢l. 77.
st. 1. ZOR-a).

Radnik kojem prestaje radni odnos, za tu kalendarsku godinu
ostvaruje pravo na razmjeran dio godiSnjeg odmora (cl. 78. st.2.
Z0R-a).

Naknada za neiskoriSteni odmor odreduje se razmjerno broju dana
neiskoriStenog godiSnjeg odmora (¢l. 82. st. 2. ZOR-a). Razmjerni
dio godi$njeg odmora izraCunava se u iznosu 1/12 punog godi$njeg
odmora za svaki mjesec rada kod pojedinog poslodavca, pri ¢emu
se najmanije polovica dana godiSnjeg odmora zaokruzuije se na cijeli
dan godisnjeg odmora, a najmanje polovica mjeseca rada zaokruzu-
je se na cijeli mjesec (¢l 79. st. 4. ZOR-a).

Broj dana godisnjeg odmo-

raza cijelu godinu L
__ famoeugoim x Broj mjeseci rada

Razmjerni broj dana
godiSnjeg odmora 1

Primjerice, ako je radnik umro 20.07.2023., a nije stigao koristiti
godisnji odmor, nasljednicima pripada pravo na naknadu na razmjer-
ni dio neiskoriStenog godiSnjeg odmora. Radnik je radio 5 dana u
tiednu, te bi mu na godi$njem nivou pripadalo 20 dana godi$njeg
odmora. No za 7 mjeseci (jer je umro u drugoj polovici 7. mjese-
ca) treba obraCunati naknadu za neiskoriSteni godisnji odmor za 12
dana = (20/12)x7 = 1,66667 x 7 = 11,6666 = 12 dana.

Da je radnik umro, primjerice 02.07.2023., pravo na naknadu za
neiskoriSteni godiSnji odmor bio bi za 6 mjeseci (manje od polovice
7. mjeseca pa se ne moZe racunati za cijeli mjesec) ito za 10 dana
=(20/12) x 6 = 1,66667 x 6 = 10.

Da je radnik, primjerice preminuo 17.06.2023. i imao jo$ neisko-
riStenog godiSnjeg odmora za 2022. godinu (7 dana), trebala bi se
isplatiti naknada za neiskori§teni godisnji odmor iz 2022. i za razmijer-
ni dio 2023. godine od 10 dana (20/12) x 6 = 10, tj. za sveukupno
17 dana (7 dana iz 2022. i 10. dana za 2023.).

Naknada za neiskoristeni godiSnji odmor utvrduje se u visini odre-
denoj kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu,
a najmanije u visini njegove prosjeéne mjesecne place u prethodna
tri mjeseca (uraCunavajuéi sva primanja u novcu i naravi koja pred-
stavljaju naknadu za rad), prema ¢l. 81. ZOR-a.

Plaéom se smatra plaéa za rad odredena nekim od izvora rad-
nog prava (bilo ugovor o radu, kolektivni ugovor, pravilnik o radu i
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Obracun plac¢a i naknada preminulog radnika

primjerice naknade (dnevnice, prijevoz na posao i sl.), potpore (za
bolovanje i sl.), darovi ( boZi¢nica, uskrsnica, regres), nagrade (jubi-
larne nagrade i sl).

Naknada za neiskoriSteni godiSnji odmor se obraunava kao placa
radnika, na koju se obraunavaju svi obvezni doprinosi , te porez
(i prirez, ako je propisan). Utvrduje se u visini prosjetne mjesecne
place u prethodna tri mjeseca.

Sukladno €l. 7. t.34. ZakDop, naknada za neiskori§teni odmor €ini
ostale primitke koje poslodavac isplacuje radniku vezano za radni
odnos prema ugovoru o radu pravilniku o radu, kolektivnom ugovo-
ru ili posebnom propisu, a od tih se primitaka, sukladno propisima
o porezu na dohodak, utvrduje dohodak od nesamostalnog rada.
Ukupan iznos primitka (bruto) sadrzi iznose doprinosa iz osnovice te
iznose poreza i prireza porezu na dohodak i neto iznos.

Obvezni doprinosi se za ostale primitke, prema €l. 25. ZakDop
obracunavaju i zaduZuju zajedno sa obracunom tih primitaka i dospi-
jevaju na naplatu istodobno sa isplatom ostalih primitaka. Konkret-
nije, obvezni doprinosi se obracunavaju i zaduzZuju kada se ti primici
budu isplacivali, $to je u slu€aju nasljedivanja tog primitka nakon
smrti radnika tek po primitku pravomo¢nog rieSenja o nasljedivanju.

Kako se kod obracuna redovne pla¢e umrlog radnika porez na do-
hodak od nesamostalnog rada ,pripisuje” nasljedniku, bez koristenja
osobnog odbitka, na isti se naCin porez (i prirez, ako je propisan)
obracunava i kod isplate ostalih primitaka u trenutku isplate.

Primjer 3. - Primjer obracuna naknade za neiskoriSteni
godisniji odmor umrlog radnika

Radnik Mile Mili¢ preminuo je 18.09.2023. Tijekom godine iskori-
stio je 5 dana godiSnjeg odmora. Za 2023. mu pripada razmjerni dio
godi$njeg odmora (do dana kada je preminuo) od 15 dana (20/12) x
9 = 1,66667 x 9 = 15). Kako je 5 dana iskoristio, poslodavac treba
izracunati naknadu za 10 dana neiskoriStenog godiSnjeg odmora.

Pravomocéno rjeSenje o nasljedivanju (nasljednika Ive lvi¢a) stiglo
je 10.11.2023. kada se i radi obracun neiskoristenog godisnjeg od-
mora umrlog radnika (Mile Mili¢).

Radniku je u lipnju 2023. bila obratunana bruto pla¢a u iznosu od
1.300,00 €, u srpnju 1.330,00 € i kolovozu 1.312,00 €, te prosjec-
na pla¢a u prethodna 3 mjeseca (prije nego $to je preminuo) iznosi
3.940,00 € (1.300,00 + 1.330,00 + 1.310,00 = 3.940,00/3 =
1.313,33 €).

U lipnju je bilo 176 radnih sati, srpnju 168 te kolovozu 184 radnih
sati, te prosjecan broj sati u prethodna tri mjeseca iznosi 176 sati
(176+168+184 = 528/3 = 176).

Naknada za neiskoriSteni godiSnji odmor izraCunava se za 10
dana, odnosno 80 sati (10 dana x 8 sati, bududi je radnik radio 8 sati
dnevno od ponedieljka do petka, op.a.).

Naknada za neiskoriSteni odmor izraCunati ¢e se na slijedeci nacin:

(1.333,33 € (prosjecna placa isplacena u prethodna 3 mjeseca) /
176 (prosjecan broj sati u prethodna 3 mjeseca)) x 80 sati (neisko-
riStenog godiSnjeg odmora) = 7,46212121 x 80 sati = 596,97 €.

Na taj se iznos trebaju obraCunati obvezni doprinosi te porez (i
prirez, ako je propisan), na slijede¢i nacin:

Naknada za neiskoristeni godisSnji odmor

Opis Iznos u EUR

I. Bruto iznos naknade 596,97

1. Doprinosi iz place 119,39

a) MIO . stup - 15% 89,55

b) MIO II. stup — 5% 29,84

2. Dohodak (Bruto placa — doprinosi) 477,58

NE KORISTI SE jer je
e
nema njegov PK)

4. Osnovica za oporezivanje 477,58
5. Porez na dohodak

a) 20%(do 3.981,68 €) 95,52

b) 30% (iznad 3.981,68 €) 0,00

5.1. porez ukupno (rbr.5.a.+ rbr.5.b.) 95,52

5.2. Prirez na dohodak (18% Grad Zagreb) 1719

5.3. Ukupno porez i prirez (rbr.5.1.+ rbr5.2.) 1121

6. Placa za isplatu (rbr2.-rbr 5.3.) 364,87
I1. Doprinos na placu

(za zdravstveno osiguranje, rbr.1.x 16,5%) 98,50

Poslodavac ¢e temeliem navedenog obraCuna predati obrazac
JOPPD na dan isplate naknade za neiskori§teni godi$nji odmor na-
sliedniku, na kojem ¢e se stranica B popuniti na slijede¢i nacin:

BESPLATNO ZA PRETPLATNIKE CASOPISA RiPup

SVAKODNEVNO KORISTENJE STRUCNE TELEFONSKE KONZULTANTSKE SLUZBE!

Porezni i pravni struc¢njaci,
svakim radnim danom,

neograniceno, bez naplate
telefonskih impulsa!

=
RACUNOVODSTVO
#)

www.racunovodstvo-porezi.hr

22 -

godine
rjeSavamo vase
poslovne izazove
iz podrucja racunovodstva,
poreza, placa i naknada,
radnih odnosa i
trgovackog prava

*

Strucno, prakti¢no,
brzo i to¢no!

0149 21739

0148 36 046
(temeljem PIN-a)
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Obracun placa i naknada preminulog radnika
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'oznaka 0009 iz Priloga 2. ,Ostali stjecatelji/osiguranici po osnovi
radnog odnosa/place”

2oznaka 0418 iz Priloga 3. ,Obracun doprinosa po osnovi ostalih
primitaka koji se isplacuju uz placu u slu€aju iz ¢lanka 212. stavak 2.
Zakona o doprinosima”

3oznaka 0414 iz Priloga 3. ,,Porez na dohodak po osnovi nesamo-
stalnog rada iz Clanka 212. stavka 2. Zakona o doprinosima koji se
isplacuju nasljedniku”

Primjer 4. - Primjer isplate holovanja na teret Zavoda
preminulog radnika

Radnik Ante Anti¢ preminuo je 18.09.2023., te je u to vrijeme bio
na bolovanju na teret Zavoda (Hrvatskog zavoda za zdravstveno osi-
guranje) za koje mu je vrijeme obracunana naknada za bolovanje u
iznosu od 265,00 € (koja je neoporeziva) te ¢e biti isplaéena nasljed-
niku (po primitku rjeSenja o nasljedivaniju).

Naime, sukladno €l. 132. Zakona o obveznom zdravstvenom
osiguranju (Nar. nov., br. 80/13 do 33/23 osiguraniku zaposlenom
pri pravnoj, odnosno fizickoj osobi — poslodavcu zahtjev za isplatu
naknade place dospijeva danom kojim dospijeva isplata place kod
poslodavca za odnosni mjesec, tj najkasnije do 15. u mjesecu za
prethodni mjesec (€l. 92. ZOR-a).

U Obrascu JOPPD ¢e se za preminulog radnika iskazati razdoblje u
kojemu preminuli radnik bio na bolovaniju, kako slijedi:

Objavite svoje financijske
jizvjestaje u RiPup-u
\

1:01/49 21737



- stranica B-

Valentina Bocak, mag. oec.

Obracun plac¢a i naknada preminulog radnika

1. Redni broj

1.

:l 17. ObraCunani primitak od =

<53 z

2 nesamostalnog rada (placa)

©

= v . . o

= | 16.1. Oznaka nacina isplate | 16.2. lznos za isplatu

&

2‘ o o
15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. Iznos neaporezivog S
primitka primitka

v [=3 f=J
14.1. Iznos obracunanog 14.'2' bnos otwsCinancy (i
oreza na dohodak preza porezu na
; dohodak
8|8
13.4. Osobni odbitak 135. Poremaosnovica | |
13.2. lzdatak - uplaceni 8|8
doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak
osiguranje
12.9. Poseban doprinos 8|8
za zapoSljavanje osoba s 13.1. Izdatak
invaliditetom
12.7. Dodatni doprinos za 12.8. Posghan doprines | S | S
mirovinsko osiguranje zastaZ | za koristenje zdravstvene
osiguranja koji s racuna s zastite u inozemstvu
povecanim trajanjem - | STUP
. 12.6. Dodatni doprinosza | S | &
12.5. Doprinos za T . = =
P mirovinsko 0sig. za staz
zaposljavanje LY
osiguranja koji se racuna
$ povecanim trajanjem
12.3. Doprinos za 12.4. Doprinos za zastitu § §
zdravstveno osiguranje zdravija na radu
12.1. Doprinos za 12.2. Doprinos za § §
mirovinsko osiguranje mirovinsko osiguranje - Il
STUP
11. lznos primitka 12. Osnovicaza obratun | = | =

S (oporezivi) doprinosa

g

S 100, Ukupni neodradeni ]

g sati rada (10.- odradeni 102, | S

=7 ' Razdablje obracuna do 3

= | satirada) =5}

. 101, S
10.Satrada Razdoble obracunaod | =
o

8. Oznaka prvog/zadnjeg 9. Oznaka punog/

=2 mjeseca U osiguranju po nepunog radnog vremena | _ [ _

& | istoj osnovi ili rada s polovicom

E radnog vremena

L

1 7.1, Obveza dodatnog 12 _Obveza posgbnolg

= ) . doprinosa za poticanje

< | doprinosaza MO za staz sa v o| o

S PR zapoSljavanja osoba s

> | povecanim trajanjem P

= invaliditetom

| 6.1. Omaka stjecatelja/ 6.2. Oznaka primitka/ sl s

S | osiguranika obveze doprinosa || &

=

=

«F‘S 4, QIB st!ecateha/ 5._Ime iprezime 5|

% | osiguranika stiecatelja/osiguranika 2=

& 2=

=|

'8 | 2.Sifra optine/grada S 2|8

'g_ prebivaliSta/boravista 3. Sifta opéine/grad rada ==

=]

e

¢i nacin:

7

RjeSenije o nasljedivanju primljeno je 10.12.2023., kada poslodavac nasljedniku Ivi lvicu isplacuje naknadu za bolovanje na teret Zavoda preminulog radnika, te popunjava Obrazac JOPPD na slijede

- stranica B-

prebivaliSta/boravista

1. Redni broj

1.

:I 17. ObraCunani primitak od =

<53 z

£ nesamostalnog rada (placa)

©

‘= | 16.1. Ozaka nagina isplate | 16.2. lznos za isplatu <

&

2 [==] o
15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. Iznos neaporezivog - %
primitka primitka

v o f=)
14.1. Iznos obracunanog 14.'2' tmos cbracunancg (i
oreza na dohodak prveza porezu ia
p dohodak
8|8
13.4. Osobni odbitak 135. Poremaosnovica | |
13.2. lzdatak - uplaceni 8|8
doprinos za mirovinsko 13.3. Dohodak
osiguranje
129, Poseban doprinos 8|8
za zaposljavanje osoba s 13.1. Izdatak
invaliditetom
12.7. Dodatni doprinos za 12.8. Posgban doprines | S | S
mirovinsko osiguranje zastaZ | za koristenje zdravstvene
osiguranja koji s racuna s zastite u inozemstvu
povecanim trajanjem - Il STUP
) 12.6. Dodatni doprinosza | S | S
12.5. Doprinos za L . = =
P mirovinsko 0sig. za staz
zaposljavanje LY T
osiguranja koji se racuna
§ povecanim trajanjem
12.3. Doprinos za 12.4. Doprinos za zastitu § §
zdravstveno osiguranje zdravlja na radu
12.1. Doprinos za 12.2. Doprinos za § §
mirovinsko osiguranje mirovinsko osiguranje - I
STUP
11. lznos primitka 12. Osnovicaza obratun | = | =

S (oporezivi) doprinosa

g

S 100, Ukupni neodradeni =

2 sati rada (10.- odradeni 102, | &

=7 ' Razdoblje obracuna do =

= | satirada) =
. 101, S
10.Satrada Razdoble obracunaod | =
o

8. Oznaka prvog/zadnjeg 9. Oznaka punog/

s | Mieseca u osiguranju po nepunog radnqgvremena ol o

2 | istoj osnovi ili rada s polovicom

E radnog vremena

L

1 7.1, Obveza dodatnog 12 vaeza posgbnolg

i) . . doprinosa za poticanje

< | doprinosaza MO za staz sa e o| o

S PR zapoSljavanja osoba s

> | povecanim trajanjem T

= invaliditetom

| 6.1. Oaka stjecatelja/ 6.2. Oznaka primitka/ s| s

S | osiguranika obveze doprinosa S| <

S

] 5

«P‘S 4, QIB st!ecatelja/ 5._Imeiprezime _ §

3 osiguranika stjecatelja/osiguranika = (g2

kS 2|2

©

=| . 23

‘B i il y 818

£ PRI 3. Sifra opcine/gradarada | S | S

8_

=]

e

naknadew

ce i

V4

(Pla

STVO

, POREZ! P

v

RACUNOVOD:

-
-

/23



Valentina Bocak, mag. oec.

-
o
—
e—
—

Obracun placa i naknada preminulog radnika

Lapeuueu I a:;em)

STVO

3. Potpore u slu¢aju smrti radnika % | 3| 17. ooracuneni primitak oo g

¥ . . . . & | .8 | nesamostalnog rada (placa

Cl. 7. st. 2. 1. 2. PravDoh propisano je da se kao Potpora za slucaj 3|5 graa pita
smrti radnika neoporezivo moze isplatiti do 995,43 € i to npr. brac- & =
nom drugu, djeci, unucima, roditeljima, roditeljima bracnog druga, g 16.1. Oznaka natina isplate | 16.2. lznos za isplatu =
precima i potomcima u izravnoj liniji, braci, sestramai sl. f

Navedeni iznos ne Cini pravo obitelji radnika na isplatu potpore, - , , SHE=]

p . do koiih tnora neoporezivo mose isplatiti 15.1. Oznaka neoporezivog | 15.2. lznos neaporezivog =
ve¢ samo iznos do kojih se potp porezivo moze isplatiti. Wit Wit

Isto tako, Cl. 8. st. 2. t. 8. ZakDoh propisuje da jedinice lokalne i
podru€ne (regionalne) samouprave na temelju svojih opéih akata, 14,1 ks abraéunanog 14.2.lmos obratunanog | & | S
te pravne i fizike osobe mogu djeci u slu¢aju smrti roditelja isplatiti bovezalna ok E:Lizgaimz” na

jednokratne potpore.

Pravo na isplatu potpore u slucaju smrti radnika moze biti odrede-
no nekim od izvora radog prava, npr. Kolektivnim ugovorom, Pravil-
nikom o radu, ugovorom o radu.

Nakon isplate neoporezive potpore za slucaj smrti radnika poslo-
davac treba predati obrazac JOPPD na dan isplate potpore ili do 15.
u mjesecu za potporu isplacenu u prethodnom mjesecu.

Potpora za slucaj smrti radnika se, prema ¢l. 90. PravDoh moze
isplatiti u gotovini ili na racun ¢lana obitelji kojem se potpora ispla-
¢uje.

Poslodavac o isplati potpore treba donijeti odluku o isplati, uz koju
bi trebalo priloziti presliku smrtnog lista preminulog radnika.

Primjer 5. - Isplata neoporezive potpore élanu obitelji
umrlog radnika

Poslodavac ABC d.o.o. je nakon smrti radnika (Mire Miri¢a) donio
odluku (uz koju je priloZena preslika Smrtnog lista radnika) da ¢e se
njegovoj supruzi (Ani Miri¢) isplatiti potpora za slucaj smrti radnika
u iznosu od 900,00 €. Potpora je isplacena 10.11.2023. na tekuci
racun supruge preminulog radnika.

Isplacena potpora se u obrascu JOPPD iskazuje na ime osobe ko-
joj se potpora isplacuje tj. u ovom primjeru na ime (i OIB) supruge
kojoj se potpora isplacuije.

Stranica B obrasca JOPPD popuniti ¢e se na slijedeci nacin:

Telefon za konzultacije
01/4836 046 : 01/4921739

~, .

\ X

Ponedjeljkom i cetvrtkom

od 11.00 do 15.30 sati,
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Valentina Bocak, mag. oec.

Obracun plac¢a i naknada preminulog radnika

3.1. Isplata potpora za slu¢aj smrti
radnika iznad neoporezivog iznosa

Poslodavac moZze odluciti isplatiti potporu za slu¢aj smrti radnika
njegovoj obitelji u iznosu ve¢em od neoporezivog (iznad 995,43 €), U
tom je slucaju razlika iznad neoporezivog iznosa oporeziva kao drugi
dohodak, bez obrauna doprinosa (sukladno odredbi ¢1.209. st. 1.
t. 5. ZakDop, prema kojem za isplate primitaka od kojih se utvrduje
drugi dohodak za potpore u slu€aju smrti radnika, ne postoji obveza
doprinosa).

Iznos koji se isplati iznad neoporezivog, treba preracunati u bruto
iznos (pomocu koeficijenata) iz kojeg se obradunava porez na doho-
dak, te se isti isplacuje na racun ¢lana obitelji.

Primjer 6. - Isplata potpore za slu¢aj smrti radnika 1ZNAD
neoporezivoy iznosa

Pretpostavimo da je poslodavac iz prethodnog primjera supruzi
preminulo radnika oducio isplatiti potporu u iznosu od 1.200,00 €.
0d navedenog iznosa je 995,43 neoporezivo, dok se na razliku od
204,57 € treba uplatiti porez na dohodak (drugi dohodak).

Oporezivi iznos isplate od 204,57 € treba preracunati u bruto iznos
pomodu koeficijenata za Zagreb (koji ima prirez 18%), te je bruto
iznos .

204,57 € x 1,3089005236= 267,76 €.

Obracun poreza (i prireza) izvrSiti ¢e se na slijedeci nacin:

Opis Iznos u EUR
1) Bruto iznos naknade 267,76
2) Porezna osnovica 267,76
3) Porez 20 % 53,55
4) Prirez 18 % 9,64
5) Ukupno porez i prirez (3+4) 63,19
6) Neto iznos naknade (1-5) 204,57

Obrazac JOPPD predati ¢e se na dan isplate potpore (10.11.2023.)
Stranica B obrasca JOPPD popuniti ¢e se na slijedeci nacin:

Objavite svoje financijske
vjestaje u RiPup-u

A\

" .

Cijena: 980 kn + PDV
T.01/49 21 737
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